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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
 

 
 
 

 
 
A Superintendente de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, 
nomeado através da Portaria nº 2.611 de 09.09.2013, publicada do DOU de 10/09/2013, no uso de suas atribuições e 

competências conferidas pelo Ato da Reitoria nº 10, de 26/05/2008 (Boletim Extraordinário do dia 04/06/2008), resolve 
e/ou publica: 
 

 

Afastamento no país 
 

[PORTARIA Nº 92 DE  16 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Docente MARCO ANTONIO SOUZA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1743866, 
lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, no período de 13 a 14/01/2014, com des tino ao 

município de Capanema/PA, a fim de participar do I Ciclo de Oficina de Planejamento Estratégico Institucional do 
Campus/UFRA. 
 

 
[PORTARIA Nº 93 DE  16 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Docente ANTONIO CORDEIRO DE SANTANA, matrícula SIAPE nº 388504, lotado 

no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, no período de 13 a 14/01/2014, com destino ao município 
de Capanema/PA, a fim de participar do I Ciclo de Oficina de Planejamento Estratégico Institucional do Campus/UFRA. 
 

 
[PORTARIA Nº 108 DE  22 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento dos Docentes RUTH HELENA FALESI PALHA MORAES DE BITTENCOURT, matrícula 

SIAPE nº 1125234, lotada na Pró-Reitoria de Ensino - PROEN, RUTH HELENA CRISTO ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 
1698678, lotada no Instituto da Saúde e Produção Animal – ISPA, FÁBIO HARUKI HATANO, matrícula SIAPE nº 1742002, 
lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos – ISARH, e EWERTON CARVALHO DE SOUZA, matrícula SIAPE 
nº 1802755, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos – ISARH, no período de 20 a 21/01/2014,  a fim 

de participarem de reunião administrativa juntamente com alunos do PARFOR, do curso de Licenciatura em Ciências 
Naturais, nos polos de Paragominas e Capitão Poço/PA. 
 

 
[PORTARIA Nº 124 DE  23 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º -AUTORIZAR o afastamento do Zooetcnista WALDJANIO DE OLIVEIRA MELO matrícula SIAPE nº 1963567, lotado 

no Campus/UFRA de Parauapebas, no dia 24/01/2014, para compor a Banca de Avaliação de Trabalho de Conclusão de 
Curso - TCC de Medicina Veterinária e no período de 27 a 29/01/2014, com destino à cidade de Belém/PA, a fim de 
prestar prova de seleção de Doutorado em Saúde e Produção Animal. 

 
 
 
 

 

  
 

BBBooollleeetttiiimmm   dddooo   PPPeeessssssoooaaalll   
Janeiro/2014 
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[PORTARIA Nº 143 DE  29 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º -AUTORIZAR o afastamento dos servidores EDUARDO MAGNO TEIXEIRA, matrícula SIAPE nº 388231, lotado no 

Instituto da Saúde e Produção Animal – ISPA, ROGÉRIO NONATO DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 388550, lotado no 
Instituto de Ciências Agrárias – ICA, e ISAIAS FERREIRA DA COSTA, matrícula SIAPE nº 388732, lotado no Instituto da 
Saúde e Produção Animal – ISPA, no dia 04/02/2014, a fim de  participar de Reunião Extraordinária da Coordenação 
Colegiada do Sindtifes, na sede administrativa da entidade. 

 
 
[PORTARIA Nº 144 DE  29 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º -AUTORIZAR o afastamento da Docente LUANA MORAES DA LUZ, matrícula SIAPE nº 2038283, lotada no 
campus/UFRA de Capanema, no período de 06/02 a 10/03/2014, com destino ao município de Viçosa/MG, a fim de 
participar de um treinamento sobre análises fisiológicas e bioquímicas associadas ao projeto “Papel do selênio na 

Redução dos Impactos em Situações de Estresse”, no campus/UFV. 
 
 
[PORTARIA Nº 145 DE  29 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º -AUTORIZAR o afastamento do Pró-Reitor Adjunto de Planejamento e Desenvolvimento Institucional MARCOS 
ANTONIO SOUZA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1743866, no período de 27 a 31/01/2014, com destino ao município 

de Capitão Poço/PA, a fim de ministrar aulas da disciplina Economia da P rodução. 
 
 
[PORTARIA Nº 153 DE  30 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - AUTORIZAR o afastamento do Docente ANTONIO CORDEIRO DE SANTANA, matrícula SIAPE nº 388504, lotado na 
Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional – PROPLADI, no período de 03 a 07/02/2014, a fim de 

ajustar metodologia de pesquisa, a ser realizada em conjunto com técnicos da empresa VALE, a ser util izada para valorar 
os recursos naturais das áreas de canga, a serem mineradas pela Vale do Rio Doce, em Carajás/PA, projeto: “Cadeia 
Produtiva, Mercado e Desenvolvimento Sustentável”. 

 

 
Retificação de Afastamento 

 

[PORTARIA Nº 157 DE  30 DE JANEIRO DE 2014] 
 

Art. 1º - RETIFICAR a portaria nº 3548 de 18/11/2013, publicada no DOU nº 225 de 20/11/2013, página 32, seção 2, que 
autorizou o afastamento do país do Professor FREDERICO OZANAN BARROS MONTEIRO, matrícula nº 1305300, lotado no 
Instituto da Saúde e Produção Animal, pelo período de 01(um) ano, a partir de 20/01/2014, para realizar estágio de Pós -
doutorado na The University of Texas, nos Estados Unidos, afastamento com ônus limitado para a UFRA e uma bolsa em 

12 parcelas de US$ 2.100,00 (dois mil e cem dólares), bem como, passagens aéreas no trecho BRA/EUA/BRA, com ônus 
para CAPES. 
 

 

Remoção 
 

[PORTARIA Nº 165 DE 31 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a remoção da Auxiliar Administrativo MIRIAN COSTA CARVALHO, matrícula SIAPE nº. 1996558, da 

Seção Financeira/SGDP para a Divisão Administrativa/SGDP, a partir de 02/05/2013. 
 

[PORTARIA Nº 166 DE  31 DE JANEIRO DE  2014] 

 

Art. 1º - REMOVER a pedido o Auxiliar em Administração AUGUSTO DA SILVA ALVES, matrícula no SIAPE 1843308, do 
Campus UFRA de Paragominas para o Campus UFRA de Capanema, a partir de 03 de fevereiro de 2014, conforme o art. 
36º, II da Lei nº 8.112/90. 
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Designação 
 

[PORTARIA Nº 01 DE  02 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - DESIGNAR o Assistente em Administração EVANDRO PEREIRA LIMA, matrícula SIAPE n° 388685, lotado na 

Superintendência de Patrimônio e Material, para responder pela Gerência da Seção de Aquisição/SPM, no per íodo de 
08/01 a 06/02/2014, durante o impedimento do titular João Martins Vieira, para gozo de férias.  
 

[PORTARIA Nº 42 DE  09 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Bibliotecária e Documentalista MERABE CARVALHO FERREIRA DA GAMA, 
matrícula SIAPE n° 1618777, ocupante da Função Gratificada FG -3 de Gerente do Setor de Referência e Empréstimo/SB, 

para assumir interinamente e acumulativamente a Superintendência da Biblioteca, no período de 06 a 20/01/2014, 
durante o impedimento da titular Suely Nazaré Furtado França, para gozo de férias,  motivo pelo qual faz opção pela 
remuneração da Gratificação do cargo CD – 04, na proporção dos dias da interinidade, fundamentado no Parágrafo 
único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 
 
[PORTARIA Nº 43 DE  09 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Assistente em Administração EZEQUIEL SOUZA DOS SANTOS, matrícula SIAPE n° 
1670872, ocupante da Função Gratificada FG-2 de Gerente da Seção de Movimentação Financeira, para assumir 
interinamente e acumulativamente a Superintendência de Planejamento e Orçamento, no período de 02 a 31/01/2014, 

durante o impedimento do titular Donato de Jesus  Sarmento Filho, para gozo de férias,  motivo pelo qual faz opção  pela 
remuneração da Gratificação do cargo CD – 04, na proporção dos dias da interinidade, fundamentado no Parágrafo 
único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
 

 
[PORTARIA Nº 44 DE  09 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Auxiliar de Agropecuária CARLOS AFONSO DE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE 
n° 1122093, ocupante do Cargo de Direção CD-4 de Vice - Prefeito do Campus da UFRA, para assumir interinamente e 
acumulativamente a Prefeitura do referi do Campus, no período de 06 a 20/01/2014, durante o impedimento do titular 
Edmilson Antonio Nogueira Rodrigues, para gozo de férias,  motivo pelo qual faz opção pela remuneração da 

Gratificação do cargo CD – 03, na proporção dos dias da interinidade, funda mentado no Parágrafo único, inciso II do art. 
9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
 

 
[PORTARIA Nº 49 DE  09 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Assistente em Administração ADRIANO DIAS BORGES, matrícula SIAPE n° 

1665268, lotado na Divisão de Capacitação e Desenvolvimento/SGDP, para responder pela Gerência da referida Divisão, 
no período de 15 a 24/01/2014, durante o impedimento da titular Eliza Sena Silva, para gozo de férias,   
 
 

[PORTARIA Nº 63 DE  10 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Secretária Executiva LUMA BARBALHO PONTES, matrícula SIAPE n° 2043812, 

lotada na Assessoria de Assuntos Internacionais, para responder pela Secretaria Geral dos Conselhos Superiores, no 
período de 09 a 23/12/2013, durante o impedimento da titular Aerlen Clissia Freitas da Silva, para gozo de férias.   
 
 

[PORTARIA Nº 64 DE  10 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Assistente em Administração FRANCISCO JOSÉ FERREIRA RODRIGUES, matrícula 
SIAPE n° 388764, lotado no Instituto da Saúde e Produção Animal, para responder pela Gerência Administrativa do 

referido Instituto, no período de 17 a 22/12/2013, durante o impedimento do titular Antônio Santos de Sousa, para 
assumir a Diretoria do Instituto supracitado. 
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[PORTARIA Nº 65 DE  10 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Assistente em Administração JOSÉ MARIA FERREIRA RODRIGUES, matrícula 

SIAPE n° 0563555, ocupante da Função Gratificada FG-1 de Gerente da Secretaria de Expediente, para assumir 
interinamente e acumulativamente a Chefia de Gabinete, no período de 06 a 20/01/2014, durante o impedimento do 
titular José Maria Hesketh Conduru Neto, para gozo de férias,  motivo pelo qual faz opção pela remuneração da 
Gratificação do cargo CD – 04, na proporção dos dias da interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 

9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
 
 

[PORTARIA Nº 66 DE  10 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Bibliotecária e Documentalista NILZETE FERREIRA GOMES, matrícula SIAPE n° 
1849935, lotada na Superintendência da Biblioteca, para responder pela Gerência do Setor de Referência e Empréstimo, 

no período de 11 a 20/12/2013, durante o impedimento da titular Merabe Carvalho Ferreira da Gama, para gozo de 
férias. 
 
 

[PORTARIA Nº 72 DE  14 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Fotógrafo JOEL CORREA DE SOUZA, matrícula SIAPE n° 388768, lotado na Pró -

Reitoria de Ensino, para responder pela Gerência da Divi são de Apoio Pedagógico, no período de 07 a 21/01/2014, 
durante o impedimento da titular Emilce Nascimento Pacheco, para gozo de férias. 
 
 

[PORTARIA Nº 73 DE  14 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Professor RAIMUNDO THIAGO LIMA DA SI LVA, matrícula SIAPE n° 2666427, 

ocupante do Cargo de Direção CD – 04 de Vice-Diretor do Campus UFRA de Capitão Poço, para assumir interinamente e 
acumulativamente a Diretoria do referido Campus, no período de 16/12/2013 a 06/01/2014, durante o impedimento  do 
titular Heráclito Eugênio Oliveira da Conceição, para gozo de férias,  motivo pelo qual faz opção pela remuneração da 
Gratificação do cargo CD – 03, na proporção dos dias da interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 

9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 
 
[PORTARIA Nº 128 DE  23 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Docente RUTH HELENA FALESI PALHA DE MORAES BITTENCOURT, matrícula SIAPE 
n° 1125234, ocupante do Cargo de Direção de Pró-Reitora Adjunta de Ensino, para assumir interinamente e 
acumulativamente a referida Pró-Reitoria, no período de 17 a 31/01/2014, durante o impedimento do titular Marcel do 
Nascimento Botelho, para gozo de férias,  motivo pelo qual faz opção pela remuneração d a Gratificação do cargo CD – 

02, na proporção dos dias da interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e 
Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
 
 

[PORTARIA Nº 129 DE  23 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Docente RUTH HELENA FALESI PALHA DE MORAES BITTENCOURT, matrícula SIAPE 

n° 1125234, ocupante do Cargo de Direção de Pró-Reitora Adjunta de Ensino, para assumir interinamente e 
acumulativamente a referida Pró-Reitoria, no período de 01 a 15/02/2014, durante o impedimento do titular Marcel do 
Nascimento Botelho, para gozo de férias,  motivo pelo qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD – 
02, na proporção dos dias da interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do ar t. 9 da Lei n° 8.112/90 e 

Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
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[PORTARIA Nº 134 DE  27 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Assistente em Administração JOSÉ MARIA FERREIRA GOMES, matrícula SIAPE n° 

0563555, ocupante da Função Gratificada FG-01 de Gerente da Secretaria de Expediente/GR, para assumir 
interinamente e acumulativamente a Chefia de Gabinete desta Universidade, no período de 06 a 20/01/2014, durante o 
impedimento do titular José Maria Hesketh Conduru Neto, para gozo de férias,  motivo pelo qual faz opção pela 
remuneração da Gratificação do cargo CD – 04, na proporção dos dias da interinidade, fundamentado no Parágrafo 

único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
 
 

[PORTARIA Nº 136 DE 28 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Assistente em Administração EDINA MARIA VIEIRA DE ALCANTARA, matrícula 
SIAPE n° 388679, ocupante da Função Gratificada FG -1 de Gerente Administrativa do Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos, para assumir interinamente e acumulativamente a Diretoria do referido Instituto, no período de 08 a 
22/12/2013, durante o impedimento do titular Paulo Jorge Oliveira Ponte de Souza e do Vice-Diretor Eduardo Tavares 
Paes para gozo de férias,  e afastamento do Vice-Diretor Eduardo Tavares Paes, motivo pelo qual faz opção pela 
remuneração da Gratificação do cargo CD – 03, na proporção dos dias da interinidade, fundamentado no Parágrafo 

único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 
 
[PORTARIA Nº 154 DE  30 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Professora DAIANY IRIS GOMES, matrícula nº 1839209, como Coordenadora Pró -

Tempore do Curso de Graduação em Administração do Campus UFRA de Parauapebas, a partir de 27/01/2014, cargo sem 
ônus para esta Universidade. 
 
 

[PORTARIA Nº 155 DE  30 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Professora ANDREA SIQUEIRA CARVALHO, matrícula nº 2896088, como 

Coordenadora Pró-Tempore do Curso de Graduação em Engenharia de Produção do Campus UFRA de Parauapebas, a 
partir de 27/01/2014, cargo sem ônus para esta Universidade. 
 

 

[PORTARIA Nº 160 DE  30 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Assistente em Administração JOSEANNE NORONHA TEIXEIRA PICANÇO, matrícula 

nº 1815574, para a Função Gratifica FG – 01, de Gerente da Secretaria Executiva da PROEN, a partir de 20/01/2014. 
 
 
[PORTARIA Nº 161 DE  30 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Analista de Tecnologia da Informação MARISA CRISTINA MORENO DA SILVA 
ALVES, matrícula nº 1715232, para a Função Gratifica FG – 01, de Gerente da Divisão de Ensino e Acesso/PROEN, a partir 

de 20/01/2014. 
 
 
[PORTARIA Nº 162 DE  30 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Técnico em Tecnologia da Informação PEDRO ANDERSON DAS CHAVES OLIVEIRA, 
matrícula nº 1857441, para a Função Gratifica FG – 03, de Gerente de Projetos - NEAD, a partir de 20/01/2014. 
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Exoneração  
 
[PORTARIA Nº 113 DE  22 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - EXONERAR a Assistente em Administração JOSEANE NORONHA TEIXEIRA PICANÇO, matrícula SIAPE nº 1815574, 

lotada na Pró-Reitoria de Ensino, da Função Gratifica FG – 03, de Gerente da Divisão de Ensino e Acesso/PROEN, a partir 
de 20/01/2014. 
 

 
[PORTARIA Nº 114 DE  22 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - EXONERAR o Professor AURÉCÍLIO DA SILVA GUEDES, matrícula SIAPE nº 1834218, lotado no Instituto 

Ciberespacial, da Função Gratificada FG – 01, de Coordenador Pedagógico de Projetos do Núcleo de Educação à 
Distância (NEAD), a partir de 20/01/2014. 
 

Nomeação 
 

[PORTARIA Nº 115 DE  22 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - NOMEAR o Técnico em Tecnologia da Informação PEDRO ANDERSON DAS CHAVES OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 
1857441, lotado na Pró-Reitoria de Ensino, para a Função Gratifica FG – 03, de Gerente da Divisão de Ensino e 

Acesso/PROEN. 
 
[PORTARIA Nº 116 DE  22 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - NOMEAR a Analista de Tecnologia da Informação MARISA CRISTINA MORENO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 
1715232, lotada na Pró-Reitoria de Ensino, para a Função Gratificada FG – 01, de Coordenadora Pedagógica de Projetos 
do Núcleo de Educação à Distância (NEAD). 

  
[PORTARIA Nº 158 DE 30 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - NOMEAR os docentes, discentes e técnico-administrativos abaixo relacionados, para as composições inerentes 
ao Curso de Graduação em Agronomia do Campus UFRA de Parauapebas, tais como: o Colegiado do Curso de 
Agronomia, a Comissão de Estágio Supervisionado e TCC e o Núcleo Docente Estruturante. 

 
MEMBROS DO COLEGIADO DE CURSO 

Coordenador do Curso: Leônidas Pompeu Velloso 

Titular Suplente 

Docentes 

Rafael Ferreira Costa Francislene Silveira Sucupira 

Danilo Mesquita Melo Daiane de Cinque Mariano 

Vicente Filho Alves Silva Claudete Rosa da Silva 

Héria de Freitas Teles Gládis de Oliveira Jucoski  

Cássio Pinho dos  Reis  Wagner Ormanes Palheta Castro 

Discentes 

Claudenizio Rodrigues Mota Renato de Sousa Roberto 

Wanderson Pereira Silva Aldazio Carvalho Galvão Neto 

Lucielen Pereira Rabelo Sinara da Silva Albuquerque 

Clara Oliveira Gonçalves Bazzo Debora de Assis Maciel  

Técnico - Administrativos 

Gerson Diego Pamplona Albuquerque   Clauber Sueliton Carvalho Vasconcelos  

Waldjanio de Oliveira Melo Hugo Fernandes Alves Nogueira 
 

COMISSÃO DE ESTÁGIO SUPERVISIONADO E TCC 

Danilo Mesquita Melo 

Vicente Filho Alves Silva 

Cássio Pinho dos Reis  
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NÚCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE 

Gladis de Oliveira Jucoski  

Daiane de Cinque Mariano 

Claudete Rosa da Silva 

Héria de Freitas Teles 
Joseane Moutinho Viana 

 

Dispensa  
 
[PORTARIA Nº 159 DE  30 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a dispensa da Assistente em Administração JOSEANNE NORONHA TEIXEIRA PICANÇO, matrícula 

nº 1815574, da Função Gratifica FG – 03, de Gerente da Divisão de Ensino e Acesso/PROEN, a partir de 20/01/2014.  
 

 

Recondução de Docentes 
 

[PORTARIA Nº 110 DE  22 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - RECONDUZIR as docentes abaixo relacionadas na composição da Comissão de Trabalho de Conclusão de Curso 
e Estágio Supervisionado Obrigatório – CTES, até o término do mandato da atual coordena ção do Curso de Agronomia. 

 
Profª Vânia Silva de Melo – matrícula nº 1741065 
Profª Mônica Trindade Abreu de Gusmão – matrícula nº 2593731 

Profª Natália Guarino Souza Barbosa – matrícula nº 1880257 
 

Membro do Colegiado do Curso 
 

[PORTARIA Nº 158 DE  30 DE JANEIRO DE  2014] 

 
DESIGNAR os docentes, técnico-administrativos e discentes abaixo relacionados, como membros do Colegiado do Curso 
de Graduação em Agronomia do Campus UFRA de Parauapebas. 
 

Docentes (Titulares) Docentes (Suplentes) 

Joseane Moutinho Viana (Presidente)  

Dilma Lopes da Silva Ribeiro Kaliandra de Souza Alves  

Maria Madalena Costa Freire Corbin Rafael Mezzomo 

Leônidas Pompeu Leão Velloso Maria do Socorro Vieira dos Santos  

Rafael Ferreira da Costa Daiany Iris Gomes 

 

Técnico-Administrativos (Titulares) Técnico-Administrativos (Suplentes) 

Gerson Diego Pamplona Albuquerque Clauber Sueliton Vasconcelos  

 

Discentes (Titulares) Discentes (Suplentes) 

Tais Silva Oliveira Maílson Freire de Oliveira 

Jearlan Almeida Chaves Vandeilson Belfort Moura 

Mickaell Gross Santos Silva Claudenizio Rodrigues Mota 
 

Interrupção de Férias 
 

[PORTARIA Nº 104 DE  21 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - AUTORIZAR a interrupção das férias da Diretora do Campus de Parauapebas/Professora KALIANDRA SOUZA 

ALVES, matrícula nº 1354679, homologadas no Sistema SIAPE para o período de 03 a 16/01/2014, tendo em vista à 
necessidade de caráter de urgência ter que retornar as suas atividades administrativas.  
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[PORTARIA Nº 105 DE  21 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - AUTORIZAR a interrupção das férias da Superintendente de Gestão de Pessoas SARA DANIELLE CABRAL 

COELHO, matrícula nº 1930270, a partir 13/01/2014, homologadas no Sistema SIAPE para o período de 02 a 16/01/2014, 
tendo em vista à necessidade de caráter de urgência ter que retorna r as suas atividades administrativas. 
 

 

Revogação de Seção de Docente 
 
[PORTARIA Nº 109 DE  22 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - TORNAR sem efeito a Portaria nº 3.720 de 17/12/2013, publicada no DOU nº 246 de 19/12/2013, página 22, 

seção 2,  que trata da cessão da servidora JANAE GONÇALVES, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, 
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal Rural da Amazônia – UFRA, matrícula no SIAPE nº 1700510, para exercer 
o cargo em Comissão de Coordenadora do Núcleo de Projetos Educacionais, código GEP-DAS-011.4, com ônus da 

remuneração por conta do órgão cessionário, com lotação na Secretaria de Estado de Educação, entidade vinculada ao 
Governo do Estado do Pará, pelo período de 01 (um) ano, na forma prevista no art. 93 da Lei nº 8.112/90 e Decreto nº 
4050 de 13/12/2001. 
 

Concessão de Incentivo a Qualificação 
 
[PORTARIA Nº 75 DE 14 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à Médica Veterinária MARIDELZIRA BETÂNIA MORAES 
DAVID, matrícula SIAPE n° 01122459, lotada no Hospital Veterinário/ISPA, de acordo com anexo IV da Lei 11.091/2005, 

incluído pela Lei n° 11.784/2008, no Decreto n° 5.824/2006 e com a Lei n° 12.772/2012, o percentual de 52%, a partir de 
20/11/2013, por ter apresentado comprovante de conclusão do Curso de Qualificação de Mestrado em Saúde e 
Produção Animal na Amazônia, pela Universidade Federal Rural da Amazônia -UFRA, com relação direta ao seu ambiente 
organizacional. 

 
 
[PORTARIA Nº 76 DE 14 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao Técnico em Tecnologia da Informação AKILSON 
MEDEIROS VASCONCELOS, matrícula SIAPE n° 01696580, lotado na Superintendência de Tecnologia da Informação e 
Comunicação, de acordo com anexo IV da Lei 11.091/2005, incluído pela Lei n° 11.784/2008, no Decreto n° 5.824/2006 e 

com a Lei n° 12.772/2012, o percentual de 30%, a partir de 16/12/2013, por ter apresentado comprovante de conclusão 
do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Didática da Matemática,  pela Universidade Federal do Pará 
- UFPA, com relação direta ao seu ambiente organizacional. 

 

 
[PORTARIA Nº 79 DE 14 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação à Secretária Executiva ANA PAULA SALDANHA EREMITA 
DA SILVA, matrícula SIAPE n° 1547005, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças - PROAF, de acordo com 
anexo IV da Lei 11.091/2005, incluído pela Lei n° 11.784/2008, no Decreto n° 5.824/2006 e com a Lei n° 12.772/2012, o 
percentual de 30%, a partir de 11/11/2013, por ter apresentado comprovante de conclusão do Curso de Especialização 

em MBA em Secretariado e Assessoria Executiva, com carga horária de 510 horas, pelo Centro Universitário 
Internacional - UNINTER, com relação direta ao seu ambiente organizacional. 
 
 

Concessão de Progressão por Capacitação 
 

[PORTARIA Nº 34 DE 07   DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profissional à Administradora RANYELLE FORO DE 
SOUSA, matrícula SIAPE n° 1549220, da classe E 203 para a classe E 303, a partir 29/11/2013, de acordo com que 

determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e 
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considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 0 9 de 29/06/2006, por ter participado do 
Curso de Capacitação            “ Direito Administrativo: Princípios, Atos e Poderes Administrativos”, com carga horária de 
40 horas,  “Orçamento e Contabilidade Pública” com carga horária de 30 horas e “Chefia e Lid erança”, com carga horária 

de 80 horas, todos realizado na LEARNCAFE – Ensino a Distância, totalizando 150 horas. 
 
 
[PORTARIA Nº 45 DE 09 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao Assistente em Admi nistração 
ADALBERTO COSTA ALMEIDA, matrícula SIAPE n° 1668483, lotado na Superintendência da Patrimônio e Material, da 

classe D 304 para a classe D 404, a partir 05/12/2013, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 
12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos 
pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado do Curso de Capacitação “HISTÓRIA DO DIREITO 
INTERNACIONAL” realizado pela LEARNCAFE – Ensino a Distância, com carga horária de 180 horas. 

 
 
[PORTARIA Nº 46 DE 09 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao Assistente em Administração ROBSON 
AUGUSTO LOBATO MEIRELLES, matrícula SIAPE n° 1952131, lota do na Superintendência de Planejamento e Orçamento, 
da classe D 101 para a classe D 201, a partir 04/12/2013, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 

12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os amb ientes organizacionais definidos 
pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos Cursos de Capacitação “Curso Completo de SIAFI 
Operacional com Ênfase no Novo CPR”, com carga horária de 20 horas, “XXX Curso sobre SIASG (Operacional)”, com 
carga horária de 40 horas e “Orçamento Público: conceitos básicos”, com carga horária de 30 horas, totalizando 90 horas. 

 
 
[PORTARIA Nº 47 DE 09 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profissional a Bibliotecária e Documentalista REGIANE 
VANESSA DE SOUZA BAIA, matrícula SIAPE n° 1952153, lotada no Campus UFRA de Capitão Poço, da classe E 101 para a 
classe E 201, a partir 06/12/2013, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada n o 

DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 
de 29/06/2006, por ter participado dos Cursos de Capacitação “Orçamento Público – Visão Geral” com carga horária de 
35 horas, “Gestão Documental”, com carga horária de 48 horas e “Informática Básica Intensivo”, com carga horária de 40 
horas e, totalizando um total de 123 horas. 

 
 
[PORTARIA Nº 51 DE 09 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profi ssional ao Vigilante MAURO GOMES DA SILVA, 
matrícula SIAPE n° 388665, lotado na Seção de Vigilância/VR, da classe D 316 para a classe D 416, a partir 04/01/2014, de 
acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 

atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter 
participado dos Cursos de Capacitação “Legislação no Serviço Público” (módulos I, II e III) com carga horária de 80 horas, 
“Processo Administrativo Disciplinar”, com carga horária de 30 horas, “Curso de Gestão Documental” com carga horária 
de 48 horas, totalizando 158 horas. 

 
 
[PORTARIA Nº 52 DE 09 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacita ção Profissional ao Técnico em Telefonia EDMILSON 
ANTONIO NOGUEIRA RODRIGUES, matrícula SIAPE n° 11224487, lotado na Prefeitura do Campus UFRA, da classe D 211 
para a classe D 311, a partir 06/12/2013, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.0 91 de 12/01/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado do Curso de Capacitação “Improbidade Administrativa” com carga 
horária de 120 horas. 
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[PORTARIA Nº 53 DE 09 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao Auxiliar de Agropecuária MESSIAS 

PEREIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE n° 388745, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, da classe B 316 para a classe 
B 416, a partir 02/12/2013, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada no DOU 
de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 
29/06/2006, por ter participado dos Cursos de Capacitação “Responsabilidade Sócio Ambiental”, com carga horária de 80 

horas, e “Evento de Alinhamento para Aplicação de Exames e Avaliações do Inep”  com carga horária de 30 horas, 
totalizando 110 horas. 
 

 
[PORTARIA Nº 55 DE 09 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao Assistente em Administração 

EVANDRO PEREIRA LIMA, matrícula SIAPE n° 388685, lotado na Superintendência de Patrimônio e Mater ial, da classe D 
316 para a classe D 416, a partir 08/11/2013, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, 
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos Cursos de Capacitação “Ética e Administração Pública” com 

carga horária de 40 horas, “Gestão no Serviço Público”, com carga horária de 80 horas, e “Técnicas de Arquivamento” 
com carga horária de 80 horas, totalizando 200 horas. 
 

 
[PORTARIA Nº 77 DE 14 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profissional à Médica Veterinária SINEREY KARLA 

SALIM ARAGÃO DE SOUSA, matrícula SIAPE n° 1122295, lotada no Hospital Veterinár io/ISPA, da classe E 211 para a 
classe E 311, a partir 05/12/2013, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada no 
DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Porta ria/MEC n° 09 

de 29/06/2006, por ter participado do Curso de Especialização “Dermatologia em Animais de Companhia”, pelo Instituto 
Brasileiro de Pós-Graduação QUALITTAS  - Ltda, com carga horária de 540 horas. 
 
 

[PORTARIA Nº 80 DE 14 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profissional ao Assistente em Administração JAYME 
NASCIMENTO SILVA, matrícula SIAPE n° 1815548, lotado na Superintendência de Patrimônio e Material, da classe D 203 

para a classe D 303, a partir 06/01/2014, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, 
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos Cursos de Capacitação “Ética e Administração Pública” com 

carga horária de 40 horas, “Introdução Windows  7”, com carga horária de 50 horas, e “Orçamento e Contabilidade 
Pública”, com carga horária de 60 horas, totalizando 150 horas. 
 
 

 
[PORTARIA Nº 91 DE  16 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão por Capacitação Profissional a Servente de Limpeza RANE DO 

SOCORRO SIQUEIRA DE SOUZA, matrícula SIAPE n° 1122213, lotada na Divisão de Saúde e Qualidade de Vida/SGDP, da 
classe A 311 para a classe A 411, a partir 07/01/2014, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 
12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos 

pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado do Curso de Capacitação “Informática Intermediária – 
BrOffice.org v.3.2.0” com carga horária de 150 horas, promovido pela DCAD/SGDP. 
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Comissão de Avaliação de Estágio Probatório 
 

 

[PORTARIA Nº 78 DE 14 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º. - -NOMEAR os servidores abaixo relacionados lotados na Prefeitura do Campus da UFRA e uma representante da 
SGDP, para compor a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do servidor VITOR DA SILVA KATAOKA, lotado na 
referida Prefeitura, em conformidade com a Resolução nº 24, de 06/09/2011. 
 

 Téc. em Telefonia Edmilson Antônio Nogueira Rodrigues – Prefeito  

 Engº de Área Áthila Santos de Lima 

 Engº de Área Leonam Von Grap Marinho Filho 

 Ass. em Administração Socorro de Fátima Souza da Silva Viegas – representante da SGDP 
 

 

[PORTARIA Nº 103 DE  21 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º. - NOMEAR os servidores abaixo relacionados lotados na Superintendência Administrativa e Financeira e uma 
representante da SGDP, para compor a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório do servidor AUGUSTO CEZAR 
SOUZA DIAS, lotado na referida Superintendência, em conformidade com a Resolução nº 24, de 06/09/2011.  

 
 Téc. em Contabilidade Paulo Cezar de Morais Alves  

 Contador Mauricio Dias da Silva  

 Ass. em Adm. Ademir de Carvalho Lopes Júnior 

 Ass. em Adm. Socorro de Fátima Souza da Silva Viegas – representante da SGDP 
 

 

Licença Medica  
 

[PORTARIA Nº 59 DE 10 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 22 (vinte e dois) dias de Licença Médica à Técnica em Assuntos Educacionais  
MARIA DE LOURDES ANDRADE QUADROS, matrícula nº 53414, lotada na Superintendência de Gestão e 
Desenvolvimento de Pessoas, a partir de 11/12/2013, conforme Laudo fornecido pelo Serviço Médico desta Universidade.  

 
 
[PORTARIA Nº 60 DE 10 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 15 (quinze) dias de Licença Médica à Assistente em Administração GEORGETHE 
THALES GIPPET, matrícula nº 328230, lotada na Superintendência de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, a partir de 
19/12/2013, conforme Laudo fornecido pelo Serviço Médico desta Universidade. 

 
 
[PORTARIA Nº 123 DE 23 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 10 (dez) dias de Licença Médica à Assistente em Administração MARIA CREUZA 
NUNES CARVALHO, matrícula nº 1556264, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico, a partir de 
13/01/2014, conforme Laudo fornecido pelo Serviço Médico desta Universidade.  

 
 
[PORTARIA Nº 146 DE 29 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 15 (quinze) dias de Licença Médic a ao Auxiliar de Agropecuária EDUARDO 
BORGES TEIXEIRA, matrícula nº 388297, lotado na Divisão de Saúde e Qualidade de Vida/SGDP, a partir de 06/01/2014, 
conforme Laudo fornecido pelo Serviço Médico desta Universidade. 
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[PORTARIA Nº 156 DE 30 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 60 (sessenta) dias de Licença Médica ao Vigilante JOSÉ MARIA DE QUEIROZ LIMA, 

matrícula nº 388261, lotado na Seção de Vigilância/VR, a partir de 01/12/2013, conforme Laudo fornecido pelo Serviço 
Médico desta Universidade. 
 

 

 Progressão por Capacitação Profissional  
 
[PORTARIA Nº 26 DE 07 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - Homologar a concessão de Progressão por Capacitação Profissional à Administradora RANYELLE FORO DE 

SOUSA, matrícula SIAPE n° 1549220, da classe E 203 para a classe E 303, a partir 29/11/2013, de acordo com que 
determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e 
considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/0 6/2006, por ter participado do 

Curso de Capacitação            “ Direito Administrativo: Princípios, Atos e Poderes Administrativos”, com carga horária de 
40 horas,  “Orçamento e Contabilidade Pública” com carga horária de 30 horas e “Chefia e Liderança”, com carga horária 
de 80 horas, todos realizado na LEARNCAFE – Ensino a Distância, totalizando 150 horas. 
 

 
[PORTARIA Nº 28 DE 07 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão de acordo com a Lei nº 12.772/2012, a partir de 01/12/2011,  do nível 1 

para o nível 2 da Classe de Professor Adjunto, ao Professor LICINIUS DIMITRI SÁ DE ALCANTARA, matrícula SIAPE nº 
1517358, lotado no Instituto Ciberespacial. 
 

 
[PORTARIA Nº 29 DE 07 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão de acordo com a Lei nº 12.772/2012, a partir de 17/05/2013, do nível 1  

para o nível 2 da Classe de Professor Adjunto, ao Professor FÁBIO DE LIMA BEZERRA, matrícula SIAPE nº 1833382, lotado 
no Instituto Ciberespacial. 
 

 

 Substituição do Reitor 
 

[PORTARIA Nº 32 DE 07 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Pró-Reitor de Ensino/Professor MARCEL DO NASCIMENTO BOTELHO, matrícula 
SIAPE n° 2223329, ocupante do Cargo de Direção CD-2 para assumir interinamente e acumulativamente a Reitoria desta 

Universidade, no período de 02 a 16/01/2014, tendo em vista o afastamento do Magnífico Reitor/Professor Sueo 
Numazawa e do Vice-Reitor/Professor Paulo de Jesus Santos, para gozo de férias, motivo pelo qual o mesmo faz opção 
pela remuneração da Gratificação de CD-1, na proporção dos dias da interinidade, com base no Parágrafo único inciso II 

do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e decisão n° 317/2001- TCU – 2ª Câmara. 
 

 

 Progressão por Avaliação 
 

 

[PORTARIA Nº 74 DE 14 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 – PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 
22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008, na forma dos anexos desta Portaria. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros da Progressão vigoram a partir do mês correspondente a avaliação dos respectivos 
servidores, conforme consta nos anexos desta Portaria. 
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Anexo – da Portaria nº 74 de 14/01/2014 
 

Matricula Nome Cargo Lotação Classe Cat. 
Nível 

Atual 

 

Admissão 
Progressão 

Novo 

Nível 

388334 
Aguinor 

Barata Silva 

Aux. de 

Agropecuária 
FEIGA B 2 13 

 

01/01/86 

 

Jan/2014 14 

388339 
Dejanira de 

Jesus e Silva 

Aux. 

Agropecuário 

Bibliotec

a 
B 1 15 

01/01/86 
Jan/2014 16 

388343 

Gilmar 

Rodrigues 

Galvão 

Médico 

Veterinário 
HOVET E 3 15 

01/01/86 

Jan/2014 16 

1524438 
Heloisa dos 

Santos Brasil 

Bibliotecária e 

Documentalista 

Bibliotec

a 
E 4 05 

05/09/99 
Jan/2014 06 

388345 
José Maria 

da Costa 
Cozinheiro PROEN B 3 15 

01/01/86 
Jan/2014 16 

1952599 
Marcos Edilson 

Costa Martinho 

Bibliotecário e 

Documentalista 

Parauape

bas 
E 1 01 

02/07/12 
Jan/2014 02 

 

 

[PORTARIA Nº 125 DE 23 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos Técnic o-Administrativos em Educação, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 – PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 
de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008, na forma dos anexos desta Portaria.  
 
Art. 2º - Os efeitos financeiros da Progressão vigoram a partir do mês correspondente a avaliação dos respectivos 

servidores, conforme consta nos anexos desta Portaria. 
 

Anexo – da Portaria nº 125 de 23/01/2014 

 

Matricula Nome Cargo 
Lotaç

ão 
Classe Cat. 

Nível 

Atual 

 

Admissão 
Progressão 

Novo 

Nível 

388337 

Custodia do 

Nascimento de 

Assis 

Aux. de 

Agropecuária 
ICA B 2 15 

 

01/01/86 

 

Jan/2014 16 

3883341 
Edna Rosa da 

Silva Valente 

Aux. 

Agropecuário 
ICA B 1 14 

01/01/86 
Jan/2014 15 

388342 
Francisco Sousa 

Carmo 

Aux. 

Agropecuária 
ISPA B 2 15 

01/01/86 
Jan/2014 16 

1715253 
Jefferson Silva 

dos Santos 

Anal. de Tec. 

da Informação 
STIC E 3 03 

28/07/09 
Jan/2014 04 

388347 
Luis Bentes da 

Cruz 

Aux. 

Agropecuária 
ICA B 2 15 

01/01/86 
Jan/2014 16 

388346 
Luiz Gonzaga 

Neres da Silva 

Aux. 

Agropecuária 
ISARH B 1 15 

01/01/86 
Jan/2014 16 

388349 
Maria do Socorro 

Bentes do Nascimento 

Aux. 

Agropecuária 
ICA B 2 15 

01/01/86 
Jan/2014 16 

388348 
Maria Raimunda 

da Silva 

Aux. 

Agropecuária 
ICA B 3 15 

01/01/86 
Jan/2014 16 
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Exoneração de Servidores da CPS 

 

 

[PORTARIA Nº 62 DE 10   DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - Homologar o pedido de exoneração dos membros da Comissão de Processo Seletivo – CPS, abaixo relacionados, 
a partir de 08/11/2013: 
 

 Prof. Dr. Paulo Sérgio dos Santos Souto – Coordenador Executivo da CPS 

 Anal. de Tec. da Inf. Marisa Cristina Moreno Alves da Silva – Membro 

 Prof. Dr. Paulo Roberto de Andrade Lopes – Membro 

 Prof. Dr. José Luiz Moraes - Membro 

 
 

Progressão Horizontal 
 

[PORTARIA Nº 11 DE  02 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de progressão de acordo com a Lei nº. 12.772/2012, do nível I da classe D, com a 

denominação de Professor Associado, para o nível II da mesma classe, ao Professor JOSÉ LUIZ MORAES, matrícula nº 
388443, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos  Hídricos, a partir de 07/07/2013. 
 

[PORTARIA Nº 23 DE  07 DE JANEIRO DE 2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão de acordo com a Lei nº 12.772/2012, a partir de 08/11/2008, do nível I  
para o nível II da Classe de Professor Assistente, ao Professor MARCELO AUGUSTO MORENO DA SILVA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 1346042, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos. 
 
[PORTARIA Nº 24 DE  07 DE JANEIRO DE 2014] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão de acordo com a Lei nº 12.772/201 2, a partir de 08/11/2010, do nível II  
para o nível III da Classe de Professor Assistente, ao Professor MARCELO AUGUSTO MORENO DA SILVA ALVES, matrícula 
SIAPE nº 1346042, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos. 

 
[PORTARIA Nº 25 DE  07 DE JANEIRO DE 2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão de acordo com a Lei nº 12.772/2012, a partir de 08/11/2012, do nível III  

para o nível IV da Classe de Professor Assistente, ao Professor MARCELO AUGUSTO MORENO DA SILVA ALVES, matrícula 
SIAPE nº 1346042, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos. 
 

[PORTARIA Nº 31 DE  07 DE JANEIRO DE 2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão de acordo com a Lei nº 12.772/2012, a partir de 02/02/2013, do nível I  
para o nível II da Classe de Professor Assistente, à Professora SILVANA ROSSY DE BRITO, matrícula SIAPE nº 1482805, 

lotada no Instituto Ciberespacial. 
 

 

Progressão por Titulação 
 

 

[PORTARIA Nº 87 DE  15 DE JANEIRO DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção de acordo com o disposto no art. 1º, parágrafo 2º, inciso 

I e alínea a da Lei nº 12.772 de 28/12/2012, a partir de 06/12/2013, para o nível I da Classe A, com a denominação de 
Professor Adjunto A, pela apresentação de Titulação de Doutor, a servidora DANIELLE SILVA PINTO, matrícula nº 
2074926, lotada no Campus UFRA de Paragominas. 
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Colegiado Campus de Parauapebas 
 

 

[PORTARIA Nº 54 DE 09 DE JANEIRO DE  2014] 
 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes, técnico-administrativos e discentes abaixo relacionados como representantes do Colegiado 
do Campus UFRA de Parauapebas: 
 
Diretoria: 

 
Profª. Kaliandra Souza Alves – Titular 
Profª. Ernestina Ribeiro dos Santos Neta – Suplente 
 

Coordenação de Zootecnia: 
 
Profª. Kélvia Jacome de Castro – Titular 

Profª. Francislene Si lveira Sucupira – Suplente 
 
Coordenação de Agronomia: 
 

Prof.  Leônidas Pompeu Leão Velloso – Titular 
Prof.  Rafael Ferreira da Costa – Suplente 
 

Coordenação de Engenharia Florestal: 
 
Prof.  Fernando Wallace Carvalho Andrade – Titular 
Profª. Maria Madalena Costa Freire Corbin – Suplente 

Representantes Docentes: 
 
Prof.  Luis Rennan Sampaio Oliveira – Titular 
Profª. Dilma Ribeiro Lopes – Suplente 

 
Representantes Técnico-Administrativos: 
 

Ass. em Adm. José Maria Marques da Silva Júnior – Titular 
Ass. em Adm. Hugo Fernando Alves Nogueira – Suplente 
Engº. Agrônomo Gerson Diego Pamplona Albuquerque – Titular 
Zootecnista Waldjânio de Oliveira Melo – Suplente 

 
Discente do Curso de Graduação em Zootecnia : 
 
Elson Cardoso de Jesus – Titular 

José Alves Filho – Suplente 
 
Discentes do Curso de Graduação em Agronomia : 

 
Adazio Carvalho Galvão Neto – Titular 
Vandeilson Belfort Moura – Suplente 
 

Discentes do Curso de Graduação em Engenharia Florestal : 
 
Rayana Gondin da Silva – Titular 

José Reinaldo Silveira Júnior - Suplente 
 
Diretoria: 
 

Profª. Kaliandra Souza Alves – Titular 
Profª. Ernestina Ribeiro dos Santos Neta – Suplente 
Coordenação de Zootecnia: 
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Profª. Kélvia Jacome de Castro – Titular 
Profª. Francislene Silveira Sucupira – Suplente 
 

Coordenação de Agronomia: 
 
Prof.  Leônidas Pompeu Leão Velloso – Titular 
Prof.  Rafael Ferreira da Costa – Suplente 

 
Coordenação de Engenharia Florestal: 
 

Prof.  Fernando Wallace Carvalho Andrade – Titular 
Profª. Maria Madalena Costa Freire Corbin – Suplente 
 
Representantes Docentes: 

 
Prof.  Luis Rennan Sampaio Oliveira – Titular 
Profª. Dilma Ribeiro Lopes – Suplente 
 

Representantes Técnico-Administrativos: 
 
Ass. em Adm. José Maria Marques da Silva Júnior – Titular 

Ass. em Adm. Hugo Fernando Alves Nogueira – Suplente 
Engº. Agrônomo Gerson Diego Pamplona Albuquerque – Titular 
Zootecnista Waldjânio de Oliveira Melo – Suplente 
 

 
Discente do Curso de Graduação em Zootecnia : 
 

Elson Cardoso de Jesus – Titular 
José Alves Filho – Suplente 
 
Discentes do Curso de Graduação em Agronomia : 

 
Adazio Carvalho Galvão Neto – Titular 
Vandeilson Belfort Moura – Suplente 
 

Discentes do Curso de Graduação em Engenharia Florestal : 
 
Rayana Gondin da Silva – Titular 

José Reinaldo Silveira Júnior - Suplente 
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