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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 
 

 
 
 

 
 
A Superintendente de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, 
nomeado através da Portaria nº 2.611 de 09.09.2013, publicada do DOU de 10/09/2013, no uso de suas atribuições e 

competências conferidas pelo Ato da Reitoria nº 10, de 26/05/2008 (Boletim Extraordinário do dia 04/06/2008), resolve 
e/ou publica: 
 

 

Afastamento no país 
 

[PORTARIA Nº 460 DE  08 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º -AUTORIZAR o afastamento da Docente VÂNIA NEU, matrícula SIAPE nº 1742601, lotada Instituto Socioambiental 
e dos Recursos Hídricos - ISARH, no período de 06 a 12/05/2014, com destino ao município de Óbidos/PA, a fim de 

realizar coleta de amostras referente ao projeto: O papel dos Rios no Ciclo Regional de Carbonos na Amazônia. Registro 
PROPED nº 02.2014-425. 
 

 
[PORTARIA Nº 459 DE  08 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º -HOMOLOGAR o afastamento da Docente VÂNIA NEU, matrícula SIAPE nº 1742601, lotada Instituto 

Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, no período de 25/04 a 05/05/2014, com destino ao município de 
Óbidos/PA, a fim de realizar coleta de amostras referente ao projeto: O Papel dos Rios no Ciclo Regional de Carbonos na 
Amazônia, Registro PROPED nº 022014-425. 

 
 
[PORTARIA Nº 461 DE  08 DE ABRIL DE  2014] 
 

Art. 1º -HOMOLOGAR o afastamento do Docente MARCOS ANTÔNIO SOUZA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1743866, 
lotado Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, no período de 01 a 17/04/2014, com destino ao 
município de Parauapebas/PA, a fim de realizar pesquisa de campo referente ao projeto: Cadeias Produtivas, Mercado e 
Desenvolvimento Local na Amazônia (Cadastro PROPED nº 02.2010 -162). 

 
 
[PORTARIA Nº 462 DE  08 DE ABRIL DE  2014] 

 
Art. 1º -HOMOLOGAR o afastamento do Docente FABRÍCIO KHOURY REBELLO, matrícula SIAPE nº 1997575, lotado 
Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, no período de 01 a 17/04/2014, com destino ao munic ípio de 
Parauapebas/PA, a fim de realizar pesquisa de campo referente ao projeto: Cadeias Produtivas, Mercados e 

Desenvolvimento Local na Amazônia (Cadastro PROPED nº 02.2010 -162). 
 
 

[PORTARIA Nº 463 DE  08 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º -HOMOLOGAR o afastamento do Engenheiro Área INACIO DE LOIOLA MOREIRA, matrícula SIAPE nº 388362, 
lotado Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, no dia 28/03/2014, a fim de prestar assistência técnica à 

Secretaria de Agricultura do município de Tracuateua/PA. 

  
 

BBBooollleeetttiiimmm   dddooo   PPPeeessssssoooaaalll   
Abril/2014 
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[PORTARIA Nº 464 DE  08 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º -HOMOLOGAR o afastamento do Docente ANTÔNIO CORDEIRO SANTANA, matrícula SIAPE nº 388504, lotado 

Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, no período de 01 a 10/04/2014, com destino ao muni cípio de 
Parauapebas/PA, a fim de realizar pesquisa de campo na área de entorno da Flona Carajás, referente ao projeto “Cadeia 
Produtiva, Mercado e Desenvolvimento Sustentável”. 
 

 
[PORTARIA Nº 556 DE  30 DE ABRIL DE  2014] 
 

Art. 1º -HOMOLOGAR o afastamento da Docente NATALIA GUARINO SOUZA BARBOSA, matrícula SIAPE nº 1880257, 
lotada Instituto da Saúde e Produção Animal -  ISPA, no período de 24 a 30/04/2014 e de 05 a 09/05/2014, com destino à 
cidade de São Paulo/SP, para participação em eventos e afins, na empresa UNILEVER. 
  

Comissão de Obras da UFRA 
 
[PORTARIA Nº 546 DE  25 DE ABRIL DE  2014] 

 
Art. 1º - NOMEAR os servidores LEONAM VON-GRAP MARINHO FILLHO matrícula SIAPE nº 388274, PAULO AUGUSTO 
RAMOS MOREIRA LEITE matrícula SIAPE nº 1815522, VITOR DA SILVA KATAOCA matrícula SIAPE nº 2016228, lotados na 
Prefeitura do Campus UFRA/Belém e JOAQUIM DE JESUS SOARES matrícula SIAPE nº 1701136, lotado na 
Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação, como fiscais das obras nas suas respectivas áreas 

conforme abaixo discriminado: 
 

OBRAS CAMPUS ÁREA(m²) EMPRESA CONTRATO Nº 

Construção do novo Restaurante 
 Universitário. 

 
Belém 

 
1.416,40 

EMPREL Engenharia, Projetos e  
Representações Ltda. 

 
03/2013 

Construção do Prédio do 
 Pavilhão de Salas de Aula. 

 
Belém 

 
3.201,74 

EMPREL Engenharia, Projetos e  
Representações Ltda. 

 
02/2013 

Construção de Terminal de 
 Ônibus. 

 
Belém 

 
77,99 

 
VIVA Serviços de Construção Ltda. 

 
170/2013 

 
Construção do Prédio da Reitoria. 

 
Belém 

 
3.580,00 

S. Montoril  Projetos e  
Construções Ltda. 

 
166/2013 

Construção do Galpão Garagem. Belém 1.201,64 LEST Engenharia Ltda. 172/2013 

Construção de uma Passarela  

 Coberta. 

 

Belém 

 

678,28 

 

LEST Engenharia Ltda. 

 

173/2013 
Construção do Bloco do 

 Curso de Libras. 

 

Belém 

 

801,00 

 

Coelho Queiroz Construções Ltda. 

 

14/2014 

Construção do Pórtico de 
Entrada e Muro. 

 
Paragominas 

 
69,38/75,00 

 
Coelho Queiroz Construções Ltda. 

 
169,2013 

Construção do Prédio de  
Gabinete dos Professores. 

 
Paragominas 

 
800,80 

 
Coelho Queiroz Construções Ltda. 

 
168/2013 

Construção do Bloco de  
Ciências Contábeis e Administração 

 
Tomé-Açu 

 
800,80 

EMPREL Engenharia, Projetos e  
Representações Ltda. 

 
163/2013 

 
Construção do Bloco de Biologia. 

 
Tomé-Açu 

 
800,80 

EMPREL Engenharia, Projetos e  
Representações Ltda. 

 
164/2013 

Construção do Bloco de  
Engenharia Ambiental. 

 
Tomé-Açu 

 
800,80 

EMPREL Engenharia, Projetos e  
Representações Ltda. 

 
165/2013 

Construção do Prédio da  

Biblioteca 

 

Capanema 

 

995,25 

 

T.C Engenharia Ltda. 

 

167/2013 

Construção do Alojamento 

de Alunos. 

 

Castanhal  

 

692,80 

 

URANO Construções Ltda. 

 

05/2013 
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Comissão Eleitoral 
 

[PORTARIA Nº 523 DE  16 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º - NOMEAR o Professor ADRIANO MARILSON LEÃO DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 1492568 como Presidente da 

Comissão Eleitoral das eleições para Coordenador doas Cursos de Graduação em Zootecnia e Engenharia Florestal 
campus Parauapebas. 

 

Incentivo a Capacitação Profissional 
 

[PORTARIA Nº 430 DE  01 DE ABRIL DE  2014] 

 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao Auxiliar Admin istrativo CLAUBER SUELITON CARVALHO 
VASCONCELOS, matrícula SIAPE n° 1851343, lotado no Campus UFRA de Parauapebas, da classe C -103 para a classe C-

203, a partir 14/03/2014, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada n o DOU de 
13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 
29/06/2006, por ter participado do Evento de Capacitação: "Curso de Segurança Eletrônica e Certificação Digital”, com 
carga horária de 60 horas. 

 
[PORTARIA Nº 548 DE  25 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao Analista de Tecnologia da Informação JOAQUIM DE JESUS 

SOARES, matrícula SIAPE n° 1701136, lotado na Superintendência de Tecnologia da Informação e Comuni cação, da classe 
E-304 para a classe E-404, a partir 18/02/2014, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, 
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos Cursos de Capacitação: “Curso de Linguagem Java Básica ”, 
com carga horária de 35 horas, “Curso de HTML Básico”, com carga horária de 25 horas, “Introdução à Rede Ipê”, com 
carga horária 20 horas, e “Administração de Sistemas Linux: Serviços para Internet”, com carga horária de 40 horas; 
totalizando 120 horas. 

 
[PORTARIA Nº 549 DE  25 DE ABRIL DE  2014] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao Auxiliar de Agropecuária MARCIONILO SILVA FONTES, 
matrícula SIAPE n° 388600, lotado Instituto da Saúde e Produção Animal , da classe B-316 para a classe B-416, a partir 
02/04/2014, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e 
suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter 

participado dos Eventos de Capacitação: “Curso de Excelência no Atendimento”, com carga horária de 35 horas, “Curso 
Básico de Primeiros Socorros”, com carga horária de 20 horas, e “Curso de Informática Básica ”, com carga horária de 60 
horas, totalizando 115 horas. 
 

[PORTARIA Nº 550 DE  25 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à Psicóloga , SELMA MARIA ARAÚJO DA SILVEIRA, matrícula 

SIAPE n° 388657, lotada na Divisão da Qualidade de Vida , Saúde e Segurança/PROGEP, da classe E-216 para a classe E-
316, a partir 18/02/2014, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada no DOU de 
13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 
29/06/2006, por ter participado do Curso: “Capacitação em Saúde Mental”, promovido pela Universidade Federal do 

Pará, com carga horária de 184 horas. 
 
[PORTARIA Nº 551 DE  25 DE ABRIL DE  2014] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional à Auxiliar de Agropecuária CUSTODIA DO NASCIMENTO DE 
ASSIS, matrícula SIAPE n° 388337, lotada no Instituto de Ciências Agrária , da classe B-216 para a classe B-316, a partir 
10/02/2014, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e 

suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter 
participado do Evento de Capacitação: “ Curso  Projeto Renovação para a vida: Preparação para aposentadoria ”, com 
carga horária de 120 horas. 
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[PORTARIA Nº 552 DE  25 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao Vigilante PAULO DA SILVA LADEIRA, matrícula SIAPE n° 

388744, lotado na Vice-Reitoria/Vigilância, da classe D-216 para a classe D-316, a partir 31/01/2014, de acordo com que 
determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e 
considerando os ambientes organizacionais definidos pela  Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado do 
Evento de Capacitação: “ Curso  de Comunicação Estratégica”, com carga horária de 150 horas. 

 
[PORTARIA Nº 553 DE  25 DE ABRIL DE  2014] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação Profissional ao Assistente em Administração MAURO BRUNO DA SILVA 
SAMPAIO, matrícula SIAPE n° 1574131, lotado no Instituto Ciberespacial, da classe D-305 para a classe D-405, a partir 
31/01/2014, de acordo com que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 04/02/2014, publicada no DOU de 13/01/2005, e 
suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter 

participado do Evento de Capacitação: “ Curso  de Direito Administrativo”, com carga horária de 160 horas. 

 

Progressão de Docente 
 

[PORTARIA Nº 163 DE  30 DE JANEIRO DE  2014] 

 
Art. 1º - CONCEDER Progressão Horizontal da classe de Professor Associado I, para a classe de Professor Associado II, de 
acordo com a Lei nº. 12.772/2012, ao Professor RAIMUNDO NELSON SOUZA DA SILVA, matrícula nº 388483, lotado no 
Instituto da Saúde e produção Animal , a partir de 14/06/2013. 

 

Designação 
 
[PORTARIA Nº 475 DE  08 DE ABRIL DE  2014] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Assistente em Administração LUIS MARCELO OLIVEIRA DE ANDRADE, matrícula 
SIAPE n° 1906500, lotado na Pró-Reitoria de Ensino, para assumir a Gerência da Divisão de Ensino e Acesso/PROEN, no 
período de 02 a 21/04/2014, durante o impedimento da titular Marisa Cristina Moreno da Silva Alves , por motivo de gozo 
de férias. 

 
 
[PORTARIA Nº 476 DE  10 DE ABRIL DE  2014] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Técnico em Refrigeração WELLINGTON ALVES DOS SANTOS, matrícula SIAPE n° 
1825140, ocupante da Função Gratificada FG – 1 de Gerente da Divisão de Serviços Gerais , para assumir interinamente e 
acumulativamente a Vice-Prefetura da UFRA/Belém, no período de 01 a 30/03/2014, durante o impedimento do titular 

Carlos Afonso de Lima Pinheiro, para gozo de férias, motivo pelo qual faz opção pela remuneração da Gratificação do 
cargo CD – 4, na proporção dos dias da interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 
8.112/90 e Decisão n° 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
 

 
[PORTARIA Nº 483 DE  08 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação do Gerente da Divisão de Contabilidade/Assistente em Administração ADEMIR DE 

CARVALHO LOPES JÚNIOR, matrícula SIAPE nº 110127, como Substituto Oficial da Superintendência Administrativa e 
Financeira, nos impedimentos do titular, a partir de 03/04/2013.  
 

 
[PORTARIA Nº 484 DE  08 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Subcoordenadora do Corso de Engenharia Florestal/Professora THAIS YURI 

RODRIGUES NAGAISHI, matrícula SIAPE n° 1741033, para assumir a referida Coordenadoria, no período de 07 a 
26/04/2014, durante o impedimento do titular Eduardo Saraiva da Rocha, por motivo de gozo de férias.] 
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[PORTARIA Nº 547 DE  25 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a designação da Assistente em Administração NAYARA MASTUB SOUZA, matrícula SIAPE n° 

1951291, lotada na Pró-Reitoria de Ensino, para assumir a Gerência da Secretaria Executiva da PROEN, no período de 
22/04 a 01/05/2014, durante o impedimento da titular joseanne Noronha Teixeira Picanço, por motivo de gozo de férias. 

 

Progressão por Titulação 
 

[PORTARIA Nº 491 DE  14 DE ABRIL DE  2014] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção para o nível inicial da Classe A, com a denominação de 
Professor Assistente, pela apresentação de Título de Mestre de acordo com art. 17 da Lei nº12.772 de 28/12/201 2, a 

partir de 24/02/2014, ao Professor MARCELLO NEIVA DE MELLO, matrícula SIAPE 2083669, lotado no Campus 
UFRA/Capanema. 
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