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BOLETIM DE PESSOAL

JANEIRO/2019

O Pro-Reitor de Gest3o de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, nomeado através
da Portaria n2 2.320 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, torna publico:

= ACELERACAO DE PROMOCAO
[PORTARIA N2 33 DE 07 DE JANEIRO DE 2018]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao da Aceleragdo de Promogdo, de acordo com o disposto no art. 13 da
Lein212.772 de 28/12/2012, do nivel | da Classe Adjunto-A, para o nivel | da Classe C, com denominagédo
de Professor Adjunto, pela obtencdo de estabilidade, ao Professor do Magistério Superior ANGELO
AUGUSTO EBLING, matricula SIAPE n? 2295917, lotado no Campus de Parauapebas, a partir de
23/03/2019.

[PORTARIA N2 35 DE 07 DE JANEIRO DE 2018]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo da Aceleragdo de Promogao, de acordo com o disposto no art. 13 da
Lei n212.772 de 28/12/2012, do nivel | da Classe Adjunto-A, para o nivel | da Classe C, com denominagdo
de Professor Adjunto, pela obtengdo de estabilidade, a Professora do Magistério Superior SELMA LOPES
GOULART, matricula SIAPE n2 1201711, lotada no Campus de Parauapebas, a partir de 21/03/2019.

[PORTARIA N2 152 DE 21 DE JANEIRO DE 2018]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo da Aceleragdao de Promogao, de acordo com o disposto no art. 13 da
Lein212.772 de 28/12/2012, do nivel | da Classe Assistente-B, para o nivel | da Classe C, com denominagdo
de Professor Adjunto, pela obtengéo do titulo de Doutora em Administra¢do, a Professora do Magistério
Superior TICIANE LIMA DOS SANTOS, matricula SIAPE n2 1492770, lotada no Campus de Tomé-Agu, a
partir de 19/12/2018.

= CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
[PORTARIA N2 188 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001477/2019-43;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%,
da servidora MARIA RAIMUNDA DA SILVA, matricula SIAPE 388348, ocupante do cargo de Auxiliar de
Agropecuaria, lotada no Instituto de Ciéncias Agrérias, considerando o Laudo Pericial n2 035/2018-BEL,
emitido pela DSQV/PROGEP.



[PORTARIA N2 196 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n2 23084.001445/2019-48;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%,
do servidor WALTER VELLASCO DUARTE SILVESTRE, matricula SIAPE 388638, ocupante do cargo de
Engenheiro Agrénomo, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, considerando o Laudo Pericial n?
029/2018-BEL, emitido pela DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 197 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001505/2019-22;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%,
do servidor LUIS RENNAN SAMPAIO OLIVEIRA, matricula SIAPE 1632663, ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, lotado no Campus de Parauapebas, considerando o Laudo Pericial n2 009/2018-
PAR, emitido pela DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 198 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, se¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001456/2019-28;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%,
do servidor RAIMUNDO LAZARO MORAES DA CUNHA, matricula SIAPE 388511, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, considerando o Laudo Pericial
n2 038/2018-BEL, emitido pela DSQV/PROGEP.



[PORTARIA N2 226 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001383/2019-74;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 07 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%,
do servidor MESSIAS PEREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE 388745, ocupante do cargo de Auxiliar de
Agropecuaria, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, considerando o Laudo Pericial n2 035/2018-BEL,
emitido pela DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 227 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o0 que consta no Processo n? 23084.001384/2019-19;

CONSIDERANDO o que determina a Lein2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 07 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%,
do servidor DAVI DE MEDEIROS FURTADO, matricula SIAPE 1122132, ocupante do cargo de Auxiliar de
Agropecuaria, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, considerando o Laudo Pericial n2 035/2018-BEL,
emitido pela DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 248 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, seg¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.015964/2018-11;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade, do servidor VICENTE
SAVONITTI MIRANDA, matricula SIAPE 1368338, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.008/2018 e Laudo
SIAPE n? 26253.000.098/2018, emitido pela DSQV/PROGEP.



[PORTARIA N2 249 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001587/2019-13;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade, do servidor ANDRE
LUIZ ALVES DE SA, matricula SIAPE 2153880, ocupante do cargo de Bidlogo, lotado no Instituto
Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.121/2018, emitido
pela DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 250 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001592/2019-18;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n® 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12, CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade, da servidora
JACQUELINE POMPEU ABRUNHOSA, matricula SIAPE 1697830, ocupante do cargo de Professora do
Magistério Superior, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando o Laudo
SIAPE n2 26253.000.121/2018, emitido pela DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 282 DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n? 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
gue consta no Processo n2 23084.032849/2018-01;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 01 de janeiro de 2019, o adicional de Insalubridade do servidor FRANCISCO
JOSE FERREIRA RODRIGUES, matricula SIAPE 388764, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo,
lotado no Instituto da Saude e Produgdo Animal, considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.137/2018,
emitido pela DSQV/PROGEP.



[PORTARIA N2 294 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.002624/2019-01;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 192. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade do servidor MARCELO
AUGUSTO MORENO DA SILVA ALVES, matricula SIAPE 1346042, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando o Laudo
Pericial n2 063/2018-BEL, emitido pela DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 295 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, péagina 01, Secdo 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.002618/2019-45;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade do servidor ISMAEL
ARAUJO DE CASTRO, matricula SIAPE 388585, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecudria, lotado no
Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando o Laudo Pericial n2 067/2018-BEL,
emitido pela DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 296 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n? 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n? 23084.002596/2019-13;

CONSIDERANDO o que determina a Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 19, CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade do servidor
CLAUDINO FRANCISCO DE OLIVEIRA, matricula SIAPE 388571, ocupante do cargo de Quimico, lotado no
Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando o Parecer n? 054/2019, emitido pela
DSQV/PROGEP.



[PORTARIA N2 297 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Seg¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.002640/2019-95;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade do servidor JOSE LUIZ
MORAES, matricula SIAPE 388443, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no
Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando o Parecer n2? 058/2019, emitido pela
DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 298 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n? 23084.002508/2019-83;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade do servidor MANOEL
DE JESUS ALBUQUERQUE, matricula SIAPE 388782, ocupante do cargo de Impressor, lotado na Biblioteca
Lourenco José Tavares Vieira da Silva, considerando o Laudo Pericial n2 085/2018-BEL, emitido pela
DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 299 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n? 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
gue consta no Processo n2 23084.002634/2019-38;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade do servidor ISMAEL
SOCORRO RODRIGUES SILVA, matricula SIAPE 388746, ocupante do cargo de Assistente de Laboratdrio,
lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando o Laudo Pericial n2 067/2018-
BEL, emitido pela DSQV/PROGEP.



[PORTARIA N2 300 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.002520/2019-98;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 192, CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade do servidor
RAIMUNDO NONATO CRUZ DA SILVA, matricula SIAPE 388317, ocupante do cargo de Impressor, lotado
na Biblioteca Lourenco José Tavares Vieira da Silva, considerando o Laudo Pericial n2 085/2018-BEL,
emitido pela DSQV/PROGEP.

[PORTARIA N2 301 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n? 23084.002593/2019-80;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de dezembro de 2018, o adicional de Insalubridade da servidora
BELENILZA DE NAZARE DA SILVA VALENTE, matricula SIAPE 388355, ocupante do cargo de Engenheira,
lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando o Parecer n2 038/2019, emitido
pela DSQV/PROGEP.

= COMISSAO
[PORTARIA N2 176 DE 22 DE JANEIRO DE 2018]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao de rescisdao contratual do
Contrato n2 08/2018, entre a Universidade Federal Rural da Amazo6nia - UFRA e a Fundagdo de Apoio a
Pesquisa, Extensdo e Ensino em Ciéncias Agrarias - FUNPEA, cujo objeto é a gestdo administrativa e
financeira a execucdo do projeto de extensdo intitulado “Programa de Ensino em Linguas - PROELI”, com
base no art. 79, inciso |, da Lei 8.666/93:

e  VANESSA CRISTINA PENHA PATRICIO;
e LOUISI DE SOUSA ALVES;
e PABLO FERREIRA DIAS DA SILVA.

[PORTARIA N2 179 DE 22 DE JANEIRO DE 2018]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para atuarem como interlocutores institucionais, na
qualidade de prepostos, a fim de representar a UFRA na execu¢do do Termo de Cessdo de Uso n?
020/2018, entre o Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do Estado do Pard -
IDEFLOR-Bio e a Universidade Federal Rural da Amazdnia - UFRA:



e Luis Rennan Sampaio Oliveira - Diretor do Campus de Parauapebas.
e Rosana Maria do Nascimento Luz - Vice-Diretora do Campus de Parauapebas.

[PORTARIA N2 232 DE 25 DE JANEIRO DE 2018]

Art. 12 - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissdo de Banca Examinadora do
Processo Seletivo do curso de Mestrado do Programa de Pds-Graduagdo em Produgdo Animal na
Amazonia, do Campus da UFRA de Parauapebas, que serd realizado no periodo de 18 a 21 de fevereiro
de 2019, no municipio de Parauapebas/PA:

MEMBROS TITULARES:
e  Prof?. Dr. Raylon Pereira Maciel, SIAPE 1143911 - Presidente;
e Prof2 Dra. Kaliandra Souza Alves, SIAPE 1354679;
e  Profe Dr. Rafael Mezzomo, SIAPE: 1894011.

MEMBROS SUPLENTES:
e Profe. Dr. Jodo Paulo Pacheco Rodrigues, SIAPE 3057555;
e  Prof?. Dr. Ricardo Shigueru Okumura, SIAPE 1970202.

= COMISSAO DE ESTAGIO PROBATORIO

[PORTARIA N2 43 DE 09 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatdrio Docente do Curso de Administragdo/Campus Capanema, em conformidade com a Resolugdo
CONSAD n2 180, de 21/11/2017:

e Eleci Terezinha Dias da Silva - SIAPE: 2120689 (Presidente);
e  Marco Aurélio Leal Alves do O - SIAPE: 2121570 (Supervisor);
e Herbert Cristhiano Pinheiro de Andrade - SIAPE: 2168504 (Membro).

[PORTARIA N2 44 DE 09 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério Docente do Curso de Ciéncias Contabeis/Campus Capanema, em conformidade com a
Resolugdo CONSAD n2 180, de 21/11/2017:

e Rodivaldo Brito do Espirito Santo - SIAPE: 2143425 (Presidente);
e  Marco Aurélio Leal Alves do O - SIAPE: 2121570 (Supervisor);
e Tany Ingrid Sagredo Marin - SIAPE: 1037594 (Membro).

[PORTARIA N2 120 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagdo de Estagio
Probatdrio da servidora ALCIONE BATISTA DA SILVA, matricula SIAPE n? 3040739, servidora em estagio
probatodrio, lotada no Nucleo Amazonico de Acessibilidade, Inclusdo e Tecnologia, em conformidade com
a Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e Andréa da Silva Miranda - SIAPE: 1672407;

e  Fernanda Martins Hatano - SIAPE: 1550251;
e Hilda Rosa Moraes de Freitas Rosario - SIAPE: 1807199.
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[PORTARIA N2 121 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagdo de Estagio
Probatodrio da servidora JILCENATALIA SILVA PEDROSO, matricula SIAPE n2 3051407, servidora em estagio
probatdrio, lotada na Ouvidoria, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

Joelden Roberto Alves da Rocha - SIAPE: 1482173;
Katia Lucia Barbosa de Figueiredo - SIAPE: 388687;
Lucia de Fatima Araujo da Silva - SIAPE: 1122447.
[PORTARIA N2 122 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatodrio da servidora JULIENE DE SOUSA FERREIRA, matricula SIAPE n2 3041684, servidora em estagio
probatodrio, lotada no Nucleo Amazonico de Acessibilidade, Inclusdo e Tecnologia, em conformidade com
a Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e Andréa da Silva Miranda - SIAPE: 1672407;
e Fernanda Martins Hatano - SIAPE: 1550251;
e Hilda Rosa Moraes de Freitas Rosario - SIAPE: 1807199.

[PORTARIA N2 123 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagao de Estagio
Probatdrio do servidor GRASIANO VIEIRA REIS, matricula SIAPE n?2 3046084, servidor em estagio
probatodrio, lotado no Nucleo Amazonico de Acessibilidade, Inclusdo e Tecnologia, em conformidade com
a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Andréa da Silva Miranda - SIAPE: 1672407;
e  Fernanda Martins Hatano - SIAPE: 1550251;
e Hilda Rosa Moraes de Freitas Rosario - SIAPE: 1807199.

[PORTARIA N2 132 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagao de Estagio
Probatério da servidora SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, matricula SIAPE n2 3059060, servidora em
estdgio probatdrio, lotada na Prefeitura, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Heriberto Ferreira de Figueiredo - SIAPE: 1122453;

e Athila Santos de Lima - SIAPE: 1652540;

e Hélio Raymundo Smith da Silva Junior - SIAPE: 1122455;
e  Paulo Augusto Ramos Moreira Leite - SIAPE: 1815622.

[PORTARIA N2 133 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagao de Estagio
Probatério do servidor CICERO CEZAR FERREIRA DANTAS, matricula SIAPE n? 3066816, servidor em
estagio probatério, lotado na Prefeitura, em conformidade com a Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e Heriberto Ferreira de Figueiredo - SIAPE: 1122453;

e Athila Santos de Lima - SIAPE: 1652540;

e Hélio Raymundo Smith da Silva Junior - SIAPE: 1122455;
e Paulo Augusto Ramos Moreira Leite - SIAPE: 1815622.
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[PORTARIA N2 134 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagao de Estagio
Probatodrio do servidor JOEL DA COSTA LOBATO JUNIOR, matricula SIAPE n2 3075435, servidor em estagio
probatdrio, lotado na Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, em conformidade
com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Ailson Medeiros Vasconcelos - SIAPE: 1546627;
e Jailson Figueiredo da Silva - SIAPE: 1463843;

e Romao Chagas dos Santos - SIAPE: 1862266;

e Allan Barroso Pinheiro - SIAPE: 1917610.

[PORTARIA N2 135 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagao de Estagio
Probatodrio do servidor MARCELO PAMPLONA BACCINO, matricula SIAPE n2 3053669, servidor em estagio
probatodrio, lotado na Prd-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico, em conformidade com a
Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e  Maria de Nazaré Martins Maciel - SIAPE: 1122452;
e Roberta da Silva Leal Magalh3es - SIAPE: 1667820;
e  Maria de Nazareth da Costa Oliveira - SIAPE: 1793933.

[PORTARIA N2 136 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagao de Estagio
Probatdrio da servidora ADRIANA OLIVEIRA DE ARAUJO, matricula SIAPE n 3059398, servidora em
estagio probatorio, lotada na Pré-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico, em conformidade
com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e  Maria de Nazaré Martins Maciel - SIAPE: 1122452;
e Roberta da Silva Leal Magalhaes - SIAPE: 1667820;
e  Maria de Nazareth da Costa Oliveira - SIAPE: 1793933.

[PORTARIA N2 137 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatério do servidor JOAO LENO LIMA DA ROCHA, matricula SIAPE n2 3060472, servidor em estagio
probatdrio, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, em conformidade com a
Resolugdo ne 24, de 06/09/2011.

e  Ruth Helena Cristo Almeida - SIAPE: 1698678;

e Ismael Socorro Rodrigues Silva - SIAPE: 388746;

e Wagner de Jesus Garcia de Araljo - SIAPE: 1813718;
e lldo Terra da Trindade - SIAPE: 1813718.

[PORTARIA N2 138 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatodrio da servidora ELISA ROSE LOBO MATOS, matricula SIAPE n2 3055089, servidora em estagio

probatodrio, lotada na Prd-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, em conformidade
com a Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.
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e Silvana Rossy de Brito - SIAPE: 1482805;

e José Raimundo Viana - SIAPE: 388765;

e Alessandra Fortunato de Almeida - SIAPE: 1701088;
e Diana Costa Matni - SIAPE: 2127317.

[PORTARIA N2 139 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatério da servidora CLAUDIA SANTOS DA SILVA MOTA DE SOUZA, matricula SIAPE n2 3069504,
servidora em estagio probatério, lotada na Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Silvana Rossy de Brito - SIAPE: 1482805;

e José Raimundo Viana - SIAPE: 388765;

e Débora Nascimento e Silva - SIAPE: 1670728;
e Diana Costa Matni - SIAPE: 2127317.

[PORTARIA N2 140 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatdrio do servidor DANIEL DA SILVA PORTACIO, matricula SIAPE n2 3070194, servidor em estagio
probatodrio, lotado na Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, em conformidade
com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Silvana Rossy de Brito - SIAPE: 1482805;

e José Raimundo Viana - SIAPE: 388765;

e Débora Nascimento e Silva - SIAPE: 1670728;
e Jayme Nascimento Silva - SIAPE: 1815548.

[PORTARIA N2 147 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatdrio da servidora FABRICIA GAMA RIBEIRO, matricula SIAPE n2 3000979, servidora em estagio
probatério, lotada na Sec¢do de Programas e Projetos — SPP/PROEX, em conformidade com a Resolugdo
ne 24, de 06/09/2011.

e Eduardo do Valle Lima - SIAPE: 1127914;
e Jonas Elias Castro da Rocha - SIAPE: 2146499;
e Ronaldo de Arruda Feio - SIAPE: 388623.

[PORTARIA N2 148 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatodrio da servidora CRISTIANA GUERRA MATOS, matricula SIAPE n2 3040534, servidora em estagio
probatodrio, lotada na Biblioteca Campus Capanema, em conformidade com a Resolugdo n? 24, de
06/09/2011.

e  Ebson Pereira Candido- SIAPE: 1974699;

e Joaquim Alves de Lima Junior- SIAPE: 2747716;

e Jorge Hamilton Lopes de Oliveira- SIAPE: 1981824;

e Anderson Francisco de Souza Almeida- SIAPE: 1815637.
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[PORTARIA N2 149 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagao de Estagio
Probatodrio da servidora GEORGEA DA MOTA BORGES, matricula SIAPE n2 3046440, servidora em estagio
probatdrio, lotada no Campus Capanema, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Ebson Pereira Candido- SIAPE: 1974699;

e Joaquim Alves de Lima Junior- SIAPE: 2747716;

e Jorge Hamilton Lopes de Oliveira- SIAPE: 1981824,

e Anderson Francisco de Souza Almeida- SIAPE: 1815637.

[PORTARIA N2 150 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagao de Estagio
Probatério da servidora ELAINE CRISTINA MEDEIROS DA ROCHA, matricula SIAPE n2 3074356, servidora
em estdgio probatdrio, lotada no Campus Capanema, em conformidade com a Resolugao n? 24, de
06/09/2011.

Ebson Pereira Candido- SIAPE: 1974699;

Joaquim Alves de Lima Junior- SIAPE: 2747716;

Jorge Hamilton Lopes de Oliveira- SIAPE: 1981824;
Anderson Francisco de Souza Almeida- SIAPE: 1815637.

[PORTARIA N2 158 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatodrio do servidor BEN RHOLDAN SOUSA PEREIRA, matricula SIAPE n? 1149322, servidor em estagio
probatdrio, lotado na Reitoria, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

Marcel do Nascimento Botelho- SIAPE: 2223329;
Ary de Almeida Antunes- SIAPE: 1122089;

Katia Lucia Barbosa de Figueiredo- SIAPE: 388687;
Lucia de Fatima Araujo da Silva- SIAPE: 1122447.

[PORTARIA N2 180 DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdao de Avaliagao de Estagio
Probatério da servidora DANIELY FLORENCIA SILVA DE SOUZA, matricula SIAPE n? 3059493, servidora em
estagio probatdrio, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, em conformidade com a
Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e  Ruth Helena Cristo Almeida - SIAPE: 1698678;
e Ismael Socorro Rodrigues Silva - SIAPE: 388746;
e Wagner de Jesus Garcia de Araujo - SIAPE: 1813718;

[PORTARIA N2 189 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatério da servidora ADARA ISIS DE BRITO MONTEIRO, matricula SIAPE n2 1883630, servidora em
estagio probatério, lotada na Superintendéncia de Planejamento e Orgcamento - SPO, em conformidade
com a Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e Marcelo Robson Silva Vilela - SIAPE: 1475578;
e Ademir de Carvalho Lopes Junior - SIAPE: 1875100;
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e Kleyton Arthur Sousa Lisboa - SIAPE: 1093731;
e Donato de Jesus Sarmento Filho — SIAPE: 388225.

Art. 22 - Revoga-se a Portaria n2 1197/2018.
[PORTARIA N2 190 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério da servidora IZABELA SOUZA MONTE MENEZES, matricula SIAPE n2 2379645, servidora em
estagio probatorio, lotada na Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX, em conformidade com a Resolugdo n?
24, de 06/09/2011.

e Eduardo do Valle Lima - SIAPE: 1127914;
e Jonas Elias Castro da Rocha - SIAPE: 2146499;
e Ronaldo de Arruda Feio - SIAPE: 388623.

Art. 29 - Revoga-se a Portaria n2 3391/2017.
[PORTARIA N2 191 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério da servidora CLAUDILEIDE FERREIRA SANTOS, matricula SIAPE n2 2379258, servidora em
estagio probatdrio, lotada na Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX, em conformidade com a Resolugdo n?
24, de 06/09/2011.

e Eduardo do Valle Lima - SIAPE: 1127914;
e Jonas Elias Castro da Rocha - SIAPE: 2146499;
e Ronaldo de Arruda Feio - SIAPE: 388623.

Art. 29 - Revoga-se a Portaria n2 3363/2017.
[PORTARIA N2 192 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagdo de Estagio
Probatodrio do servidor PABLO FERREIRA DIAS DA SILVA, matricula SIAPE n2 3072441, servidor em estagio
probatodrio, lotado na Pré Reitoria de Administracdo e Financas - PROAF, em conformidade com a
Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e  Marcelo Robson Silva Vilela - SIAPE: 1475578;

e  Augusto Cezar Souza Dias - SIAPE: 2020534,

e Kleyton Arthur Sousa Lisboa - SIAPE: 1093731;

e Helder Diego de Souza Miranda - SIAPE: 2125470.

[PORTARIA N2 193 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério do servidor PAULO RODSON CASCAES DANTAS, matricula SIAPE n2 3058943, servidor em
estagio probatédrio, lotado no Nucleo Amazénico de Acessibilidade Inclusdo e Tecnologia, em
conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e |ris Lettiere Do Socorro Santos Da Silva - SIAPE: 1663299;

e Andréa da Silva Miranda - SIAPE: 1672407;
e (Claudia Solange Rossi Martins - SIAPE: 1087756;
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e  Fernanda Martins Hatano - SIAPE: 1550251.
[PORTARIA N2 194 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagdo de Estagio
Probatério do servidor CELSO CARDOSO SILVA, matricula SIAPE n? 2426459, servidor em estagio
probatodrio, lotado na Pro-Reitoria de Extensdo - PROEX, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de
06/09/2011.

e Eduardo do Valle Lima - SIAPE: 1127914;
e Jonas Elias Castro da Rocha - SIAPE: 2146499;
e Ronaldo de Arruda Feio - SIAPE: 388623.

[PORTARIA N2 195 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagao de Estagio
Probatodrio da servidora LUCIANA POMBO CAMPOS, matricula SIAPE n2 3064641, servidora em estagio
probatorio, lotada na Pré-Reitoria de Administragdo e Finangas - PROAF, em conformidade com a
Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e Marcelo Robson Silva Vilela - SIAPE: 1475578;
e Irailce dos Prazeres Gomes - SIAPE: 2402479;
e Kleyton Arthur Sousa Lisboa - SIAPE: 1093731;
e Caitto Arroyo Vasconcellos - SIAPE: 1631415.

[PORTARIA N2 206 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagdo de Estagio
Probatdrio da servidora LIVIA MAULER MOURA, matricula SIAPE n2 3056679, servidora em estagio
probatodrio, lotada na Pré Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PROPLADI, em
conformidade com a Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e Silvana Rossy de Brito - SIAPE: 1482805;

e José Raimundo Viana - SIAPE: 388765;

e Alessandra Fortunato de Almeida - SIAPE: 1701088;
e Diana Costa Matni - SIAPE: 2127317.

[PORTARIA N2 207 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatério da servidora GERMANA CRISTINA MOTA GONZAGA SILVA, matricula SIAPE n2 3059439,
servidora em estagio probatdrio, lotada na Prd Reitoria de Administracdo e Financas - PROAF, em
conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e  Marcelo Robson Silva Vilela - SIAPE: 1475578;
e (Caitto Arroyo Vasconcellos - SIAPE: 1631415;
e Kleyton Arthur Sousa Lisboa - SIAPE: 1093731;
e Ezequiel Souza dos Santos — SIAPE: 1670872.
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[PORTARIA N2 208 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissao de Avaliagdo de Estagio
Probatodrio da servidora ISADORA BASTOS DE MORAES, matricula SIAPE n2 3055047, servidora em estagio
probatodrio, lotada na Pré-Reitoria de Ensino - PROEN, em conformidade com a Resolugdao n? 24, de
06/09/2011.

e  Ruth Helena Falesi Palha de Moraes Bittencourt - SIAPE: 1125234;
e Luis Marcelo Oliveira de Andrade - SIAPE: 1906500;

e Nayara Mastub Souza - SIAPE: 1951291;

e  Marisa Cristina Moreno Alves de Andrade - SIAPE: 1715232.

[PORTARIA N2 209 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdao de Avaliagao de Estagio
Probatério do servidor ANDRE LOUREIRO NEVES, matricula SIAPE n2 3059548, servidor em estagio
probatorio, lotado na Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar - CPPAD, em
conformidade com a Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e Pedro Anderson das Chaves Oliveira - SIAPE: 1857441,
e Adriano Marlisom Ledo de Sousa - SIAPE: 1492568;
e Aryde Almeida Antunes - SIAPE: 1122089.

[PORTARIA N2 210 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdao de Avaliagao de Estagio
Probatodrio da servidora GISELLY BRITO MONTEIRO, matricula SIAPE n2 3072124, servidora em estagio
probatdrio, lotada na Pro Reitoria de Administracdo e Finangas - PROAF, em conformidade com a
Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e  Marcelo Robson Silva Vilela - SIAPE: 1475578;

e Tassia do Socorro Ferreira da Silva — SIAPE: 2418772;
e Kleyton Arthur Sousa Lisboa - SIAPE: 1093731;

e Caitto Arroyo Vasconcellos - SIAPE: 1631415.

[PORTARIA N2 256 DE 28 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliagao de Estagio
Probatério do servidor SANDRO HENRIQUE DOS REIS CHAVES, matricula SIAPE n? 3070211, servidor em
estagio probatdrio, lotado no Campus de Capitdo Poco, em conformidade com a Resolugdo n? 24, de
06/09/2011.

e RAIMUNDO THIAGO LIMA DA SILVA - SIAPE: 2666427;
e THAISA PEGORARO COMASSETTO - SIAPE: 1192311;

e ADRIANO DIAS BORGES - SIAPE: 1665268;

e JOSE MAYKE ARAUJO DE OLIVEIRA - SIAPE: 2014688.
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[PORTARIA N2 257 DE 28 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdao de Avaliagao de Estagio
Probatodrio da servidora IVANILZA OLIVEIRA DA ROCHA, matricula SIAPE n2 2366437, servidora em estagio
probatdrio, lotada no Campus de Capitdo Poco, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e RAIMUNDO THIAGO LIMA DA SILVA - SIAPE: 2666427;
e  THAISA PEGORARO COMASSETTO - SIAPE: 1192311;

e ADRIANO DIAS BORGES - SIAPE: 1665268;

e JOSE MAYKE ARAUJO DE OLIVEIRA - SIAPE: 2014688.

Art. 22 - REVOGAR a Portaria n2 1525/2018.
[PORTARIA N2 285 DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdao de Avaliagao de Estagio
Probatério da servidora LEDA MARIA PEREIRA MONTEIRO, matricula SIAPE n2 1155942, servidora em
estagio probatodrio, lotada na Proé-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, em
conformidade com a Resolugdo n? 24, de 06/09/2011.

e SILVANA ROSSY DE BRITO - SIAPE: 1482805;

e JOSE RAIMUNDO VIANA - SIAPE: 388765;

e  GEIVA CELESTE LOBATO PICANCO - SIAPE: 1870511,
e JAYME NASCIMENTO SILVA - SIAPE: 1815548.

Art. 22 - REVOGAR a Portaria n? 2030/2018.
[PORTARIA N2 286 DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdao de Avaliagao de Estagio
Probatodrio do servidor IRAN VITOR BARBOSA GOMES, matricula SIAPE n2 3064648, servidor em estagio
probatério, lotado no Campus de Parauapebas, em conformidade com a Resolucdo n? 24, de 06/09/2011.

e  LUIS RENNAN SAMPAIO OLIVEIRA - SIAPE: 1632663;

e ROSANA MARIA DO NASCIMENTO LUZ - SIAPE: 1964421;
e PERLON MAIA DOS SANTOS - SIAPE: 1067653;

e  MARCOS EDILSON COSTA MARTINHO - SIAPE: 1952599.

[PORTARIA N2 287 DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a Comissdo de Avaliagao de Estagio
Probatério do servidor SUELCK PATRICK DE SOUZA MOREIRA, matricula SIAPE n? 3059034, servidor em
estagio probatdrio, lotado no Campus de Parauapebas, em conformidade com a Resolug¢do n2 24, de
06/09/2011.

e LUIS RENNAN SAMPAIO OLIVEIRA - SIAPE: 1632663;

e ROSANA MARIA DO NASCIMENTO LUZ - SIAPE: 1964421,
e LUCKAS THIAGO OLIVEIRA GALVAO - SIAPE: 2188148;

e LUENIA RESENDE LIMA - SIAPE: 1720155.
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» COMITE
[PORTARIA N2 93 DE 15 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o Regimento Interno do Comité de Governanca, Riscos e Controles da Universidade
Federal Rural da Amazénia -CGRC/UFRA:

CAPITULO |

DA NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIAS

Art. 12 O Comité de Governanga, Riscos e Controles da Universidade Federal Rural da Amazénia
(CGRC/UFRA), instancia colegiada, de natureza deliberativa, instituida pela Portaria n2 1323/UFRA/2018
de 22/05/2018, tem por finalidade adotar medidas para a sistematizacdo de praticas relacionadas a
governanga, riscos e controles e coordenar a estruturagdo, execu¢do e monitoramento do Programa de
Integridade no dmbito da Universidade Federal Rural da Amazonia (UFRA).

Art. 22 Compete ao CGRC/UFRA:

| - Promover praticas e principios de conduta e padrées de comportamentos;

Il - Institucionalizar estruturas adequadas de governanca, gestdo de riscos e controles internos;

Il - Promover o desenvolvimento continuo dos agentes publicos e incentivar a adogdo de boas praticas
de governanca, de gestdo de riscos e de controles internos;

IV - Garantir a aderéncia as regulamentacdes, leis, cddigos, normas e padrdes, com vistas a condugdo das
politicas e a prestacdo de servigos de interesse publico;

V - Promover a integracdo dos agentes responsaveis pela governancga, pela gestdo de riscos e pelos
controles internos;

VI- Promover a adog¢do de praticas que institucionalizem a responsabilidade dos agentes publicos na
prestacdo de contas, na transparéncia e na efetividade das informacgdes;

VIl - Aprovar politicas, diretrizes, metodologias e mecanismos para comunicagao e institucionalizagdo da
gestdo de riscos e dos controles internos;

VIII - Supervisionar o mapeamento e avalia¢cdo dos riscos chaves que podem comprometer a prestacao
de servigos de interesse publico;

IX - Liderar e supervisionar a institucionalizagdo da gestdo de riscos e dos controles internos, oferecendo
suporte necessario para sua efetiva implementagado na UFRA;

X - Estabelecer limites de exposi¢do a riscos globais da UFRA, bem como os limites de algada ao nivel de
unidade, politica publica, ou atividade;

Xl - Aprovar e supervisionar método de priorizagdo de temas e macroprocessos para gerenciamento de
riscos e implementacao dos controles internos da gestao;

XIl - Emitir recomendagdo para o aprimoramento da governanga, da gestdo de riscos e dos controles
internos; e

Xl - Monitorar as recomendagGes e orientagGes deliberadas pelo CGRC;
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XIV - Coordenar a estruturagdo, execugdo e monitoramento do Programa de Integridade.
CAPITULO Il

Secdo | - Da Organizagdo e do Funcionamento

Art. 32 O CGRC/UFRA sera composto pelos seguintes membros titulares:

| - Reitor;

Il - Pré-Reitores;

Il - Diretores dos Campi;

IV - Diretores de Instituto;

V - Prefeito do Campus.

§ 12 Nas faltas e impedimentos dos titulares, os seus suplentes, que sao seus respectivos substitutos
imediatos, os representardo nas reunioes.

§ 22 E responsabilidade dos membros titulares a comunicacdo prévia aos seus suplentes sobre eventual
impossibilidade de comparecimento a reunido do Comité. A comunicagdo também deve ser apresentada
ao Presidente do Comité com a devida justificativa para auséncia.

Art. 42 A presidéncia do comité sera exercida pelo Reitor, que sera substituido pelo Vice-Reitor em suas
auséncias ou impedimentos.

Art. 52 As instancias de integridade, o Assessor Especial de Governanc¢a e Gestdo de Riscos, quando
houver, e a Superintendéncia de Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo prestardo apoio técnico ao
Comité, se necessario, observando o principio da segregacao de fungao.

Paragrafo Unico - O Comité podera convocar representantes das unidades administrativas e académicas
da UFRA para participarem das reunides, com o objetivo de subsidiar as discussdes sobre temas
especificos, além de especialistas e representantes de érgaos e entidades publicas, em carater consultivo

esem remuneragéo;

Art. 62 A secretaria dos Conselhos Superiores da UFRA auxiliard administrativamente o CGRC, prestando-
se como Secretaria Executiva do Comité.

Art. 72 As deliberacdes do Comité, a partir do consenso entre seus membros, dar-se-do por meio de
resolucdo assinada pelo seu Presidente, revestida de carater institucional, vinculam todas as unidades
administrativas e académicas da UFRA e ndo sdo passiveis de interposicdo de recurso.

Secdo Il - Das Atribuicées

Art. 82 Ao Presidente compete:

| - Convocar reunides ordindrias e extraordindrias; Il - definir a pauta das reunides;

Il - Dirigir os trabalhos, buscar consensos e encaminhar votagdes, quando julgar necessario, das matérias
submetidas a apreciagdo do Comité;
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IV - Designar relatores e grupos de trabalho;
V - Convidar e autorizar convites para as reunides do Comité;

VI - Decidir sobre questdes de ordem;
VII - Fixar prazos para relatérios;

VIII - Representar o Comité ou designar representante para atos especificos;

IX - Assinar e promover a publicagdo das resolugdes deliberadas pelo Comité;

X - Proferir voto de qualidade no caso de empate;

XI - Designar os representantes e interlocutores da UFRA nos grupos de trabalho, féruns e instancias
consultivas ou deliberativas pertinentes a Governancga, Riscos, Controles e Integridade instituidos pelo

Governo Federal;

Xll - Diligenciar para o cumprimento das normas de Governanga, Riscos, Controles e Integridade
instituidas pela UFRA; e

X1 - Cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno.
Art. 92 Aos membros do Comité compete:

| - Deliberar, mediante voto, e participar efetivamente das reunides, das discussdes e dos trabalhos,
apresentando propostas em relacdo as matérias em pauta;

Il - Aprovar e promover a institucionalizagdo de diretrizes, planos, projetos, processos e modelos de
melhores praticas de Governanga, Riscos, Controles e Integridade adotados pela UFRA;

Il - Solicitar os esclarecimentos necessdrios a apreciagdo dos assuntos em pauta, propondo, inclusive, a
convocagdo de especialistas;

IV - Fornecer ao Comité todos os dados e informagdes da sua area de competéncia, sempre que julgar
adequado ou quando solicitado;

V - Apreciar e relatar as matérias que lhe forem atribuidas;
VI - Coordenar e participar de grupos de trabalho quando designado;

VIl - Requerer preferéncia ou urgéncia para discussdo de assuntos, que ja estejam na pauta ou que sejam
apresentados durante a reunido;

VIII - Apresentar propostas sobre assuntos em analise ou que possam vir a ser analisados pelo Comité;

IX - Solicitar ao Gestor de Riscos informacGes e documentos necessarios ao desempenho de suas
atividades junto ao Comité;

X - Desempenhar outras atividades e fun¢des que Ihe forem atribuidas pelo Presidente; e
XI - zelar pelo cumprimento deste Regimento Interno.

Art. 102 Compete a Secretaria Executiva do Comité:
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| - Prestar apoio administrativo necessario a execugdo das atividades do Comité;

Il - Compor as pautas e comunicar as convocagdes de reunides com antecedéncia minima de cinco dias
Uteis, ressalvados os casos expressamente autorizados pelo Presidente;

Il - Ser responsdvel pela convocagdo e marcagdao do local das reunides do Comité, bem como pela
disponibilizagdo de materiais necessarios a realizagdo das mesmas.

IV - Encaminhar previamente, aos membros do Comité, a pauta das reunides do CGRC/UFRA;
VII - Executar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Presidente.
Secdo Il - Das Reunides e Deliberagdes

Art. 112 O CGRC reunir-se-a ordinariamente, no minimo, quatro vezes ao ano e, extraordinariamente,
quando convocado por iniciativa préopria do Presidente ou, justificadamente, por qualquer membro do
Comité, com aprovacdo do Presidente.

§ 12 O calendario anual das reuniGes ordinarias sera elaborado pela Secretaria Executiva do Comité;

§ 22 As reunides ordinarias podem ser dispensadas pelo Presidente do Comité nos casos de auséncia de
pauta;

§ 32 Quando ndo houver designagao expressa por parte da Presidéncia do Comité, a relatoria das reunides
sera exercida pelo titular da Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional - PROPLADI,
apoiado tecnicamente pelo Assessor Especial de Assuntos Estratégicos de Governanca e Gestdo de Riscos,
guando houver.

Art. 122 As reuniGes serdao convocadas pelo Presidente, com a divulgagdo da pauta, por meio da Secretaria
Executiva do CGRC, com antecedéncia minima de cinco dias Uteis, quando se tratar de reunido ordindria,
e em prazo inferior, quando se tratar de reunido extraordinaria.

Art. 132 As reunides ordinarias acontecerdo com a presenca de pelo menos um tergo de seus membros,
dentre eles o Presidente, ou seu substituto, e deliberara por maioria simples de votos, na forma deste
regulamento.

Art. 142 As reuniGes extraordinarias acontecerdo com a presenca de pelo menos um sexto de seus
membros, dentre eles o Presidente, ou seu substituto, e deliberard por maioria simples de votos, na forma
deste regulamento.

Art. 152 Somente os membros e suplentes em exercicio presentes a reunido terdo direito a voto.

Art. 162 As ReuniGes do Comité serdo lavradas em Ata, devendo constar data, local e hora de sua
realizagcdo, nome dos presentes, pauta, resumo e deliberagGes adotadas pelo Comité.

Art. 172 As deliberagdes, quando estabelecerem norma de carater regulamentar ou deciséria, serdo
revestidas sob a forma de Resolugao.

Paragrafo uUnico - As resolucGes deverdo ser publicadas em transparéncia ativa, no portal da UFRA na rede

mundial de computadores, em observancia ao principio da publicidade consignado na Constituicao
Federal.
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CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 182 O Comité contara com unidade especifica cadastrada no Sistema de Protocolos da UFRA, para
registro, tramitacdo e acompanhamento dos processos e documentos relacionados ao exercicio de suas

competéncias.

Art. 192 A participacdo de servidor publico federal no Comité considerar-se-a relevante prestagdo de
servigo publico, com o subsequente registro nos seus assentamentos funcionais, e ndo sera remunerada.

Art. 202 Este Regimento podera ser revisto sempre que a maioria dos membros do Comité entender
pertinente, ou mediante edi¢do de novas diretrizes pela UFRA ou demais 6rgdos de controle.

Art. 212 O apoio administrativo de recursos humanos, técnicos e materiais necessarios a
operacionalizagdo do Comité sera fornecido pelo Gabinete da Reitoria da UFRA.

Art. 222 O Comité podera eleger, entre seus membros, a exce¢ao do Presidente do Comité e do Pré-Reitor
de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, outros cargos ou estruturas que forem necessarios.

Art. 232 Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 242 Os casos omissos serdo dirimidos pelo Presidente do Comité.

Art. 252 Fica revogada a Portaria n? 1.323, de 22 de maio de 2018.

» CONCESSAO DE ESTABILIDADE

[PORTARIA N2 264 DE 28 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de estabilidade ao servidor JORGE ALEXANDRE MELO DA SILVA,
matricula SIAPE n2 1269937, ocupante do cargo de Administrador, do quadro de pessoal desta
Universidade, lotado na Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX, tendo em vista sua aprova¢do em estagio

probatdrio, em conformidade com o artigo 20 da Lei n? 8.112/90 e Resolugdo n® 24/2011 -
CONSAD/UFRA, a partir de 06 de janeiro de 2019.

* DESIGNACAO

[PORTARIA N2 228 DE 24 DE JANEIRO DE 2018]

Art. 12 - DESIGNAR o servidor GLEYDSON DOS SANTOS SILVA, matricula Siape 2548888, para realizar
analise técnica dos processos de responsabilizacdo de pessoa juridica.

= LICENCA CASAMENTO

[PORTARIA N2 74 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 1° - HOMOLOGAR a concessao de 08 (oito) dias de Licenga Casamento ao Técnico de Laboratério
IGOR ANDRADE PESSOA, matricula SIAPE n2 1761067, lotado no Campus de Capanema, no periodo de

07/12 a 14/12/2018, em razdo de seu matriménio, nos termos do art. 97, inciso Ill, alinea “a”, da Lei
8.112/90.
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[PORTARIA N2 75 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 1° - HOMOLOGAR a concessdo de 08 (oito) dias de Licenga Casamento ao Professor do Magistério
Superior ARLINDO MODESTO ANTUNES, matricula SIAPE n? 2402451, lotado no Campus de Tomé-Agu,
no periodo de 14/12 a 21/12/2018, em razio de seu matriménio, nos termos do art. 97, inciso lll, alinea
“a”, da Lei 8.112/90.

[PORTARIA N2 143 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 1° - HOMOLOGAR a concessao de 08 (oito) dias de Licenga Casamento a Assistente Social JORGEANE
CORREA RIBEIRO, matricula SIAPE n2 2390421, lotada no Campus de Capitdo Pogo, no periodo de

29/12/2018 a 05/01/2019, em razdo de seu matriménio, nos termos do art. 97, inciso lll, alinea “a”, da
Lei 8.112/90.

= LICENGCA MATERNIDADE

[PORTARIA N2 83 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Licenga Maternidade a Professora do Magistério Superior JOSIANE
PEREIRA DA SILVA, matricula Siape n2 2270956, lotada no Campus de Parauapebas, na forma do art. 207
da Lei 8.112/90 e demais legislagBes pertinentes, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, de 17/12/2018
a 15/04/2019.

[PORTARIA N2 85 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Licenga Maternidade a Nutricionista JANYELLE ALVES VAZ KZAN,
matricula Siape n? 2390959, lotada na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, na forma do art. 207 da Lei

8.112/90 e demais legislagdes pertinentes, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, de 03/01/2019 a
02/05/2019.

= LICENCA MATERNIDADE - PRORROGACAO

[PORTARIA N2 84 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a Prorrogacdo de Licenca Maternidade a Professora do Magistério Superior
JOSIANE PEREIRA DA SILVA, matricula Siape n2 2270956, lotada no Campus de Parauapebas, na forma do
art. 207 da Lei 8.112/90 e demais legislacdo pertinente, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, de 16/04/2019
a 14/06/2019.

[PORTARIA N2 86 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a Prorrogacdo de Licenga Maternidade a Nutricionista JANYELLE ALVES VAZ KZAN,

matricula Siape n? 2390959, lotada na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, na forma do art. 207 da Lei
8.112/90 e demais legislagdo pertinente, pelo periodo de 60 (sessenta) dias, de 03/05/2019 a 01/7/2019.

= LICENCA MEDICA
[PORTARIA N2 95 DE 15 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 12 - HOMOLOGAR a concessido de 60 (sessenta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 05/11/2018

a 03/01/2019, a servidora HELAINE CRISTINE GONCALVES PIRES, matricula SIAPE n? 2655247, lotada no
Campus de Capitdo Poco, conforme Laudo Pericial n2 0.236.839/2018.
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[PORTARIA N2 96 DE 15 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 04 (quatro) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 18/12/2018 a
21/12/2018, ao servidor ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matricula SIAPE n2 388694, lotado na Prefeitura,
conforme Laudo Pericial n2 0.244.151/2018.

[PORTARIA N2 97 DE 15 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 03/12/2018 a
17/12/2018, ao servidor ORIVALDO DE SOUSA ALVES, matricula SIAPE n2 388694, lotado na Prefeitura,
conforme Laudo Pericial n2 0.243.386/2018.

[PORTARIA N2 98 DE 15 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 10/12/2018
a 24/12/2018, a servidora FATIMA ALMEIDA DOS SANTOS, matricula SIAPE n2 388555, lotada no
Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos-ISARH, conforme Laudo Pericial n2 0.241.027/2018.

[PORTARIA N2 99 DE 15 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 10 (dez) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 09/12/2018 a
18/12/2018, ao servidor LUIZ GONZAGA NERES DA SILVA, matricula SIAPE n2 388346, lotado no Instituto
Socioambiental e dos Recursos Hidricos-ISARH, conforme Laudo Pericial n2 0.241.241/2018.

[PORTARIA N2 118 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 26/12/2018 a
30/12/2018, a servidora MIRIAN COSTA CARVALHO, matricula SIAPE n® 1996558, lotada no Hospital
Veterinario, conforme Registro n2 000.005.453/2019.

[PORTARIA N2 119 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 100 (cem) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 07/01/2019 a
16/04/2019, a servidora SIMONNE SAMPAIO DA SILVA, matricula SIAPE n2 1839076, lotada no Campus
de Paragominas, conforme Laudo Pericial n2 0.003.777/2019.

[PORTARIA N2 260 DE 28 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 90 (noventa) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 18/12/2018
a 17/03/2019, a servidora THAYZ SILENY BATISTA DA SILVEIRA UCHOA, matricula SIAPE n? 1463946,
lotada no Hospital Veterinario, conforme Laudo Pericial n® 0.000.702/2019.

[PORTARIA N2 261 DE 28 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 60 (sessenta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 04/01/2019
a 04/03/2019, a servidora ELAINE MARIA SILVA GUEDES LOBATO, matricula SIAPE n2 2896115, lotada no
Campus de Paragominas, conforme Laudo Pericial n2 0.007.581/2019.

[PORTARIA N2 262 DE 28 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 30 (trinta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 15/01/2019 a

13/02/2019, a servidora VAIZA DE FATIMA FORTALEZA BATISTA, matricula SIAPE n2 388738, lotada no
Instituto da Satude e Produgdo Animal, conforme Laudo Pericial n2 0.007.589/2019.
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[PORTARIA N2 283 DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 04 (quatro) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 08 a
11/01/2019, ao servidor BRUNO ZACHE, matricula SIAPE n2 2078490, lotado no Campus de Parauapebas,
conforme Registro de Licenga n2 000.008.678/2019.

[PORTARIA N2 284 DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 30 (trinta) dias de Licengca Médica, pelo periodo de 14/01 a
12/02/2019, ao servidor BRUNO ZACHE, matricula SIAPE n2 2078490, lotado no Campus de Parauapebas,
conforme Laudo Médico Pericial n? 0.007.368/2019.

[PORTARIA N2 293 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 12 (doze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 07 a 18/01/2019,

ao servidor DOUGLAS DE SOUZA MORAIS, matricula SIAPE n2 388574, lotado na Prefeitura, conforme
Laudo Médico Pericial n2 0.009.116/2019.

= LICENCA PATERNIDADE

[PORTARIA N2 32 DE 07 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade ao Professor do Magistério
Superior RAYLON PEREIRA MACIEL, matricula Siape n2 1143911, lotado no Campus de Parauapebas, a
partir de 18/12/2018, nos termos do art. 208 da Lei n2 8.112/90.

[PORTARIA N2 76 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de 05 (cinco) dias de Licenca Paternidade ao Engenheiro ANTONIO
FERNANDO PEDROSA KZAN JUNIOR, matricula Siape n2 2392268, lotado na Prefeitura, no periodo de
03/01/2019 a 07/01/2019, nos termos do art. 208 da Lei n2 8.112/90.

[PORTARIA N2 177 DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade ao Assistente em
Administracdo MARCELO RIBEIRO ALBERNAZ, matricula Siape n2 2993299, lotado na SGDP - Secdo de
Direitos e Deveres, no periodo de 14 a 18/01/2019, nos termos do art. 208 da Lei n® 8.112/90.
[PORTARIA N2 258 DE 28 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade ao Professor do Magistério

Superior ANIBAL COUTINHO DO REGO, matricula Siape n2 1974294, lotado no Instituto da Satde e
Producdo Animal, no periodo de 21 a 25/01/2019, nos termos do art. 208 da Lei n® 8.112/90.

* LICENGA PATERNIDADE - PRORROGAGAO

[PORTARIA N2 77 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 12 - HOMOLOGAR a prorrogacdo de 15 (quinze) dias de Licenga Paternidade ao Engenheiro ANTONIO

FERNANDO PEDROSA KZAN JUNIOR, matricula Siape n? 2392268, lotado na Prefeitura, no periodo de
08/01 a 27/01/2019, nos termos do art. 208 da Lei n? 8.112/90.
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[PORTARIA N2 78 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a prorrogagdo de 15 (quinze) dias de Licenca Paternidade ao Professor do
Magistério Superior RAYLON PEREIRA MACIEL, matricula Siape n? 1143911, lotado no Campus de
Parauapebas, no periodo de 23/12/2018 a 06/01/2019, nos termos do art. 208 da Lei n2 8.112/90.

[PORTARIA N2 178 DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a prorrogagdo de 15 (quinze) dias de Licenga Paternidade ao Assistente em
Administracdo MARCELO RIBEIRO ALBERNAZ, matricula Siape n2 2993299, lotado na SGDP - Segdo de
Direitos e Deveres, no periodo de 19/01/2019 a 02/02/2019, nos termos do art. 208 da Lei n2 8.112/90.

[PORTARIA N2 259 DE 28 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a prorroga¢do de 15 (quinze) dias de Licenca Paternidade ao Professor do
Magistério Superior ANIBAL COUTINHO DO REGO, matricula Siape n2 1974294, lotado no Instituto da
Saude e Produgdo Animal, no periodo de 26/01/2019 a 09/02/2019, nos termos do art. 208 da Lei n®
8.112/90.

= LICENGA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

[PORTARIA N2 94 DE 15 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 40 (quarenta) dias de Licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia, pelo periodo de 17/12/2018 a 25/01/2019, a servidora MERABE CARVALHO FERREIRA DA GAMA,
matricula SIAPE n2 1618777, lotada na Biblioteca Lourenco José Tavares Vieira da Silva, conforme Laudo
Pericial n2 0.240.887/2018.

[PORTARIA N2 144 DE 15 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 30 (trinta) dias de Licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia, pelo periodo de 14/01/2019 a 12/02/2019, a servidora LUMA BARBALHO PONTES, matricula
SIAPE n2 2043812, lotada na Assessoria de Cooperacgao Interinstitucional e Internacional, conforme Laudo

Pericial n2 0.001.270/2019.

= LICENGA POR MOTIVO DE FALECIMENTO DE PESSOA DA FAMILIA
[PORTARIA N2 145 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 08 (oito) dias de licenga a Bibliotecaria CRISTIANA GUERRA MATOQOS,
matricula Siape n2 3040534, lotada na Biblioteca Campus Capanema, no periodo de 18 a 25 de Dezembro
de 2018, de acordo com o art. 97, inciso lll, alinea “b” da Lei n2 8.112/90, por motivo de falecimento de
pessoa da familia.

[PORTARIA N2 211 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdao de 08 (oito) dias de licenca a Técnica de Laboratério GENOVEVA
SIRIACA REIS DA SILVA, matricula Siape n2 388719, lotada no Instituto da Saude e Produgdo Animal, no

periodo de 29/12/2018 a 05/01/2019, de acordo com o art. 97, inciso lll, alinea “b” da Lei n® 8.112/90,
por motivo de falecimento de pessoa da familia.
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= MANUTENGAO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
[PORTARIA N2 224 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.016199/2018-48;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Insalubridade de GRAU MEDIO - 10%, a servidora ROSA MARIA SOUZA
SANTA ROSA, matricula SIAPE 1359728, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada
no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos - ISARH, considerando o Laudo SIAPE n¢
26253.000.006/2018, Laudo SIAPE n? 26253.000.007/2018 e Laudo SIAPE n® 26253.000.102/2018,
emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas atividades no Laboratério de Quimica-Graduacgdo, no
Laboratério Fisico-Quimica/CTA, e no Laboratdrio de Processamento e Anélise de Alimentos/CTA.

[PORTARIA N2 225 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o0 que consta no Processo n? 23084.015639/2018-40;

CONSIDERANDO o que determina a Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Insalubridade de GRAU MEDIO - 10%, ao servidor MARKO HERRMANN,
matricula SIAPE 2945537, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto
Socioambiental e dos Recursos Hidricos - ISARH, considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.114/2018,
emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas atividades no Laboratdrio de Tecnologia do Pescado.

[PORTARIA N2 247 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, seg¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033491/2018-25;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Insalubridade de GRAU MEDIO - 10%, ao servidor ALEXANDRE DO
ROSARIO CASSEB, matricula SIAPE 2150577, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
lotado no Instituto da Saude e Produgdo Animal, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.096/2018,
emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas atividades no Laboratério de Microbiologia, Imunologia
e Doengas Infecciosas.
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= MANUTENGAO DE ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
[PORTARIA N2 115 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033466/2018-41;

CONSIDERANDO o que determina a Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de
15 de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de
23/02/2017, o estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor EDIVALDO LIMA
FRAZAO, matricula SIAPE 388729, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Se¢do de Vigilancia,
considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razio de suas
atividades na Secdo de Vigilancia.

[PORTARIA N2 116 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.033461/2018-19;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor ANTONIO ROBERTO
FERNANDES DO AMARAL, matricula SIAPE 388565, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Sec¢do de
Vigilancia, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo
de suas atividades na Secdo de Vigilancia.

[PORTARIA N2 117 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n? 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
gue consta no Processo n2 23084.033463/2018-16;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor ANTONIO CORREA DO
COUTO, matricula SIAPE 1122139, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Se¢do de Vigilancia,

considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Secdo de Vigilancia.
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[PORTARIA N2 124 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.033459/2018-40;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor DAVID COSTA DE
VILHENA, matricula SIAPE 1122131, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de Vigilancia,
considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Segdo de Vigilancia.

[PORTARIA N2 125 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n? 23084.033447/2018-15;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor JOAO CARLOS DIAS DE
SOUZA, matricula SIAPE 388250, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de Vigilancia,
considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Secdo de Vigilancia.

[PORTARIA N2 126 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
gue consta no Processo n2 23084.033457/2018-51;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor CARLOS AUGUSTO DE
LIMA, matricula SIAPE 388568, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Segdo de Vigilancia,

considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Secdo de Vigilancia.
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[PORTARIA N2 127 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Seg¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n? 23084.033455/2018-61;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 1°. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor ELOTERIO SANTANA
CHAVES, matricula SIAPE 388743, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de Vigilancia,
considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Segdo de Vigilancia.

[PORTARIA N2 128 DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n? 23084.033452/2018-28;

CONSIDERANDO o que determina a Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor DANIEL DE ASSIS DINIZ,
matricula SIAPE 388572, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Sec¢do de Vigilancia, considerando o
Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas atividades na Secdo
de Vigilancia.

[PORTARIA N2 171 DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033593/2018-41;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor SIMAO PEDRO DOS
ANJOS PINHEIRO, matricula SIAPE 388327, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Se¢do de

Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n?® 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.

31



[PORTARIA N2 172 DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001047/2019-21;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 1°. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor RAIMUNDO NAZARE
DOS SANTOS LOPES, matricula SIAPE 388316, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Se¢do de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 173 DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001050/2019-45;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor REGINALDO
NASCIMENTO PEREIRA, matricula SIAPE 388619, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n® 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 174 DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001045/2019-32;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor ANTONIO FERNANDO
MONTEIRO DA SILVA, matricula SIAPE 388934, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de

Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.
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[PORTARIA N2 175 DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pédgina 31, se¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.001042/2019-07;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor WALDELIRIO
SIZENANDO DE LIMA E SILVA, matricula SIAPE 388637, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Segao
de Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela
DSQV/PROGEP e por razdo de suas atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 199 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033517/2018-35;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor GENTIL MACHADO
MENDES, matricula SIAPE 388749, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 200 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033540/2018-20;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor ORIVALDO PEREIRA DA
PAIXAO, matricula SIAPE 388303, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Se¢do de

Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.
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[PORTARIA N2 201 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033572/2018-25;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 1°. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor JOSE ELIAS BARROS,
matricula SIAPE 388259, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de Vigilancia/Prefeitura,
considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 202 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033535/2018-17;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor JOSE PEDRO MARQUES
FILHO, matricula SIAPE 388684, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de Vigilancia/Prefeitura,
considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 212 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033464/2018-52;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor ANTONIO JORGE CRUZ
DA SILVA, matricula SIAPE 388564, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Segdo de

Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.
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[PORTARIA N2 213 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033518/2018-80;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor RAIMUNDO NONATO
MELO DAS CHAGAS, matricula SIAPE 388318, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 214 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033522/2018-48;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor ROBERTO OTOMAR DE
SOUZA DOLZANE, matricula SIAPE 1122444, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 215 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, se¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033515/2018-46;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor EDUARDO GONGCALVES
VIANA, matricula SIAPE 1125276, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Segdo de

Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.
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[PORTARIA N2 216 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033523/2018-92;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor JOAO ROBERTO ROSA
E SILVA, matricula SIAPE 1125222, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Segdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 217 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033527/2018-71;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor EDILSON JOSE DA ROSA
E SILVA, matricula SIAPE 388677, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de Vigilancia/Prefeitura,
considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razido de suas
atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 218 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033525/2018-81;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 19. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor MARCELINO RAIMUNDO
DO NASCIMENTO SILVA, matricula SIAPE 388688, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de

Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.
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[PORTARIA N2 235 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033577/2018-58;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor MAURO GOMES DA
SILVA, matricula SIAPE 388605, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Segdo de Vigildncia/Prefeitura,
considerando o Laudo SIAPE n? 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 236 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033689/2018-17;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor JOSE TRAJANO DE
SOUZA, matricula SIAPE 388649, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura,
considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 237 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pégina 31, se¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033592/2018-04;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor PAULO DA SILVA
LADEIRA, matricula SIAPE 388744, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de

Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.
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[PORTARIA N2 238 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pégina 31, se¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033587/2018-93;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor MOACIR NAZARENO
FERREIRA DE MIRANDA, matricula SIAPE 388766, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Segdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 239 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033591/2018-51;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor MARIO JORGE SILVA
PEREIRA, matricula SIAPE 388689, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 240 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033588/2018-38;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor RAIMUNDO TEIXEIRA
DA SILVA, matricula SIAPE 388802, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Segdo de

Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n® 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.
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[PORTARIA N2 241 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033585/2018-02;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor JOAO ROBERTO SOUZA
OLIVEIRA, matricula SIAPE 388747, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 242 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033696,/2018-19;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor JOSE ROBERTO
PINHEIRO DOS SANTOS, matricula SIAPE 388589, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 242 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, se¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033582/2018-61;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor ORNILO VALENTE
LAMEIRA, matricula SIAPE 388608, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de

Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.
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[PORTARIA N2 244 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, secdo 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033579/2018-47;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor RONALDO RAMOS
FRAZAO, matricula SIAPE 388526, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Secdo de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Secdo de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 245 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033706/2018-16;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor JOSE DE RIBAMAR DOS
SANTOS REIS, matricula SIAPE 1125237, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Sec¢do de
Vigilancia/Prefeitura, considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e
por razdo de suas atividades na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura.

[PORTARIA N2 246 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas
pela Portaria n? 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pagina 31, sec¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n? 23084.033702/2018-20;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:
Art. 12. MANTER o adicional de Periculosidade no percentual de 10%, ao servidor ANTONIO DAS GRACAS
SILVA, matricula SIAPE 388562, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Se¢do de Vigilancia/Prefeitura,

considerando o Laudo SIAPE n2 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razdo de suas
atividades na Segdo de Vigilancia/Prefeitura.
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* PROGRESSAO DOCENTE
[PORTARIA N2 151 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

A Vice-Reitora da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Portaria n2 2.308 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, pégina 31, se¢do 2, e tendo em
vista o que consta no Processo n2 23084.025619/2018-87, resolve:

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Progressao a Professora do Magistério Superior YNIS CRISTINE DE
SANTANA MARTINS LINO FERREIRA, matricula Siape n2 2312996, lotada no Campus de Tomé-Acu, do nivel
| da Classe Assistente-A, para o nivel | da Classe Adjunto-A, de acordo com a Lei n2 12.772/2012 e suas
alteracgdes, a partir de 20/12/2018, de acordo com art. n2 19 da Lei 13.325/2016.

= PROGRESSAO POR MERITO
[PORTARIA N2 110 DE 17 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Assistente em Administracdo SAULO LUIS PEREIRA WANZELER,
matricula SIAPE n2 1672564, lotado na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, do nivel D-06 ao D-07, a partir
de 22/01/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

= PROMOGAO DOCENTE
[PORTARIA N2 170 DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12- HOMOLOGAR a concessdo da Promocgdo ao Professor do Magistério Superior VICENTE SAVONITTI
MIRANDA, matricula Siape n2 1368338, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias - ICA, do nivel IV da classe
D, com denominacdo de Professor Associado, para o nivel Unico da Classe E, com denominacdo de
Professor Titular, de acordo com a Lei n2. 12.772/2012 e suas alteragbes, com efeitos financeiros a partir
de 09/12/2018, de acordo com Art. n? 19 da Lei 13.325/2016.

* PRORROGAGAO DE AFASTAMENTO

[PORTARIA N2 288 DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - AUTORIZAR a prorrogacdo do afastamento integral da Professora do Magistério Superior
LUCIANA MARIA DE OLIVEIRA, matricula Siape n2 2550116, lotada no Instituto Ciberespacial, para concluir
o curso de Doutorado no Programa de Pés-Graduagdo em Agronomia, da Universidade Federal Rural da
Amazébnia, em conformidade o Art. 96-A da Lei 8.112/90 e Resolugdo CONSAD n2 267/2019, no periodo
de 02/02/2019 a 02/07/2019.

= REMOCAO
[PORTARIA N9 146 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a remogdo, a pedido, do Administrador JORGE ALEXANDRE MELO DA SILVA,
matricula SIAPE n2 1269937, da Superintendéncia de Planejamento e Orcamento-SPO/PROAF, a Pré-
Reitoria de Extensdo-PROEX.

41



[PORTARIA N2 251 DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a remogao, a pedido, da Assistente em Administragdo LUCIANA SERRA FREIRE DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 1463826, do Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos - ISARH, a
Assessoria de Cooperacdo Interinstitucional e Internacional - ACII.

[PORTARIA N2 275 DE 29 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a remocgdo, de oficio, do Administrador GLEYDSON DOS SANTOS SILVA,
matricula SIAPE n2 2548888, da Divisdo de Patriménio/SPM/PROAF, a Reitoria.

= RETIFICACAO

[PORTARIA N2 31 DE 07 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 19 - Retificar a Portaria n2 16/2019, de Nomeagdo do Professor do Magistério Superior ROSEMIRO
DOS SANTOS GALATE, para a fungdo de Vice-Diretor do Instituto Ciberespacial - ICIBE. Onde se |é:
“Processo n? 23084.034034/2018-11", leia-se “Processo n? 23084.034034/2018-58".

[PORTARIA N2 100 DE 15 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 19 - Retificar a Portaria n2 1022/2007, de Progressdo por Mérito da servidora SINEREY KARLA SALIM
ARAGAO DE SOUSA, do nivel 07 para o nivel 08. Onde se 1&: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir de
01/03/2007.”
Art. 22 - Retificar a Portaria n2 1966/2008, de Progressdo por Mérito da servidora SINEREY KARLA SALIM
ARAGAO DE SOUSA, do nivel 08 para o nivel 09. Onde se 1é: “a partir de 01/05/2008”, leia-se: “a partir de
01/09/2008.”
Art. 39 - Retificar a Portaria n? 2477/2009, de Progressdo por Mérito da servidora SINEREY KARLA SALIM
ARAGAO DE SOUSA, do nivel 09 para o nivel 10. Onde se 1&: “a partir de 01/11/2009”, leia-se: “a partir de
01/03/2010.”
Art. 42 - Retificar a Portaria n2 1273/2011, de Progressdo por Mérito da servidora SINEREY KARLA SALIM
ARAGAO DE SOUSA, do nivel 10 para o nivel 11. Onde se 1&: “a partir de 01/05/2011”, leia-se: “a partir de
01/09/2011.”
Art. 59 - Retificar a Portaria n? 1272/2014, de Progress&do por Mérito da servidora SINEREY KARLA SALIM
ARAGAO DE SOUSA, do nivel 11 para o nivel 12. Onde se 1&: “a partir de 01/11/2012”, leia-se: “a partir de
01/03/2013.”
Art. 62 - Retificar a Portaria n2 1272/2014, de Progressdo por Mérito da servidora SINEREY KARLA SALIM
ARAGAO DE SOUSA, do nivel 12 para o nivel 13. Onde se 1&: “a partir de 01/05/2014”, leia-se: “a partir de
01/09/2014.”
Art. 79 - Retificar a Portaria n? 2449/2015, de Progressdo por Mérito da servidora SINEREY KARLA SALIM
ARAGAO DE SOUSA, do nivel 13 para o nivel 14. Onde se 1&: “a partir de 01/11/2015”, leia-se: “a partir de
01/03/2016.”
Art. 82 - Retificar a Portaria n? 1572/2017, de Progressdo por Mérito da servidora SINEREY KARLA SALIM
ARAGAO DE SOUSA, do nivel 14 para o nivel 15. Onde se 1&: “a partir de 01/05/2017”, leia-se: “a partir de
01/09/2017.”

[PORTARIA N2 153 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 12 - Retificar a Portaria n2 3073/2018, de concessdo da Licenca Casamento ao servidor ALMIR LIMA

DO MAR, matricula SIAPE n2 2423198, lotado no Campus de Paragominas. Onde se |é: “no periodo de
06/05 a 13/05/2018”, leia-se “no periodo de 26/05 a 02/06/2018”.
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[PORTARIA N2 154 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 19 - Retificar a Portaria n2 77/2019, de prorrogacdo da Licenga Paternidade ao servidor ANTONIO
FERNANDO PEDROSA KZAN JUNIOR, matricula Siape n2 2392268, lotado na Prefeitura. Onde se Ié: “no
periodo de 08/01 a 27/01/2019”, leia-se “no periodo de 08/01 a 22/01/2019”.

[PORTARIA N2 270 DE 29 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 192 - Retificar a Portaria n? 2939/2018, de Progressdo da Professora do Magistério Superior
ROSANA MARIA DO NASCIMENTO LUZ, matricula SIAPE n2 1964421, passando do Nivel | da Classe A,
com denominagdo de Professor Adjunto-A, para o nivel Il da mesma Classe. Onde se |é: “09/11/2018",
leia-se: “24/09/2018".

= RETRIBUICAO POR TITULAGAO

[PORTARIA N2 34 DE 07 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Retribuigdo por Titulagdo, de acordo com a Lei n2 12.772 de 28 de
dezembro de 2012, com efeitos financeiros a partir de 16/10/2018, a Professora do Magistério Superior
DAYANA VIVIANY SILVA DE SOUZA, matricula SIAPE n? 1065454, lotada no Instituto Ciberespacial, pela

obtencdo do Grau de Mestre em Educacgdo, passando do nivel | da Classe Auxiliar-A, para o nivel | da
Classe Assistente-A.

= REVOGACAO
[PORTARIA N2 40 DE 09 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - REVOGAR a Portaria n? 501, de 02 de marco de 2017, de Desighacdo da Comiss3o de Etica no Uso
de Animais - CEUA/UFRA.

[PORTARIA N2 302 DE 31 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 12 - Delegar competéncia ao (a) Pré-Reitor (a) de Extensdo para:

I. Designar o gestor do plano de trabalho e suplentes, quando necessario em acordos de Cooperagao
Técnica e Convénios ligados a Extensdo Universitaria;

Il. Nomear Colegiado de Extensao;

Ill. Nomear a Comissao de Planejamento e de Avaliagdo em agdes de Extensdo;

IV. Assinar Contratos de Patrocinios e recebimento de doagdes para agGes de Extensdo;

V. Assinar Termos de Compromisso de Estagio ndo remunerado.

Art. 22 - REVOGAR o art. 6° da Portaria n2 1.604, de 22 de junho de 2018 e seus incisos.

- SUBSTITUICAO

[PORTARIA N2 41 DE 09 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12. DESIGNAR a Assistente em Administracdo NAYARA DE MIRANDA DIAS, matricula Siape n?
1633755, lotada na Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, para assumir interinamente e
cumulativamente a fungdo de Gerente da Divisdo de Prestagdo de Contas, durante o impedimento da

titular TASSIA DO SOCORRO FERREIRA DA SILVA, matricula Siape n? 2418772, no periodo de 01 a
09/01/2019, por gozo de férias, motivo pelo qual faz op¢do pela remuneragdo da Gratificacdo do cargo
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FG-01, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo unico, inciso Il do art. 9 da
Lei n® 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 42 DE 09 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 1°. DESIGNAR a Assistente em Administragdo NAYARA DE MIRANDA DIAS, matricula Siape n¢
1633755, lotada na Pré-Reitoria de Administragdo e Finangas, para assumir interinamente e
cumulativamente a fungdo de Gerente da Divisdo de Prestacdo de Contas, durante o impedimento da
titular TASSIA DO SOCORRO FERREIRA DA SILVA, matricula Siape n® 2418772, no periodo de 14 a
22/01/2019, por gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo
FG-01, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Pardgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da
Lei n® 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 55 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 1°. DESIGNAR a Administradora GERMANA CRISTINA MOTA GONZAGA SILVA, matricula Siape n®
3059439, lotada na Proé-Reitoria de Administracdo e Finangas, para assumir interinamente e
cumulativamente a funcdo de Gerente da Secretaria, durante o impedimento do titular CAITTO ARROYO
VASCONCELLOS, matricula Siape n2 1631415, no periodo de 13/12/2018 a 01/01/2019, por motivo de
licenca paternidade, razdo pela qual faz opgdo pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo FG-02, na
proporg¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado no Pardgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n°®
8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 57 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12. DESIGNAR o Administrador CAITTO ARROYO VASCONCELLOS, matricula Siape n? 1631415, lotado
na Pro-Reitoria de Administracdo e Finangas, ocupante da fungao de Gerente da Secretaria, FG-02, para
assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de Pré-Reitor Adjunto de Administragao e Finangas,
durante o impedimento do titular KLEYTON ARTHUR SOUSA LISBOA, matricula Siape n2 1093731, no
periodo de 07 a 19/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opg¢do pela remuneragdo da
Gratificacdo do cargo CD-04, na proporc¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo
Unico, inciso |l do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 58 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior LUIZ CLAUDIO MOREIRA MELO JUNIOR, matricula
SIAPE n? 1085930, lotado no Campus de Capanema, ocupante do cargo de Subcoordenador do Curso de
Agronomia, sem 6nus, para assumir interinamente e cumulativamente a fun¢do de Coordenador do Curso
de Agronomia, durante o impedimento do titular PEDRO DANIEL DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n2
2127339, no periodo de 16 a 18/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opg¢do pela
remunerac¢do da Gratificagcdo do cargo FG-01, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 59 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 1°. DESIGNAR o Administrador PAULO RODRIGUES COSTA JUNIOR, matricula SIAPE n2 3000598,
lotado no Campus de Tomé-Acu, para assumir interinamente e cumulativamente a funcdo de Gerente
Administrativo do Campus de Tomé-Acu, durante o impedimento da titular LISONETE DA SILVA LIRA,
matricula SIAPE n2 1794110, no periodo de 07 a 16/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz
opc¢do pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo FG-01, na proporc¢do dos dias de sua interinidade,
fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22
Camara.
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[PORTARIA N2 60 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12. DESIGNAR a Pedagoga LUANA COSTA VIANA, matricula SIAPE n? 2375841, lotada SGDP - Divisdo
de Capacitagdo e Desenvolvimento/DCAD, para assumir interinamente e cumulativamente a fun¢do de
Gerente da DCAD, durante o impedimento do titular MARIO SERGIO SANTOS RIBEIRO, matricula SIAPE n2
2151431, no periodo de 31/12/2018 a 10/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opgdo pela
remuneragdo da Gratificagdo do cargo FG-01, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 61 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Administrador FLEDISON CHAGAS BARBOSA, matricula SIAPE n2 2421581, lotado no
Campus de Capitdo Pogo, para assumir interinamente e cumulativamente a fun¢do de Gerente
Administrativo do Campus de Capitdao Pogo, durante o impedimento do titular ADRIANO DIAS BORGES,
matricula SIAPE n? 1665268, no periodo de 05 a 14/11/2018, por motivo de férias, razdo pela qual faz
opcao pela remuneragdo da Gratificacdo do cargo, FG-01, na proporg¢do dos dias de sua interinidade,
fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22
Camara.

[PORTARIA N2 62 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior IGOR DE SOUZA GOMIDE, matricula SIAPE n?
2400958, ocupante do cargo de Subcoordenador do Curso de Engenharia Ambiental e Energias
Renovaveis, sem Onus, lotado no Campus de Capanema, para assumir interinamente e cumulativamente
a funcdo de Coordenador do Curso de Engenharia Ambiental e Energias Renovdveis, durante o
impedimento do titular ANTONIO KLEDSON LEAL SILVA, matricula SIAPE n2 1835369, no periodo de
18/09/2018 a 07/10/2018, por motivo de licenga paternidade, razdo pela qual faz opg¢do pela
remunerac¢do da Gratificagdo do cargo, FG-02, na proporcdo dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 63 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragcdo FABIANE LAMEGO SOUZA, matricula SIAPE n2 2411105,
ocupante do cargo de Gerente da Divisdo de Patrimonio, FG-02, lotada na Superintendéncia de
Patrim6nio e Material, para assumir interinamente e cumulativamente a fun¢do de Superintendente de
Patrimb6nio e Material, durante o impedimento do titular CARLOS VINICIUS OLIVEIRA MACHADO
RODRIGUES, matricula SIAPE n® 1981888, no periodo de 10 a 18/12/2018, por motivo de férias, razdo
pela qual faz opgdo pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo, CD-04, na proporc¢do dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Parédgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n®
317/2001 - TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 64 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragcdo FABIANE LAMEGO SOUZA, matricula SIAPE n2 2411105,
ocupante do cargo de Gerente da Divisdo de PatrimoOnio, FG-02, lotada na Superintendéncia de
Patrim6nio e Material, para assumir interinamente e cumulativamente a fun¢do de Superintendente de
Patrimbnio e Material, durante o impedimento do titular CARLOS VINICIUS OLIVEIRA MACHADO
RODRIGUES, matricula SIAPE n2 1981888, no periodo de 20 a 26/12/2018, por motivo de férias, razdo
pela qual faz opgdo pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo, CD-04, na proporc¢do dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n?
317/2001 — TCU — 22 Camara.
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[PORTARIA N2 65 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior RUTH HELENA CRISTO ALMEIDA, matricula SIAPE
n? 1698678, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, ocupante da fungdo de Vice-
Diretora do ISARH, CD-04, para assumir interinamente e cumulativamente a fungao de Diretora do ISARH,
durante o impedimento do titular ISRAEL HIDENBURGO ANICETO CINTRA, matricula SIAPE n2 2301048,
no periodo de 03/12/2018 a 11/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opgdo pela
remunerac¢do da Gratificagdo do cargo CD-03, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n2 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 66 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Assistente em Administracdo THIAGO NEVES MIRANDA, matricula SIAPE n2 2421551,
lotado na Superintendéncia de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, ocupante da funcdo de Gerente
da Divisdo Administrativa, FG-01, para assumir interinamente e cumulativamente a fun¢do de Pré-Reitor
Adjunto de Gestdo de Pessoas, durante o impedimento do titular VICTOR DANIEL DE OLIVEIRA E SILVA,
matricula SIAPE n2 1917593, no periodo de 31/12/2018 a 10/01/2019, por motivo de licenga capacitacio,
razdo pela qual faz opgdo pela remuneracgdo da Gratificacdo do cargo CD-04, na proporgdo dos dias de
sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n?
317/2001 - TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 67 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior JONAS ELIAS CASTRO DA ROCHA, matricula SIAPE
n? 2146499, lotado na Pro-Reitoria de Extensdo, ocupante da fungdo de Pro-Reitor Adjunto de Extensdo,
CD-04, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de Prd-Reitor de Extensdo, durante o
impedimento do titular EDUARDO DO VALLE LIMA, matricula SIAPE n2 1127914, no periodo de 17 a
31/12/2018, por motivo de férias, razdo pela qual faz op¢do pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo
CD-02, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da

Lei n° 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 68 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior JONAS ELIAS CASTRO DA ROCHA, matricula SIAPE
n? 2146499, lotado na Pro-Reitoria de Extensdo, ocupante da fungdo de Pré-Reitor Adjunto de Extensao,
CD-04, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de Pré-Reitor de Extensdo, durante o
impedimento do titular EDUARDO DO VALLE LIMA, matricula SIAPE n2 1127914, no periodo de 02 a
16/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opg¢do pela remunerac¢do da Gratificacdo do cargo
CD-02, na proporcao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da
Lei n° 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 69 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Secretaria Executiva ELEN VIEIRA LIMA, matricula SIAPE n2 1592258, lotada na SGDP
- Divisdo de Concursos e Admissdo/DCON, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de
Gerente da DCON, durante o impedimento da titular JANYNE NEYRAO CASSEB, matricula SIAPE n2
1467874, no periodo de 07 a 16/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opg¢do pela
remunerac¢do da Gratificacdo do cargo FG-01, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.
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[PORTARIA N2 70 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior MARIA DO PERPETUO SOCORRO PROGENE
VILHENA, matricula SIAPE n2 2308017, lotada no Campus de Tomé-Agu, para assumir interinamente e
cumulativamente a fun¢do de Coordenadora Pro Tempore do Curso de Licenciatura em Biologia do
Campus de Tomé-Agu, durante o impedimento da titular ALINE MEDEIROS LIMA, matricula SIAPE n2
2935820, no periodo de 26/12/2018 a 19/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opgdo pela
remunerac¢do da Gratificagdo do cargo FG-02, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 71 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior ROSANA MARIA DO NASCIMENTO LUZ, matricula
SIAPE n2 1964421, lotada no Campus de Parauapebas, ocupante do cargo de Vice-Diretora do Campus de
Parauapebas, CD-04, para assumir interinamente e cumulativamente a funcdo de Diretora do Campus de
Parauapebas, durante o impedimento do titular LUIS RENNAN SAMPAIO OLIVEIRA, matricula SIAPE n2
1632663, no periodo de 18/12/2018 a 01/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opgdo pela
remunerac¢do da Gratificagdo do cargo CD-03, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 72 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior MICHEL CARVALHO RIBEIRO, matricula SIAPE n2
1230389, lotado no Campus de Tomé-Acu, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de
Coordenador do Curso de Ciéncias Contabeis do Campus de Tomé-Acu, durante o impedimento da titular
ANA PAULA DE ANDRADE SARDINHA, matricula SIAPE n? 2146298, no periodo de 17 a 31/12/2018 e no
periodo de 02 a 06/01/2019, por motivo de férias, razio pela qual faz opg¢do pela remuneracdo da
Gratificacdo do cargo FG-02, na proporcdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo
Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decis3o n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 73 DE 14 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Bibliotecario-Documentalista EDVALDO WELLINGTON DA CUNHA MONTEIRO,
matricula SIAPE n? 1618057, lotado na Biblioteca Lourencgo José Tavares Vieira da Silva, para assumir
interinamente e cumulativamente a fungao de Gerente da Segao de Referéncia e Empréstimo, durante o
impedimento da titular MERABE CARVALHO FERREIRA DA GAMA, matricula SIAPE n2 1618777, no periodo
de 03 2 16/12/2018, por motivo de férias, razdo pela qual faz op¢do pela remuneragdo da Gratificagdo do
cargo FG-03, na proporc¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo unico, inciso Il do
art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 156 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior LUIZ AUGUSTO SILVA DE SOUSA, matricula SIAPE
n2 2494936, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, ocupante da fun¢do de Subcoordenador do curso
de Agronomia/Campus Belém, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de Coordenador
do curso de Agronomia/Campus Belém, durante o impedimento da titular TELMA FATIMA VIEIRA
BATISTA, matricula SIAPE n2 3266519, no periodo de 01/02 a 17/03/2019, por motivo de férias, razdo
pela qual faz opgdo pela remuneragao da Gratificagdo do cargo FUC-01, na proporgado dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Pardgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n°
317/2001 — TCU — 22 Camara.
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[PORTARIA N2 159 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragdo SUELEN FAVACHO VILHENA, matricula SIAPE n?
2407355, lotada na Segdo Financeira, para a fun¢do de Gerente da Seg¢do Financeira, durante o
impedimento da titular MARIA DO SOCORRO MELO, matricula SIAPE n2 1153585, no periodo de 14 a
18/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo
FG-01, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo uUnico, inciso Il do art. 9 da
Lei n° 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 160 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Técnico em Educagdo Fisica RONALDO DE ARRUDA FEIO, matricula SIAPE n2 388623,
lotado na Pré-Reitoria de Extensdo, ocupante da fungdo de Chefe da Secdo de Esporte e Lazer, FG-04,
para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de Gerente da Divisdo de Assuntos
Comunitdrios, durante o impedimento do titular CELSO CARDOSO SILVA, matricula SIAPE n2 2426459, no
periodo de 02 a 11/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opgdo pela remuneragio da
Gratificagdo do cargo FG-01, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Pardgrafo
Unico, inciso |l do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 161 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior RAFAELLY SUZANYE DA SILVA SANTOS, matricula
SIAPE n2 2322155, lotada no Campus de Tomé-Acu, para a fun¢do de Coordenadora do curso de
Engenharia Agricola/Campus Tomé-Acu, durante o impedimento do titular MAGNUN ANTONIO
PENARIOL DA SILVA, matricula SIAPE n2 1335286, no periodo de 08 a 22/01/2019, por motivo de férias,
razao pela qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo FG-02, na proporgao dos dias de
sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n°
317/2001 - TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 162 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior ANTONIO JOSE FIGUEIREDO MOREIRA, matricula
SIAPE n? 388407, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, ocupante da fungdo de Pré-Reitor Adjunto de
Assuntos Estudantis, CD-03, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de Pré-Reitor de
Assuntos Estudantis, durante o impedimento da titular IRIS LETTIERE DO SOCORRO SANTOS DA SILVA,
matricula SIAPE n2 1663299, no periodo de 11 a 24/12/18, por motivo de férias, razdo pela qual faz opgdo
pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo CD-02, na proporcdo dos dias de sua interinidade,
fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22
Camara.

[PORTARIA N2 163 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 19 - DESIGNAR a Auxiliar em Administracdo MICHELLE ELAINE LOPES DE QUADROS, matricula SIAPE
n2 2071603, lotada na Superintendéncia de Patrimdénio e Material, ocupante do cargo de Gerente da
Divisdo de Compras, FG-03, para assumir interinamente e cumulativamente a fun¢do de Superintendente
de Patrimonio e Material, durante o impedimento do titular CARLOS VINICIUS OLIVEIRA MACHADO
RODRIGUES, matricula SIAPE n® 1981888, no periodo de 08 a 17/01/2019, por motivo de férias, razdo
pela qual faz opgao pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo, CD-04, na proporc¢do dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n?
317/2001 — TCU — 22 Camara.
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[PORTARIA N2 164 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior THAISA PEGORARO COMASSETTO, matricula
SIAPE n2 1192311, lotada no Campus de Capitdo Pogo, ocupante do cargo de Vice-Diretora do Campus de
Capitao Pogo, CD-04, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de Diretora do Campus de
Capitdo Pogo, durante o impedimento do titular RAIMUNDO THIAGO LIMA DA SILVA, matricula SIAPE n?
2666427, no periodo de 10 a 29/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz opc¢do pela
remuneracdo da Gratificagdo do cargo, CD-03, na proporg¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 184 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragdo ISADORA BASTOS DE MORAES, matricula SIAPE n?
3055047, lotada na Pré-Reitoria de Ensino, para assumir interinamente e cumulativamente a fungao de
Gerente da Divisdo de Ensino e Acesso, durante o impedimento da titular MARISA CRISTINA MORENO
ALVES DE ANDRADE, matricula SIAPE n2 1715232, no periodo de 05 a 14/02/2019, por motivo de férias,
razao pela qual faz opgao pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo, FG-01, na proporg¢do dos dias de
sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n? 8.112/90 e Decisdo n®
317/2001 - TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 185 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragdo BIANCA TORRES LEAL, matricula SIAPE n2 1022355,
lotada na Pro-Reitoria de Ensino, para assumir interinamente e cumulativamente a fun¢do de Gerente da
Divisdo de Controle Académico, durante o impedimento do titular LUIS MARCELO OLIVEIRA ANDRADE,
matricula SIAPE n? 1906500, no periodo de 07 a 16/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz
opcao pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo, FG-01, na proporg¢do dos dias de sua interinidade,
fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22
Camara.

[PORTARIA N2 186 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Engenheiro ADENILSON CAMPOS DINIZ, matricula SIAPE n2 1261412, lotado no
Campus de Capanema, para assumir interinamente e cumulativamente a fung¢do de Gerente
Administrativo do Campus de Capanema, durante o impedimento do titular JORGE HAMILTON LOPES DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 1981824, no periodo de 07 a 16/01/2019, por motivo de férias, razdo pela
qual faz opg¢do pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo, FG-01, na propor¢do dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Parédgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n°
317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 187 DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Bibliotecdria-Documentalista CRISTIANE DO ESPIRITO SANTO COELHO, matricula
SIAPE n2 1545213, lotada na Biblioteca Lourengo José Tavares Vieira da Silva, para assumir interinamente
e cumulativamente a funcdo de Gerente de Editoragdo e Grafica, durante o impedimento da titular
HELOISA DOS SANTOS BRASIL, matricula SIAPE n2 1524438, no periodo de 21 a 25/01/2019, por motivo
de férias, razdo pela qual faz opgdo pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo, FG-01, na proporgdo dos
dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lein® 8.112/90 e Decisdo

n2317/2001 - TCU — 22 Camara.

49



[PORTARIA N2 219 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Impressor MANOEL DE JESUS ALBUQUERQUE, matricula SIAPE n2 388782, lotado na
Biblioteca Lourencgo José Tavares Vieira da Silva, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo
de Gerente do Setor Grafico, durante o impedimento do titular RAIMUNDO NONATO CRUZ DA SILVA,
matricula SIAPE n2 388317, no periodo de 07/01/2019 a 05/02/2019, por motivo de férias, razdo pela
qual faz opgdo pela remuneracdo da Gratificagdo do cargo, FG-04, na propor¢do dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n?
317/2001 - TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 220 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior ROSEMIRO DOS SANTOS GALATE, matricula SIAPE
n2 388488, lotado no Instituto Ciberespacial - ICIBE, ocupante do cargo de Vice-Diretor do ICIBE, CD-04,
para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de Diretor do ICIBE, durante o impedimento do
titular PEDRO SILVESTRE DA SILVA CAMPOS, matricula SIAPE n2 1477782, no periodo de 03 a 14/12/2018,
por motivo de férias, razdo pela qual faz op¢do pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo, CD-03, na
proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Pardgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n°®
8.112/90 e Decisdo n° 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 221 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior FERNANDO BARBOSA TAVARES, matricula SIAPE
n2 2853113, lotado no Campus de Parauapebas, ocupante do cargo de Subcoordenador do curso de
Zootecnia/Campus Parauapebas, sem dnus, para assumir interinamente e cumulativamente a fungio de
Coordenador do curso de Zootecnia/Campus Parauapebas, durante o impedimento do titular PERLON
MAIA DOS SANTOS, matricula SIAPE n2 1067653, no periodo de 15 a 29/12/2018, por motivo de férias,
razdo pela qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo, FUC-01, na proporcdo dos dias de
sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n°
317/2001 - TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 222 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragao JESSICA DANIELE DE LAVOR VIEIRA, matricula SIAPE n?
3042741, lotada na Pré-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico, para assumir interinamente
e cumulativamente a fungdo de Gerente da Pds-Graduagdo, durante o impedimento da titular ROBERTA
DA SILVA LEAL MAGALHAES, matricula SIAPE n2 1667820, no periodo de 10 a 24/12/2018 e no periodo
de 07 a21/01/2019, por motivo de férias, razdo pela qual faz op¢do pela remuneracdo da Gratificagdo do
cargo, FG-04, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do
art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 223 DE 24 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Engenheiro ANDERSON DOS SANTOS VIEIRA, matricula SIAPE n2 1967955, lotado na
SGDP - Divisdo de Saude e Qualidade de Vida/DSQV, para assumir interinamente e cumulativamente a
funcdo de Gerente da DSQV, durante o impedimento da titular SANDRA MARIA MACEDO GONCALVES
FILGUEIRAS, matricula SIAPE n2 388626, no periodo de 17 a 31/01/2019, por motivo de férias, razdo pela
qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo, FG-01, na propor¢do dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n?
317/2001 — TCU — 22 Camara.
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[PORTARIA N2 281 DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior ALEX DE JESUS ZISSOU, matricula SIAPE n?
1638223, lotado no Instituto Ciberespacial, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de
Coordenador do curso de Sistemas de Informagdo, durante o impedimento do titular FABIO DE LIMA
BEZERRA, matricula SIAPE n2 1833382, no periodo de 28/01 a 11/02/2019, por motivo de férias, razdo
pela qual faz opgdo pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo, FUC-01, na proporgdo dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n?
317/2001 - TCU — 22 Camara.

= SUBSTITUICAO OFICIAL
[PORTARIA N2 155 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 12 - DESIGNAR o Assistente em Administracdo WIDISON WESLLEY PEREIRA, matricula Siape n®

3081380, lotado na Segao de Concessao de Didrias e Passagens-SCDP, como substituto oficial da Geréncia
da SCDP, nos impedimentos da titular GISELE KARINA NASCIMENTO MESQUITA DA SILVA.

= TORNAR SEM EFEITO

[PORTARIA N2 155 DE 21 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - TORNAR SEM EFEITO a Portaria n2 2917/2018, de Designacdo do Administrador PAULO
RODRIGUES COSTA JUNIOR, matricula SIAPE n2 3000598, lotado no Campus de Tomé-Agu, para assumir
interinamente e cumulativamente a fungdo de Gerente Administrativo do Campus de Tomé-Agu, durante
o impedimento da titular LISONETE DA SILVA LIRA, matricula SIAPE n? 1794110, no periodo de 08 a
11/10/2018.

[PORTARIA N2 3071 DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018]
Art. 12 - TORNAR SEM EFEITO a Portaria n® 2404/2018, de Autorizagdo do afastamento, com 6nus
limitado, do Professor do Magistério Superior FREDERICO OZANAN BARROS MONTEIRO, matricula Siape

n2 1305300, lotado no Instituto da Saude e Produc¢do Animal, para participar do “XXVII Congresso of the
International Primatological Society”, no periodo de 19 a 25/08/2018, em Nairobi-Quénia.

PORTARIAS PROGEP

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de
suas atribuicdes e considerando a competéncia delegada através do art. 19, incisos |, Il, Ill e IV, da Portaria
n2 1.604/2018, publicada no DOU n? 129, de 06/07/2018, pégina 22, Sec¢do 01, resolve:

» AFASTAMENTOS DE CURTA DURAGAO

[PORTARIA N2 05/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior DANIELA CASTRO DOS REIS,
com Onus limitado, matricula Siape n? 2146356, lotada no Campus de Parauapebas, no periodo de 19 a
22/12/2018, para participar de reunido técnica sobre o “Curso de Aperfeicoamento em Transtorno do
Espectro do Autismo: Questdes Pedagdgicas e Gerenciamento de Processos Inclusivos”, em Belém/PA.
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[PORTARIA N2 05/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior PEDRO MOREIRA DE SOUSA
JUNIOR, com 6nus limitado, matricula Siape n2 1697792, lotado no Campus de Capanema, no periodo de
12 a15/12/2018, para participar como avaliador externo do ato regulatério de autorizagdo EAD, em razdo
de sua designacgdo pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP,
conforme Oficio circular CGACGIES/DAES-INEP, na Escola de Ensino Superior FABRA, em Serra/ES.

= INCENTIVO A QUALIFICAGAO AOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO

[PORTARIA N2 06/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Incentivo a Qualificagdo a servidora ALINE STFFANE ALMEIDA DA
SILVA, matricula Siape n2 2400275, ocupante do cargo de Pedagoga, lotada na PROEN - Divisdo de Apoio
Pedagdgico, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto n2
5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 14/12/2018, por ter concluido o
curso de Especializagdo em Educacio Ambiental com Enfase em Espacos Educadores Sustentaveis,
apresentando copia do Diploma e Histdrico do curso, certificado pela Universidade Federal do Para.

[PORTARIA N2 07/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo a servidora JULIANY FRANCES DE
ANDRADE, matricula Siape n2 1984442, ocupante do cargo de Economista, lotada na Prd-Reitoria de
Administracdo e Financas, de acordo com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n®
12.784/2008; Decreto n? 5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de
08/11/2018, por ter concluido o curso de Especializagdo MBA Coorporativo em Formagio Avancada de
Consultores e Executivos em Gestdo Financeira, Auditoria e Controladoria, apresentando cépia do
Diploma e Histdrico do curso, certificado pela Faculdade da Amazonia-FAAM.

[PORTARIA N2 08/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo a servidora VANESSA CRISTINA PENHA
PATRICIO, matricula Siape n2 2416277, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada na
Superintendéncia de Planejamento e Orcamento, de acordo com anexo |V da Lei n2 11.091/2005, incluido
pela Lei n® 12.784/2008; Decreto n 5.824/2006 e com a Lei n2 12.772/2012, percentual de 30%, a partir
de 18/12/2018, por ter concluido o curso de Especializagdo MBA Profissional em Gestdo Publica e
Responsabilidade Fiscal, apresentando cépia do Diploma e Histdrico do curso, certificado pela Escola
Superior Aberta do Brasil-ESAB.

[PORTARIA N2 09/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo & Qualificacdo ao servidor JOSE DE RIBAMAR
NASCIMENTO DOS SANTOS, matricula Siape n2 2418988, ocupante do cargo de Economista, lotado na
Pré-Reitoria de Administracdo e Finangas, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela
Lei n2 12.784/2008; Decreto n2 5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de
14/12/2018, por ter concluido o curso de Especializacdo MBA em Gestdo Publica, apresentando cépia do
Diploma e Histdrico do curso, certificado pela Universidade Cruzeiro do Sul.
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[PORTARIA N2 10/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo ao servidor MURILO COELHO DE MOURA,
matricula Siape n2 3043323, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado na Pré-Reitoria
de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico, de acordo com anexo IV da Lein2 11.091/2005, incluido pela
Lei n2 12.784/2008; Decreto n2 5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 52%, a partir de
26/12/2018, por ter concluido o curso de Mestrado em Letras, apresentando cépia do Diploma e Histdrico
do curso, certificado pela Universidade Federal do Para.

[PORTARIA N2 11/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Incentivo a Qualificagdo ao servidor CASSIO RAFAEL COSTA DOS
SANTOS, matricula Siape n? 2994444, ocupante do cargo de Engenheiro, lotado no Campus de Capitdo
Poco, de acordo com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto n2
5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 52%, a partir de 18/12/2018, por ter concluido o
curso de Mestrado em Ciéncias Florestais, apresentando cépia do Diploma e Histdrico do curso,
certificado pela Universidade Federal Rural da Amazénia.

[PORTARIA N2 45/PROGEP/2019, DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Incentivo a Qualificagdo ao servidor JOSE RAIMUNDO DA SILVA,
matricula Siape n2 388760, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracao, lotado na Pré-Reitoria de
Ensino, de acordo com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n® 12.784/2008; Decreto n?
5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 08/01/2019, por ter concluido o
curso de Especializagdo em Docéncia do Ensino Superior, apresentando cépia do Diploma e Histérico do
curso, certificado pela Faculdade EDUCAMAIS.

[PORTARIA N2 54/PROGEP/2019, DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concess3o de Incentivo a Qualificagdo a servidora MARIA DAS MERCES MOURA
DOS SANTOS, matricula Siape n? 3081399, ocupante do cargo de Administradora, lotada no Hospital
Veterinario, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n® 12.784/2008; Decreto n?
5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 20/12/2018, por ter concluido o
curso de Especializagdo em Gestdo de Projetos na Administragdo Publica, apresentando cdpia do Diploma
e Histdrico do curso, certificado pela Faculdade Estacio do Para.

[PORTARIA N2 55/PROGEP/2019, DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificacdo ao servidor JEFFERSON MODESTO DE
OLIVEIRA, matricula Siape n2 1093075, ocupante do cargo de Administrador, lotado no Campus de
Parauapebas, de acordo com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n? 12.784/2008; Decreto
n? 5.824/2006 e com a Lei n2 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 03/01/2019, por ter concluido
o curso de Especializagdo em Gestdo Publica, apresentando cépia do Diploma e Histérico do curso,
certificado pela Faculdade Integrada Brasil Amazonia.

[PORTARIA N2 67/PROGEP/2019, DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdao de Incentivo a Qualificagdo a servidora MAYARA MACHADO
GONCALVES, matricula Siape n? 2406862, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, lotada na
Prefeitura, de acordo com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n® 12.784/2008; Decreto n?
5.824/2006 e com a Lei n2 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 16/01/2019, por ter concluido o
curso de Especializagdo em Gestdo Publica, apresentando cépia do Diploma e Histérico do curso,
certificado pela Faculdade Educacional da Lapa-FAEL.
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[PORTARIA N2 73/PROGEP/2019, DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo a servidora MARIA CREUZA NUNES
CARVALHO DA SILVA, matricula Siape n2 1556264, ocupante do cargo de Assistente em Administragao,
lotada na Biblioteca Lourenco José Tavares Vieira da Silva, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005,
incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto n2 5.824/2006 e com a Lei n® 12.772/2012, percentual de 35%,
a partir de 28/12/2018, por ter concluido o curso de Mestrado em Salde e Produc¢éo Animal na Amazdnia,
apresentando cépia do Diploma e Histérico do curso, certificado pela Universidade Federal Rural da
Amazonia.

[PORTARIA N2 74/PROGEP/2019, DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo a servidora TATIANNE FEITOSA SOARES,
matricula Siape n2 2405266, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada na Prd-Reitoria
de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela
Lei n2 12.784/2008; Decreto n2 5.824/2006 e com a Lei n2 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de
08/11/2018, por ter concluido o curso de Especializagdo MBA em Gestdo Publica, apresentando cépia do
Diploma e Histdrico do curso, certificado pela Faculdade Alfa América.

[PORTARIA N2 84/PROGEP/2019, DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo ao servidor ROBERTHI ALEF COSTA
TEIXEIRA, matricula Siape n2 2421068, ocupante do cargo de Engenheiro, lotado no Campus de
Parauapebas, de acordo com anexo |V da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto
n25.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 09/01/2019, por ter concluido
o curso de Especializagdo Pericia e Auditoria Ambiental, apresentando cépia do Diploma e Histérico do
curso, certificado pelo Centro Universitario Internacional-UNINTER.

*= PROGRESSAO POR CAPACITACAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
EM EDUCACAO

[PORTARIA N2 12/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional a Analista de Tecnologia da Informacdo
CAMILA PONTES BRITO DA COSTA, matricula SIAPE n? 2400478, lotada na Superintendéncia de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas-SGDP, da Classe E-I para a Classe E-Il, a partir de 07/12/2018, de acordo
com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e
suas atualizagBes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de
29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Inteligéncia Emocional Aplicada ao Servico Publico”, “II
Seminario de Gestdo Publica”, “Programa de Iniciacdo ao Servigo Publico”, “eMAG - Desenvolvedor” ,
“Introducdo a Gestdo de Projetos”, “Desenvolvendo na Pratica com Spring, Testes, Git e Maven”, “Java

para Desenvolvimento Web”, “Oficina - Workshop SINFO - UFRN”; totalizando 262 horas.
[PORTARIA N2 13/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitacdo Profissional ao Assistente em Administracgio RONALDO
PACHECO COSTA, matricula SIAPE n2 1046068, lotado na SGDP - Se¢do de Cadastro, da Classe D-lll para a
Classe D-1V, a partir de 22/11/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizacbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:
“Deveres, Proibicdes e Responsabilidades do Servidor Publico Federal”, “Chefia e Lideranga”,
“Administracdo em Recursos Humanos”; totalizando 155 horas.
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[PORTARIA N2 14/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo Profissional ao Arquivista LEANDRO NASCIMENTO DE
MELO, matricula SIAPE n2 1129848, lotado na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, da Classe E-l para a
Classe E-Il, a partir de 10/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo lll da Lei n° 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Gestdo
de documentos”, “Sistema Eletrénico de InformagGes - SEI! USAR”, “Regulamentac¢do da Lei de Acesso a
Informagdo nos Municipios”, “Etica e Administracdo Publica”, “Acesso & Informacdo”; totalizando 120
horas.

[PORTARIA N2 15/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagao Profissional ao Recepcionista VALDECIR CARVALHO
OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 388328, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, da Classe C-ll para a Classe
C-ll, a partir de 07/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n® 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagBes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado do curso: “Digitagdo”; totalizando
100 horas.

[PORTARIA N2 16/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progress3o por Capacitac3o Profissional a Assistente em Administrac3o IVI CAMARAO
RAMOS, matricula SIAPE n2 2402890, lotada no Nucleo Amazénico de Acessibilidade, Inclusdo e
Tecnologia, da Classe D-l para a Classe D-Il, a partir de 14/12/2018, de acordo com o que determina o
Anexo lll da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢Bes, e
considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter
participado dos cursos: “Portugués Basico”, “Estruturas de Gestdo Publica”, “Controles na Administracdo
Publica”; totalizando 100 horas.

[PORTARIA N2 17/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional a Psicologa HADASSA MILENE COELHO DE
ALMEIDA, matricula SIAPE n2 2395144, lotada no Campus de Capitdo Pogo, da Classe E-I para a Classe E-
I, a partir de 22/11/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Programa de Iniciacdo
ao Servigo Publico”, “Inclusdo no Ensino Superior”, “Inteligéncia Emocional Aplicada ao Servigo Publico”;
totalizando 136 horas.

[PORTARIA N2 18/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacita¢do Profissional a Psicéloga SUZANE SANTANA LIMA DOS
SANTOS, matricula SIAPE n2 1281159, lotada no Campus de Tomé-Agu, da Classe E-I para a Classe E-ll, a
partir de 13/11/2018, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizacBes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Rotinas
Administrativas Aplicadas ao Servigo Publico”, “Elaboragdo e Gerenciamento de Projetos Académicos”,

“Inclusdo no Ensino Superior - Técnicos-Administrativos”, “Libras - Nivel Basico”, “Reda¢do Oficial -
Maddulo IV”; totalizando 128 horas.
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[PORTARIA N2 19/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional a Secretdria Executiva BARBARA PATRICIA
MAIA BARBOSA, matricula SIAPE n2 1142875, lotada no Campus de Capanema, da Classe E-I para a Classe
E-Il, a partir de 06/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo lll da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢Bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Programa de Iniciacdo
ao Servigo Publico”, “Inteligéncia Emocional Aplicada ao Servigo Publico”, “Libras - Mddulo 1”7, “Gestao
de Documentos”, “Rotinas Administrativas Aplicadas ao Servigo Publico”, “Gestdo de Riscos no Setor
Publico”, “Cerimonial e Protocolo Universitario”; totalizando 164 horas.

[PORTARIA N2 20/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagao Profissional a Assistente em Administragao IRAILCE DOS
PRAZERES GOMES, matricula SIAPE n2 2402479, lotada na Comissdo Permanente de Licitagdo, da Classe
D-1 para a Classe D-Il, a partir de 19/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lein® 11.091
de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizacbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:
“Programa de Iniciagdo ao Servigo Publico”, “Encontro Nacional de Compras e Contrata¢des das IFES -
Instituicdes Federais de Ensino Superior”, “Espanhol Instrumental”, “Formacgdo de Pregoeiros”, “Termo
de referéncia”, “Lideranca e Gestdo de Equipes”, “Como elaborar a planilha de formac&o de precos de
acordo com a nova IN n2 05/17 e como julgar a licitacdo para a contratacdo de servigcos continuos”;
totalizando 169 horas.

[PORTARIA N2 21/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagao Profissional a Produtora Cultural KLENNY ELLEN ALVES
DA SILVA, matricula SIAPE n2 1271687, lotada na Pré-Reitoria de Extensdo, da Classe E-l para a Classe E-
I, a partir de 12/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Introducio a Libras”,
“Etica e Servico PUblico”, “Um por todos e todos por um - Pela Etica e Cidadania” ; totalizando 120 horas.

[PORTARIA N2 22/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacita¢do Profissional ao Técnico de Tecnologia da Informacgao
SAULO ARAUJO DA SILVA, matricula SIAPE n2 2402617, lotado no Campus de Capanema, da Classe D-I
para a Classe D-lI, a partir de 19/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo lll da Lei n® 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Inglés
Instrumental”, “Libras - Nivel Basico”, “Processo Administrativo Disciplinar - PAD”, “Programa de Iniciagdo
ao Servigco Publico”, “Deveres, Proibices e Responsabilidades do Servidor Publico Federal”, “Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI! USAR”, “eMAG Conteudista”, “Exceléncia no Atendimento”; totalizando

284 horas.
[PORTARIA N2 23/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdao por Capacita¢do Profissional ao Assistente em Administracdo ALLAN
PINHEIRO MONTEIRO, matricula SIAPE n2 2403885, lotado no Campus de Paragominas, da Classe D-I para
a Classe D-Il, a partir de 19/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizacbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:
“Programa de Iniciagdo ao Servigo Publico”, “Estratégia de Negdcios”, “Libras- Mddulo |”; totalizando 104
horas.
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[PORTARIA N2 44/PROGEP/2019, DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional a Assistente em Administracdo NAYARA DE
MIRANDA DIAS, matricula SIAPE n? 1633755, lotada na Prd-Reitoria de Administracdo e Finangas, da
Classe D-I para a Classe D-ll, a partir de 26/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n°
11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagBes, e considerando os
ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos
cursos: “Licitagdo e Contratos: Principios e Procedimentos”, “Analise e Prestacdo de Contas de
Convénios”, “Gestao e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos”; totalizando 136 horas.

[PORTARIA N2 46/PROGEP/2019, DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo Profissional a Assistente em Administracdo LEANNY DE
FATIMA PINHEIRO SILVA MEDEIROS, matricula SIAPE n? 2401160, lotada no Campus de Parauapebas, da
Classe D-I para a Classe D-ll, a partir de 12/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n°
11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagBes, e considerando os
ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos
cursos: “Rotinas administrativas aplicadas ao servico publico”, “Acesso & informacdo”, “Etica e servico
publico”, “Programa de iniciagdo ao servigo publico”; totalizando 108 horas.

[PORTARIA N2 57/PROGEP/2019, DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo Profissional ao Bibliotecario-Documentalista EDVALDO
WELLINGTON DA CUNHA MONTEIRO, matricula SIAPE n2 1618057, lotado na Biblioteca Lourengo José
Tavares Vieira da Silva, da Classe E-I para a Classe E-ll, a partir de 18/12/2018, de acordo com o que
determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas
atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de
29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Deveres, proibi¢des e responsabilidades do servidor publico
federal”, “Arquitetura da Informagdo: conceitos e métodos”; totalizando 120 horas.

[PORTARIA N2 60/PROGEP/2019, DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional ao Engenheiro ANTONIO FERNANDO
PEDROSA KZAN JUNIOR, matricula SIAPE n2 2392268, lotado na Prefeitura, da Classe E-I para a Classe E-
I, a partir de 03/11/2018, de acordo com o que determina o Anexo |l da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Gestdo e fiscalizacdo
de contratos administrativos”, “Fiscalizagdo de contratos de obras”, “Fiscalizacdo de contratos de obras
e servicos de engenharia”, “Programa de iniciacdo ao servico publico”, “Gerenciamento de riscos e
técnicas de manutencgdo”; totalizando 280 horas.

[PORTARIA N2 61/PROGEP/2019, DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitacdao Profissional ao Assistente em Administracdao FELIPE
SALOMAO VALENTE LEAL, matricula SIAPE n2 2397446, lotado na SGDP - Secdo de Cadastro, da Classe D-
| para a Classe D-ll, a partir de 03/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n® 11.091
de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagdes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Siape
Cadastro”, “Previdéncia dos servidores publicos: calculos de aposentadorias e pensdes. Aposentadorias
especiais, RPPS e Previdéncia Complementar (FUNPRESP)”, “Rotinas administrativas aplicadas ao servigo

» u

publico”, “Comunicagdo interpessoal e atendimento ao cliente”; totalizando 114 horas.
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[PORTARIA N2 68/PROGEP/2019, DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional ao Assistente em Administracdo HELDER
DIEGO DE SOUZA MIRANDA, matricula SIAPE n2 2125470, lotado na Pré-Reitoria de Administragdo e
Finangas, da Classe D-Il para a Classe D-lll, a partir de 21/11/2018, de acordo com o que determina o
Anexo lll da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagdes, e
considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter
participado dos cursos: “Como elaborar a planilha de formagdo de pregos de acordo com a nova IN n2
05/17 e como julgar a licitagdo para a contratagdo de servigos continuos”, “Direito Constitucional”,
“Informatica basica”; totalizando 124 horas.

[PORTARIA N2 75/PROGEP/2019, DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacita¢do Profissional a Pedagoga ALINE STFFANE ALMEIDA DA
SILVA, matricula SIAPE n2 2400275, lotada na PROEN - Divisdo de Apoio Pedagdgico, da Classe E-l para a
Classe E-ll, a partir de 08/12/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizacbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:
“Avaliacdo Institucional”; totalizando 120 horas.

[PORTARIA N2 76/PROGEP/2019, DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagao Profissional ao Técnico de Laboratério WILLEN ANDREY
DA SILVA COSTA, matricula SIAPE n2 2394881, lotado no Campus de Paragominas, da Classe D-l para a
Classe D-ll, a partir de 16/11/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:
“Elaboracdo de Projeto de Pesquisa”, “Programa de Iniciacdo ao Servico Publico”; totalizando 120 horas.

[PORTARIA N2 81/PROGEP/2019, DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo Profissional & Psicéloga STEPHANIE CONCEICAO CORREA
RODRIGUES, matricula SIAPE n? 2391829, lotada na Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis, da Classe E-I
para a Classe E-Il, a partir de 10/01/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lein® 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:
“Prevencdo de drogas”, “Implantacdo e gestdo estratégica de qualidade de vida nas organizacdes
publicas”, “Aperfeicoamento em saiide mental e atengdo psicossocial”; totalizando 120 horas.

[PORTARIA N2 83/PROGEP/2019, DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo Profissional a Técnica em Contabilidade OSIMAR
FERREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n2 388800, lotada na Superintendéncia de Patrimonio e Material,
da Classe D-lll para a Classe D-IV, a partir de 30/10/2018, de acordo com o que determina o Anexo Ill da
Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagdes, e considerando os
ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos
cursos: “Introducdo ao Orcamento Publico”, “ContratacGes Publicas”, “Acesso a Informacdo”, “Logistica
de Suprimentos - Lei n2 8.666/93, Pregdo e Registro de Pregos”; totalizando 150 horas.
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* PROGRESSAO POR MERITO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO

[PORTARIA N2 01/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Analista de Tecnologia da Informagdo CAMILA PONTES BRITO DA
COSTA, matricula SIAPE n2 2400478, lotada na Superintendéncia de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas-SGDP, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 07/12/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12
de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008,
publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 02/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Pedagoga ALINE STFFANE ALMEIDA DA SILVA, matricula SIAPE
n2 2400275, lotada na PROEN - Divisdo de Apoio Pedagdgico, do nivel E-01 ao E-02, a partir de
08/12/2018, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 04/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Médica Veterindria JULIANA DOS SANTOS BATISTA, matricula
SIAPE n2 1005061, lotada no Hospital Veterinario, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 29/12/2018, conforme
determina a Lei n2? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n?
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 24/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Psicéloga STEPHANIE CONCEICAO CORREA RODRIGUES,
matricula SIAPE n2 2391829, lotada na Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis, do nivel E-01 ao E-02, a partir
de 08/11/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 25/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Mérito de acordo com a Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Psicéloga HADASSA MILENE COELHO DE ALMEIDA, matricula
SIAPE n2 2395144, lotada no Campus de Capitdo Pogo, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 22/11/2018,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redag¢do dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 26/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Auxiliar em Administragdo LUCIDALVA ALMEIDA DOS ANJOS,
matricula SIAPE n2 2390712, lotada na Superintendéncia de Planejamento e Orgamento, do nivel C-01 ao
C-02, a partir de 08/11/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela redagdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.
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[PORTARIA N2 27/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Técnica em Contabilidade GISELE KARINA NASCIMENTO
MESQUITA DA SILVA, matricula SIAPE n2 2392386, lotada na Secao de Concessdo de Didrias e Passagens,
do nivel D-01 ao D-02, a partir de 11/11/2018, conforme determina a Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de
2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no
DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 28/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Auxiliar de Veterinaria e Zootecnia NATACHA CINTIA FERREIRA
FERNANDES, matricula SIAPE n2 3830468, lotada no ISPA - Instituto da Saude e Produgdo Animal, do nivel
C-01 ao C-02, a partir de 13/12/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 -
PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 29/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Assistente em Administragdo MARA VANESSA FERREIRA ALVES,
matricula SIAPE n2 1115752, lotada no Campus de Capitdo Pogo, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
27/10/2018, conforme determina a Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 30/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Mérito de acordo com a Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Produtora Cultural KLENNY ELLEN ALVES DA SILVA, matricula
SIAPE n? 1271687, lotada na Pro-Reitoria de Extensdo, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 12/12/2018,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 31/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Secretdria Executiva BARBARA PATRICIA MAIA BARBOSA,
matricula SIAPE n2 1142875, lotada no Campus de Capanema, do nivel E-01 ao E-02, a partir de
06/12/2018, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 32/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avalia¢gdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Assistente em Administragdo IRAILCE DOS PRAZERES GOMES,
matricula SIAPE n2 2402479, lotada na Comissdao Permanente de Licitagdo, do nivel D-01 ao D-02, a partir
de 19/12/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redagdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.
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[PORTARIA N2 33/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, & Auditora ALESSANDRA PAIXAO HUNGRIA DA SILVA, matricula
SIAPE n2 2125428, lotada na Auditoria Interna, do nivel E-03 ao E-04, a partir de 02/12/2018, conforme
determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n?
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 34/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Secretaria Executiva GEIVA CELESTE LOBATO PICANGO, matricula
SIAPE n? 1870511, lotada na Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, do nivel E-
05 ao E-06, a partir de 08/12/2018, conforme determina a Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005 -
PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 35/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Secretaria Executiva INARA DE ARAUJO CARVALHO, matricula
SIAPE n? 1546972, lotada na PROEN - Divisdo de Apoio Pedagdgico, do nivel E-08 ao E-09, a partir de
02/11/2018, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 36/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Assistente em Administragdo DIANA COSTA MATNI, matricula
SIAPE n2 2127317, lotada na Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, do nivel D-
03 ao D-04, a partir de 30/11/2018, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 -
PCCTAE, retificada pela reda¢do dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 37/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Técnico de Tecnologia da Informacio SAULO ARAUJO DA SILVA,
matricula SIAPE n? 2402617, lotado no Campus de Capanema, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
19/12/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
reda¢do dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 38/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Auxiliar de Agropecudria JOAQUIM CANCIO DOS SANTOS,
matricula SIAPE n 1125431, lotado no ISARH - Estacdo Experimental de Piscicultura de Agua Doce de
Castanhal, do nivel B-14 ao B-15, a partir de 01/09/2017, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de
janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacao dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008,
publicada no DOU de 23/09/2008.
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[PORTARIA N2 39/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educac¢do, ao Técnico de Laboratério WILLEN ANDREY DA SILVA COSTA,
matricula SIAPE n2 2394881, lotado no Campus de Paragominas, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
16/11/2018, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 43/PROGEP/2019, DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Assistente em Administracdo ADARA ISIS DE BRITO MONTEIRO,
matricula SIAPE n2 1883630, lotada na Superintendéncia de Planejamento e Or¢camento, do nivel D-01 ao
D-02, a partir de 14/09/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 47/PROGEP/2019, DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Bibliotecaria-Documentalista REGIANE VANESSA DE SOUZA
BAIA, matricula SIAPE n2 1952153, lotada no Campus de Capitdo Pogo, do nivel E-04 ao E-05, a partir de
25/06/2018, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 48/PROGEP/2019, DE 18 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Assistente em Administragdo IVI CAMARAO RAMOS, matricula
SIAPE n2 2402890, lotada no Nucleo Amazénico de Acessibilidade, Inclusdo e Tecnologia, do nivel D-01
ao D-02, a partir de 14/12/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 56/PROGEP/2019, DE 22 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Administrador VICTOR DANIEL DE OLIVEIRA E SILVA, matricula
SIAPE n2 1917593, lotado na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, do nivel E-04 ao E-05, a partir de
13/02/2018, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 62/PROGEP/2019, DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Arquivista LEANDRO NASCIMENTO DE MELO, matricula SIAPE
n? 1129848, lotado na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 01/12/2018,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redag¢do dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

62



[PORTARIA N2 63/PROGEP/2019, DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educa¢do, ao Economista JOAO HENRIQUE SOUZA DE ARAUJO, matricula
SIAPE n? 1632482, lotado na Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, do nivel E-07 ao E-08, a partir de
09/12/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 69/PROGEP/2019, DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educac3o, ao Assistente em Administracdo FELIPE SALOMAO VALENTE LEAL,
matricula SIAPE n2 2397446, lotado na SGDP - Sec¢do de Cadastro, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
01/12/2018, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 70/PROGEP/2019, DE 25 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Assistente em Administracdo HELDER DIEGO DE SOUZA
MIRANDA, matricula SIAPE n2 2125470, lotado na Pré-Reitoria de Administragao e Finangas, do nivel D-
03 ao D-04, a partir de 29/11/2018, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 -
PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de

23/09/2008.

[PORTARIA N2 78/PROGEP/2019, DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Psicéloga CLAUDIA NUNES CAMILO, matricula SIAPE n2 2391847,
lotada no Campus de Parauapebas, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 08/11/2018, conforme determina a
Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de
setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 86/PROGEP/2019, DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educac¢do, ao Engenheiro PEDRO GUERREIRO MARTORANO, matricula SIAPE
n2 1125227, lotado no Instituto Ciberespacial, do nivel E-12 ao E-13, a partir de 01/03/2016, conforme

determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagao dada na Lei n2
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

= RETIFICAGCAO

[PORTARIA N2 03/PROGEP/2019, DE 16 DE JANEIRO DE 2019]
Art. 12 - RETIFICAR a Portaria n2 472/PROGEP/2018, de Concessdo de Progressdo por Mérito ao Contador

MAURICIO DIAS DA SILVA, matricula SIAPE n2 1891748, do nivel E-04 ao E-05. Onde se |é: “a partir de
03/10/2018”, leia-se: “03/10/2017".
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[PORTARIA N2 64/PROGEP/2019, DE 23 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n2 1541/2011, de Progress3o por Capacitacdo do servidor JOAO HENRIQUE
SOUZA DE ARAUJO, do nivel 02 para o nivel 03. Onde se |é: “padrdo 302", leia-se: “padrdo 303”.

Art. 22 - Retificar a Portaria n2 2004/2011, de Progressdo por Mérito do servidor JOAO HENRIQUE SOUZA
DE ARAUJO, do nivel 02 para o nivel 03. Onde se |&: “padrdo 303", leia-se: “padrio 203”.

Art. 32 - Retificar a Portaria n2 26/2013, de Progressido por Capacitagdo do servidor JOAO HENRIQUE
SOUZA DE ARAUJO, do nivel 03 para o nivel 04. Onde se |&: “padrdo 403", leia-se: “padrdo 404”.

Art. 42 - Retificar a Portaria n2 2892/2012, de Progressdo por Mérito do servidor JOAO HENRIQUE SOUZA
DE ARAUJO, do nivel 03 para o nivel 04. Onde se |é: “padrdo 404, a partir de 10/12/2012”, leia-se: “padrio
304, a partir de 09/12/2012".

Art. 52 - Retificar a Portaria n2 1114/2014, de Progressdo por Mérito do servidor JOAO HENRIQUE SOUZA
DE ARAUJO, do nivel 04 para o nivel 05. Onde se |&: “a partir de 10/06/2014”, leia-se: “a partir de
09/06/2014”.

Art. 62 - Retificar a Portaria n2 2522/2015, de Progress3o por Mérito do servidor JOAO HENRIQUE SOUZA
DE ARAUJO, do nivel 05 para o nivel 06. Onde se |&: “a partir de 10/12/2015”, leia-se: “a partir de
09/12/2015”.

Art. 72 - Retificar a Portaria n2 1857/2017, de Progressdo por Mérito do servidor JOAO HENRIQUE SOUZA
DE ARAUJO, do nivel 06 para o nivel 07. Onde se |&: “a partir de 10/06/2017”, leia-se: “a partir de
09/06/2017”.

[PORTARIA N2 77/PROGEP/2019, DE 30 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n2 2899/2010, de Progressdo por Mérito do servidor JOSE WELITON DE
OLIVEIRA ARAUJO, do nivel 01 para o nivel 02. Onde se |&: “a partir de 12/12/2010”, leia-se: “a partir de
12/11/2010”.

[PORTARIA N2 82/PROGEP/2019, DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n® 1022/2007, de Progressdo por Mérito da servidora OSIMAR FERREIRA DOS
SANTOS, do nivel 14 para o nivel 15. Onde se |1&: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir de
01/03/2007”.

Art. 29 - Retificar a Portaria n? 1386/2007, de Progressdo por Mérito da servidora OSIMAR FERREIRA DOS
SANTOS, do nivel 15 para o nivel 16. Onde se |é&: “a partir de 01/11/2007”, leia-se: “a partir de
01/09/2007”.

Art. 32 - Retificar a Portaria n2 54/2011, de Progressdo por Capacitacdo da servidora OSIMAR FERREIRA
DOS SANTOS, do nivel 02 para o nivel 03. Onde se 1é: “a partir de 27/12/2010”, leia-se: “a partir de
06/01/2011".

[PORTARIA N2 85/PROGEP/2019, DE 31 DE JANEIRO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n? 1966/2008, de Progressdo por Mérito do servidor PEDRO GUERREIRO

MARTORANO, do nivel 06 para o nivel 07. Onde se |&: “a partir de 01/05/2008”, leia-se: “a partir de
01/03/2007”.
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Art. 22 - Retificar a Portaria n? 2477/2009, de Progressdo por Mérito do servidor PEDRO GUERREIRO
MARTORANO, do nivel 07 para o nivel 08. Onde se |&: “a partir de 01/11/2009”, leia-se: “a partir de
01/09/2008".

Art. 32 - Retificar a Portaria n2 1538/2011, de Progressdo por Mérito do servidor PEDRO GUERREIRO
MARTORANO, do nivel 08 para o nivel 09. Onde se |é: “a partir de 01/05/2011”, leia-se: “a partir de
01/03/2010”.

Art. 42 - Retificar a Portaria n? 2463/2013, de Progressdo por Mérito do servidor PEDRO GUERREIRO
MARTORANO, do nivel 09 para o nivel 10. Onde se |&: “a partir de 01/11/2012”, leia-se: “a partir de
01/09/2011”.

Art. 52 - Retificar a Portaria n? 1284/2014, de Progressdo por Mérito do servidor PEDRO GUERREIRO

MARTORANO, do nivel 10 para o nivel 11. Onde se |&: “a partir de 01/05/2014”, leia-se: “a partir de
01/03/2013".
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