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BOLETIM DE PESSOAL

JUNHO/2019

O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, nomeado através
da Portaria n2 2.320 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, torna publico:

= AFASTAMENTOS PARA CURSAR DOUTORADO
[PORTARIA N2 1325 DE 12 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - AUTORIZAR o afastamento integral da Professora do Magistério Superior BRENDA CORDOVIL
CORREA DOS SANTOS, matricula Siape n2 2997072, lotada no Instituto Ciberespacial-ICIBE, para fins de
qualificagdo em nivel de Doutorado no Programa de Pés-Graduagdao em Desenvolvimento Sustentavel do
Trépico Umido da Universidade da Federal do Pard, em conformidade o Art. 96-A da Lei 8.112/90 e
Resolugdo CONSAD n2 317/2019, no periodo de 36 meses, contados a partir de 15/08/2019.

[PORTARIA N2 1336 DE 17 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - AUTORIZAR o afastamento integral do Professor do Magistério Superior ARTUR VICENTE DA
COSTA, matricula Siape n? 2312818, lotado no Campus Capanema, para fins de qualificagdo em nivel de
Doutorado no Programa de Pds-Graduagdo em Administragdo - PPAD da universidade da Amazonia -
UNAMA, em conformidade o Art. 96-A da Lei 8.112/90 e Resolugdo CONSAD n2 314/2019, no periodo de
03 anos, contados a partir de 29/05/2019.

= CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

[PORTARIA N2 1345 DE 18 DE JUNHO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicSes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
gue consta no processo n? 23084.005847/2019-11;

CONSIDERANDO o que determina a Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orienta¢do Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n2 8.270, de 19 de dezembro de 1991;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 05 de Junho de 2019, o adicional de Insalubridade da servidora ANA BEATRIZ
FIGUEIREDO DE LIMA, matricula SIAPE: 2394784, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério, lotada no

Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando o Parecer n? 176/2019, emitido pela
DSQV/PROGEP.

= CANCELAMENTO DE ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
[PORTARIA N2 1251 DE 04 DE JUNHO DE 2019]
O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo

Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.009656,/2019-29;
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CONSIDERANDO o que determina a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n? 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo n?
23084.009656/2019-29;

RESOLVE:

Art. 12. CANCELAR a partir de 31 de agosto de 2018, o adicional de Periculosidade, Grau de Risco - 10%,
do servidor JAYME NASCIMENTO SILVA, matricula SIAPE 1815548, ocupante do cargo de Assistente em
Administracado, lotado na Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, considerando o

Parecer n° 149/2019.Rev.01, emitido pela DSQV/PROGEP.

Art. 22.Tornar sem efeito a portaria 872 de 16 de abril de 2019.

* COMISSOES

[PORTARIA N2 1254 DE 04 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para Compor a Comissdao de Apoio a capacitacao,
prevista no Programa de Capacitagdo e Desenvolvimento 2019-2021, aprovado pela Resolugdo

CONSAD/UFRA n° 282, de 20 de marco de 2019.

PRESIDENTE DA COMISSAO:

Mario Sergio Santos Ribeiro 2151431 | DCAD/PROGEP
TITULAR:

Agente de Capacitacao Siape Campus/setor

Auricilene Gomes Moreira 2376591 ISARH

Keila Mara Serejo Fonseca 2421234 ICIBE

Merabe Carvalho Ferreira Da Gama 1618777 BIBLIOTECA

Maria Das Merces Moura Dos Santos 3081399 HOSPITAL VETERINARIO

Paulo Rodrigues Costa Junior 3000598 TOME-ACU

Jean Claudio Carneiro Miranda 2381308 CAPANEMA

Ivanilza Oliveira Da Rocha 2366437 CAPITAO POCO

Antonia Michelle Araujo Lopes 1952173 PARAGOMINAS

Alessandra Fortunato De Almeida 1701088 PROPLADI

Patricia De Macedo Silva Dos Reis 1320788 PROPED

Jose De Ribamar Dos Santos Reis 1125237 SECAO DE VIGILANCIA

Beatriz Pereira De Souza 2426817 PARAUAPEBAS

Luciana Pombo Campos 3064641 PROAF

Keyla Da Costa Estumano 2372053 PROGEP
SUPLENTE:

Agente de capacitagdo Siape Campus/setor

Joao Leno Lima Da Rocha 3060472 ISARH

Maria Creuza Nunes Carvalho Da Silva 1556264 BIBLIOTECA

Jorge Cardoso De Azevedo 1237260 ISPA

Josiane Bezerra Ribeiro 1103400 TOME-ACU

Ricelli Cristiana Dos Santos Mota 2421024 CAPENEMA
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Rafael Ferreira Dos Reis 1116199 CAPITAO POCO
Claudia Santos Da Silva Mota De Souza 3069504 PROPLADI

Maria De Nazareth Da Costa Oliveira 1793933 PROPED

Joao Roberto Rosa E Silva 1125222 SECAO DE VIGILANCIA
Jefferson Modesto De Oliveira 1093075 PARAUAPEBAS

Paulo Henrique Carvalho Lima 2952262 PARAGOMINAS
Thiago Neves Miranda 2421551 PROGEP

[PORTARIA N2 1284 DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a servidora FLAVIA LUCIANA GUIMARAES MARCAL PANTOJA DE ARAUJO, SIAPE:
1797304, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada Instituto Ciberespacial-ICIBE
como representante da Universidade Federal Rural da Amazénia-UFRA no grupo de Trabalho e Agdes
Relacionadas a Transtornos do Espectro Autista, sem 6nus, de acordo com o Decreto de n° 108 de
13/05/2019.

[PORTARIA N2 1318 DE 12 DE JUNHO DE 2019]
Art. 12 - DESIGNAR as servidoras abaixo relacionadas para compor a Comissdo de ado¢do de medidas

administrativas, visando a caracterizacdo e elisdo dos danos, observados os principios norteadores dos
processos administrativos, referente ao contrato N2 13/2013:

Presidente:
e Patricia de Macedo Silva dos Reis.

Membro:
e Ana Beatriz Figueiredo de Lima.

[PORTARIA N2 1322 DE 12 DE JUNHO DE 2019]
Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdao de adogdo de medidas

administrativas, visando a caracteriza¢do e elisdo dos danos, observados os principios norteadores dos
processos administrativos, referente ao contrato N2 20/2012:

Presidente:
e Jaqueline da Costa e Silva Veras.

Membro:
e Jefferson Castro Bastos

[PORTARIA N2 1323 DE 12 DE JUNHO DE 2019]
Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdao de ado¢do de medidas
administrativas, visando a caracterizagdo e elisdo dos danos, observados os principios norteadores dos

processos administrativos, referente ao contrato N2 171/2013:

Presidente:
e C(Cleide Lucia Gaspar da Assungao.

Membro:
e Celso Rodrigues da Cruz Neto

[PORTARIA N2 1381 DE 24 DE JUNHO DE 2019]
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Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionadas para compor a Comissdo de Trabalho, visando a
elaboragdo, no prazo de 60 (sessenta) dias, das normas de convocagdo para a Assembléia Estatuinte a
serem aprovadas pelo Conselho Superior (CONSUN) da Universidade Federal Rural da Amazénia.

Art. 22 - Em casos de impedimento, o titular podera indicar um suplente para participar da reunido,
observando um periodo minimo de 48h para fazer tal indicagao.

TITULARES:

SERVIDOR SIAPE CAMPUS/SETOR

EBSON PEREIRA CANDIDO 1974699 Campus Capanema

RAIMUNDO THIAGO LIMA DA SILVA 2666427 Campus Capitao-Pogo

CESAR AUGUSTO TENORIO DE LIMA 1699412 Campus Paragominas

LUIS RENNAN SAMPAIO OLIVEIRA 1632663 Campus Parauapebas

TICIANE LIMA DOS SANTOS 1492770 Campus Tomé-Agu

RODRIGO OTAVIO RODRIGUES DE MELO 1521789 Instituto de Ciéncias Agrarias —

SOUZA ICA

RAIMUNDO NELSON SOUZA DA SILVA 388483 Ins.tltuto de Saude e Producdo
Animal — ISPA

ISRAEL HIDENBURGO ANICETO CINTRA 2301048 Instituto Sf)u'oamblental e dos
Recursos Hidricos — ISARH

PEDRO SILVESTRE DA SILVA CAMPOS 1477782 Instituto Ciber Espacial — ICIBE
Associagdo dos Docentes da

ADRIANO VITTI MOTA 1787637 Universidade Federal Rural da
Amazobnia - ADUFRA
Sindicato dos Trabalhadores das

CLEBER LUIZ COELHO DA SILVA 2155394 |nStItL!I(;O€S Federals de Ens’mo
Superior no Estado do Pard —
SINDTIFES
Sindicato Nacional dos Técnicos

SERGIO BRASAO E SILVA 388627 de Nivel Superior das IFES -
ATENS

GABRIEL  JERONIMO DOS  PASSOS Diretério  Central do (a)s

MONTEIRO Estudantes da UFRA — DCE/UFRA

= COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO
[PORTARIA N2 1276 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério da servidora ANA MARCIA VASCONCELOS BARBOSA, matricula SIAPE n2 3052827, servidora
em estagio probatdrio, lotada na SGDP - Divisdo de Concursos e Admissdao, em conformidade com a
Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Saulo Luis Pereira Wanzeler - SIAPE: 1672564;

e Janyne Neyrao Casseb - SIAPE: 1467874,

e Victor Daniel de Oliveira E Silva- SIAPE: 1917593;

e  Wellington José da Silva Alves - SIAPE: 1952786.
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Art. 22 - Revoga-se a Portaria n? 2760 de 08 de novembro de 2018.
[PORTARIA N2 1277 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatério do servidor RAIMUNDO RUBENS LIMA DO CARMO, matricula SIAPE n2 2394990, servidor em
estagio probatdrio, lotada na Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, em conformidade com a
Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e  Marcelo Robson Silva Vilela- SIAPE: 1475578;

e Louisi De Sousa Alves- SIAPE: 2368911;

e Jodo Henrique Souza de Araujo- SIAPE: 1632482;

e  Fatima Damasceno Barros- SIAPE: 388580.

[PORTARIA N2 1317 DE 12 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatodrio da servidora VALERIA CORREA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 1933740, servidora em estagio
probatodrio, lotada na Pré Reitoria de Assuntos Estudantis - PROAES, em conformidade com a Resolugdo
ne 24, de 06/09/2011.

e Iris Lettiere do Socorro Santos da Silva - SIAPE: 1663299;
e Antdnio José Figueiredo Moreira - SIAPE: 388407;

e Eliza Sena Silva - SIAPE: 1353381;

e Pamella Ledo de Oliveira - SIAPE: 1939851.

Art. 29 - Revoga-se a Portaria n2 1350/2018.
[PORTARIA N2 1332 DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério da servidora ANA BEATRIZ FIGUEIREDO DE LIMA, matricula SIAPE n2 2394784, servidora em
estagio probatério, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, em conformidade com a
Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Israel Hidenburgo Aniceto Cintra - SIAPE: 2301048;
e Reginaldo Alves Festucci Buselli - SIAPE: 1751542;
e Ismael Socorro Rodrigues Silva - SIAPE: 388746;

e lldo Terra da Trindade - SIAPE: 1122279.

Art. 29 - Revoga-se a Portaria n2 1104/2019.
[PORTARIA N2 1346 DE 18 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatodrio do servidor JORGE CARDOSO DE AZEVEDO, matricula SIAPE n2 1237260, servidor em estagio
probatodrio, lotado no Instituto de Saude da Produgdo Animal, em conformidade com a Resolugdo n2 24,
de 06/09/2011.

e  RAIMUNDO NELSON SOUZA DA SILVA- SIAPE: 388483;
e  MARIA CRISTINA MANNO- SIAPE: 1670549;

e FRANCISCO JOSE FERREIRA RODRIGUES- SIAPE: 388764;
e  CARLOS AFONSO DE LIMA PINHEIRO- SIAPE: 1122093.
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[PORTARIA N2 1380 DE 24 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatdrio da servidora GLAUCIENE PENA VIANA, matricula SIAPE n? 1128101, servidora em estagio
probatodrio, lotada no Superintendéncia de Patrimonio e Material, em conformidade com a Resolugao n?
24, de 06/09/2011.

e  Marcelo Robson Silva Vilela- SIAPE: 1475578;

e Carlos Vinicius Oliveira Machado Rodrigues- SIAPE: 1981888;
e Deuzalina Coelho dos Santos- SIAPE: 1122125;

e Michelle Elaine Lopes de Quadros- SIAPE: 2071603.

Art. 22 - Revoga-se a Portaria n? 443 de 20 de fevereiro de 2019.
= CONCESSAO DE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

[PORTARIA N2 1252 DE 04 DE JUNHO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pégina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n? 23084.013368/2019-79;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientacdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n? 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo n?
23084.013368/2019-79;

RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER o adicional de Insalubridade de GRAU MEDIO - 10%, a servidora IZAURA DE SOUZA
SILVA, matricula SIAPE 388777, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio, lotada no Instituto de
Saude da Produgdo Anima-ISPA, considerando o Laudo SIAPE n? 26253-000.096/2018, emitido pela
DSQV/PROGEP e por razdo de suas atividades no Laboratdrio de microbiologia, imulogia e doengas
infecciosas.

Art. 22. O pagamento do adicional ocupacional ao servidor tem efeitos financeiros a partir de 16/05/2019.
[PORTARIA N2 1344 DE 18 DE JUNHO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Secdo 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n? 23084.003085/2019-19;

CONSIDERANDO o que determina a Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n? 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.0.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n? 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo n2
23084.003085/2019-19;
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RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER o adicional de Insalubridade de GRAU MEDIO - 10%, ao servidor RAIMUNDO JOAQUIM
NASCIMENTO CHAVES, matricula SIAPE 388715, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério, lotado no
Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, considerando os Laudos SIAPE n2 26253-000.007/2018-
Laboratdrio Fisico/Quimica/CTA/ISARH e n? 26253-000.102/2018-Laboratdrio de Processamento de
Alimentos, emitido pela DSQV/PROGEP.

Art. 22. O pagamento do adicional ocupacional ao servidor tem efeitos financeiros a partir de 01/01/2019.
[PORTARIA N2 1379 DE 24 DE JUNHO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n¢ 132, de 12/07/2017, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.011655/2019-44;

CONSIDERANDO o que determina a Lein2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto n2 97.458, de 15
de janeiro de 1989, a Orientagdo Normativa n2 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o
estabelecido no art. 12, da Lei n? 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo n2
23084.011655/2019-44;

RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER o adicional de Insalubridade de GRAU MEDIO - 10%, ao servidor PAULO ROBERTO
SILVA FARIAS, matricula SIAPE 1356971, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado
no Instituto de Ciéncias Agrarias, considerando o Laudo SIAPE n® 26253.000.094/2018 -Museu de
Entomologia, emitido pela DSQV/PROGEP.

Art. 22. O pagamento do adicional ocupacional ao servidor tem efeitos financeiros a partir de 12/04/2019.
= CONCESSAO DE ESTABILIDADE DOCENTE
[PORTARIA N2 1250 DE 04 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de estabilidade do Professor do Magistério Superior PAULO ROBSON
CAMPELO MALCHER, do quadro de pessoal desta Universidade, matricula SIAPE n2 2315117, lotado no
Campus de Capitdao Pogo, tendo em vista sua aprova¢do em estdgio probatdério, em conformidade com o
artigo 20 da Lei n2 8.112/90 e art. 11 da Resolugdo CONSAD/UFRA n? 180 de 21/11/2017, a partir de
01/06/2019.

[PORTARIA N2 1253 DE 04 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de estabilidade da Professora do Magistério Superior DIOCLEA
ALMEIDA SEABRA SILVA, do quadro de pessoal desta Universidade, matricula SIAPE n2 2320993, lotada
no Campus de Capanema, tendo em vista sua aprova¢do em estagio probatdrio, em conformidade com o
artigo 20 da Lei n2 8.112/90 e art. 11 da Resolugdo CONSAD/UFRA n? 180 de 21/11/2017, a partir de
27/06/2019.

[PORTARIA N2 1274 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de estabilidade do Professor do Magistério Superior HASSAN CAMIL
DAVID, do quadro de pessoal desta Universidade, matricula SIAPE n2 2315025, lotado no Campus de
Capitdo Poco, tendo em vista sua aprovacdao em estagio probatério, em conformidade com o artigo 20 da
Lei n28.112/90 e art. 11 da Resolugdo CONSAD/UFRA n2 180 de 21/11/2017, a partir de 27/05/2019.
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[PORTARIA N2 1283 DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de estabilidade do Professor do Magistério Superior CARLOS JEAN
FERREIRA DE QUADROS, do quadro de pessoal desta Universidade, matricula SIAPE n2 2316527, lotado
no Campus de Capitdo Pogo, tendo em vista sua aprovagdo em estagio probatério, em conformidade
com o artigo 20 da Lei n2 8.112/90 e art. 11 da Resolu¢do CONSAD/UFRA n2 180 de 21/11/2017, a partir
de 02/06/2019.

[PORTARIA N2 1292 DE 11 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de estabilidade do Professor do Magistério Superior ALBANO DE GOES
SOUZA, do quadro de pessoal desta Universidade, matricula SIAPE n2 1044944, lotado no Campus de
Capitdo Pogo, tendo em vista sua aprovagdao em estagio probatdrio, em conformidade com o artigo 20 da
Lei n2 8.112/90 e art. 11 da Resolugdo CONSAD/UFRA n2 180 de 21/11/2017, a partir de 13/05/2019.

[PORTARIA N2 1293 DE 11 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de estabilidade do Professor do Magistério Superior EDSON KOITI
KUDO YASOJIMA, do quadro de pessoal desta Universidade, matricula SIAPE n2 2328055, lotado no
Campus de Capitdo Pogo, tendo em vista sua aprovagdao em estagio probatorio, em conformidade com o

artigo 20 da Lei n? 8.112/90 e art. 11 da Resolucdo CONSAD/UFRA n2 180 de 21/11/2017, a partir de
27/07/2019.

= CONCESSAO DE HORARIO ESPECIAL DE ESTUDANTE

[PORTARIA N2 1337 DE 17 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdao de Horario Especial de Estudante a servidora JOSIANE BEZERRA
RIBEIRO, Analista de Tecnologia da Informag&o, matricula SIAPE n2 1103400, lotada no Campus de Tomé-
Acu, para cursar a disciplina: Qualificagdo de Mestrado pelo periodo de 18/03/2019 a 05/07/2019.

= LICENCA MATERNIDADE

[PORTARIA N2 1278 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Licenca Maternidade a servidora LEILA CRISTINA SILVA DA SILVA
matricula SIAPE n2 2199077, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no Instituto

Ciberespacial, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e demais legislagBes pertinentes, pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, de 06/05/2019 a 02/09/2019, conforme Laudo Médico Pericial 0.088.857/2019.

= LICENCA MATERNIDADE - PRORROGACAO

[PORTARIA N2 1269 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a Prorrogacdo de Licenga Maternidade a servidora LEILA CRISTINA SILVA DA SILVA
matricula SIAPE n2 2199077, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no Instituto

Ciberespacial, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e demais legislacdo pertinente, pelo periodo de 60
(sessenta) dias, de 03/09/2019 a 01/11/2019.
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* LICENGCA MEDICA

[PORTARIA N2 1266 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 08/05/2019 a
22/05/2019, ao servidor NATA BRITTO DA SILVA AZEVEDO, matricula SIAPE n2 2418700, lotado no
Campus de Capanema, conforme Laudo Pericial n2 0.092.321/2019.

[PORTARIA N2 1267 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 15/05/2019 a
29/05/2019, ao GILBAN GOMES DOS SANTOS, matricula SIAPE n2 388528, lotado no Biblioteca Lourencgo
José Tavares Vieira da Silva, conforme Laudo Pericial n2 0.087.788/2019.

[PORTARIA N2 1268 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 30 (trinta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 16/05/2019 a
14/06/2019, a JULIANA SIMAO NINA DE AZEVEDO, matricula SIAPE n2 1980156, lotada no Campus de
Capanema, conforme Laudo Pericial n2 0.093.103/2019.

[PORTARIA N2 1272 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 13/05/2019 a
27/05/2019, a MARIA DAS DORES CORREIA PALHA, matricula SIAPE n2 1122307, lotada no Instituto de
Saude da Produgdo Animal, conforme Laudo Pericial n2 0.087.804/2019.

[PORTARIA N2 1273 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12- HOMOLOGAR a concessdo de 17 (dezessete) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 15/05/2019
a 31/05/2019, a JOSIANY BRITO GUIMARAES, matricula SIAPE n2 2421142, lotada no Campus Capitdo
Poco, conforme Laudo Pericial n2 0.088.501/2019.

[PORTARIA N2 1313 DE 12 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 30 (trinta) dias de Licengca Médica, pelo periodo de 13/05/2019 a
11/06/2019, a VANUZA SILVA CIRINO, matricula SIAPE n2 1781073, lotada na Procuradoria Federal junto
a UFRA, conforme Laudo Pericial n2 0.092.974/2019.

[PORTARIA N2 1314 DE 12 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 14/05/2019 a
28/05/2019, ao JEAN CLAUDIO CARNEIRO MIRANDA, matricula SIAPE n2 2381308, lotado no Campus de
Capanema, conforme Laudo Pericial n2 0.093.010/2019.

[PORTARIA N2 1315 DE 12 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 13 (treze) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 07/05/2019 a

19/05/2019, a SOCORRO DE FATIMA SOUZA DA SILVA VIEGAS, matricula SIAPE n2 388631, lotada no
Instituto Ciberespacial - ICIBE, conforme Laudo Pericial n2 0.088.765/2019.
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[PORTARIA N2 1316 DE 12 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessédo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 14/05/2019 a
28/05/2019, ao servidor ALMIR BARATA ANDRADE, matricula SIAPE n2 388559, lotado na Prefeitura,
conforme Laudo Pericial n2 0.092.988/2019.

[PORTARIA N2 1343 DE 18 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 01/06/2019 a
15/06/2019, a servidora JOSIANY BRITO GUIMARAES, matricula SIAPE n2 2421142, lotada no Campus de
Capitdo Pogo, conforme Laudo Pericial n2 0.103.469/2019.

[PORTARIA N2 1360 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 90 (noventa) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 27/05/2019
a 24/08/2019, ao servidor MARCELO PAMPLONA BACCINO, matricula SIAPE n? 3053669, lotado na Pré-
Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico, conforme Laudo Pericial n2 0.099.195/2019.

[PORTARIA N2 1361 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 30/05/2019 a
13/06/2019, a servidora FLAVIA NAZARE DOS SANTOS SOARES, matricula SIAPE n? 2372516, lotada na
Secdo de Cadastro, conforme Laudo Pericial n2 0.103.462/2019.

[PORTARIA N2 1362 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 14/05/2019 a
28/05/2019, a servidora SILVANA ROSSY DE BRITO, matricula SIAPE n2 1482805, lotada no Instituto
Ciberespacial, conforme Laudo Pericial n2 0.093.141/2019.

[PORTARIA N2 1363 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 56 (cinquenta e seis) dias de Licengca Médica, pelo periodo de
02/04/2019 a 27/05/2019, a servidora DEISE AMARAL DE DEUS, matricula SIAPE n? 1264548, lotada no
Campus de Capitdo Pogo, conforme Laudo Pericial n® 0.091.375/2019.

[PORTARIA N2 1364 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 44 (quarenta e quatro) dias de Licenga Médica, pelo periodo de
28/05/2019 a 10/07/2019, a servidora DEISE AMARAL DE DEUS, matricula SIAPE n? 1264548, lotada no
Campus de Capitdo Poco, conforme Laudo Pericial n2 0.093.812/2019.

[PORTARIA N2 1372 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 20/05/2019 a
24/05/2019, a servidora JOANA CLAUDIA ZANDONADI PINHEIRO, matricula SIAPE n? 1798253, lotada no
Campus de Parauapebas, conforme Laudo Pericial n2 0.104.574/2019.

[PORTARIA N2 1373 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 30 (trinta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 23/05/2019 a

21/06/2019, ao servidor PIERRE NADER MATTAR, matricula SIAPE n2 1122323, lotado no Instituto
Socioambiental e dos Recursos Hidricos, conforme Laudo Pericial n2 0.098.492/2019.
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[PORTARIA N2 1377 DE 24 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 22/04/2019 a
26/04/2019, a servidora HELAINE CRISTINE GONCALVES PIRES, matricula SIAPE n2 2655247, lotada no
Campus de Capitdo Pogo, conforme Laudo Pericial n2 0.093.719/2019.

[PORTARIA N2 1378 DE 24 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 03/06/2019 a

07/06/2019, ao servidor VALNIENE CARDOSO CASCAIS, matricula SIAPE n2 2993820, lotado no Campus
de Tomé-Agu, conforme N2 de registro 000.143.067/2019.

= LICENCA PATERNIDADE

[PORTARIA N2 1270 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade ao Professor do Magistério
Superior JORGE ANTONIO MORAES DE SOUZA, matricula SIAPE n2 1329335, lotado no Instituto
Ciberespacial, a partir de 23/05/2019, nos termos do art. 208 da Lei n2 8.112/90.

[PORTARIA N2 1338 DE 17 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade ao Técnico de Tecnologia da
Informagdo PAULO RODSON CASCAES DANTAS, matricula SIAPE n2 3058943, lotado no Ndcleo
Amazénico de Acessibilidade Inclusdo e Tecnologia, a partir de 07/06/2019, nos termos do art. 208 da Lei
n? 8.112/90.

[PORTARIA N2 1359 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 05 (cinco) dias de Licenga Paternidade ao Engenheiro PEDRO

GUERREIRO MARTORANO, matricula SIAPE n2 1125227, lotado no Instituto Ciberespacial -ICIBE, a partir
de 06/11/2014, nos termos do art. 208 da Lei n? 8.112/90.

= LICENCA PATERNIDADE - PRORROGACAO

[PORTARIA N2 1271 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a prorrogagao de 15 (quinze) dias de Licenca Paternidade ao Professor do
Magistério Superior JORGE ANTONIO MORAES DE SOUZA, matricula Siape n2 1329335, lotado no Instituto
Ciberespacial, no periodo de 28/05 a 11/06/2019, nos termos do art. 208 da Lei n2 8.112/90.

[PORTARIA N2 1339 DE 17 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a prorrogacdo de 15 (quinze) dias de Licenca Paternidade ao Técnico de
Tecnologia da Informagdo PAULO RODSON CASCAES DANTAS, matricula Siape n2 3058943, lotado no

Nucleo Amazonico de Acessibilidade Inclusdo e Tecnologia, no periodo de 12/06 a 26/06/2019, nos
termos do art. 208 da Lei n? 8.112/90.
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= LICENGA POR FALECIMENTO DE PESSOA DA FAMILIA
[PORTARIA N2 1275 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 1¢ - HOMOLOGAR a concessdo de 08 (oito) dias de licenca
a Professora do Magistério Superior CLAUDETE ROSA DA SILVA, matricula Siape n2 2078871, lotada no
Campus de Parauapebas, no periodo de 12/05/2016 a 19/05/2016, de acordo com o art. 97, inciso IlI,
alinea “b” da Lei n2 8.112/90, por motivo de falecimento de pessoa da familia.

= PROMOGAO DOCENTE

[PORTARIA N2 1263 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdao da Promogdo a Professora do Magistério Superior ADRIANA
MACIEL DE CASTRO CARDOSO JAQUES, matricula SIAPE n? 2494981, lotada no Instituto de Saude da
Producdo Animal-ISPA, do nivel IV da classe C, com denominacgdo de Professor Adjunto, para o nivel |
da Classe D, com denominacio de Professor Associado, de acordo com a Lei n2. 12.772/2012 e suas
alteragbes, com efeitos financeiros a partir de 02/05/2019, de acordo com Art. n2 19 da Lei
13.325/2016.

» PROGRESSAO DOCENTE

[PORTARIA N2 1348 DE 18 DE JUNHO DE 2019]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pégina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o

que consta no Processo n2 23084.013295/2019-15, resolve:

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas altera¢des por meio
da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n2 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido
na Nota Técnica n? 2556/2018-MP, de 27/02/2018;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER a Progressdo a Professora da Carreira de Magistério Superior DIOCLEA ALMEIDA
SEABRA SILVA, matricula SIAPE n2 2320993, passando do Nivel |, para o Nivel Il da Classe Adjunto-A, com
denominagdo de Professor Adjunto.

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverdo retroagir a data que a docente cumpriu o intersticio e os
requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 24/04/2019, data da aprovagdo dos RADOC's pela Comissdo de
Avaliagdo de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica n2 2556/2018-MP e o Oficio
Circular n2 53/2018-MP.

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da proxima progressao funcional devera
considerar o intersticio a partir de 24/04/2019.
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= REMOCAO
[PORTARIA N2 1369 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a remogao, de oficio, do Assistente em Administracdo MAYCO DE CASTRO DIAS,
matricula SIAPE n? 1836322, da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplina-CPPAD a
Diretoria de Controle Académico/PROEN, a partir de 24/06/2019.

[PORTARIA N2 1370 DE 19 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a remocgao, de oficio, da Assistente em Administracdao JOISELENE AZEVEDO DE
SOUZA, matricula SIAPE n2 3123342, da Pré-Reitoria de Ensino-PROEN a Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas-PROGEP, a partir de 24/06/2019.

* RETIFICACOES

[PORTARIA N2 1347 DE 18 DE JUNHO DE 2019]

Art. 19 - Retificar a Portaria n2 2722/2018, que concede a Promogdo do Professor do Magistério Superior
ADRIANO MARLISOM LEAO DE SOUSA, passando do Nivel IV da Classe C, com denominac3o de Professor
Adjunto, para o nivel | da Classe D, com denominac&o de Professor Associado. Onde se |é: “11/10/2018”,
leia-se “04/08/2018”.

[PORTARIA N2 1390 DE 28 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n? 1170/2019, que autoriza o afastamento da Bibliotecaria MERABE
CARVALHO FERREIRA DA GAMA, com 6nus, matricula Siape n2 1618777, lotada na Biblioteca Lourencgo
José Tavares Vieira da Silva, no periodo de 07/07/2019 a 11/07/2019, para participar do IX Encontro
Ibérico da Associagdo de Educagdo e Pesquisa em Ciéncia da Informagdo da Ibero-América e Caribe
(EDICIC) 2019 na Facultat de Biblioteconomia y Documentacién de la Universitat de Barcelona-Espanha.
Onde se |&: “07/07/2019 a 11/07/2019”, leia-se “07/07/2019 a 13/07/2019".

* RETRIBUICAO POR TITULACAO
[PORTARIA N2 1309 DE 12 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Retribui¢cdo por Titulagdo, de acordo com a Lei n? 12.772 de 28 de
dezembro de 2012, com efeitos financeiros a partir de 23/04/2019, ao Professor do Magistério Superior
MARCUS DE BARROS BRAGA, matricula SIAPE n? 1312697, lotado no Campus de Paragominas, pela
obtengdo do Grau de Doutor em Genética e Biologia Molecular, passando do nivel | da Classe Assistente-
A, para o nivel | da Classe Adjunto- A.

= SUBSTITUICAO
[PORTARIA N2 1261 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 19 - DESIGNAR o Assistente em Administragcdao JOSE RAIMUNDO VIANA, matricula SIAPE n2 388765,
lotado na Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, CD-04 para assumir
interinamente e cumulativamente a funcdo de Proé-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional, durante o impedimento da titular SILVANA ROSSY DE BRITO, matricula SIAPE n2 1482805,
no periodo de 14/05/2019 a 28/05/2019, por razdo de Licenga Saide, motivo pelo qual faz opg¢do pela
remunerac¢do da Gratificagdo do cargo CD-02, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.
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[PORTARIA N2 1262 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 19 - DESIGNAR o Assistente em Administragdo WIDISON WESLLEY PEREIRA, matricula SIAPE n¢
3081380, lotado na Secdo de Concessdo de Didrias e Passagens, para assumir interinamente e
cumulativamente a fung¢do de Gerente da Secdo de Concessdo de Diarias e Passagens, durante o
impedimento da titular GISELE KARINA NASCIMENTO MESQUITA DA SILVA, matricula SIAPE n2 2392386,
no periodo de 13/05/2019 a 17/05/2019, por razio de gozo de férias, motivo pelo qual faz op¢do pela
remuneracdo da Gratificagdo do cargo FG-02, na proporg¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 1282 DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior LUIZ CLAUDIO MOREIRA MELO JUNIOR, matricula
SIAPE n? 1085930, lotado no Campus de Capanema, para assumir interinamente e
cumulativamente a fung¢do de Coordenador do Curso de Agronomia do Campus de Capanema, durante o
impedimento da titular PEDRO DANIEL DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 2127339, no periodo de
03/05/2019 a 08/05/2019, por razdo de gozo de férias, motivo pelo qual faz op¢do pela remuneragdo da
Gratificagdo do cargo FG-01, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo
Unico, inciso |l do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 1294 DE 11 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o administrador FLEDISON CHAGAS BARBOSA, matricula SIAPE n2 2421581, lotado no
Campus de Capitdo Pogo, para assumir interinamente e cumulativamente a funcdo de Gerente
Administrativo do Campus de Capitdo Pogo, durante o impedimento da titular ADRIANO DIAS BORGES,
matricula SIAPE n2 1665268, no periodo de 20/05/2019 a 29/05/2019, por razdo de gozo de férias, motivo
pelo qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo FG-01, na proporg¢do dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n?
317/2001 - TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 1295 DE 11 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o professor do magistério superior LUIS FERNANDO DA SILVA RODRIGUES FILHO,
matricula SIAPE n2 2312822, lotado no Campus de Capanema, para assumir interinamente e
cumulativamente a fungdo de Coordenador do Curso de Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas do Campus
de Capanema, durante o impedimento da titular JULIANA SIMAO NINA DE AZEVEDO, matricula SIAPE n2
1980156, no periodo de 16/05/2019 a 14/06/2019, por razdo de Licenga Salde, motivo pelo qual faz
opcdo pela remuneragdo da Gratificacdo do cargo FG-01, na proporc¢do dos dias de sua interinidade,
fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22
Camara.

[PORTARIA N2 1296 DE 11 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a administradora LEDA MARIA PEREIRA MONTEIRO, matricula SIAPE n2 1155942,
lotada na Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para assumir interinamente e
cumulativamente a funcdo de Gerente da Divisdo de Planejamento e Estudos Estratégicos , durante o
impedimento da titular JAQUELINE DA COSTA E SILVA VERAS, matricula SIAPE n2 1329874, no periodo de
17/06/2019 a 26/06/2019, por razdo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragdo da
Gratificagdo do cargo FG-01, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo
Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.
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[PORTARIA N2 1297 DE 11 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR a pedagoga ALINE STFFANE ALMEIDA DA SILVA, matricula SIAPE n? 2400275, lotada
na Divisdo de Apoio Pedagdgico/PROEN, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de
Gerente da Divisdo de Apoio Pedagdgico , durante o impedimento da titular FERNANDA ANDREA SILVA
DE GOES, matricula SIAPE n2 3000672, no periodo de 20/05/2019 a 27/05/2019, por razio de gozo de
férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo FG-01, na proporgdo dos
dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lein® 8.112/90 e Decisdo
n2317/2001 — TCU — 22 Camara.

= SUBSTITUCAO OFICIAL

[PORTARIA N2 1264 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Assistente em Administragao LUIZ EDUARDO CARVALHO DA SILVA, matricula Siape
2426469 lotado na Diretoria de Contratos e Convénios, como substituto oficial do Diretor de Contratos e
Convénios, nos impedimentos do titular AUGUSTO CEZAR SOUZA DIAS, matricula Siape 2020534.
[PORTARIA N2 1265 DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - DESIGNAR o Contador MAURICIO DIAS DA SILVA, matricula Siape 1891748 lotado na

Superintendéncia Administrativa Financeira, como substituto oficial da Superintendéncia Administrativa
Financeira, nos impedimentos da titular LOUISI DE SOUSA ALVES, matricula Siape 2368911.
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PORTARIAS PROGEP

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de
suas atribuicdes e considerando a competéncia delegada através do art. 12, incisos I, Il, Ill e IV, da Portaria
n2 1.604/2018, publicada no DOU n? 129, de 06/07/2018, pégina 22, Se¢do 01, resolve:

= AFASTAMENTOS DE CURTA DURAGCAO

[PORTARIA N2 464/PROGEP/2019, DE 04 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Analista de Tecnologia da Informagdo ANDERSON LUIZ PINHEIRO
PAIXAO, com 6nus, matricula Siape n2 2369222, lotado na Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo
e Comunicacg3o, no periodo de 06 a 10/05/12019, para participar do Curso “Planejamento e Contratos de
Servicos TI”, em Porto Alegre -Rio Grande do Sul.

[PORTARIA N2 471/PROGEP/2019, DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior JOAQUIM ALVES DE LIMA
JUNIOR, com 6nus limitado, matricula Siape n? 2747716, lotado no Campus de Capanema, no
periodo de 17/06 a 29/06/2019, para ministrar a disciplina “Hidraulica”, ofertada pelo Curso de
Engenharia Agrondémica, da Universidade Federal do Para-UFPA, a ser realizada no campus
Tocantins/Cameta.

[PORTARIA N2 489/PROGEP/2019, DE 10 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior TICIANE LIMA DOS SANTOS,
com 6nus limitado, matricula Siape n? 1492770, lotada no Campus de Tomé-Agu, no periodo de 04/06 a
07/06/2019, para participar do “XIl Convencdo de Contabilidade de Minas Gerais”, em Belo Horizonte-
MG.

[PORTARIA N2 490/PROGEP/2019, DE 10 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior LUCIANA DA SILVA MORAES
SARDEIRO, com 6nus limitado, matricula Siape n2 2406953, lotada no Campus de Capanema, no periodo
de 29/05 a 01/06/2019, para participar da Comissdo de Avaliagdo, para Renova¢do de Reconhecimento
de Curso, modalidade Presencial, em razdo de sua designagdo pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira-INEP, na Faculdade de Tecnologia Senai Mato Grosso - FATEC
SENAI MT, em Cuiaba-MT.

[PORTARIA N2 491/PROGEP/2019, DE 10 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior TICIANE LIMA DOS SANTOS,
com 6nus limitado, matricula Siape n2 1492770, lotada no Campus de Tomé-Agu, no periodo de 17/06 a
19/06/2019, para participar de atividades de pesquisa referente ao Projeto “Efeito Framing em Decisdes
Gerenciais e Contabilidade Ambiental”, cadastrado sob o n2 092017-787, em Rio Branco-AC.

[PORTARIA N2 505/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Bibliotecaria CARLA DANIELLA TEIXEIRA GIRARD, com 6nus

limitado, matricula Siape n2 1825598, lotada no Campus de Paragominas, no periodo de 07/06 a
08/06/2019, para participar do “Congresso Administrar”, em Belém - PA.
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[PORTARIA N2 514/PROGEP/2019, DE 17 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior ANDREA DA SILVA MIRANDA,
com Onus, matricula Siape n? 1672407, lotada no Instituto Ciberespacial-ICIBE, no periodo de 12/06 a
17/06/2019, para participar da “Feira Internacional em Reabilitagdo, Inclusdo e Acessibilidade-REATECH
” em Sdo Paulo-SP.

[PORTARIA N2 515/PROGEP/2019, DE 17 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior ANDREA DA SILVA MIRANDA,
com 6nus limitado, matricula Siape n2 1672407, lotada no Instituto Ciberespacial-ICIBE, no periodo de
03/06 a 07/06/2019, para participar do “lll Simpésio ibero-Americano de Tecnologias Educacionais”, em
Araranguad-SC.

[PORTARIA N2 527/PROGEP/2019, DE 24 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Assistente Social REGIANE DE CASSIA GOMES TEMBRA, com 6nus
limitado, matricula Siape n2 1877960, lotada no Campus de Paragominas, no periodo de 27/03 a
29/03/2019, para participar do “I Seminario Regional: Servigo Social e Seguridade Social da Regido Norte”,
em Belém-PA.

[PORTARIA N2 528/PROGEP/2019, DE 24 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Engenheiro ALMIR LIMA DO MAR, com 6nus limitado, matricula
Siape n2 2423198, lotado no Campus de Paragominas, no periodo de 27/06 a 28/06/2019, para participar
do curso “Elaboracdo de Termos de Referéncia para a Contratacdo de Bens e Servigos”, promovido pela
Escola Nacional de Administragdo Publica - ENAP, em Belém-PA.

[PORTARIA N2 534/PROGEP/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior MARIANE FURTADO
GONCALVES, com 6nus limitado, matricula Siape n? 2144061, lotada no Campus de Capanema, no
periodo de 29/04 a 30/04/2019, para participar do “Workshop Nacional de Fiscalizagdo e Atribuicdes na
Area Ambiental”, em Curitiba-PR.

[PORTARIA N2 535/PROGEP/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior MARIA DE FATIMA ARAUJO
VIEIRA, com 6nus limitado, matricula Siape n? 2310193, lotada no Campus de Paragominas, no periodo
de 05/06 a 07/06/2019, para participar “Il Simpdsio Internacional de Ambiéncia na Produg¢do Animal
Sustentavel - Il SIAPAS” e do “VI Simpdsio de Construgdes Rurais e Ambiéncia - VI SIMCRA”, em Lavras-
MG.

[PORTARIA N2 536/PROGEP/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior MARCUS DE BARROS BRAGA,
com dnus limitado, matricula Siape n2 1312697, lotado no Campus de Paragominas, no periodo de 26/05
a 30/05/2019, para participar como avaliador do ato regulatério de autorizagcdo EAD, em razdo de sua
designacdo pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira-INEP na
Universidade Federal do Amazonas-UFAM, em Manaus-AM.

[PORTARIA N2 537/PROGEP/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019]
Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior LUCIANA DA SILVA MORAES

SARDEIRO, com 6nus limitado, matricula Siape n2 2406953, lotada no Campus de Capanema, no periodo
de 26/06 a 29/06/2019, para participar da Comissdo de Avaliacdo para Renovagdo de Reconhecimento
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de Curso, modalidade Presencial, em razdao de sua designagdo pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais AnisioTeixeira-INEP, em Goiania-GO.

[PORTARIA N2 538/PROGEP/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior RODRIGO GERONI MENDES
NASCIMENTO, com 6nus, matricula Siape n2 2411802, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, no periodo
de 12/07 a 21/07/2019, para participar do “I Encontro de Ensino de Manejo Florestal”, na Estagdo
Experimental de Silvicultura Tropical do Instituto Nacional de Pesquisa da Amaz6nia-INPA, em Manaus-
AM.

[PORTARIA N2 549/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior LUCIANA DA SILVA MORAES
SARDEIRO, com 6nus, matricula Siape n2 2406953, lotada no Campus de Capanema, no periodo de 24/07
a26/07/2019, para participar do “International Conference in Accounting” e “Congresso USP de Iniciacdo
Cientifica e Contabilidade”, em Sdo Paulo-SP.

[PORTARIA N2 550/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior MARILIA DANYELLE NUNES
RODRIGUES, com 06nus limitado, matricula Siape n2 1957010, lotada no Campus de Parauapebas, no
periodo de 23/06 a 27/06/2019, para participar do “42 Encontro Nacional de Membros Afiliados-ENMA”
da Academia Brasileira de Ciéncias-ABC, em Fortaleza-CE.

* INCENTIVO A QUALIFICACAO AOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO

[PORTARIA N2 441/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificacdo a servidora ADARA ISIS DE BRITO
MONTEIRO, matricula SIAPE n2 1883630, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada na
Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, de acordo com anexo IV da Lei n2
11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto n® 5.824/2006 e com a Lei n® 12.772/2012,
percentual de 30%, a partir de 22/02/2019, por ter concluido o curso de Especializagdo “Gestdo da
Tecnologia da Informagdo-GTI 2.0”, apresentando cépia do Diploma e Histérico do curso, certificado pela
Universidade Federal do Para.

Art. 22 - Tornar sem efeito a portaria 211/PROGEP/2019.

[PORTARIA N2 442/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificacdo a servidora ISADORA BASTOS DE MORAES,
matricula SIAPE n2 3055047, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada na Prd-Reitoria
de Ensino, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n® 12.784/2008; Decreto n?
5.824/2006 e com a Lei n2 12.772/2012, percentual de 52%, a partir de 17/05/2019, por ter concluido o
curso de Mestrado “em histéria”, apresentando cépia do Diploma e Histérico do curso, certificado pela
Universidade Federal do Para.

[PORTARIA N2 443/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]
Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificacdo ao servidor JEFFERSON MESQUITA
SARAIVA, matricula SIAPE n2 1343438, ocupante do cargo de Engenheiro, lotado na Prefeitura, de acordo

com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto n2 5.824/2006 e com a
Lei n2 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 10/05/2019, por ter concluido o curso de
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Especializagdo “em engenharia e gerenciamento de manutenc¢do”, apresentando cépia do Diploma e
Histdrico do curso, certificado pela Faculdade Cidade Verde.

[PORTARIA N2 521/PROGEP/2019, DE 18 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo ao servidor WELLINGTON ALVES DOS
SANTOS, matricula SIAPE n2 1825140, ocupante do cargo de Técnico em Refrigeracdo, lotado na Geréncia
Administrativa, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto
n2 5.824/2006 e com a Lei n2 12.772/2012, percentual de 25%, a partir de 07/06/2019, por ter concluido
o curso de graduagdo em “Administracdo”, apresentando cépia do Diploma e Histérico do curso,
certificado pela Universidade Federal do Para.

[PORTARIA N2 531/PROGEP/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo a servidora ROSANA COELHO, matricula
SIAPE n2 3000622, ocupante do cargo de Engenheiro, lotada no Campus de Capanema, de acordo com
anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n® 12.784/2008; Decreto n2 5.824/2006 e com a Lei n2
12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 10/06/2019, por ter concluido o curso de Especializagdo em
“auditoria e pericia ambiental”, apresentando cépia do Diploma e Histérico do curso, certificado pela
Faculdade Unica de Ipatinga.

[PORTARIA N2 532/PROGEP/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Incentivo a Qualificagdo ao servidor AKIM FELIPE SANTOS NOBRE,
matricula SIAPE n2 3129316, ocupante do cargo de Tecnico de Laboratdrio, lotado no Instituto de Saude
da Producdo Animal, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n? 12.784/2008;
Decreto n? 5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 52%, a partir de 07/06/2019, por ter
concluido o curso de Mestrado em “doencas tropicais”, apresentando cépia do Diploma e Histdrico do
curso, certificado pela Universidade Federal do Para.

[PORTARIA N2 533/PROGEP/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo a servidora AMANDA CRISTINA MEDEIROS
DA SILVA, matricula SIAPE n? 1411618, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada no
Campus de Parauapebas, de acordo com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n®
12.784/2008; Decreto n? 5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 15%, a partir de
08/05/2019, por ter concluido o curso de Graduagdo em “engenharia de materiais”, apresentando céopia
do Diploma e Histérico do curso, certificado pela Universidade Federal do Sul do Para.

[PORTARIA N2 551/PROGEP/2019, DE 25 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessado de Incentivo a Qualificagdo a servidora AURICILENE GOMES MOREIRA,
matricula SIAPE n2 2376591, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada Programa de
Pdés-Graduagcdo em Biotecnologia Aplicada a Agropecudria, de acordo com anexo IV da Lei n?
11.091/2005, incluido pela Lei n? 12.784/2008; Decreto n® 5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012,
percentual de 30%, a partir de 13/06/2019, por ter concluido o curso de Especializagdo em “administragdo
publica e geréncia de cidades”, apresentando cdpia do Diploma e Histdrico do curso, certificado pelo
Centro Universitario Internacional -UNINTER.

[PORTARIA N2 557/PROGEP/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Incentivo a Qualificagdo a servidora DIANA COSTA MATNI, matricula
SIAPE n? 2127317, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, lotada na Pré-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, de acordo com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido
pela Lei n® 12.784/2008; Decreto n? 5.824/2006 e com a Lei n2 12.772/2012, percentual de 25%, a partir
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de 17/06/2019, por ter concluido o curso de Graduagdo “ em administragdo”, apresentando cdpia do
Diploma e Histdrico do curso, certificado pela Universidade Pitagoras Unopar.

[PORTARIA N2 558/PROGEP/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo a servidora HILMA RAQUEL AGUIAR DOS
REIS RIBEIRO, matricula SIAPE n2 2373185, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada na
Ouvidoria, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto n?
5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 29/05/2019, por ter concluido o
curso de Especializagdo “em pedagogia empresarial”, apresentando cépia do Diploma e Histdrico do
curso, certificado pela Faculdade Alfa América.

[PORTARIA N2 559/PROGEP/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo ao servidor GLAUDESON PANTOJA
GONCALVES, matricula SIAPE n2 1125259, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecudria, lotado na
Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, de acordo com anexo IV da Lei n?
11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto n? 5.824/2006 e com a Lei n2 12.772/2012,
percentual de 30%, a partir de 18/06/2019, por ter concluido o curso de Especializacdo “em gestdo
publica”, apresentando cépia do Diploma e Histérico do curso, certificado pela Faculdade Educacional da
Lapa-FAEL.

* PROGRESSAO POR CAPACITACAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
EM EDUCACAO

[PORTARIA N2 454/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo ao Assistente em Administragio MARCELO RIBEIRO
ALBERNAZ, matricula SIAPE n2 2993299, lotado na Sec¢do de Direitos de Deveres, da Classe D-l para a
Classe D-ll, a partir de 24/04/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagdes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “ Etica
e Administracdo Publica”, “Deveres, Proibi¢cGes e Responsabilidades do Servidor Publico”, totalizando 100
horas.

[PORTARIA N2 455/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo a Assistente em Administragao ELOIR DA SILVA FERREIRA,
matricula SIAPE n2 2993791, lotada na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, da Classe D-I para a Classe D-
I, a partir de 21/05/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢Bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Transtornos do

Espectro do Autismo TEA”, “Inclusdo no Ensino Superior”, “Libras - Nivel Basico”, “Reda¢do Oficial”,
“Tomadas de Contas Especial”, totalizando 200 horas.

[PORTARIA N2 456/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitacdo ao Assistente em Administragdo VALDILSON PEREIRA
MENEZES, matricula SIAPE n2 2418705, lotada na Divisdao de Servigos Gerais, da Classe D-I para a Classe
D-II, a partir de 07/05/2019, de acordo com o que determina o Anexo |l da Lei n® 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizacBes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Assistente
Administrativo”, “Administracdo Estratégica”, “Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos”,
totalizando 147 horas.
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[PORTARIA N2 457/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo a Técnica de Laboratério JOSIANE SILVA DE LIMA
AZEVEDO, matricula SIAPE n2 2993422, lotada Instituto de Saude da Produgdo Animal, da Classe D-l para
a Classe D-Il, a partir de 02/05/2019, de acordo com o que determina o Anexo |l da Lei n° 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “
Programa de Iniciagdo ao Servico Publico”, “Provas no Processo Administrativo Disciplinar”,
Hemograma, Anemia e Linfadenopatia”, totalizando 90 horas.

“

[PORTARIA N2 461/PROGEP/2019, DE 04 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo ao Engenheiro Agrénomo WILTON PIRES DA CRUZ,
matricula SIAPE n2 1269572, lotado Campus de Parauapebas, da Classe E-I para a Classe E-ll, a partir de
25/03/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “ Alternativas Organizacionais para a
Gestdo de Recursos Hidricos”, “Reuso de Agua Agricola e Florestal”, “Monitoramento da Qualidade da
Agua de Rios e Reservatérios”, “Inclusdo no Ensino Superior”, “Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos
Administrativos”, “Hidrologia Geral”, “Redacdo Oficial”, “Analise de dados estatisticos no R”, totalizando
250 horas.

[PORTARIA N2 462/PROGEP/2019, DE 04 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo ao Técnico de Laboratdrio JEFFERSON CASTRO BASTOS,
matricula SIAPE n2 2994402, lotado Instituto de Ciéncias Agrarias, da Classe D-l para a Classe D-l, a partir
de 26/04/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “ Analise Quimica de Solos e Plantas”,
“Introducdo ao Excel”, “Tomada de Contas Especial”, totalizando 100 horas.

[PORTARIA N2 463/PROGEP/2019, DE 04 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo ao Engenheiro GUILHERME PEREIRA BARROS, matricula
SIAPE n2 1360396, lotado no Campus de Parauapebas, da Classe E-I para a Classe E-ll, a partir de
30/04/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n® 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢des, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “ Iniciagdo ao Servigo Publico”,

“Or¢camento Publico”, “Planejamento Tatico”, “Planejamento Estratégico para OrganizagGes Publicas”,
“Logistica de Suprimentos”, “Gestdo Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira”, totalizando 172 horas.

[PORTARIA N2 468/PROGEP/2019, DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacita¢do ao Fotégrafo JOEL CORREA DE SOUZA, matricula SIAPE
n2 388768, lotado na Pré-Reitoria de Extensdo, da Classe C-lll para a Classe C-1V, a partir de 29/04/2019,
de acordo com o que determina o Anexo lll da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de
13/01/2005, e suas atualizagdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “ Informéatica Avangada”, “Curso
Basico de Formagdo em Libras”, totalizando 120 horas.

[PORTARIA N2 469/PROGEP/2019, DE 06 DE JUNHO DE 2019]
Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo ao Técnico Desportivo LUIZ ALBERTO DOS SANTOS ROSA,

matricula SIAPE n2 388277, lotado Secdo de Esporte e Lazer, da Classe E-lll para a Classe E-IV, a partir de
15/04/2019, de acordo com o que determina o Anexo lll da Lei n® 11.091 de 27/05/2005, publicada no
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DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Personal Trainer”, “Didatica”,
totalizando 200 horas.

[PORTARIA N2 476/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitacdo a quimica MARIA DE FATIMA ARAUJO ALMEIDA DA PAZ,
matricula SIAPE n? 388554, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, da Classe E-llI
para a Classe E-1V, a partir de 10/04/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091
de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢des, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:“ Inglés
Basico”, “Técnica de Gerenciamento”, “Portugués”’, “Desenvolvimento Sustentavel”, “Etica e
Relacionamento no Trabalho”, totalizando 197 horas.

[PORTARIA N2 478/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo a Assistente em Administracdo REGINA SUELY DOS
SANTOS CAVALCANTE, matricula SIAPE n2 388699, lotada no Instituto Ciberespacial, da Classe D-Ill para
a Classe D-IV, a partir de 18/03/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n°® 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:”

Informatica Bdsica”, “Curso de Secretariado”, “Chefia e Lideranga”, “Gestao de Documentos”, “Assistente
Administrativo” , totalizando 160 horas.

[PORTARIA N2 480/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitacdo ao Assistente em Administracdao JOSE MARIA FERREIRA
GOMES, matricula SIAPE n2 563555, lotada no Instituto de Ciéncias Agrarias, da Classe D-Il para a Classe
D-Ill, a partir de 14/03/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Introducdo ao Direito
Constitucional”, “ Etica e Administracdo Publica”, “Gestdo Estratégica com Foco na Administragdo
Publica”, totalizando 120 horas.

[PORTARIA N2 482/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo ao Técnico em Educacdo Fisica RONALDO DE ARRUDA
FEIO, matricula SIAPE n2 388623, lotado no Secdo de Esporte e Lazer, da Classe D-I para a Classe D-Il, a
partir de 25/03/2019, de acordo com o que determina o Anexo lll da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagBes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado do curso: “ Condutas e Boas Préticas
na Educacdo Fisica”, totalizando 100 horas.

[PORTARIA N2 498/PROGEP/2019, DE 12 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdao por Capacitacdo ao Engenheiro CASSIO RAFAEL COSTA DOS SANTOS,
matricula SIAPE n2 2994444, lotado no Campus Capitdo Poco, da Classe E-I para a Classe E-ll, a partir de
03/05/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualizagdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “ Iniciagdo ao Servigo Publico”,
“Formacao de Facilitadores de Aprendizagem”, totalizando 124 horas.
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[PORTARIA N2 504/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo ao Engenheiro de Seguranca do Trabalho ELSON
PACHECO DE SOUZA, matricula SIAPE n2 2993802, lotado na Divisdo de Saude e Qualidade e Vida, da
Classe E-Il para a Classe E-Il, a partir de 25/04/2019, de acordo com o que determina o Anexo |l da Lei n°
11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagBes, e considerando os
ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos
cursos: “Higiene Ocupacional”, “Iniciacdo ao Servigo Publico”, “Oratéria e Técnicas de Apresentagdo”,
“Desenvolvimento de Liderangas”, totalizando 146 horas.

[PORTARIA N2 506/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo ao Tradutor Interprete de Linguagem Sinais CLAUDIO
GONCALVES PAMPLONA, matricula SIAPE n2 2993649, lotado no Campus de Capanema, da Classe D-I
para a Classe D-I, a partir de 01/05/2019, de acordo com o que determina o Anexo lll da Lein® 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:
“Iniciagdo ao Servigo Publico”, “Introducdo a Libras”, “Formacdo de Facilitadores de Aprendizagem”,
“Inteligéncia Emocional Aplicada ao Servigo Publico”, “Processo Administrativo Disciplinar”, totalizando
260 horas.

[PORTARIA N2 507/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdao por Capacitagdo a Técnica de Laboratério RAQUEL SILVA DE SOUSA,
matricula SIAPE n2 2993670, lotada no Campus de Capitdao Pogo, da Classe D-I para a Classe D-Il, a partir
de 17/05/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/20086, por ter participado dos cursos: “Analise Quimica de Solos e Plantas”,
“Tecnologia e Inovagao”, totalizando 100 horas.

[PORTARIA N2 508/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdao por Capacitacdo a Secretaria Executiva CLEIDE LUCIA GASPAR DA
ASSUNCAO, matricula SIAPE n2 2427065, lotada na Pré-Reitoria de Extensdo, da Classe E-| para a Classe
E-l, a partir de 21/05/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Gestdo Pessoal”,
“Lingua Portuguesa sem ComplicacBes”, “Gestdo de Processos”, “Controle Social”, “Etica e Servico
Publico” , totalizando 130 horas.

[PORTARIA N2 509/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitacdo ao Assistente em Administragio ANTONIO MARCELO
VASCONCELOS DE SOUSA, matricula SIAPE n2 3000573, lotado no Campus de Paragominas, da Classe D-
| para a Classe D-ll, a partir de 24/05/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n® 11.091
de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagdes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:
“Iniciacdo ao Servigo Publico”,“Planejamento Estratégico”,“Educa¢do Financeira-Gestdo de Finangas
Pessoais”, totalizando 112 horas.

[PORTARIA N2 526/PROGEP/2019, DE 24 DE JUNHO DE 2019]
Art. 12 - CONCEDER Progressdao por Capacitacdo a Assistente em Administracdo ALCIONE FERREIRA
GOMES, matricula SIAPE n2 2426451, lotada no Campus de Capanema, da Classe D-I para a Classe D-ll, a

partir de 05/04/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢Bes, e considerando os ambientes organizacionais

25



BOLETIM DE PESSOAL PROGEP —JUN/2019

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Iniciagdo ao Servigo
Publico”, “Governo Aberto”, “Libras - Nivel Basico”, totalizando 148 horas.

[PORTARIA N2 541/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo a Assistente em Administracdo ROSIMEIRE RODRIGUES
PINTO, matricula SIAPE n2 3001675, lotada na Chefia de Gabinete, da Classe D-I para a Classe D-Il, a partir
de 11/06/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lein® 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢des, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Deveres, Proibicdes e
Responsabilidades do Servidor Publico Federal”, “Gestdo Estratégica com foco na Administragdo Publica”,
totalizando 100 horas.

[PORTARIA N2 542/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitacdo a Analista de Tecnologia da Informagdo JOSIANE BEZERRA
RIBEIRO, matricula SIAPE n2 1103400, lotada no Campus de Tomé-Acu, da Classe E-l para a Classe E-ll, a
partir de 05/06/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢Bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “eMAG Conteudista”,

“Introducdo a Interoperabilidade”, “eMAG Desenvolvedor”, “llustracdo & Design Grafico para WEB”,
“Lingua Portuguesa sem Complicagbes”, “Introducdo ao Javascript”, totalizando 135 horas.

[PORTARIA N2 543/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdao a Assistente em Administragdo VALNIENE CARDOSO
CASCAIS, matricula SIAPE n2 2993820, lotada no Campus de Tomé-Acu, da Classe D-l para a Classe D-ll, a
partir de 30/04/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Defesa do Usudrio e
Simplificagdo”, “Introducdo a Libras”, “Etica e Servico Publico”, totalizando 100 horas.

[PORTARIA N2 547/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo a Administradora FABRICIA GAMA RIBEIRO, matricula
SIAPE n2 3000979, lotada na Segdo de Programas e Projetos, da Classe E-| para a Classe E-ll, a partir de
12/06/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢des, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “ Gestdo Pessoal - Base de Lideranga”
, “Das Politicas as AgOes: Direitos da pessoa idosa no Brasil”, “ Introdugdo ao Orgamento Publico”,

“Planejamento Tatico”, “IV Congresso Brasileiro de Processo Constitucional - Belém/PA”, “IV Semindrio
Estadual de Criminologia Critica e Sistema Punitivo”, totalizando 200 horas.

[PORTARIA N2 560/PROGEP/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitacdo a Engenheira GILMARA MAURELINE TELES DA SILVA DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 1698861, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, da
Classe E-Il para a Classe E-lll, a partir de 25/06/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei
n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢Bes, e considerando os
ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos
cursos: “ Curso de Economia em Sistemas Agroflorestais”, “Reuso de Agua Agricola e Florestal”,
“Cobranca pelo uso dos Recursos Hidricos”, “Pagamento por Servicos Ambientais”, totalizando 150
horas.
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* PROGRESSAO POR MERITO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO

[PORTARIA N2 444/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Auxiliar de Agropecudria ISMAEL ARAUJO DE CASTRO,
matricula SIAPE n2 388585, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, do nivel B-15 ao
B-16, a partir de 01/03/2013, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 446/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Engenheiro GUILHERME PEREIRA BARROS, matricula SIAPE n?
1360396, lotado no Campus de Parauapebas, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 30/04/2019, conforme
determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na Lei n?
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 447/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Assistente em Administracdo ELOIR DA SILVA FERREIRA,
matricula SIAPE n2 2993791, lotada na Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis, do nivel D-01 ao D-02, a partir
de 01/05/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 448/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Engenheiro CASSIO RAFAEL COSTA DOS SANTOS, matricula
SIAPE n2 2994444, lotado no Campus de Capitdo Pogo, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 01/05/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 449/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Técnica de Laboratério JOSIANE SILVA DE LIMA AZEVEDO,
matricula SIAPE n2 2993422, lotada no Instituto de Saude da Produgdo Animal, do nivel D-01 ao D-02, a
partir de 30/04/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada
pela redacdo dada na Lein2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 450/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacgdo, a Assistente em Administragdo VALNIENE CARDOSO CASCAIS,
matricula SIAPE n2 2993820, lotada no Campus de Tomé-Agu, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
25/04/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.
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[PORTARIA N2 451/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Secretdria Executiva CLEIDE LUCIA GASPAR DA ASSUNCAO,
matricula SIAPE n2 2427065, lotada na Pré-Reitoria de Extensdo, do nivel E-01 ao E-02, a partir de
18/04/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 452/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Vigilante MOACIR NAZARENO FERREIRA DE MIRANDA,
matricula SIAPE n2 388766, lotado na Sec&o de Vigilancia, do nivel D-15 ao D-16, a partir de 01/09/2017,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela reda¢do dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 453/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avalia¢cdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educac¢do, ao Administrador ADRIANO QUEIROZ SILVA, matricula SIAPE n2
2426754, lotado na Diretoria de Contratos e Convénios, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 10/04/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 460/PROGEP/2019, DE 04 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Assistente em Administragio ANTONIO MARCELO
VASCONCELOS DE SOUSA, matricula SIAPE n2 3000573, lotado no Campus de Paragominas, do nivel D-01
ao D-02, a partir de 24/05/2019, conforme determina a Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 474/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Mérito de acordo com a Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Servente de Limpeza NOEMI DA COSTA BRITO, matricula SIAPE
n2 1125358, lotada no Instituto de Sadde da Producdo Animal, do nivel A-14 ao A-15, a partir de
01/03/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 485/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagcdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Técnico em Contabilidade PAULO CEZAR DE MORAIS ALVES,
matricula SIAPE n2 1122458, lotado na Proé-Reitoria de Extensdo, do nivel D-15 ao D-16, a partir de
01/03/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 486/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]
Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos

Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Assistente em Administragdo MARCELO RIBEIRO ALBERNAZ,
matricula SIAPE n2 2993299, lotado na Se¢do de Direitos de Deveres, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
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24/04/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 494/PROGEP/2019, DE 11 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Assistente em Administragdo DIOGENES DA SILVA CARVALHO,
matricula SIAPE n2 2411546, lotado na Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, do
nivel D-01 ao D-02, a partir de 27/01/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005
- PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU
de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 501/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Assistente em Administracdo DANIELE DE JESUS MARTINS
DANTAS, matricula SIAPE n? 1012873, lotada na Pré-Reitoria de Administracdo e Finangas, do nivel D-04
ao D-05, a partir de 08/04/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela redagdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 502/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Bidlogo ANDRE LUIZ ALVES DE SA, matricula SIAPE n2 2153880,
lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, do nivel E-03 ao E-04, a partir de 01/03/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela reda¢do dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 503/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Técnica de Laboratério RAQUEL SILVA DE SOUSA, matricula
SIAPE n2 2993670, lotada no Campus de Capitdo Poco, do nivel D-01 ao D-02, a partir de 01/05/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 510/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Assistente em Administragdo ADEMIR DE CARVALHO LOPES
JUNIOR, matricula SIAPE n? 1875100, lotado na Prd-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento
Institucional, do nivel D-05 ao D-06, a partir de 07/01/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12
de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008,
publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 511/PROGEP/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Assistente em Administracdo JEAN PATRICK DA COSTA SOUZA,
matricula SIAPE n2 2993436, lotado na Pré-Reitoria de Extensdo, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
13/04/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.
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[PORTARIA N2 518/PROGEP/2019, DE 18 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Assistente em Administragdo JEAN PATRICK DA COSTA SOUZA,
matricula SIAPE n? 2993436, lotado na Pré-Reitoria de Extensdo, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
13/04/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 519/PROGEP/2019, DE 18 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Bidlogo NATA BRITTO DA SILVA AZEVEDO, matricula SIAPE n?
2418700, lotado no Campus de Capanema, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 06/03/2019, conforme
determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na Lei n?
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 520/PROGEP/2019, DE 18 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avalia¢cdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Técnico em Telefonia EDMILSON ANTONIO NOGUEIRA
RODRIGUES, matricula SIAPE n?2 1122448, lotado na Divisdo de Suporte e Infraestrutura de
Telecomunicagdo, do nivel D-14 ao D-15, a partir de 01/03/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de
12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008,
publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 524/PROGEP/2019, DE 24 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Assistente em Administragdo ROSIMEIRE RODRIGUES PINTO,
matricula SIAPE n2 3001675, lotada na Chefia de Gabinete, do nivel D-01 ao D-02, a partir de 11/06/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 525/PROGEP/2019, DE 24 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Assistente em Administracdo ALCIONE FERREIRA GOMES,
matricula SIAPE n2 2426451, lotada no Campus de Capanema, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
05/04/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redagdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 544/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Técnica em Alimentos e Laticinios CLEIDIANE GONCALVES E
GONCALVES, matricula SIAPE n2 2993759, lotada no Instituto de Saude da Produg¢do Animal-ISPA, do
nivel D-01 ao D-02, a partir de 24/04/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005
- PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU
de 23/09/2008.
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[PORTARIA N2 545/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagao, ao Fotdgrafo JOEL CORREA DE SOUZA, matricula SIAPE n2 388768,
lotado na Pro-Reitoria de Extensdo, do nivel D-15 ao D-16, a partir de 01/03/2019, conforme determina
alein?11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lein2 11.784 de 22 de
setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 546/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Analista de Tecnologia da Informagdo JOSIANE BEZERRA
RIBEIRO, matricula SIAPE n2 1103400, lotada no Campus de Tomé-Acu, do nivel E-01 ao E-02, a partir de
04/06/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 548/PROGEP/2019, DE 27 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avalia¢cdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Assistente em Administracdo MARIA AUXILIADORA NEVES DA
CONCEICAO, matricula SIAPE n2 3000962, lotada na Comiss3o Permanente de Licita¢3o, do nivel D-01 ao
D-02, a partir de 11/06/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 554/PROGEP/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educac¢do, ao Administrador PAULO RODRIGUES COSTA JUNIOR, matricula
SIAPE n? 3000598, lotado no Campus de Tomé-Agu, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 05/06/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 555/PROGEP/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Bidloga ELLEM CRISTINA SILVA DOS ANJOS, matricula SIAPE n2
3001022, lotada no Campus de Tomé-Agu, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 14/06/2019, conforme
determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n?
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 556/PROGEP/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Assistente em Administragigo MAURO BRUNO DA SILVA
SAMPAIO, matricula SIAPE n2 1574131, lotado no Instituto Ciberespacial, do nivel D-08 ao D-09, a partir
de 21/06/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n® 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.
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* RETIFICAGOES
[PORTARIA N2 445/PROGEP/2019, DE 03 DE JUNHO DE 2019]

Art. 192 - Retificar a Portaria n? 1022/2007, de Progressdo por Mérito do servidor ISMAEL ARAUJO DE
CASTRO do nivel 01 para o nivel 02. Onde se |&: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir de
01/03/2007.”

Art. 29 - Retificar a Portaria n? 1966/2008, de Progressdo por Mérito do servidor ISMAEL ARAUJO DE
CASTRO, do nivel 02 para o nivel 03. Onde se |é: “a partir de 01/03/2008”, leia-se: “a partir de
01/09/2008.”

Art. 32 - Retificar a Portaria n2 2477/2009, de Progressdo por Mérito do servidor ISMAEL ARAUJO DE
CASTRO, do nivel 03 para o nivel 04. Onde se |&: “a partir de 01/11/2009”, leia-se: “a partir de
01/03/2010.”

Art. 42 - Retificar a Portaria n® 1035/2012, de Progressdo por Mérito do servidor ISMAEL ARAUJO DE
CASTRO, do nivel 04 para o nivel 05. Onde se |&: “a partir de 01/05/2011”, leia-se: “a partir de
01/09/2011.”

[PORTARIA N2 470/PROGEP/2019, DE 06 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n? 1022/2007, de Progressdo por Mérito do servidor LUIZ ALBERTO DOS
SANTOS ROSA do nivel 02 para o nivel 03. Onde se |&: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir de
01/03/2007.”

Art. 29 - Retificar a Portaria n® 1386/2007, de Progressdo por Mérito do servidor LUIZ ALBERTO DOS
SANTOS ROSA, do nivel 03 para o nivel 04. Onde se |&: “a partir de 01/11/2007”, leia-se: “a partir de
01/09/2008.”

Art. 32 - Retificar a Portaria n? 2061/2009, de Progressdo por Mérito do servidor LUIZ ALBERTO DOS
SANTOS ROSA, do nivel 04 para o nivel 05. Onde se |&: “a partir de 01/06/2009”, leia-se: “a partir de
01/03/2010.”

Art. 42 - Retificar a Portaria n® 2895/2010, de Progressdo por Mérito do servidor LUIZ ALBERTO DOS
SANTOS ROSA, do nivel 05 para o nivel 06. Onde se |é&: “a partir de 01/12/2010”, leia-se: “a partir de
01/09/2011.”

[PORTARIA N2 475/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n® 1022/2007, de Progressdo por Mérito da servidora NOEMI DA COSTA BRITO
do nivel 06 para o nivel 07. Onde se |é: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir de 01/03/2007.”

Art. 22 - Retificar a Portaria n? 1386/2007, de Progressdo por Mérito da servidora NOEMI DA COSTA
BRITO, do nivel 07 para o nivel 08. Onde se |é: “a partir de 01/11/2007”, leia-se: “a partir de 01/09/2008.”

Art. 32 - Retificar a Portaria n2? 0506/2009, de Progressdo por Mérito da servidora NOEMI DA COSTA
BRITO, do nivel 08 para o nivel 09. Onde se |&: “a partir de 02/02/2009”, leia-se: “a partir de 01/03/2010.”

Art. 42 - Retificar a Portaria n? 1985/2010, de Progressdo por Mérito da servidora NOEMI DA COSTA
BRITO, do nivel 09 para o nivel 10. Onde se |é: “a partir de 02/08/2010”, leia-se: “a partir de 01/09/2011.”

Art. 52 - Retificar a Portaria n? 0263/2012, de Progressdo por Mérito da servidora NOEMI DA COSTA
BRITO, do nivel 10 para o nivel 11. Onde se |é: “a partir de 02/02/2012”, leia-se: “a partir de 01/03/2013.”
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Art. 62 - Retificar a Portaria n? 2295/2013, de Progressdo por Mérito da servidora NOEMI DA COSTA
BRITO, do nivel 11 para o nivel 12. Onde se |é: “a partir de 02/08/2013”, leia-se: “a partir de 01/09/2014.”

Art. 72 - Retificar a Portaria n2 0427/2015, de Progressdo por Mérito da servidora NOEMI DA COSTA
BRITO, do nivel 12 para o nivel 13. Onde se |é: “a partir de 02/02/2015”, leia-se: “a partir de 01/03/2016.”

Art. 82 - Retificar a Portaria n2 3028/2016, de Progressdo por Mérito da servidora NOEMI DA COSTA
BRITO, do nivel 13 para o nivel 14. Onde se |&: “a partir de 02/08/2016”, leia-se: “a partir de 01/09/2017.”

[PORTARIA N2 477/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 192 - Retificar a Portaria n2 1022/2007, de Progressdo por Mérito da servidora MARIA DE FATIMA
ARAUJO ALMEIDA DA PAZ do nivel 13 para o nivel 14. Onde se |&: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a
partir de 01/03/2007.”

Art. 22 - Retificar a Portaria n2 1966/2008, de Progressdo por Mérito da servidora MARIA DE FATIMA
ARAUJO ALMEIDA DA PAZ do nivel 14 para o nivel 15. Onde se |&: “a partir de 01/05/2008”, leia-se: “a
partir de 01/09/2008.”

Art. 392 - Retificar a Portaria n2 2477/2009, de Progressdo por Mérito da servidora MARIA DE FATIMA
ARAUJO ALMEIDA DA PAZ do nivel 15 para o nivel 16. Onde se |&: “a partir de 01/11/2009”, leia-se: “a
partir de 01/03/2010.”

[PORTARIA N2 479/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n? 1022/2007, de Progressdo por Mérito da servidora REGINA SUELY DOS
SANTOS CAVALCANTE do nivel 11 para o nivel 12. Onde se |1é: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir
de 01/03/2007.”

Art. 29 - Retificar a Portaria n? 1966/2008, de Progressdo por Mérito da servidora REGINA SUELY DOS
SANTOS CAVALCANTE do nivel 12 para o nivel 13. Onde se |é: “a partir de 01/05/2008”, leia-se: “a partir
de 01/09/2008.”

Art. 32 - Retificar a Portaria n? 2477/2009, de Progressdo por Mérito da servidora REGINA SUELY DOS
SANTOS CAVALCANTE do nivel 13 para o nivel 14. Onde se |1é: “a partir de 01/11/2009”, leia-se: “a partir
de 01/03/2010.”

Art. 42 - Retificar a Portaria n? 1538/2011, de Progressdo por Mérito da servidora REGINA SUELY DOS
SANTOS CAVALCANTE do nivel 14 para o nivel 15. Onde se |é: “a partir de 01/05/2011”, leia-se: “a partir
de 01/09/2011.”

Art. 52 - Retificar a Portaria n? 2615/2012, de Progressdo por Mérito da servidora REGINA SUELY DOS
SANTOS CAVALCANTE do nivel 15 para o nivel 16. Onde se |é: “a partir de 01/11/2012”, leia-se: “a partir
de 01/03/2013.”

[PORTARIA N2 481/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n2 1022/2007, de Progressdo por Mérito do servidor JOSE MARIA FERREIRA
GOMES do nivel 11 para o nivel 12. Onde se |é: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir de 01/03/2007.”

Art. 22 - Retificar a Portaria n2 1966/2008, de Progressdo por Mérito do servidor JOSE MARIA FERREIRA
GOMES do nivel 12 para o nivel 13. Onde se |é: “a partir de 17/05/2008", leia-se: “a partir de 01/09/2008.”
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Art. 32 - Retificar a Portaria n2 2477/2009, de Progressdo por Mérito do servidor JOSE MARIA FERREIRA
GOMES do nivel 13 para o nivel 14. Onde se |é: “a partir de 17/11/2009”, leia-se: “a partir de 01/03/2010.”

Art. 42 - Retificar a Portaria n2 2587/2011, de Progressdo por Mérito do servidor JOSE MARIA FERREIRA
GOMES do nivel 14 para o nivel 15. Onde se |é: “a partir de 17/05/2011”, leia-se: “a partir de 01/09/2011.”

Art. 52 - Retificar a Portaria n2 0071/2013, de Progressdo por Mérito do servidor JOSE MARIA FERREIRA
GOMES do nivel 15 para o nivel 16. Onde se |&: “a partir de 17/11/2012”, leia-se: “a partir de 01/03/2013.”

[PORTARIA N2 483/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - Retificar a Portaria n? 1022/2007, de Progressdo por Mérito do servidor RONALDO DE ARRUDA
FEIO do nivel 11 para o nivel 12. Onde se |é: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir de 01/03/2007.”

Art. 29 - Retificar a Portaria n? 1966/2008, de Progressdo por Mérito do servidor RONALDO DE ARRUDA
FEIO do nivel 12 para o nivel 13. Onde se |é: “a partir de 01/05/2008”, leia-se: “a partir de 01/09/2008.”

Art. 32 - Retificar a Portaria n2 2477/2009, de Progressdo por Mérito do servidor RONALDO DE ARRUDA
FEIO do nivel 13 para o nivel 14. Onde se |é: “a partir de 01/11/2009”, leia-se: “a partir de 01/03/2010.”

Art. 42 - Retificar a Portaria n? 1276/2011, de Progressdo por Mérito do servidor RONALDO DE ARRUDA
FEIO do nivel 14 para o nivel 15. Onde se |é: “a partir de 01/05/2011”, leia-se: “a partir de 01/09/2011.”

Art. 52 - Retificar a Portaria n? 2630/2012, de Progressdo por Mérito do servidor RONALDO DE ARRUDA
FEIO do nivel 15 para o nivel 16. Onde se |é: “a partir de 01/11/2012”, leia-se: “a partir de 01/03/2013.”

[PORTARIA N2 484/PROGEP/2019, DE 07 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - Retifica a portaria n2 396/PROGEP/2019 que homologar o afastamento da Técnica de Tecnologia
da Informagdo JULIENE DE SOUSA FERREIRA, com 6nus, matricula Siape n? 3041684, lotada no Nucleo
Amazonico de Acessibilidade Inclusdo e Tecnologia para participar da Feira Internacional de Tecnologia
em Reabilitacdo, Inclusdo e Acessibilidade-REATECH, em S3do Paulo. Onde se |é: no periodo de
“13/06/2019 a 16/06/2019”, leia-se: “no periodo de “12/06/2019 a 17/06/2019”".

[PORTARIA N2 495/PROGEP/2019, DE 11 DE JUNHO DE 2019]

Art. 19 - Retificar a Portaria n® 1022/2007, de Progressdo por Mérito do servidor MOACIR NAZARENO
FERREIRA DE MIRANDA do nivel 08 para o nivel 09. Onde se |é: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir
de 01/03/2007.”

Art. 29 - Retificar a Portaria n? 1386/2007, de Progressdo por Mérito do servidor MOACIR NAZARENO
FERREIRA DE MIRANDA do nivel 09 para o nivel 10. Onde se |&: “a partir de 01/11/2007”, leia-se: “a partir
de 01/09/2008.”

Art. 32 - Retificar a Portaria n? 2297/2009, de Progressdo por Mérito do servidor MOACIR NAZARENO
FERREIRA DE MIRANDA do nivel 10 para o nivel 11. Onde se |é: “a partir de 01/06/2009”, leia-se: “a partir
de 01/03/2010.”

Art. 49 - Retificar a Portaria n? 2898/2010, de Progressdo por Mérito do servidor MOACIR NAZARENO

FERREIRA DE MIRANDA do nivel 11 para o nivel 12. Onde se |é: “a partir de 01/12/2010”, leia-se: “a partir
de 01/09/2011.”
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Art. 52 - Retificar a Portaria n? 1473/2012, de Progressdo por Mérito do servidor MOACIR NAZARENO
FERREIRA DE MIRANDA do nivel 12 para o nivel 13. Onde se |&: “a partir de 01/06/2012”, leia-se: “a partir
de 01/03/2013.”

Art. 62 - Retificar a Portaria n? 3665/2013, de Progressdo por Mérito do servidor MOACIR NAZARENO
FERREIRA DE MIRANDA do nivel 13 para o nivel 14. Onde se |é: “a partir de 01/12/2013”, leia-se: “a partir
de 01/09/2014.”

Art. 792 - Retificar a Portaria n? 2528/2015, de Progressdo por Mérito do servidor MOACIR NAZARENO
FERREIRA DE MIRANDA do nivel 14 para o nivel 15. Onde se |&: “a partir de 01/06/2015”, leia-se: “a partir
de 01/03/2016.”

= TORNAR SEM EFEITO

[PORTARIA N2 465/PROGEP/2019, DE 04 DE JUNHO DE 2019]

Art. 12 - TORNAR SEM EFEITO a Portaria N2 335/PROGEP/2019 que homologa o afastamento da Analista
de Tecnologia da Informag3o JOSIANY BRITO GUIMARAES, com &nus, matricula SIAPE n2 2421142, lotada

no Campus de Capitdo Poco, no periodo de 10 a 14/06/2019, para participar do curso “Seguranca de
Rede” promovido pela Escola Superior de Rede em Belém-PA.
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