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[PORTARIA Nº 623 DE 08 DE ABRIL DE 2020] 
 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições 

conferidas pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 

01, Seção 02, e tendo em vista o que consta no processo nº 23084.009079/2020-17, 

resolve: 

 

Art. 1 º - HOMOLOGAR o afastamento para cursar Pós-Doutorado no País, conforme 

decisão judicial contida no processo nº 1001042-23.2020.4.01.3906, no período de 

01/01/2020 à 31/12/2020, requerido nos autos do processo administrativo 

23084.031139/2019-36, da Professora de Magistério Superior MICHELE VELASCO 

OLIVEIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2308115, abstendo-se esta IFES de promover 

apuração de faltas ou qualquer punição administrativa, em razão da ausência laboral 

decorrente de sua participação no curso de pós-doutorado a qual participa. 

 

 

DÊ-SE CIÊNCIA. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE. 
 

 
 
 
 

MARCEL DO NASCIMENTO BOTELHO 

Reitor
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