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O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado através 

da Portaria nº 2.320 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, torna público:  

 

▪ ACELERAÇÃO DE PROMOÇÃO  
 

[PORTARIA Nº 563 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior CARLOS RENATO GUEDES RAMOS, matrícula SIAPE nº 2322627, lotado no Campus de Tomé-Açu, 

a partir de 07/07/2019. 

 

[PORTARIA Nº 564 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Assistente-B, para o nível 1 da Classe Adjunto-

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção do título de doutor em ciências, ao Professor 

do Magistério Superior MARCELLO NEIVA DE MELLO, matrícula SIAPE nº 2083669, lotado no Campus de 

Capanema, a partir de 17/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 617 DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Assistente-A, para o nível 1 da Classe 

Assistente-B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do 

Magistério Superior SHIRLAINE MORAES E SOUZA, matrícula SIAPE nº 2404893, lotada no Campus de 

Tomé-Açu, a partir de 26/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 632 DE 09 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 2 da Classe Assistente-A, para o nível 1 da Classe 

Assistente-B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do 

Magistério Superior LUCIANA DA SILVA MORAES SARDEIRO, matrícula SIAPE nº 2406953, lotada no 

Campus de Capanema, a partir de 03/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 654 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do Magistério 

Superior HELAINE CRISTINE GONÇALVES PIRES, matrícula SIAPE nº 2655247, lotada no Campus de Capitão 

Poço, a partir de 01/06/2019. 
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[PORTARIA Nº 655 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 2 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior ERIC VICTOR DE OLIVEIRA FERREIRA, matrícula SIAPE nº 1279582, lotado no Campus de Capitão 

Poço, a partir de 20/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 678 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012 passando do nível 2 da Classe Assistente A, para o nível 1 da Classe Assistente 

B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior FABRICIO WICKEY DA SILVA GARCIA, matrícula SIAPE nº 1275488, lotado no Campus de Capitão 

Poço, a partir de 27/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 702 DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012 passando do nível 2 da Classe Assistente A, para o nível 1 da Classe Assistente 

B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior LUIS CARLOS FREITAS RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 2316502, lotado no Campus de Capanema, 

a partir de 02/06/2019. 

 

[PORTARIA Nº 719 DE 29 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012 passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto C, 

com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior BRUNO MOURA MONTEIRO, matrícula SIAPE nº 2368419, lotado no Instituto de Saúde da 

Produção Animal, a partir de 02/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 720 DE 29 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012 passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto C, 

com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior ANTONIO THIAGO MADEIRA BEIRÃO, matrícula SIAPE nº 2407026, lotado no Campus  de 

Parauapebas, a partir de 04/07/2020. 

 

▪ ADICIONAL DE INSALUBRIDADE – CONCESSÃO 
 

[PORTARIA Nº 711 DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.001927/2020-18; 

 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto nº 97.458, 

de 15 de janeiro de 1989, a Orientação Normativa nº 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 

23/02/2017, o estabelecido no art. 12, da Lei nº 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do 

processo nº 23084.001927/2020-18; 
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RESOLVE: 

 

Art. 1º. CONCEDER o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%, ao servidor MESSIAS PEREIRA 

DOS SANTOS, matrícula SIAPE n° 388745, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, lotado no 

Instituto de Ciências Agrárias - ICA, considerando o Laudo SIAPE nº 26253.000.073/2018, emitido pela 

DSQV/PROGEP e por razão de suas atividades no Laboratório de Análise de Sementes. 

 

Art. 2º. O pagamento do adicional de insalubridade ao servidor tem efeitos financeiros a partir de 

27/11/2019. 

 

[PORTARIA Nº 712 DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.003800/2020-81; 

 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto nº 97.458, de 15 

de janeiro de 1989, a Orientação Normativa nº 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o 

estabelecido no art. 12, da Lei nº 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo nº 

23084.003800/2020-81; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. CONCEDER o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%, ao servidor ALFREDO GARCIA LIMA, 

matrícula SIAPE n° 388661, ocupante do cargo de Marceneiro, lotado no Instituto de Ciências Agrárias - 

ICA, considerando o Laudo SIAPE nº 26253.000.003/2020 - Laudo individual, emitido pela DSQV/PROGEP 

e por razão de suas atividades no Laboratório   de Tecnologias de Produtos Florestais. 

 

Art. 2º. O pagamento do adicional de insalubridade ao servidor tem efeitos financeiros a partir de 

29/10/2019. 

 

[PORTARIA Nº 713 DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.005852/2020-68; 

 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto nº 97.458, de 15 

de janeiro de 1989, a Orientação Normativa nº 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o 

estabelecido no art. 12, da Lei nº 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo nº 

23084.005852/2020-68; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. CONCEDER o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%, à servidora THAYZ SILENY BATISTA 

DA SILVEIRA, matrícula SIAPE n° 1463946, ocupante do cargo de Médica Veterinária, lotada no Hospital 

Veterinário - HOVET, considerando o Laudo SIAPE nº 26253.000.142/2018, emitido pela DSQV/PROGEP e 

por razão de suas atividades nos consultórios médicos veterinários do HOVET. 

 

Art. 2º. O pagamento do adicional de insalubridade ao servidor tem efeitos financeiros a partir de 

03/03/2020. 
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[PORTARIA Nº 714 DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004054/2020-19; 

 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto nº 97.458, de 15 

de janeiro de 1989, a Orientação Normativa nº 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o 

estabelecido no art. 12, da Lei nº 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo nº 

23084.004054/2020-19; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. CONCEDER o adicional de Insalubridade de Grau Médio - 10%, à servidora ELAINE CRISTINA 

MEDEIROS DA ROCHA, matrícula SIAPE n° 3074356, ocupante do cargo de Técnica de Laboratório, lotada 

no Campus de Capanema, considerando o Laudo SIAPE nº 26253.000.004/2020 e Laudo SIAPE nº 

26253.000.005/2020, emitido pela DSQV/PROGEP e por razão de suas atividades nos Laboratórios de 

Solos e de Genética e Biotecnologia. 

 

Art. 2º. O pagamento do adicional de insalubridade ao servidor tem efeitos financeiros a partir de 

18/10/2019. 

 

▪ ADICIONAL DE PERICULOSIDADE – MANUTENÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 717 DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas 

pelo Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 23084.004763/2020-02; 

 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto nº 97.458, 

de 15 de janeiro de 1989, a Orientação Normativa nº 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 

23/02/2017, o estabelecido no art. 12, da Lei nº 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do 

processo nº 23084.004763/2020-02; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. MANTER o adicional de periculosidade no percentual de 10%, ao servidor MARCELINO 

RAIMUNDO DO NASCIMENTO SILVA, matrícula SIAPE nº 388688, ocupante do cargo de Vigilante, 

lotado na Seção de Vigilância, considerando o Laudo SIAPE nº 26253.000.145/2019, emitido pela 

DSQV/PROGEP e por razão de suas atividades na Seção de Vigilância.  

 

[PORTARIA Nº 718 DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004789/2020-42; 

 

CONSIDERANDO o que determina a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Decreto nº 97.458, de 15 

de janeiro de 1989, a Orientação Normativa nº 04 de 14/02/2017, publicada no D.O.U. de 23/02/2017, o 

estabelecido no art. 12, da Lei nº 8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo nº 

23084.004789/2020-42; 
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RESOLVE: 

 

Art. 1º. MANTER o adicional de periculosidade no percentual de 10%, ao servidor JOSE PEDRO MARQUES 

FILHO, matrícula SIAPE nº 388684, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Seção de Vigilância, 

considerando o Laudo SIAPE nº 26253.000.145/2019, emitido pela DSQV/PROGEP e por razão de suas 

atividades na Seção de Vigilância.  

 

Art. 2º. O pagamento do adicional de periculosidade ao servidor tem efeitos financeiros a partir de 

01/01/2019. 

 

▪ AFASTAMENTO PARA DOUTORADO  
 

[PORTARIA Nº 706 DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - AUTORIZAR o afastamento integral da Engenheira GILMARA MAURELINE TELES DA SILVA DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1698861, lotada no Instituto Socioambiental E dos Recursos Hídricos, para 

fins de qualificação em nível de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Desenvolvimento 

Sustentável do Trópico, na Universidade Federal do Pará, em conformidade o Art. 96-A da Lei 8.112/90 e 

Resolução CONSAD nº 376/2020, no período de 16/03/2020 a 31/03/2021. 

 

▪ AFASTAMENTO POR DECISÃO JUDICIAL  
 

[PORTARIA Nº 623 DE 08 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1 º - HOMOLOGAR o afastamento para cursar Pós-Doutorado no País, conforme decisão judicial 

contida no processo nº 1001042-23.2020.4.01.3906, no período de 01/01/2020 à 31/12/2020, requerido 

nos autos do processo administrativo 23084.031139/2019-36, da Professora de Magistério Superior 

MICHELE VELASCO OLIVEIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2308115, abstendo-se esta IFES de promover 

apuração de faltas ou qualquer punição administrativa, em razão da ausência laboral decorrente de sua 

participação no curso de pós-doutorado a qual participa. 

 

▪ CESSÃO 
 

[PORTARIA Nº 598 DE 03 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - AUTORIZAR a Cessão da servidora WANE DA PAIXÃO NUNES, matrícula SIAPE nº 3122297, 

ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotada no Campus Tomé-Açu,  para a Assembleia 

Legislativa do Estado do Pará, com fulcro no art. 16-b da Lei nº 11.356/2006, e entendimento da Nota 

Técnica nº 80/2010/COGES/DENOP/SRH/MP e incisos I e II do art. 7º da Orientação Normativa nº 04 de 

15 de junho de 2015. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicação. 

 

▪ COMISSÕES / SUBCOMISSÕES 
 

[PORTARIA Nº 658 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Pesquisa do Campus 

de Tomé-Açu, com efeitos a partir de 10/03/2020: 

 

Nome Siape Função 

Fabiane Machado Barbosa da Fonseca 2322201 Presidente 
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Magnun Antônio Penariol da Silva 1335286 Membro 

Aline Medeiros Lima 2935820 Membro 

Jefferson Luis da Silva Cardoso 3129672 Membro 

Marcio Cesar de Oliveira Quirino 1052088 Membro 

 

Art. 2º - Revoga-se a portaria 1902 de 02 de setembro de 2019. 

 

[PORTARIA Nº 710 DE 24 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. HOMOLOGAR a composição da  Comissão de Avaliação de Desempenho dos Docentes do 

Campus Paragominas que tem por objetivo avaliar os Relatórios Descritivos de Atividades para 

Promoção às Classes B e C, denominadas de Professor Assistente e Adjunto, respectivamente, e para 

Progressão funcional de um nível ao outro dentro das Classes A, B e C, conforme determina a 

Resolução CONSUN nº 130, de 09 de setembro de 2015. Com a seguinte composição: 

 

Membros Titulares 

 

Gracialda Costa Ferreira, SIAPE: 2366025, Unidade de Lotação: Instituto de Ciências Agrárias; 

Nubia de Fatima Alves dos Santos, SIAPE: 1787499, Unidade de Lotação: Campus de Paragominas; 

Manoel Sebastião Pereira de Carvalho, SIAPE: 388509, Unidade de Lotação: Instituto de Ciências 

Agrárias. 

 

Membros Suplentes 

 

Antônio Jose Figueiredo Moreira SIAPE: 388407, Unidade de Lotação: Instituto de Ciências Agrárias; 

Paulo Roberto de Andrade Lopes, SIAPE: 6388358, Unidade de Lotação: Instituto de Ciências Agrárias. 

 

Art. 2º -Revoga-se a portaria 2370 de 01 de novembro de 2019. 

 

▪ COMISSÕES DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO - DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 618 DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da Docente RAFAELA CRISTINA BARATA ALVES, Matrícula SIAPE: 1106124, lotada no 

Instituto de Saúde da Produção Animal, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 

21/11/2017. 

 

 

• Fernando Elias da Silva Rodrigues –SIAPE 3142126; 

• Carissa Michelle Goltara Bichara –SIAPE 1634601; 

• Alex Sandro Schierholt –SIAPE 2798016. 

 

[PORTARIA Nº 620 DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da Docente LUIZA HELENA DA SILVA MARTINS, Matrícula SIAPE: 3160109, lotada no Instituto 

de Saúde da Produção Animal, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Fernando Elias da Silva Rodrigues –SIAPE 3142126; 

• Carissa Michelle Goltara Bichara –SIAPE 1634601; 

• Alex Sandro Schierholt –SIAPE 2798016. 
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[PORTARIA Nº 704 DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente CARLOS GUTEMBERG DE SOUZA TELES JUNIOR, Matrícula SIAPE: 3158910, lotado 

no Instituto de Ciências Agrárias, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Pedro Emerson Gazel Teixeira – SIAPE: 6388480; 

• Dênmora Gomes de Araújo – SIAPE :1740947; 

• Luiz Augusto Silva de Sousa–SIAPE: 2494936. 

 

[PORTARIA Nº 716 DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente MARCUS DE BARROS BRAGA, Matrícula SIAPE: 1312697, lotado Campus de 

Paragominas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• (Presidente da Comissão) 

Cesar Augusto Tenório de Lima- SIAPE: 1699412; 

• (Avaliador -Supervisor) 

Anderson Gonçalves da Silva-SIAPE:2935509; 

• (Avaliador) 

Marcio Roberto da Silva Melo-SIAPE: 1741991. 

 

Art. 2º - Revoga-se a portaria de nº 2360/2019. 

 

▪ COMISSÕES DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO - TÉCNICO 
 

[PORTARIA Nº 573 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor GLEYDSON DOS SANTOS SILVA, matrícula SIAPE nº 2548888, servidor em 

estágio probatório, lotado na Corregedoria, em conformidade com a Resolução nº 24, de 06/09/2011. 

 

 

•  Janae Gonçalves – SIAPE: 1700510; 

• Ary de Almeida Antunes – SIAPE: 1122089; 

• Kátia Lúcia Barbosa de Figueiredo – SIAPE: 388687. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 720/2019. 

[PORTARIA Nº 574 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora ALCIONE BATISTA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 3040739, servidor em estágio 

probatório, lotada na Pró - Reitoria de Assuntos Estudantis, em conformidade com a Resolução nº 24, 

de 06/09/2011. 

 

•  Iris Lettiere do Socorro Santos da Silva- SIAPE: 1663299; 

• Eliza Sena Silva- SIAPE: 1353381; 

• Pamella Leão de Oliveira- SIAPE: 1939851; 

• Bruna Nogueira Carvalló- SIAPE: 1640490. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 120/2019. 



 
 

 

10 
 
 

[PORTARIA Nº 664 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora STEPHANIE CONCEIÇÃO CORREA RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 2391829, 

servidora em estágio probatório, lotada na Pró - Reitoria de Assuntos Estudantis, em conformidade 

com a Resolução nº 24, de 06/09/2011. 

 

•  Iris Lettiere do Socorro Santos da Silva- SIAPE: 1663299; 

• Antonio José Figueiredo Moreira – SIAPE: 388407; 

• Bruna Nogueira Carvalló- SIAPE: 1640490. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 3112/2018. 

 

[PORTARIA Nº 681 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora JULIENE DE SOUSA FERREIRA, matrícula SIAPE nº 3041684, servidora em 

estágio probatório, lotada na Pró - Reitoria de Assuntos Estudantis, em conformidade com a 

Resolução nº 24, de 06/09/2011. 

 

• Iris Lettiere do Socorro Santos da Silva - SIAPE: 1663299; 

• Eliza Sena Silva – SIAPE: 1353381; 

• Pamella Leão de Oliveira - SIAPE: 1939851; 

• Bruna Nogueira Carvalló - SIAPE: 1640490. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 122/2019. 

 

[PORTARIA Nº 697 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor GRASIANO VIEIRA REIS, matrícula SIAPE nº 3046084, servidor em estágio 

probatório, lotado na Pró - Reitoria de Assuntos Estudantis, em conformidade com a Resolução nº 24, 

de 06/09/2011. 

 

• Iris Lettiere do Socorro Santos da Silva - SIAPE: 1663299; 

• Eliza Sena Silva – SIAPE: 1353381; 

• Pamella Leão de Oliveira - SIAPE: 1939851; 

• Bruna Nogueira Carvalló - SIAPE: 1640490. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 123/2019. 

 

▪ COMPOSIÇÃO DE MEMBROS DE FÓRUNS 
 

[PORTARIA Nº 612 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os membros abaixo para compor o Fórum Permanente de Gestão de Pessoas: 

 

NOME SIAPE LOTAÇÃO 

Victor Daniel de Oliveira e Silva 1917593 PROGEP - Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

Antônia Michelle Araújo Lopes 1952173 Campus de Paragominas 

Ewerton Uchoa Vieira Fiel 1049127 ICIBE - Instituto Ciberespacial 
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Daniela Rodrigues de Lima 1050933 
ISARH - Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos 

João Leno Lima da Rocha 3060472 
ISARH - Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos 

Ivanilza Oliveira da Rocha 2366437 
Campus de Capitão Poço (Setor de Gestão de 

Pessoas) 

Jean Cláudio Carneiro Miranda 2381308 Campus de Capanema 

Ricelli Cristiana dos Santos Mota 2421024 Campus de Capanema 

Laura Rafaela da Silva Costa Brito 2406639 ISPA- Instituto de Saúde da Produção Animal 

Paulo Rodrigues Costa Junior 3000598 Campus de Tomé-Açu 

Jefferson Modesto de Oliveira 1093075 
Campus Parauapebas (Setor de Gestão de 

Pessoas) 

Wellington Alves dos Santos 1825140 
ICA – Instituto de Ciências Agrárias (Gerência 

Administrativa) 

 

 

▪ COMPOSIÇÃO DE MEMBROS DE NÚCLEO 
 

[PORTARIA Nº 659 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a composição dos membros do Núcleo Acessar - Campus Tomé-Açu/UFRA. 

 

Rafaele Habib Souza Aquime, SIAPE: 3129220-Representante; 

Kermeson Neves da Silva Ferreira, SIAPE: 2381478-Membro; 

Irisneia Brito e Silva, SIAPE: 3041154-Membro; 

Ivanna da Silva Nascimento, SIAPE: 1217333-Membro; 

Reiville dos Santos Rego, SIAPE: 1955738-Membro; 

Lisonete da Silva Lira, SIAPE: 1794110-Membro; 

Walber Gonçalves de Abreu, SIAPE: 2326689-Membro. 

 

Art. 2º - Revoga-se a portaria de nº 545 de 30 de março de 2020. 

 

▪ CONCESSÃO DE ESTABILIDADE DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 575 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Professora do Magistério Superior MAURA DA 

SILVA COSTA FURTADO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1342577, lotada 

no Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a 

partir de 12/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 576 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Professora do Magistério Superior YANA 

MOURA DE SOUSA FADUL, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1342577, 

lotada no Instituto Ciberespacial, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 05/06/2020. 
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[PORTARIA Nº 577 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Professora do Magistério Superior LUCIANE 

CRISTINA COSTA SOARES, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2312911, 

lotada no Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 12/05/2019. 

 

[PORTARIA Nº 578 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Professora do Magistério Superior SHIRLAINE 

MORAES E SOUZA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2404893, lotada no 

Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com 

o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir 

de 26/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 613 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Professora do Magistério Superior HELAINE 

CRISTINE GONÇALVES PIRES, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2655247, 

lotada no Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 01/06/2019. 

 

[PORTARIA Nº 626 DE 09 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior ANTONIO 

THIAGO MADEIRA BEIRÃO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2407026, 

lotado no Campus de Parauapebas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 04/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 645 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior ERIC VICTOR 

DE OLIVEIRA FERREIRA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1279582, lotado 

no Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a 

partir de 20/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 648 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior FABRICIO 

WICKEY DA SILVA GARCIA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1275488, 

lotado no Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 27/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 649 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior FELIPE 

FAJARDO VILLELA ANTOLIN BARBERENA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE 
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nº 1157954, lotado no Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, 

em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 26/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 665 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior CIMELIO 

AMARAL PEREIRA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2368123, lotado no 

Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a 

partir de 24/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 666 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior FERNANDO 

BARBOSA TAVARES, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2368123, lotado no 

Instituto de Saúde da Produção Animal, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 23/01/2020. 

 

[PORTARIA Nº 667 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Professora do Magistério Superior FERNANDA 

CARNEIRO ROMAGNOLI, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1731041, 

lotada no Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 06/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 684 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior BRUNO 

MOURA MONTEIRO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2368419, lotado 

no Instituto de Saúde da Produção Animal, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 02/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 722 DE 30 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior THIAGO 

CARVALHO DA SILVA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1331235, lotado 

no Instituto de Saúde da Produção Animal, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 24/08/2019. 

 

▪ CONCESSÃO DE ESTABILIDADE TÉC. ADM. 
 

[PORTARIA Nº 590 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora LOUISI DE SOUSA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 2368911, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, do quadro de pessoal desta 

Universidade, lotada na Pró - Reitoria de Administração e Finanças, tendo em vista sua aprovação em 

estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 02/03/2020. 
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[PORTARIA Nº 593 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora LORENA FREIRE CORREA, matrícula 

SIAPE nº 1361646, ocupante do cargo de Contadora, do quadro de pessoal desta Universidade, lotada 

na Pró - Reitoria de Administração e Finanças, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, 

em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir 

de 13/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 594 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora TAYNAH ROSA BASTOS, matrícula SIAPE 

nº 2371746, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro de pessoal desta 

Universidade, lotada na  Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, tendo em vista sua aprovação em estágio 

probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 13/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 595 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora FLAVIA NAZARE DOS SANTOS SOARES, 

matrícula SIAPE nº 2372516, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro de 

pessoal desta Universidade, lotada na  Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, tendo em vista sua 

aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução 

nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir de 15/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 670 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora LAIZA DE KASSIA MENDES DA 

CONCEICAO, matrícula SIAPE nº 1858313, ocupante do cargo de Nutricionista, do quadro de pessoal 

desta Universidade, lotada na  Pró - Reitoria  de Assuntos Estudantis, tendo em vista sua aprovação 

em estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 07/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 693 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora AURICILENE GOMES MOREIRA, 

matrícula SIAPE nº 2376591, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro de 

pessoal desta Universidade, lotada na  Pró - Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico, 

tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 

8.112/90 e Resolução nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir de 13/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 696 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora CARINA FURTADO CHAGAS, matrícula 

SIAPE nº 1092240, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro de pessoal desta 

Universidade, lotada na  Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, tendo em vista sua aprovação em estágio 

probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 16/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 709 DE 24 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora HILMA RAQUEL AGUIAR DOS REIS 

RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 2373185, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro 
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de pessoal desta Universidade, lotada na  Ouvidoria, tendo em vista sua aprovação em estágio 

probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 08/03/2020. 

 

▪ DESIGNAÇÕES 
 

[PORTARIA Nº 561 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior RAFAEL DA SILVA FERNANDES, matrícula SIAPE 

nº 1862358, lotado no Campus de Parauapebas, para a função de Subcoordenador do Curso de 

Engenharia de Produção do Campus de Parauapebas, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 566 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior ALEX SANDRO SCHIERHOLT, matrícula SIAPE nº 

2798016, lotado no Instituto de Saúde da Produção Animal, para a função de Coordenador do Curso 

de Zootecnia, FUC-01. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 567 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior FERNANDO BARBOSA TAVARES, matrícula SIAPE 

nº 2853113, lotado no Instituto de Saúde da Produção Animal, para a função de Subcoordenador do 

Curso de Zootecnia, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 587 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior LOURIVAL DIAS CAMPOS, matrícula SIAPE nº 

1980744, lotado no Campus de Capanema, para a função de Subcoordenador do Curso de Licenciatura 

em Biologia do Campus de Capanema/UFRA, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 588 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério SALY TAKESHITA YAMAGUTI, matrícula SIAPE nº 

1320992, lotada no Campus de Paragominas, para a função de Subcoordenadora do Curso de 

Engenharia Florestal do Campus de Paragominas, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 589 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério PAULA NEPOMUCENO CAMPOS, matrícula SIAPE nº 

2312824, lotada no Campus de Capitão Poço, para a função de Coordenadora do Curso de Graduação 

de Ciências Biológicas/Campus Belém, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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[PORTARIA Nº 591 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério NUNO FILIPE ALVES CORREIA DE MELO, matrícula SIAPE 

nº 1333824, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para a função de 

Subcoordenador do Curso de Graduação de Ciências Biológicas/Campus Belém, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 592 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério ELENILCE REIS FARIAS PEIXOTO, matrícula SIAPE nº 

2407039, lotada no Campus de Capitão Poço, para a função de Subcoordenadora do Curso de 

Licenciatura em Computação do Campus Capitão Poço, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

 

[PORTARIA Nº 596 DE 03 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Bibliotecária MARIA DE NAZARETH DA COSTA OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 

1793933, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico, para a função de 

Gerente da Divisão de Periódicos Científicos, FG-01. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 604 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior LUIS FERNANDO DA SILVA RODRIGUES FILHO, 

matrícula SIAPE nº 2312822, lotado no Campus de Capanema, para a função de Coordenador do Curso 

de Biologia/Bacharelado do Campus de Capanema/UFRA, FG-01. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 606 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior ERIKA MILENE PINTO DE SOUSA, matrícula 

SIAPE nº 2315067, lotada no Campus de Capanema, para a função de Coordenadora do Curso de 

Licenciatura em Biologia do Campus de Capanema/UFRA, FG-02. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 608 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior EDUARDO DA SILVA LEAL, matrícula SIAPE nº 

2934609, lotado no Campus de Capanema, para a função de Subcoordenador do Curso de 

Biologia/Bacharelado do Campus de Capanema/UFRA, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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[PORTARIA Nº 610 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior ISAIAS DE OLIVEIRA BARBOSA JUNIOR, matrícula 

SIAPE nº 1421490, lotado no Campus Paragominas, para a função de Coordenador do Curso de 

Bacharelado em Ciências Contábeis do Campus Paragominas, sem ônus. 

 

Art. 2º. Ficam convalidados todos os atos por ele praticados desde 17 de janeiro de 2020, em 

cumprimento as atribuições inerentes a função. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 631 DE 09 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior FABIANE MACHADO BARBOSA DA FONSECA, 

matrícula SIAPE nº 2322201, lotada no Campus de Tomé-Açu, para a função de Vice-Diretora do 

Campus de Tomé-Açu, CD-04. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 657 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a designação dos membros abaixo como representantes do Núcleo ACESSAR: 

 

Docente Siape Campus 

Desenvolvimento das 

Atividades como representantes 

do Núcleo Acessar. 

Ana Keila Da Silva Castro 1243815 Capanema a partir de 15/06/2018 

Ana Paula De Andrade 

Sardinha 
2146298 Tomé-Açú 29/05/2018 a 19/03/2019 

Maura Da Silva Costa 

Furtado 
1342577 Capitão Poço 08/05/2018 a 18/03/2019 

 

 

[PORTARIA Nº 683 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior FLAVIA MARTINS DE SOUZA, matrícula SIAPE 

nº 3160888, lotada no Campus de Parauapebas, para a função de Subcoordenadora do Curso de 

Zootecnia do Campus de Parauapebas, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 686 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior DANIELA CASTRO DOS REIS, matrícula SIAPE 

nº 2146356, lotada no Campus de Parauapebas, para a função de Coordenadora do Curso de 

Administração do Campus Parauapebas, FG-02. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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[PORTARIA Nº 688 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior MARCOS AUGUSTO LIMA DA LUZ, matrícula 

SIAPE nº 3077481, lotado no Campus de Parauapebas, para a função de Coordenador do Curso de 

Engenharia de Produção do Campus de Parauapebas, FG-02. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 689 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior SELMA LOPES GOULART, matrícula SIAPE nº 

1201711, lotada no Campus de Parauapebas, para a função de Coordenadora do Curso de Graduação 

em Engenharia Florestal do Campus de Parauapebas, FUC-01. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 691 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior JOSILENE FERREIRA MENDES, matrícula SIAPE 

nº 1599343, lotada no Campus de Parauapebas, para a função de Subcoordenadora do Curso de 

Administração do Campus Parauapebas, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 698 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior EULALIA CARVALHO DA MATA, matrícula SIAPE 

nº 3074292, lotada no Campus de Capitão Poço, para a função de Coordenadora do Curso de 

Bacharelado em Sistemas de Informação do Campus Capitão Poço, FG-02. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 700 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior MAURA DA SILVA COSTA FURTADO, matrícula 

SIAPE nº 1342577, lotada no Campus de Capitão Poço, para a função de Subcoordenadora do Curso 

de Bacharelado em Sistemas de Informação do Campus Capitão Poço, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 703 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. HOMOLOGAR a designação do Professor do Magistério Superior ALLAN DOUGLAS BENTO DA 

COSTA, matrícula SIAPE nº 2426664, lotado no Campus de Capitão Poço, para a função de Vice 

Coordenador pro tempore do Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos CEP/UFRA. 

 

▪ DISPENSA 
 

[PORTARIA Nº 560 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora do Magistério Superior DENIZE VALERIA SANTOS BAIA, matrícula 

SIAPE nº 2399241, da função de Subcoordenadora do Curso de Engenharia de Produção do Campus e 

Parauapebas, sem ônus. 
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Art. 2 º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 565 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior ALEX SANDRO SCHIERHOLT, matrícula SIAPE nº 

2798016, da função de Subcoordenador do Curso de Zootecnia, sem ônus. 

 

Art. 2 º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 568 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior PAULO CEZAR GOMES PEREIRA, matrícula 

SIAPE nº 3064668, da função de Subcoordenador do Curso de Engenharia Florestal do Campus de 

Paragominas, sem ônus. 

 

Art. 2 º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

[PORTARIA Nº 569 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior CARLOS RENATO GUEDES RAMOS, matrícula 

SIAPE nº 2322627, da função de Subcoordenador do Curso de Engenharia Agrícola do Campus Tomé-

Açu a partir de 09/03/2020, sem ônus. 

 

[PORTARIA Nº 570 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior MAGNUN ANTONIO PENARIOL DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1335286, da função de Coordenador do Curso de Engenharia Agrícola do Campus 

Tomé-Açu a partir de 09/03/2020, FG-02. 

 

[PORTARIA Nº 586 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior LOURIVAL DIAS CAMPOS, matrícula SIAPE nº 

1980744, lotado no Campus de Capanema, da função de Subcoordenador pro tempore do Curso de 

Licenciatura em Biologia do Campus de Capanema/UFRA, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 597 DE 03 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora do Magistério Superior PAULA FERNANDA PINHEIRO RIBEIRO PAIVA, 

matrícula SIAPE nº 2892086, lotada no Instituto Ciberespacial, da função de Gerente da Divisão de 

Periódicos Científicos, FG-01, a partir de 01/04/2020. 

 

[PORTARIA Nº 603 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior LUIS FERNANDO DA SILVA RODRIGUES FILHO, 

matrícula SIAPE nº 2312822, lotado no Campus de Capanema, da função de Coordenador pro tempore 

do Curso de Biologia/Bacharelado do Campus de Capanema/UFRA, FG-01. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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[PORTARIA Nº 605 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora do Magistério Superior ERIKA MILENE PINTO DE SOUSA, matrícula 

SIAPE nº 2315067, lotada no Campus de Capanema, da função de Coordenadora pro tempore do 

Curso de Licenciatura em Biologia do Campus de Capanema/UFRA, FG-02. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 607 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior EDUARDO DA SILVA LEAL, matrícula SIAPE nº 

2934609, lotado no Campus de Capanema, da função de Subcoordenador pro tempore do Curso de 

Biologia/Bacharelado do Campus de Capanema/UFRA, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 609 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior ISAIAS DE OLIVEIRA BARBOSA JUNIOR, 

matrícula SIAPE nº 1421490, lotado no Campus Paragominas, da função de Coordenador pró-tempore 

do Curso de Bacharelado em Ciências Contábeis do Campus Paragominas, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 630 DE 09 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior CARLOS RENATO GUEDES RAMOS, matrícula 

SIAPE nº 2322627, da função de Vice-Diretor do Campus de Tomé-Açu, CD-04. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 682 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior FERNANDO BARBOSA TAVARES, matrícula 

SIAPE nº 2853113, lotado no Instituto de Saúde da Produção Animal, da função de Subcoordenador 

do Curso de Zootecnia do Campus de Parauapebas, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 685 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora do Magistério Superior DANIELA CASTRO DOS REIS, matrícula SIAPE 

nº 2146356, lotada no Campus de Parauapebas, da função de Coordenadora pro tempore do Curso 

de Administração do Campus Parauapebas, FG-02. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 687 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior MARCOS AUGUSTO LIMA DA LUZ, matrícula 

SIAPE nº 3077481, lotado no Campus de Parauapebas, da função de Coordenador pro tempore do 

Curso de Engenharia de Produção do Campus de Parauapebas, FG-02. 

 



 
 

 

21 
 
 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 690 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora do Magistério Superior JOSILENE FERREIRA MENDES, matrícula SIAPE 

nº 1599343, lotada no Campus de Parauapebas, da função de Subcoordenadora pro tempore do Curso 

de Administração do Campus Parauapebas, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 699 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora do Magistério Superior MAURA DA SILVA COSTA FURTADO, matrícula 

SIAPE nº 1342577, lotada no Campus de Capitão Poço, da função de Subcoordenadora do Curso de 

Bacharelado em Sistemas de Informação do Campus Capitão Poço, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

▪ LICENÇA CASAMENTO 
 

[PORTARIA Nº 705 DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1° - HOMOLOGAR a concessão de 08 (oito) dias de Licença Casamento ao Assistente em 

Administração MARCELO PAMPLONA BACCINO, matrícula SIAPE nº 3053669, lotado na Pró - Reitoria 

de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico no período de 02/04 a 09/04/2020, em razão de seu 

matrimônio, nos termos do art. 97, inciso III, alínea “a”, da Lei 8.112/90.  

 

▪ LICENÇA PATERNIDADE  
 

[PORTARIA Nº 621 DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 05 (cinco) dias de Licença Paternidade ao Administrador 

FLEDISON CHAGAS BARBOSA, matrícula SIAPE nº 2421581, lotado Campus de Capitão Poço, a partir 

de 27/03/2020, nos termos do art. 208 da Lei nº 8.112/90. 

 

[PORTARIA Nº 668 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 05 (cinco) dias de Licença Paternidade ao Assistente em 

Administração MARCELO ROBSON SILVA VILELA, matrícula SIAPE nº 1475578, lotado na Pró Reitoria 

de Administração e Finanças - PROAF, a partir de 10/04/2020, nos termos do art. 208 da Lei nº 

8.112/90. 

 

▪ LICENÇA MATERNIDADE  - PRORROGAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 669 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a prorrogação de 15 (quinze) dias de Licença Paternidade ao Assistente em 

Administração MARCELO ROBSON SILVA VILELA, matrícula SIAPE nº 1475578, lotado na Pró - Reitoria de 

Administração e Finanças, no período de 15/04/2020 a 29/04/2020, nos termos do art. 208 da Lei nº 

8.112/90. 
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▪ LICENÇA POR MOTIVO DE FALECIMENTO EM PESSOA DA FAMÍLIA 
 

[PORTARIA Nº 680 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 08 (oito) dias de licença à Professora do Magistério Superior 

ROSANA MARIA DO NASCIMENTO LUZ, matrícula Siape nº 1964421, lotada no Campus de Parauapebas, 

no período de 26/03/2020 a 02/04/2020, de acordo com o art. 97, inciso III, alínea “b” da Lei nº 8.112/90, 

por motivo de falecimento de pessoa da família. 

 

▪ PERMANÊNCIA DE AFASTAMENTO POR DECISÃO JUDICIAL  
 

[PORTARIA Nº 512 DE 26 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a permanência do afastamento a partir do dia 16/03/2020, conforme decisão 

judicial contida no Parecer de Força Executória no processo nº 5011400-53.2020.4.02.5101/RJ, da 

Professora de Magistério Superior RAQUEL SOARES CASAES NUNES, matrícula SIAPE nº 3030403, do 

Campus UFRA, até que se realize a perícia, não sendo, portanto, aplicada nenhuma penalidade em 

desfavor a servidora. 

 

▪ PROGRESSÃO DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 562 DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004432/2020-64, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior MONICA TRINDADE 

ABREU DE GUSMÃO, matrícula SIAPE nº 2593731, passando do Nível I, para o Nível II da Classe D, com 

denominação de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 17/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 17/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 583 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.003838/2020-20, resolve: 
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CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior MARCOS ANTONIO 

SOUZA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1743866, passando do Nível I, para o Nível II da Classe C, com 

denominação de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 10/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 10/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 584 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004336/2020-16, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior GILSON SERGIO BASTOS 

DE MATOS, matrícula SIAPE nº 2874082, passando do Nível I, para o Nível II da Classe C, com denominação 

de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 17/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 17/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 585 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004403/2020-01, resolve: 
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CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão a Professora da Carreira de Magistério Superior DENMORA GOMES DE 

ARAUJO, matrícula SIAPE nº 1740947, passando do Nível I, para o Nível II da Classe D, com denominação 

de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 18/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 18/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 615 DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.032378/2019-11, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior FRANCISCO JOSE SOSA 

DUQUE, matrícula SIAPE nº 2996750, passando do Nível I, para o Nível II da Classe A, com denominação 

de Professor Adjunto-A. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 12/12/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 12/12/2019. 

 

[PORTARIA Nº 616 DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.005246/2020-42, resolve: 
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CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio 

da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior MARIA DE LOURDES 

SOUZA SANTOS, matrícula SIAPE nº  1333830, passando do Nível III, para o Nível IV da Classe D, 

com denominação de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 27/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 27/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 627 DE 09 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão à Professora do Magistério Superior SILVANE VATRAZ 

BORGES, matrícula SIAPE nº 3032686, lotada no Instituto de Ciências Agrárias, do nível 1 da Classe Adjunto 

A, para o nível 2 da mesma Classe, de acordo com a Lei nº 12.772/2012 e suas alterações, a partir de 

02/04/2020, de acordo com art. nº 19 da Lei 13.325/2016. 

 

[PORTARIA Nº 628 DE 09 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor do Magistério Superior BRENO PINTO 

RAYOL, matrícula SIAPE nº 2666821, lotado no Instituto de Ciências Agrárias, do nível 1 da Classe Adjunto 

C, para o nível 2 da mesma Classe, de acordo com a Lei nº 12.772/2012 e suas alterações, a partir de 

08/05/2020, de acordo com art. nº 19 da Lei 13.325/2016. 

 

[PORTARIA Nº 633 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.032604/2019-56, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior ALESSANDRA EPIFANIO 

RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 1787539, passando do Nível I para o Nível II da Classe B, com 

denominação de Professor Assistente. 
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Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 12/12/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 12/12/2019. 

 

[PORTARIA Nº 634 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004306/2020-18, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior JOÃO PAULO BORGES DE 

LOUREIRO, matrícula SIAPE nº 2125373, passando do Nível I para o Nível II da Classe B, com denominação 

de Professor Assistente. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 13/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 13/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 635 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.033344/2019-36, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior SUZIANE MAGALHÃES DO 

NASCIMENTO, matrícula SIAPE nº 2143278, passando do Nível I para o Nível II da Classe B, com 

denominação de Professor Assistente. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 30/10/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 30/10/2019. 

 

[PORTARIA Nº 636 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.023116/2019-58, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior WILNALIA SOUZA GARCIA, 

matrícula SIAPE nº 2143364, passando do Nível I para o Nível II da Classe B, com denominação de 

Professor Assistente. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 30/08/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 30/08/2019. 

 

[PORTARIA Nº 637 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.032413/2019-94, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 
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R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior DANIELLE SILVA PINTO, 

matrícula SIAPE nº 2074926, passando do nível I para o nível II da Classe C, com denominação de Professor 

Adjunto-C. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 12/12/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 12/12/2019. 

 

[PORTARIA Nº 639 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.032664/2019-79, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior FABIANO EMMERT, 

matrícula SIAPE nº 2411797, passando do Nível I, para o Nível II da Classe A, com denominação de 

Professor Adjunto-A. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 19/12/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 19/12/2019. 

 

[PORTARIA Nº 640 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.003952/2020-50, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 



 
 

 

29 
 
 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior SHIRLAINE MORAES E 

SOUZA, matrícula SIAPE nº 2404893, passando do Nível I, para o Nível II da Classe A, com denominação 

de Professor Assistente. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 04/07/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 04/07/2019. 

 

[PORTARIA Nº 641 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004345/2020-15, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior VANIA SILVA DE MELO, 

matrícula SIAPE nº 1741065, passando do Nível I, para o Nível II da Classe D, com denominação de 

Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 17/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 17/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 642 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004394/2020-40, resolve: 
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CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior MARCOS ANDRE PIEDADE 

GAMA, matrícula SIAPE nº 1554579, passando do Nível II, para o Nível III da Classe D, com denominação 

de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 17/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 17/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 643 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.026507/2019-24, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior MAURA DA SILVA COSTA 

FURTADO, matrícula SIAPE nº 1342577, passando do Nível I, para o Nível II da Classe Assistente-A, com 

denominação de Professor Assistente. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 08/10/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 08/10/2019. 
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[PORTARIA Nº 660 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004329/2020-14, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior JOÃO ALMIRO CORREA 

SOARES, matrícula SIAPE nº 1543324, passando do Nível I, para o Nível II da Classe C, com denominação 

de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 13/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 13/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 671 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004326/2020-81, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior ANDREA DA SILVA 

MIRANDA, matrícula SIAPE nº 1672407, passando do Nível I, para o Nível II da Classe D, com denominação 

de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 13/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 
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Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 13/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 672 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.001148/2020-02, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior LICINIUS DIMITRI SA DE 

ALCANTARA, matrícula SIAPE nº 1517358, passando do Nível I para o Nível II da Classe D, com 

denominação de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 18/12/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 18/12/2019. 

 

[PORTARIA Nº 673 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004149/2020-32, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior CLAUDIA SOLANGE ROSSI 

MARTINS, matrícula SIAPE nº 1087756, passando do Nível I, para o Nível II da Classe C, com denominação 

de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 13/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 
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Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 13/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 674 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.005510/2020-48, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior ERNESTINA RIBEIRO DOS 

SANTOS NETA, matrícula SIAPE nº 1839377, passando do Nível I, para o Nível II da Classe C, com 

denominação de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 16/01/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 16/01/2020. 

 

[PORTARIA Nº 675 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004152/2020-56, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior ALEX DE JESUS ZISSOU, 

matrícula SIAPE nº 1638223, passando do Nível II, para o Nível III da Classe C, com denominação de 

Professor Adjunto. 
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Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 13/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 13/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 676 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.004171/2020-82, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior WALMIR OLIVEIRA 

COUTO, matrícula SIAPE nº 1436515, passando do Nível I, para o Nível II da Classe B, com denominação 

de Professor Assistente. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 13/02/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 13/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 677 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições conferidas pelo 

Decreto Presidencial, publicado no DOU nº 132, de 12/07/2017, página 01, Seção 02, e tendo em vista o 

que consta no Processo nº 23084.000904/2020-91, resolve: 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior CARISSA MICHELLE 

GOLTARA BICHARA, matrícula SIAPE nº 1634601, passando do Nível II, para o Nível III da Classe C, com 

denominação de Professor Adjunto C. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 19/12/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 19/12/2019. 

 

 

▪ PROGRESSÃO POR MÉRITO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 601, DE 03 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Assistente em Administração SAULO LUIS PEREIRA WANZELER, 

matrícula SIAPE nº 1672564, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível D-07 ao D-08, a partir 

de 22/07/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.    

 

▪ REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
 

[PORTARIA Nº 651 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a redução de carga horária de trabalho do Técnico de Tecnologia da Informação 

PAULO RODSON CASCAES DANTAS, matrícula SIAPE nº 3058943, lotado na Pró-Reitoria de Assuntos 

Estudantis, de 40 (quarenta) horas, para 30 (trinta) horas semanais, a partir de 04/03/2020, conforme 

art. 5º da MP nº 2.174-28, de 24 de agosto de 2001. 

 

▪ REMOÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 599 DE 03 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a remoção, a pedido, do Professor do Magistério Superior BRUNO MOURA 

MONTEIRO, matrícula SIAPE nº 2368419, do Campus de Paragominas para o Instituto da Saúde e 

Produção Animal – ISPA. 

 

[PORTARIA Nº 600 DE 03 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a remoção, de ofício, da Técnica em Contabilidade GISELE KARINA NASCIMENTO 

MESQUITA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2392386, da Pró-Reitoria de Administração e Finanças-PROAF 

para a Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional-PROPLADI. 

 

[PORTARIA Nº 692 DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a remoção, a pedido, da Professora do Magistério Superior JOZE MELISA NUNES 

DE FREITAS, matrícula SIAPE nº 1315246, do Campus de Capitão Poço ao Instituto de Ciências Agrárias. 
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▪ RETIFICAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 582 DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - RETIFICAR a Portaria nº 2108/2018, que Concedeu a Progressão ao Professor da Carreira de 

Magistério Superior LEONY SOARES MARINHO, matrícula SIAPE: 388449, passando do Nível II da classe D, 

com denominação de Professor Associado, para o Nível III da mesma classe. E Estabeleceu que o marco 

inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir de 

15/03/2018. Onde se lê: “a partir de 15/03/2018”, leia-se “a partir de 05/11/2015”. 

 

[PORTARIA Nº 638 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - RETIFICAR o Art. 2º da Portaria nº 547/2020, que Concedeu a Dispensa ao Professor da Carreira 

de Magistério Superior KEDSON RAUL DE SOUZA LIMA, matrícula SIAPE: 1356956, da função de 

Coordenador do Curso de Zootecnia, FUC-01. Onde se lê: “a partir da data da publicação”, leia-se “a partir 

de 27/03/2020”. 

 

[PORTARIA Nº 721 DE 29 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - RETIFICAR a Portaria nº 562/2020, que Concedeu  Progressão à Professora da Carreira de 

Magistério Superior MONICA TRINDADE ABREU DE GUSMÃO, matrícula SIAPE: 2593731, passando do 

Nível I, para o Nível II da Classe D. E Estabeleceu que o marco inicial para fins de concessão da próxima 

progressão funcional deverá considerar o interstício a partir de 17/02/2020. Onde se lê: “a partir de 

17/02/2020”, leia-se “a partir de 30/04/2020”. 

 

▪ RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO (RT) 
 

[PORTARIA Nº 614 DE 06 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Retribuição por Titulação, de acordo com a Lei nº 12.772 de 28 de 

dezembro de 2012, com efeitos financeiros a partir de 20/02/2020, à Professora do Magistério Superior 

LUCIANA MARIA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 2550116, lotada no Instituto Ciberespacial, pela 

obtenção do título de Doutora em Agronomia, permanecendo no nível 1 da Classe Adjunto-C. 

 

[PORTARIA Nº 619 DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Retribuição por Titulação, de acordo com a Lei nº 12.772 de 28 de 

dezembro de 2012, com efeitos financeiros a partir de 13/03/2020, à Professora do Magistério Superior 

DAYANA VIVIANY SILVA DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1065454, lotada no Instituto Ciberespacial, pela 

obtenção do título de Doutora em Educação, passando do nível 1 da Classe Assistente A, para o nível 1 

da Classe Adjunto A. 

 

[PORTARIA Nº 644 DE 13 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Retribuição por Titulação, de acordo com a Lei nº 12.772 de 28 de 

dezembro de 2012, com efeitos financeiros a partir de 02/03/2020, à Professora do Magistério Superior 

DECIOLA FERNANDES DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 1152987, lotada no Instituto Ciberespacial, pela 

obtenção do título de Doutora em Agronomia, permanecendo no nível 3 da Classe Adjunto C. 
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[PORTARIA Nº 650 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Retribuição por Titulação, de acordo com a Lei nº 12.772 de 28 de 

dezembro de 2012, com efeitos financeiros a partir de 19/03/2020, ao Professor do Magistério Superior 

BRAULIO BRENDO VASCONCELOS MAIA, matrícula SIAPE nº 2400876, lotado no Campus de Capitão Poço, 

pela obtenção do título de Doutor em Matemática, passando do nível 1 da Classe Assistente A, para o 

nível 1 da Classe Adjunto A. 

 

▪ SUBSTITUIÇÕES 
 

[PORTARIA Nº 602 DE 03 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Pedagoga ALINE STFFANE ALMEIDA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2400275, lotada 

na  Pró-Reitoria de Ensino, para assumir interinamente e cumulativamente a função de Gerente da 

Diretoria de Desenvolvimento Pedagógico, durante o impedimento da titular FERNANDA ANDREA SILVA 

DE GOES, matrícula SIAPE nº 3000672, nos períodos de 09/03 a 20/03/2020 e 23/03 a 03/04/2020 e 06/04 

a 11/04/2020 , por motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação 

do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II 

do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 629 DE 09 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração GLAUCIENE PENA VIANA, matrícula SIAPE nº 1128101, 

lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, para assumir interinamente e cumulativamente a 

função de Diretora de Patrimônio e Material , durante o impedimento do titular CARLOS VINICIUS 

OLIVEIRA MACHADO RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 1981888, no período de 27/01 a 31/01/2020 , por 

motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-04, na 

proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 

8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 653 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior CARLOS DOUGLAS DE SOUSA OLIVEIRA, matrícula 

SIAPE nº 2407325, lotado no Campus de Paragominas, para assumir interinamente e cumulativamente a 

função de Diretor do Campus de Paragominas , durante o impedimento do titular CESAR AUGUSTO 

TENORIO DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1699412, no período de 06/04 a 15/04/2020 , por motivo de gozo 

de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-03, na proporção dos 

dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão 

nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 661 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Pedagoga ALINE STFFANE ALMEIDA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2400275, lotada 

na  Pró-Reitoria de Ensino, para assumir interinamente e cumulativamente a função de Gerente da 

Diretoria de Desenvolvimento Pedagógico, durante o impedimento da titular FERNANDA ANDREA SILVA 

DE GOES, matrícula SIAPE nº 3000672, no período de 13/04 a 30/04/2020 , por motivo de gozo de férias, 

razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de 

sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
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[PORTARIA Nº 662 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior SHIRLAINE MORAES E SOUZA, matrícula SIAPE nº 

2404893, lotada no  Campus de Tomé-Açu, para assumir interinamente e cumulativamente a função de 

Coordenadora do Curso de Licenciatura em Biologia/Campus de Tomé-Açu, durante o impedimento da 

titular ALINE MEDEIROS LIMA, matrícula SIAPE nº 2935820, no período de 22/04/2020 a 30/04/2020, por 

motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-02, na 

proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 

8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 679 DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o  Técnico de Tecnologia da Informação PEDRO ANDERSON DAS CHAVES OLIVEIRA, 

matrícula SIAPE nº 1857441, lotado na Corregedoria, para assumir interinamente e cumulativamente a 

função de Corregedor, durante o impedimento do titular ADRIANO MARLISON LEÃO DE SOUSA, matrícula 

SIAPE nº 1492568, no período de 06/01/2020 a 03/02/2020, por motivo de gozo de férias, razão pela qual 

faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-03, na proporção dos dias de sua interinidade, 

fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª 

Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 708 DE 24 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a  Assistente em Administração ANA MARCIA VASCONCELOS BARBOSA, matrícula 

SIAPE nº 3052827, lotada na Pró- Reitoria de Gestão de Pessoas, para assumir interinamente e 

cumulativamente a função de Chefe da Seção de Serviços Terceirizados e Estágio, durante o impedimento 

da titular KEYLA DA COSTA ESTUMANO, matrícula SIAPE nº 2372053, nos períodos de 13/04 a 25/04/2020 

e 27/04/2020, por motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação 

do cargo FG-03, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II 

do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

▪ TORNAR SEM EFEITO 
 

[PORTARIA Nº 656 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 361 de 02 de março de 2020, que designou o Professor do 

Magistério Superior ROSEMIRO DOS SANTOS GALATE, matrícula SIAPE nº 388488, lotado no Instituto 

Ciberespacial - ICIBE, para assumir interinamente e cumulativamente a função de Diretor do Instituto 

Instituto Ciberespacial - ICIBE, durante o impedimento do titular PEDRO SILVESTRE DA SILVA CAMPOS, 

matrícula SIAPE nº 1477782, no período de 17/02 a 21/02/2020, por motivo de afastamento para 

desenvolvimento de projeto, motivo pelo qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-

03, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei 

n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 663 DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 598 de 03 de abril de 2020, que autorizou a Cessão da servidora 

WANE DA PAIXÃO NUNES, matrícula SIAPE nº 3122297, ocupante do cargo de Técnica em Contabilidade, 

lotada no Campus Tomé-Açu, para a Assembleia Legislativa do Estado do Pará - ALEPA. 
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▪ VACÂNCIA 
 

[PORTARIA Nº 652 DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

Art. 1º - DECLARAR VACÂNCIA do cargo de Professor do Magistério Superior, do Quadro Permanente de 

Pessoal da Universidade Federal Rural da Amazônia - UFRA, na forma do Art. 33, Inciso VIII, da Lei 

8.112/90, a partir do dia 01/04/2020, ocupado por RODRIGO RANGEL RIBEIRO BEZERRA, matrícula SIAPE 

nº 1421462, lotado no  Campus de Parauapebas, tendo em vista a sua posse em outro cargo público 

inacumulável. 
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O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, incisos I, II, III e IV, da Portaria 

nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, resolve: 

 

▪ AFASTAMENTOS DE CURTA DURAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 377/PROGEP/2020, DE 09 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante REGINALDO NASCIMENTO PEREIRA, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 388619, lotado na Seção de Vigilância no período de 16/04 a 01/05/2020 para atender 
o Campus da UFRA em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 378/PROGEP/2020, DE 09 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante JOÃO CARLOS DIAS DE SOUZA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 388250, lotado na Seção de Vigilância no período de 16/04 a 01/05/2020 para atender o Campus 
da UFRA em Capanema/PA. 
 

[PORTARIA Nº 379/PROGEP/2020, DE 09 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante ORIVALDO PEREIRA DA PAIXÃO, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 388303, lotado na Seção de Vigilância no período de 16/04 a 01/05/2020 para atender o Campus 
da UFRA em Capanema/PA. 
 

[PORTARIA Nº 380/PROGEP/2020, DE 09 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante JOÃO ROBERTO SOUZA OLIVEIRA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 388747, lotado na Seção de Vigilância no período de 01/04 a 16/04/2020 para atender o Campus 
da UFRA em Capanema/PA. 

 
[PORTARIA Nº 389/PROGEP/2020, DE 15 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior MAURA DA SILVA COSTA 
FURTADO, com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1342577, lotada no Campus de Capitão Poço no período 
de 04/02 a 15/02/2020 para participar como ouvinte da disciplina “Modelos alterados de zeros aplicados 
à pesca” no Programa de Pós-Graduação em Ecologia Aquática e Pesca, na Universidade Federal do Pará-
PA. 
 
[PORTARIA Nº 405/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior DÊNMORA GOMES DE 
ARAÚJO, com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1740947, lotada no Instituto de Ciências Agrárias - ICA, 
no período de 27/11/2019 a 29/11/2019, para participar da Comissão de Sementes e Mudas no Pará do 
Ministério da Agricultura, Pecuária e Abastecimento - MAPA, em Tucuruí - PA. 

 
[PORTARIA Nº 406/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior RUTH HELENA FALESI PALHA 
DE MORAES BITTENCOURT, com ônus, matrícula SIAPE nº 1125234, lotada no Instituto de Saúde da 
Produção Animal - ISPA, no período de 09/02/2020 a 11/02/2020, para participar da 1ª Reunião do 
Colégio de Pró Reitores de Graduação das Instituições Federais de Ensino Superior - COGRAD/ANDIFES, 
em Brasília - DF. 

PORTARIAS PROGEP  
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[PORTARIA Nº 407/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Administrador JORGE ALEXANDRE MELO DA SILVA, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 1269937, lotado na Pró-Reitoria de Extensão - PROEX, no período de 14/02/2020 a 
17/02/2020, para participar do Evento realizado pela Universidade Federal Rural da Amazônia - UFRA, 
intitulado INTERUFRA/2020, em Paragominas - PA. 

 
[PORTARIA Nº 408/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Assistente em Administração JEAN PATRICK DA COSTA SOUZA, 
com ônus, matrícula SIAPE nº 2993436, lotado na Pró-Reitoria de Extensão - PROEX, no período de 
14/02/2020 a 17/02/2020, para participar do Evento realizado pela Universidade Federal Rural da 
Amazônia - UFRA, intitulado INTERUFRA/2020, em Paragominas - PA. 

 
[PORTARIA Nº 409/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Assistente em Administração CELSO CARDOSO SILVA, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 2426459, lotado na Pró-Reitoria de Extensão - PROEX, no período de 14/02/2020 a 
17/02/2020, para participar do Evento realizado pela Universidade Federal Rural da Amazônia - UFRA, 
intitulado INTERUFRA/2020, em Paragominas - PA. 
 

[PORTARIA Nº 410/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior JONAS ELIAS CASTRO DA 

ROCHA, com ônus, matrícula SIAPE nº 2146499, lotado no Campus de Paragominas, no período de 

14/02/2020 a 17/02/2020, para participar do Evento realizado pela Universidade Federal Rural da 

Amazônia - UFRA, intitulado INTERUFRA/2020, em Paragominas - PA. 

 

[PORTARIA Nº 411/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Administrador WALBERT FREDSON MACHADO MELO, com ônus 
limitado, matrícula SIAPE nº 3123028, lotado na Prefeitura, no período de 09/03/2020 a 13/03/2020, para 
ministrar curso de Capacitação Gerência e Fiscalização de Contratos na Administração Pública na Escola 
de Governança Pública do Estado do Pará, em Belém - PA. 
 
[PORTARIA Nº 412/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior FERNANDO CHARLES BENIGNO 

NEVES, com ônus, matrícula SIAPE nº 2407278, lotado no Campus de Paragominas, no dia 12/03/2020, 

para participar de Reunião para elaboração de agenda de divulgação do Programa Startup Pará, em Belém 

- PA. 

 

[PORTARIA Nº 413/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior AYRES FRAN DA SILVA E SILVA, 

com ônus, matrícula SIAPE nº 1898910, lotado no Campus de Parauapebas, no período de 05/03/2020 a 

07/03/2020, para participar de treinamento no Comitê de Ética de Pesquisa com seres humanos/UFRA, 

em Belém - PA. 

 

PORTARIA Nº 414/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Bibliotecária-Documentalista CRISTIANA GUERRA MATOS, com 

ônus, matrícula SIAPE nº 3040534, lotada no Campus de Capanema, no período de 01/10/2019 a 

04/10/2019, para participar do XXVIII Congresso Brasileiro de Biblioteconomia e Documentação, em 

Vitória - ES. 
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[PORTARIA Nº 415/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Engenheiro GUILHERME PEREIRA BARROS, com ônus limitado, 

matrícula SIAPE nº 1360396, lotado no Campus de Parauapebas, no período de 14/10/2019 a 18/10/2019, 

para participar do Encontro Nacional de Engenharia da Produção, em Santos - SP. 

 

[PORTARIA Nº 422/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Engenheira Agrônoma WILZA DA SILVEIRA PINTO, com ônus 

limitado, matrícula SIAPE nº 1125394, lotada no Instituto de Ciências Agrárias - ICA, no período de 

18/10/2019 a 28/10/2019, para realizar coleta de dados relacionada ao Projeto de Assentamento 

Agroextrativista Acutipereira (PEAEx Acutipereira), em Portel/Marajó-PA. 

 

[PORTARIA Nº 423/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior ANDRE FELLIPE RIBEIRO DE 
ALMEIDA, com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1266010, lotado no Campus de Paragominas, no período 
de 21/04/2019 a 24/04/2019, para participar como Avaliador do Sistema Nacional de Avaliação da 
Educação Superior - SINAES, em Santa Maria - RS. 
 
[PORTARIA Nº 424/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Bombeiro Hidráulico JORGE DA SILVA XAVIER, com ônus, 

matrícula SIAPE nº 388255, lotado na Prefeitura, no período de 11/03/2020 a 14/03/2020, para Auxílio 

na análise in loco do Sistema de abastecimento de água, em Tomé-Açu - PA. 

 

[PORTARIA Nº 425/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior KEDSON RAUL DE SOUZA LIMA, 
com ônus, matrícula SIAPE nº 1356956, lotado no Instituto de Saúde da Produção Animal - ISPA, no 
período de 11/03/2020 a 12/03/2020, para participar de reuniões de trabalho com a Diretoria de 
Desenvolvimento da Rede Federal - DDR/SETEC/MEC, para tratar do projeto de governança da Rede 
Federal de Educação Profissional e Tecnológica, em Brasília - DF. 
 
[PORTARIA Nº 426/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Secretário Executivo MARIO SERGIO SANTOS RIBEIRO, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 2151431, lotado na Pró Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, no período de 
06/03/2020 a 07/03/2020, para participar de solenidade de Outorga de Grau Superior dos cursos de 
graduação do Campus UFRA, em Tomé-Açu/PA. 

 
[PORTARIA Nº 427/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Técnico em Agropecuária RAIMUNDO NONATO PEREIRA DA 
SILVA, com ônus, matrícula SIAPE nº 388776, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos 
- ISARH/Estação Experimental de Piscicultura de Água Doce de Castanhal, no período de 09/03/2020 a 
13/03/2020, para supervisionar e transportar insumos para atender as atividades da Fazenda Escola de 
Cuiarana/Salinópolis - PA. 
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[PORTARIA Nº 428/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior BRUNO DA SILVEIRA 
PRUDENTE, com ônus, matrícula SIAPE nº 3046101, lotado no Campus de Capitão Poço, no período 
de 02/03/2020 a 06/03/2020, para participar no XXXIII Congresso Brasileiro de Zoologia, em Águas de 
Lindoia - SP. 

 
[PORTARIA Nº 429/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior FABIANO EMMERT, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 2411797, lotado no Instituto de Ciências Agrárias - ICA, no período de 13/03/2020 a 
15/03/2020, para participar de coleta de dados do Projeto de Pesquisa “Variação Sazonal da Dinâmica de 
Florestas Secundárias Monitoradas por Bandas Dendrométricas”, em Igarapé-Açu - PA. 

 
[PORTARIA Nº 430/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior JANAE GONÇALVES, com 
ônus, matrícula SIAPE nº 1700510, lotada no Instituto Ciberespacial - ICIBE, no dia 14/03/2020, para 
participar de Aula Magna do Programa de Ensino de Línguas - PROELI, em Tomé-Açu/PA. 

 
[PORTARIA Nº 432/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior EDUARDO DO VALLE LIMA, 
com ônus, matrícula SIAPE nº 1127914, lotado no Campus de Capanema, no período de 30/01/2020 
a 01/02/2020, para participar de Reuniões com docentes, coordenações de cursos, NDE,s, 
representação estudantil, comunidade acadêmica e também de solenidade de Outorga de Grau 
Superior dos cursos de graduação do Campus UFRA, em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 433/PROGEP/2020, DE 24 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior FREDERICO OZANAN 
BARROS MONTEIRO, com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1305300, lotado no Instituto de Saúde da 
Produção Animal, no período de 16/12 a 20/12/2019, para participar de Banca Examinadora de 
Defesa de Dissertação de Mestrado, em Mossoró/RN. 

 
[PORTARIA Nº 434/PROGEP/2020, DE 24 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Bibliotecária CARLA DANIELLA TEIXEIRA GIRARD, com ônus 
limitado, matrícula SIAPE nº 1825598, lotada no Campus de Paragominas, no período de 02/03 a  
13/03/202020, para participar das disciplinas “Pesquisa em Educação” e “Estudos Culturais I” do 
Curso de Pós-graduação em Educação da Universidade Luterana do Brasil, em Canoas/ Porto Alegre. 

 
[PORTARIA Nº 435/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior PAMELA DO SOCORRO DA 
SILVA MATOS, com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1167022, lotada no Instituto Ciberespacial, no 
período de 19/11 a 23/11/2019, para participar do XVIII Congresso Internacional do INES e XXIV 
Seminários Nacional INES, no Rio de Janeiro. 
 

[PORTARIA Nº 436/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante DAVID COSTA DE VILHENA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 1122131, lotado na Seção de Vigilância no período de 01/04 a 16/04/2020 para atender o 
Campus da UFRA em Capanema/PA. 
 

 



 
 

 

44 
 
 

[PORTARIA Nº 437/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior ANA PAULA MARTINS 
ALVES SALGADO, com ônus, matrícula SIAPE nº 2306995, lotada no Instituto Ciberespacial no período 
de 13/04 a 14/04/2020 para participar da “Aula Magna do Programa de Ensino de Línguas”, em Tomé-
Açu/UFRA-PA. 

 
[PORTARIA Nº 438/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante EDILSON JOSE DA ROSA E SILVA, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 388677, lotado na Seção de Vigilância no período de 15/05 a 17/05/2020 para 
realizar visita técnica ao Campus da UFRA em Capanema/PA. 

 
[PORTARIA Nº 439/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante RAIMUNDO NAZARE DOS SANTOS LOPES, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 388316, lotado na Seção de Vigilância no período de 01/05 a 17/05/2020 para 
atender o Campus da UFRA em Capanema/PA. 

 
[PORTARIA Nº 440/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante DANIEL DE ASSIS DINIZ, com ônus, matrícula SIAPE 
nº 388572, lotado na Seção de Vigilância no período de 17/05 a 01/06/2020 para atender o Campus 
da UFRA em Capanema/PA. 

 
[PORTARIA Nº 441/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante WALDELIRIO SIZINANDO DE LIMA E SILVA, com 
ônus, matrícula SIAPE nº 388637, lotado na Seção de Vigilância no período de 01/05 a 17/05/2020 
para atender o Campus da UFRA em Capanema/PA. 

 
[PORTARIA Nº 442/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante RONALDO RAMOS FRAZAO, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 388526, lotado na Seção de Vigilância no período de 01/05 a 17/05/2020 para atender o 
Campus da UFRA em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 443/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante JOÃO ROBERTO ROSA E SILVA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 1125222, lotado na Seção de Vigilância no período de 01/05 a 03/05/2020 para realizar visita 
técnica ao Campus da UFRA em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 444/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante JOÃO ROBERTO ROSA E SILVA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 1125222, lotado na Seção de Vigilância no período de 17/05 a 01/06/2020 para atender o 
Campus da UFRA em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 445/PROGEP/2020, DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante ORNILO VALENTE LAMEIRA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 388608, lotado na Seção de Vigilância no período de 17/05 a 01/06/2020 para atender o 
Campus da UFRA em Capanema/PA. 
 



 
 

 

45 
 
 

▪ INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO AOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 373/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao  servidor WAGNER DE JESUS GARCIA 
DE ARAUJO, matrícula SIAPE nº 1813718, ocupante do cargo de Assistente em Administracão, lotado no 
Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído 
pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 25%, a partir 
de 9/03/2020, por ter concluído o curso de graduação em “Gestão de Recursos Humanos” apresentando 
declaração de conclusão, termo de compromisso e histórico escolar, emitido pela Universidade Estácio 
de Sá. 

 

[PORTARIA Nº 383/PROGEP/2020, DE 14 DE ABRIL DE 2020] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação a  servidora NATACHA CINTIA FERREIRA 

FERNANDES, matrícula SIAPE nº 3830468, ocupante do cargo de Auxiliar de Veterinária e Zootecnia, 

lotada no Hospital Veterinário, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 

12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 

21/02/2020, por ter concluído o curso de Especialização em “Clínica Médica e Cirúrgica em Pequenos 

Animais” apresentando declaração de conclusão, termo de compromisso e histórico escolar, emitido pela 

Faculdade Qualittas. 

 

[PORTARIA Nº 385/PROGEP/2020, DE 14 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação a  servidora SHELLYDA SILVA DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE nº 1147583, ocupante do cargo de Administradora, lotada no Campus de Paragominas, 

de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 

e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 11/03/2020, por ter concluído o curso de 

Especialização em “Governança e Planejamento Estratégico” apresentando certificado e histórico escolar, 

emitido pelo Centro Universitário Internacional. 

 

 [PORTARIA Nº 387/PROGEP/2020, DE 15 DE ABRIL DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação a  servidora MARIANE SMITH SANTOS, 

matrícula SIAPE nº 1647075, ocupante do cargo de Técnica em Artes Gráficas, lotada na Assessoria de 

Comunicação, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto 

nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 13/03/2020, por ter concluído 

o curso de Especialização em “Design Gráfico” apresentando certificado e histórico escolar, emitido pela 

Faculdade Estácio do Pará. 

 

[PORTARIA Nº 388/PROGEP/2020, DE 15 DE ABRIL DE 2020] 

 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao  servidor EWERTON UCHOA VIEIRA FIEL, 

matrícula SIAPE nº 1049127, ocupante do cargo de Assistente em Administracão, lotado no Instituto 

Ciberespacial, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto 

nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 12/02/2020, por ter concluído 

o curso de Especialização em “MBA em Gestão de Projetos” apresentando certificado e histórico escolar, 

emitido pelo Centro Universitário Leonardo da Vinci.  

 

[PORTARIA Nº 397/PROGEP/2020, DE 20 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao  servidor  JOÃO MARTINS VIEIRA, 
matrícula SIAPE nº 388756, ocupante do cargo de Assistente em Administracão, lotado na Pró - Reitoria 
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de Administração e Finanças, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 
12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 
30/10/2019, por ter concluído o curso de Especialização em “Gestão Pública” apresentando certificado e 
histórico escolar, emitido pela Faculdade Educacional da Lapa. 
 

▪ PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS 

EM EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 363/PROGEP/2020, DE 02 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração  KEYLA DA COSTA 

ESTUMANO, matrícula SIAPE nº 2372053, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, da Classe D-II para 

a Classe D-III, a partir de 24/03/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 

27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Gestão 

de Riscos na UFRA”, “Ética e Relacionamento no Trabalho”, “Motivação no Ambiente de Trabalho”, 

“Administração de Pessoas”, totalizando 120 horas. 

 

[PORTARIA Nº 365/PROGEP/2020, DE 03 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Pedagoga LUANA COSTA VIANA, matrícula SIAPE nº 
2375841, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, da Classe E-II para a Classe E-III, a partir de 
08/03/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 
DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Leitura em Voz Alta pelo Professor”, 
“Guia para a Produção de Conteúdos EAD”, “Inovação e Criatividade”, “Fundamentos de Ergonomia”. 
Realizando, portanto, a somatória da carga horária de cursos apresentados no processo em epígrafe (105 
horas) com o saldo do banco de horas (228 horas- Portaria nº 202/PROGEP/2018, de 03 de outubro de 
2018), registramos o total de 333 horas de carga horária para a presente progressão.  

 
[PORTARIA Nº 371/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Auxiliar em Administração  MICHELLE ELAINE LOPES DE 

QUADROS, matrícula SIAPE nº 2071603, lotada na Pró - Reitoria de Administração e Finanças, da Classe 

C-III para a Classe C-IV, a partir de 04/09/2019, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 

11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os 

ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos 

cursos: “Pregão Eletrônico - Avançado”, “Administração Orçamentária, Financeira e de Contratação 

Pública”, “Depreciação e Outros Aspectos Patrimoniais da Contabilidade Pública”, “Sistema de Registro e 

Preços” e “Termo de Referência”, totalizando 144 horas. 

 

[PORTARIA Nº 372/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Técnica em Enfermagem EDILENE MEDEIROS LOPES 

ARANHA, matrícula SIAPE nº 3000794, lotada na Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, da Classe D-I para a 

Classe D-II, a partir de 03/07/2019, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 

27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Saúde 

Mental do Trabalho”, “I Congresso Paraense de Saúde Mental Urgência e Emergência” e “Doenças 

Crônico-Degenerativas e Obesidade”, totalizando 105 horas. 
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[PORTARIA Nº 374/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Administradora CLAUDIA SANTOS DA SILVA MOTA DE 

SOUZA, matrícula SIAPE nº 3069504, lotada na Pró Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional -  PROPLADI, da Classe E-I para a Classe E-II, a partir de 14/03/2020, de acordo com o que 

determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 

atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 

29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Gestão de Riscos no Setor Público”, “16° Semana de 

Administração Orçamentária, Financeira e de Contratação Pública”, “Gestão de Riscos Organizacionais na 

UFPA”, “Gestão de Riscos na UFRA” e “Trilha Gestão de Processos Organizacionais”, totalizando 140 

horas. 

 

[PORTARIA Nº 375/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Secretária Executiva ANA PAULA SALDANHA EREMITA 

DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1547005, lotada na Pró Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional -  PROPLADI, da Classe E-III para a Classe E-IV, a partir de 13/03/2020, de acordo com o que 

determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 

atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 

29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Qualidade de Vida no Trabalho”, “Motivação do Ambiente 

de Trabalho”, “Redação Técnica”, “Gestão de Conflitos” e “Gestão de Projetos”, totalizando 180 horas. 

 

[PORTARIA Nº 376/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração ADARA ISIS DE BRITO 
MONTEIRO, matrícula SIAPE nº 1883630, lotada na Pró Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento 
Institucional -  PROPLADI, da Classe D-II para a Classe D-III, a partir de 14/03/2020, de acordo com o que 
determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 
atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 
29/06/2006 por ter participado dos cursos: “16° Semana de Administração Orçamentária, Financeira e de 
Contratação Pública”, “Administração Geral e Gestão Estratégica”, “Tesouro Gerencial” e “Gestão de 
Riscos na UFRA”, totalizando 175 horas. 
 
[PORTARIA Nº 381/PROGEP/2020, DE 13 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração FLAVIA NAZARE DOS 

SANTOS SOARES, matrícula SIAPE nº 2372516, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, da Classe D-

II para a Classe D-III, a partir de 16/03/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 

de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Ética e 

Serviço Público”, “Introdução à Libras”, “Análise e Melhoria de Processos”, “eSocial para Órgãos 

Públicos”, totalizando 135 horas. 

 

[PORTARIA Nº 382/PROGEP/2020, DE 13 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Auxiliar Em Administração MIRIAN COSTA CARVALHO, 

matrícula SIAPE nº 1996558, lotada no Hospital Veterinário, da Classe C-III para a Classe C-IV, a partir de 

26/12/2019, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 

DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Português p/ TRE-GO”, “Direito 

Administrativo p/ TRE-GO”, “Ambientação – (Legislação Básica no Serviço Público)”, “Ciclo de Formação 

– Módulo II – Profissão e Carreira”, “Ambientação no Serviço Público”. Realizando, portanto, a somatória 

da carga horária de cursos apresentados no processo em epígrafe (109 horas) com o saldo do banco de 

horas (16 horas), registramos o total de 125 horas de carga horária para a presente progressão. 



 
 

 

48 
 
 

[PORTARIA Nº 384/PROGEP/2020, DE 14 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico de Tecnologia da Informação PAULO RODSON 

CASCAES DANTAS, matrícula SIAPE nº 3058943, lotado na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis , da Classe 

D- I para a Classe D-II, a partir de 18/02/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 

de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: 

“Redação Oficial”, “Habilidades Sociais: Qualidade no Atendimento ao Público”, “Projeto de Sistemas 

Web”, totalizando 114 horas. 

 

[PORTARIA Nº 386/PROGEP/2020, DE 15 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Cozinheiro  JOSÉ MARIA FARIAS CORREIA DE SOUZA, 

matrícula SIAPE nº 388588, lotado na Pró - Reitoria de Assuntos Estudantis , da Classe C- II para a Classe 

C-III, a partir de 23/07/2019, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Manipulação de 

Alimentos”, “Treinamento Colaboradores Restaurante Universitário” e “Semana de Capacitação para os 

funcionários do Restaurante Universitário da UFRA/Belém”, totalizando 110 horas. 

 

[PORTARIA Nº 416/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração  TAYNAH ROSA BASTOS, 

matrícula SIAPE nº 2371746, lotada na Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, da Classe D- II para a Classe 

D-III, a partir de 10/04/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Ética e Serviço Público”, 

“Gestão Pessoal - Base da Liderança”, “Introdução à Libras”, totalizando 130 horas. 

 
[PORTARIA Nº 417/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Analista de Tecnologia da Informação  RAFAEL 

NASCIMENTO DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1812846, lotado na Superintendência de Tecnologia da 

Informação E Comunicação, da Classe E- II para a Classe E-III, a partir de 16/03/2020, de acordo com o 

que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 

atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 

29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Governo Aberto”, “CSS - Cascading Style Sheets”, 

“Macroeconomia”. Realizando, portanto, a somatória da carga horária de cursos apresentados no 

processo em epígrafe (110 horas) com o saldo do banco de horas (40 horas), registramos o total de 150 

horas de carga horária para a presente progressão. 

 

[PORTARIA Nº 418/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração CLAUDILEIDE FERREIRA 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 2379258, lotada na Pró-Reitoria de Extensão, da Classe D- II para a Classe D-

III, a partir de 20/03/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Fiscalização na Gestão 

do Patrimônio da União”, “Equilíbrio Fiscal”, “Inovação Social para o Aperfeiçoamento de Políticas 

Públicas”, totalizando 125 horas. 
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[PORTARIA Nº 419/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Técnica de Tecnologia da Informação IZABELA SOUZA 

MONTE MENEZES, matrícula SIAPE nº 2379645, lotada na Pró-Reitoria de Extensão, da Classe D- II para a 

Classe D-III, a partir de 18/03/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 

27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Acesso 

à Informação”, “Melhores Práticas de Administração de Serviços de Nuvem de Governo”, “Gestão Pessoal 

– Base da Liderança”, “Governança de Dados”, totalizando 130 horas. 

 

[PORTARIA Nº 420/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração CARINA FURTADO 
CHAGAS, matrícula SIAPE nº 1092240, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, da Classe D- II para a 
Classe D-III, a partir de 16/03/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “ Gestão 
por Competências”, “Planejamento Estratégico para Organizações Públicas”, “Ética e Serviço Público”. 
Realizando, portanto, a somatória da carga horária de cursos apresentados no processo em epígrafe (100 
horas) com o saldo do banco de horas (30 horas), registramos o total de 130 horas de carga horária para 
a presente progressão. 
 

[PORTARIA Nº 421/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Técnica em Contabilidade GISELLY BRITO MONTEIRO, 
matrícula SIAPE nº 3072124, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, da Classe D- I para a 
Classe D-II, a partir de 02/04/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “ 
Sistema Eletrônico de Informações – SEI”, “Básico em Orçamento Público”, “16° Semana de 
Administração Pública”, totalizando 90 horas. 

 

▪ PROGRESSÃO POR MÉRITO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 366/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Administradora CLAUDIA SANTOS DA SILVA MOTA DE SOUZA, 

matrícula SIAPE nº 3069504, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, do 

nível E-01 ao E-02, a partir de 14/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 

- PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU 

de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 367/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, ao Assistente em Administração JAILSON FIGUEIREDO DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 1463843, lotado na Superintendência de Tecnologia da Informação E Comunicação, 
do nível D-09 ao D-10, a partir de 01/03/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 
2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no 
DOU de 23/09/2008. 
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[PORTARIA Nº 368/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Assistente em Administração IRAN VITOR BARBOSA GOMES, 

matrícula SIAPE nº 3064648, lotado no Campus de Parauapebas, do nível D-01 ao D-02, a partir de 

27/02/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 369/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Técnico em Radiologia JASSON DA SILVA PENNA, matrícula 

SIAPE nº 1849864, lotado no Hospital Veterinário, do nível D-06 ao D-07, a partir de 10/03/2020, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 370/PROGEP/2020, DE 07 DE ABRIL DE 2020] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Assistente em Administração ADARA ISIS DE BRITO MONTEIRO, 

matrícula SIAPE nº 1883630, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento E Desenvolvimento Institucional, do 

nível D-02 ao D-03, a partir de 14/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 

- PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU 

de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 399/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Auxiliar em Administração OSVALDO DE AZEVEDO NORONHA, 

matrícula SIAPE nº 1845063, lotado no Campus de Capitão Poço, do nível C-06 ao C-07, a partir de 

15/02/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 400/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, à Assistente em Administração IVANILZA OLIVEIRA DA ROCHA, 
matrícula SIAPE nº 2366437, lotada no Campus de Capitão Poço, do nível D-02 ao D-03, a partir de 
22/02/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 
redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
 
[PORTARIA Nº 401/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Contador MAURICIO DIAS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 

1891748, lotado na Auditoria Interna, do nível E-05 ao E-06, a partir de 03/04/2019, conforme determina 

a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de 

setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 402/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, à Psicóloga ANESKA SILVA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 
2376505, lotada no Campus de Paragominas, do nível E-02 ao E-03, a partir de 13/03/2020, conforme 
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determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 
[PORTARIA Nº 403/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Técnica de Tecnologia da Informação IZABELA SOUZA MONTE 

MENEZES, matrícula SIAPE nº 2379645, lotada na Pró-Reitoria de Extensão, do nível D-02 ao D-03, a partir 

de 17/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

▪ RETIFICAÇÕES 
 

[PORTARIA Nº 362/PROGEP/2020, DE 01 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - Retificar a portaria nº 275/PROGEP/2020 que concedeu a concessão de Incentivo à Qualificação 

à Assistente em Administração BRUNA RAFAELLA XAVIER BALAN, matrícula SIAPE nº 1168206, lotada na 

Corregedoria, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto 

nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 25%, a partir de 05/02/2020, por ter concluído 

o curso de graduação em  “Direito”  apresentando o diploma e histórico acadêmico, emitido pela 

Universidade Federal do Pará. Onde se lê: “a partir de 05/02/2020”, leia-se: “a partir de 23/01/2020”. 

 

[PORTARIA Nº 364/PROGEP/2020, DE 03 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - Retificar a portaria nº 277/PROGEP/2020 que concedeu o  afastamento do Professor do 

Magistério Superior RODRIGO GERONI MENDES NASCIMENTO, com ônus, matrícula SIAPE nº 2411802, 

lotado no ICA - Instituto de Ciências Agrárias , no período de 18/02/2020 a 20/02/2020 para participar de 

Desenvolvimento de Coleta de Dados do Projeto de Pesquisa “Variação sazonal da dinâmica de florestas 

secundárias monitoradas por bandas dendométricas” na Fazenda Escola de Tomé-Açu/PA. Onde se lê: 

“no período de 18/02/2020 a 20/02/2020”, leia-se: “no período de 19/02/2020 a 20/02/2020”. 

 

[PORTARIA Nº 431/PROGEP/2020, DE 23 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - RETIFICAR a portaria nº 86/PROGEP/2020 que homologou o afastamento do Vigilante ORIVALDO 

PEREIRA DA PAIXÃO, com ônus, matrícula SIAPE nº 388802, lotado na Seção de Vigilância, no período de 

27/01/2020 a 15/02/2020 para guarnecer o Campus da UFRA em Capanema/PA. Onde se lê: “no período 

de 27/01/2020 a 15/02/2020”, leia-se: “no período de 27/01/2020 a 31/01/2020”. 

 

▪ TORNAR SEM EFEITO 
 

[PORTARIA Nº 390/PROGEP/2020, DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 182/PROGEP/2020 que homologou o afastamento do 

Bombeiro Hidráulico JORGE DA SILVA XAVIER, com ônus, matrícula SIAPE nº 388255, lotado na Prefeitura, 

no período de 23/01 a 25/01/2020 para realizar a manutenção do Poço Artesiano e Cisternas no Campus 

de Tomé-Açu/UFRA. 

 

[PORTARIA Nº 391/PROGEP/2020, DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 184/PROGEP/2020 que homologou o afastamento do 

Professor do Magistério Superior REGINALDO ALVES FESTUCCI BUSELLI, com ônus, matrícula SIAPE nº 

1751542, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, no período de 15/03 a 18/03/2020 
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para participar da Reunião do Conselho de Gestores de Relações Internacionais das Instituições Federais 

e Ensino Superior - CGRIFES, em Brasília/DF. 

 

[PORTARIA Nº 392/PROGEP/2020, DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 220/PROGEP/2020 que homologou o afastamento da 

Professora do Magistério Superior KALIANDRA SOUZA ALVES, com ônus, matrícula SIAPE nº 1354679, 

lotada no Campus de Parauapebas, no período de 18/03 a 21/03/2020 para Participar do Evento em 

comemoração aos 10 anos do Programa de Pós Graduação em Saúde e Produção Animal na Amazônia - 

PPGSPA no Campus Belém/PA. 

 

[PORTARIA Nº 393/PROGEP/2020, DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 221/PROGEP/2020 que homologou o afastamento do 

Professor do Magistério Superior RAFAEL MEZZOMO, com ônus, matrícula SIAPE nº 1894011, lotado no 

Campus de Parauapebas, no período de 18/03 a 21/03/2020 para Participar do Evento em comemoração 

de 10 anos do Programa de Pós Graduação em Saúde e Produção Animal na Amazônia - PPGSPA no 

Campus Belém/PA. 

 

[PORTARIA Nº 394/PROGEP/2020, DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 219/PROGEP/2020 que homologou o afastamento da 

Professora do Magistério Superior DAIANY IRIS GOMES, com ônus, matrícula SIAPE nº 1839209, lotada no 

Campus de Parauapebas, no período de 18/03 a 21/03/2020 para participar do evento em comemoração 

aos 10 anos do Programa de Pós Graduação em Saúde e Produção Animal na Amazônia - PPGSPA no 

Campus Belém/PA. 

 

[PORTARIA Nº 395/PROGEP/2020, DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 279/PROGEP/2020 que homologou o afastamento do 

Professor do Magistério Superior LUIS RENNAN SAMPAIO OLIVEIRA com ônus , matrícula SIAPE nº 

1632663, lotado no Campus de Parauapebas , no período de 18/03 a 21/03/2020 para participar do 

evento em comemoração aos 10 anos do Programa de Pós- Graduação em Saúde e Produção Animal na 

Amazônia - PPGSAA , do II Simpósio PROCAD Amazônia e resolver assuntos administrativos, em Belém 

/PA. 

 

[PORTARIA Nº 396/PROGEP/2020, DE 16 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 175/PROGEP/2020 que homologou o afastamento da 

Professora do Magistério Superior RAIMUNDA MARIA DA LUZ SILVA, com ônus limitado, matrícula SIAPE 

nº 1886511, lotada no Campus de Capanema, no período de 26/03 a 27/03/2020 para participar de 

“Reunião Regimental do Conselho de Contabilidade do Pará”, em Belém/PA. 

 

[PORTARIA Nº 404/PROGEP/2020, DE 22 DE ABRIL DE 2020] 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 286/PROGEP/2020 que homologou o afastamento do 

Professor do Magistério Superior MARCEL DO NASCIMENTO BOTELHO, com ônus, matrícula SIAPE nº 

2223329, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, no período de 23/03/2020 

a 28/03/2020 para participar de reuniões na Associação Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais 

de Ensino Superior - ANDIFES, Ministério da Educação - MEC e Campus de Parauapebas, em Brasília/DF e 

Parauapebas/PA. 
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