
 
 
 
 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Boletim de Pessoal 
MARÇO/2020 



 
 

 
 

SUMÁRIO 
 

 

▪ ACELERAÇÃO DE PROMOÇÃO .............................................................................................................. 4 

▪ AFASTAMENTO PARA DOUTORADO .................................................................................................... 5 

▪ APROVAÇÃO DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA .................................................................. 5 

▪ CESSÃO ............................................................................................................................................... 5 

▪ COMISSÕES / SUBCOMISSÕES ............................................................................................................. 6 

▪ COMISSÕES / SUBCOMISSÕES – PRORROGAÇÃO ................................................................................. 7 

▪ COMISSÕES DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO - DOCENTE ...................................................... 8 

▪ COMISSÕES DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO – TÉCNICO-ADM. ........................................... 11 

▪ CONCESSÃO DE ESTABILIDADE DOCENTE .......................................................................................... 13 

▪ CONCESSÃO DE ESTABILIDADE TÉC. ADM. ......................................................................................... 15 

▪ DESIGNAÇÕES ................................................................................................................................... 15 

▪ DISPENSA .......................................................................................................................................... 18 

▪ DELEGAÇÃO DE COMPETÊNCIA ......................................................................................................... 19 

▪ INTERRUPÇÃO DA PRORROGAÇÃO DE AFASTAMENTO INTEGRAL ...................................................... 20 

▪ ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA ...................................................................................................... 20 

▪ LICENÇA CASAMENTO ....................................................................................................................... 20 

▪ LICENÇA MATERNIDADE .................................................................................................................... 20 

▪ LICENÇA MATERNIDADE  - PRORROGAÇÃO ........................................................................................ 21 

▪ LICENÇA MÉDICA .............................................................................................................................. 21 

▪ LICENÇA POR MOTIVO DE FALECIMENTO EM PESSOA DA FAMÍLIA..................................................... 23 

▪ PERMANÊNCIA DE AFASTAMENTO POR DECISÃO JUDICIAL ................................................................ 23 

▪ PROGRESSÃO DOCENTE .................................................................................................................... 23 

▪ PROMOÇÃO ...................................................................................................................................... 24 

▪ REMOÇÃO ......................................................................................................................................... 25 

▪ RETIFICAÇÃO ..................................................................................................................................... 25 

▪ RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO (RT) ................................................................................................... 25 

▪ SUBSTITUIÇÕES ................................................................................................................................. 26 

▪ SUBSTITUIÇÕES OFICIAIS ................................................................................................................... 29 

▪ TORNAR SEM EFEITO ......................................................................................................................... 29 

PORTARIAS PROGEP ........................................................................................................................... 30 

▪ AFASTAMENTOS DE CURTA DURAÇÃO .............................................................................................. 30 

▪ INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO AOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO ............ 34 

▪ PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO ..... 36 

▪ PROGRESSÃO POR MÉRITO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO ............... 39 

▪ RETIFICAÇÕES ................................................................................................................................... 46 

▪ TORNAR SEM EFEITO ......................................................................................................................... 47 

file:///C:/Users/thiag/Desktop/backupthi/AREADETRABALHO/área%20de%20trabalho/boletim_mar_2020.docx%23_Toc39155707


 
 

 
 

PORTARIAS PROPED ........................................................................................................................... 48 

▪ COMISSÃO ........................................................................................................................................ 48 

file:///C:/Users/thiag/Desktop/backupthi/AREADETRABALHO/área%20de%20trabalho/boletim_mar_2020.docx%23_Toc39155714


 
 

 

4 
 
 

 

 

 

 

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado através 

da Portaria nº 2.320 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, torna público:  

 

▪ ACELERAÇÃO DE PROMOÇÃO  
 

[PORTARIA Nº 415 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Adjunto-A, para o nível 1 da Classe Adjunto-

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior BRENO EDUARDO DA SILVA BARROS, matrícula SIAPE nº 2312829, lotado no Campus de 

Capanema, a partir de 23/05/2019. 

 

[PORTARIA Nº 501 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012,  passando do nível 2 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior PABLO HENRIQUE CARACCIOLO GOMES DE SA, matrícula SIAPE nº 2401220, lotado no Campus 

de Tomé-Açu, a partir de 12/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 502 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012,  passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior MAGNUN ANTONIO PENARIOL DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1335286, lotado no Campus de 

Tomé-Açu, a partir de 05/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 503 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012,  passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

RONAN MAGALHÃES DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 2410785, lotado no Campus de Tomé-Açu, a partir 

de 21/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 504 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012,  passando do nível 1 da Classe Assistente A, para o nível 1 da Classe 

Assistente B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do 

Magistério MARCIO CARDOSO SOARES, matrícula SIAPE nº 2410900, lotado no Campus de Tomé-Açu, a 

partir de 18/07/2020. 
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[PORTARIA Nº 505 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Assistente-A, para o nível 1 da Classe Adjunto-

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do Magistério 

ALINE MEDEIROS LIMA, matrícula SIAPE nº 2935820, lotada no Campus de Tomé-Açu, a partir de 

05/11/2018. 

 

[PORTARIA Nº 533 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 2 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior THIAGO DE PAULA PROTASIO, matrícula SIAPE nº 1134991, lotado no Campus Parauapebas, a 

partir de 08/06/2020. 

 

▪ AFASTAMENTO PARA DOUTORADO  
 

[PORTARIA Nº 400 DE 06 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - AUTORIZAR o afastamento integral do Zootecnista JORGE CARDOSO DE AZEVEDO, matrícula 

SIAPE nº 1237260, lotado no Instituto de Saúde na Produção Animal - ISPA, para fins de qualificação em 

nível de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Ciência Animal oferecido pela Universidade 

Federal do Pará – UFPA/Campus Castanhal, em conformidade o Art. 96-A da Lei 8.112/90 e Resolução 

CONSAD nº 368/2020, pelo período de 01 ano, a contar a partir de 02/03/2020. 

 

▪ APROVAÇÃO DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA 
 

[PORTARIA Nº 475 DE 17 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - APROVAR o modelo de formulário, na forma do Anexo Único a esta Portaria, destinado a 

regulamentar o emprego do Termo de Ajustamento de Conduta-TAC, prevista na Instrução Normativa 

CGU de Nº 04 de 21 de fevereiro de 2020, publicada no DOU Nº 38, Seção 01-Pág. 155, de 26 de fevereiro 

de 2020, no âmbito da UFRA. 

 

Art. 2º - A autoridade que conceder irregularmente o benefício desta Portaria poderá ser responsabilizada 

na forma do capítulo IV, da Lei nº 8.112, de 1990.  

 

Art. 3º - Revoga-se a Portaria de nº 809 de 26 de março de 2018. 

 

▪ CESSÃO 
 

[PORTARIA Nº 478 DE 17 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - AUTORIZAR a Cessão do servidor KEDSON RAUL DE SOUZA LIMA, matrícula SIAPE nº 1356956, 

ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, lotado no Instituto de Saúde da Produção Animal-

ISPA, para o Ministério da Educação-MEC, com fulcro no art. 16-b da Lei nº 11.356/2006, e entendimento 

da Nota Técnica nº 80/2010/COGES/DENOP/SRH/MP e incisos I e II do art. 7º da Orientação Normativa 

nº 04 de 15 de junho de 2015. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicação. 
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▪ COMISSÕES / SUBCOMISSÕES 
 

[PORTARIA Nº 368 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o docente abaixo relacionado como membro do Núcleo de Inovação e Transferência 

de Tecnologia - NIT. 

 

• Lauro Satoru Ito 

 

[PORTARIA Nº 391 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a docente abaixo relacionada como membro na Comissão de Extensão do Campus 

Tomé - Açu.  

  

• RAIMUNDA MACILENA DA SILVA DE OLIVEIRA 

 

[PORTARIA Nº 416 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como membros na Comissão que tratará da 

elaboração do modelo de Gestão do Restaurante Universitário da UFRA com vigência de 11/03/2020 a 

13/05/2020. 

  

Presidente: 

• Laiza de Kassia Mendes da Conceição - SIAPE:1858313 - Nutricionista/ Gerente do Restaurante 

Universitário. 

 

Docentes: 

• Silvana Rossy de Brito - SIAPE: 1482805 - Campus Belém; 

• Cesar Augusto Tenório de Lima - SIAPE: 1699412 - Campus Paragominas; 

• Raimundo Thiago Lima da Silva - SIAPE: 2666427 - Campus Capitão Poço; 

• Luis Rennan Sampaio Oliveira - SIAPE: 1632663 - Campus Parauapebas; 

• Marcelo Spitzner - SIAPE: 2410867 - Campus Tomé-Açu; 

• Ebson Pereira Candido - SIAPE: 1974699 - Campus Capanema     

 

Discentes: 

• Mattheus Roberto Ribeiro da Silva - Campus Belém;  

• Gabriel Jerônimo dos Passos Monteiro - Campus Paragominas; 

• Yuri Carreira Matias - Campus Capitão Poço; 

• Luca da Silva Freitas - Campus Parauapebas;  

• Rosyelly da Silva Oliveira - Campus Tomé-Açú; 

• Wellison da Luz Silva - Campus Capanema. 

 

Técnicos Administrativos: 

• Antônio Afonso Granhen Tavares - SIAPE: 388725 - Campus Belém; 

• Shirlene Cristina Brito da Silva - SIAPE: 2390240 - Campus Paragominas; 

• Jorgeane Corrêa Ribeiro Alves - SIAPE: 2390421 - Campus Capitão Poço; 

• Rafael Souza Guimarães - SIAPE: 3014926 - Campus Parauapebas; 

• Wagner Nobre do Carmo - SIAPE: 2379789 - Campus Tomé-Açu; 

• Thiago Veríssimo de Paiva Costa - SIAPE: 1204406 - Campus Capanema;  
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[PORTARIA Nº 451 DE 13 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para compor a comissão organizadora do “I 

Seminário em Educação e Diversidade na Amazônia”, pelo período de 27/09 a 15/12/2018: 

 

• Prof.ª Tatiana do Socorro Corrêa Pacheco - SIAPE: 1333409; 

• Prof.ª Flávia Luciana Guimarães Marçal Pantoja de Araújo - SIAPE: 1797304; 

• Prof.ª Ana Lídia Cardoso do Nascimento - SIAPE: 1223371; 

• Prof.º Marcelo Spitzner - SIAPE: 2410867; 

• Prof.ª Ruth Helena Cristo Almeida - SIAPE: 1698678; 

• Técnica em Assuntos Educacionais: Eliza Sena Silva - SIAPE: 1353381; 

• Pedagoga na Dap/Proen: Ana Paula de Oliveira Pureza - SIAPE: 3001057; 

• Maria Sulamita Dantas Freitas - SIAPE: 388793. 

 

[PORTARIA Nº 539 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a composição da Comissão de Elaboração do Projeto Pedagógico do Curso de Pós-

Graduação em Agronegócios, composta pelos membros abaixo relacionados. 

 

Aline Medeiros Lima, SIAPE: 2935820; 

Magnun Antônio Penariol da Silva, SIAPE: 1335286; 

Liliane Ferreira do Rosário, SIAPE: 1323274; 

Raimunda Macilena da Silva de Oliveira, SIAPE: 2400132; 

Reiville dos Santos Rego, SIAPE: 1955738; 

Kermeson Neves da Silva Ferreira, SIAPE: 2381478; 

Marcia Alessandra Brito de Aviz, SIAPE: 2896136. 

 

[PORTARIA Nº 545 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a composição dos membros do Núcleo Acessar – Campus Tomé-Açu/UFRA. 

 

Rafaele Habib Souza Aquime, SIAPE: 3129220-Representante; 

Kermeson Neves da Silva Ferreira, SIAPE: 2381478-Membro; 

Irisneia Brito e Silva, SIAPE: 3041154-Membro; 

Ivanna da Silva Nascimento, SIAPE: 1217333-Membro; 

Reiville dos Santos Rego, SIAPE: 1955738-Membro; 

Lisonete da Silva Lira, SIAPE: 1794110-Membro. 

 

▪ COMISSÕES / SUBCOMISSÕES – PRORROGAÇÃO  
 

[PORTARIA Nº 538 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - PRORROGAR por 180 (cento e oitenta) dias o prazo dos trabalhos da Comissão de Processo 

Administrativo para Apuração da Responsabilidade de Pessoa Jurídica designada pela portaria de n°  1323, 

de 12/06/2019, publicada no boletim de interno da PROGEP, edição ordinária de junho/2019, incumbida 

de apurar possíveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam no processo 

23084.018059/2013-08.  

 

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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▪ COMISSÕES DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO - DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 419 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório Docente do Curso de Administração do Campus de Capanema, em conformidade com a 

Resolução CONSAD n° 180, de 21/11/2017.  

 

• Raimunda Maria da Luz Silva -SIAPE: 1886511; 

• Karla Kelen de Andrade Moraes- SIAPE: 2815583; 

• Jaime Viana de Sousa Júnior -SIAPE: 1978519. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 2153/2019. 

 

[PORTARIA Nº 420 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório Docente do Curso de Engenharia Ambiental e Energias Renováveis do Campus de 

Capanema,em conformidade com a Resolução CONSAD n° 180, de 21/11/2017.  

 

• Marcelo Costa Santos -SIAPE:2316578 ; 

• Pedro Daniel de Oliveira- SIAPE: 2127339; 

• Pedro Moreira de Sousa Júnior -SIAPE: 1697792. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 340/2019. 

 

[PORTARIA Nº 421 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente RAQUEL SOARES CASAES NUNES, SIAPE 3030403, lotada no ISPA- Instituto de 

Saúde da Produção Animal, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Fernando Elias Rodrigues Da Silva -SIAPE:3142126 ; 

• Rosália Furtado Cutrim Souza - SIAPE: 1356983; 

• Conceição De Maria Almeida Vieira -SIAPE:388413. 

 

[PORTARIA Nº 530 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente THIAGO CARVALHO DA SILVA, Matricula SIAPE: 1331235, lotado no Instituto de 

Saúde da Produção Animal - ISPA, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Telma Fatima Vieira Batista - SIAPE: 3266519; 

• Cristian Faturi - SIAPE: 1487106; 

• Kedson Raul de Souza Lima - SIAPE: 1356956. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 1646/2019. 
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[PORTARIA Nº 546 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente LUCAS LUZ EMERICK, Matricula SIAPE: 2426986, lotado no Campus de 

Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Ayres Fran da Silva e Silva - SIAPE: 1898910; 

• Luis Rennan Sampaio Oliveira- SIAPE: 1632663; 

• Perlon Maia dos Santos - SIAPE: 1067653. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 2355/2018. 

 

[PORTARIA Nº 548 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da Docente GABRIELLA VITORINO GUIMARAES, Matrícula SIAPE: 3159286, lotada no Campus 

de Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Rosana Maria do Nascimento Luz - SIAPE: 1964421; 

• Luis Rennan Sampaio Oliveira- SIAPE: 1632663; 

• Daniela Castro Reis - SIAPE: 2146356. 

 

[PORTARIA Nº 550 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente RAFAEL DA SILVA FERNANDES, Matrícula SIAPE: 1862358, lotado no Campus de 

Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Rosana Maria do Nascimento Luz - SIAPE: 1964421; 

• Luis Rennan Sampaio Oliveira- SIAPE: 1632663; 

• Daniela Castro Reis - SIAPE: 2146356. 

 

[PORTARIA Nº 551 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da Docente LARISSA KVITKO, Matrícula SIAPE: 1254255, lotada no Campus de Parauapebas, 

em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Rosana Maria do Nascimento Luz - SIAPE: 1964421; 

• Luis Rennan Sampaio Oliveira- SIAPE: 1632663; 

• Daniela Castro Reis - SIAPE: 2146356. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 742/2019. 
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[PORTARIA Nº 554 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da Docente WLAISA VASCONCELOS SAMPAIO, Matrícula SIAPE: 3118328, lotada no Campus 

de Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Perlon Maia dos Santos - SIAPE: 1067653; 

• Luis Rennan Sampaio Oliveira- SIAPE: 1632663; 

• Rosana Maria do Nascimento Luz - SIAPE: 1964421. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 1497/2019. 

 

[PORTARIA Nº 555 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da Docente JULIANA FERNANDA MONTEIRO DE SOUZA, Matrícula SIAPE: 1618281, lotada no 

Campus de Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Rosana Maria do Nascimento Luz - SIAPE: 1964421; 

• Luis Rennan Sampaio Oliveira- SIAPE: 1632663; 

• Daniela Castro Reis - SIAPE: 2146356. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 2359/2018. 

 

[PORTARIA Nº 556 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da Docente JOSILENE FERREIRA MENDES, Matrícula SIAPE: 1599343, lotada no Campus de 

Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Ayres Fran da Silva e Silva - SIAPE: 1898910; 

• Rosana Maria do Nascimento Luz - SIAPE: 1964421; 

• Daniela Castro Reis - SIAPE: 2146356. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 741/2019. 

 

[PORTARIA Nº 557 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente FABIO ISRAEL MARTINS CARVALHO, Matrícula SIAPE: 2389980, lotado no Campus 

de Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Claudete Rosa da Silva Luz - SIAPE:2078871; 

• Rosana Maria do Nascimento Luz - SIAPE: 1964421; 

• Ayres Fran da Silva e Silva - SIAPE: 1898910. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 1849/2019. 
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[PORTARIA Nº 558 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da Docente DENIZE VALERIA SANTOS BAIA, Matrícula SIAPE: 2399241, lotada no Campus 

de Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Rosana Maria do Nascimento Luz - SIAPE: 1964421; 

• Raylon Pereira Maciel - SIAPE: 1143911; 

• Ayres Fran da Silva e Silva - SIAPE: 1898910. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 739/2019. 

 

[PORTARIA Nº 559 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente LEONARDO PETRILLI, Matrícula SIAPE: 2412974, lotado no Campus de 

Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Daniela Castro Reis - SIAPE: 2146356; 

• Rosana Maria do Nascimento Luz - SIAPE: 1964421; 

• Ayres Fran da Silva e Silva - SIAPE: 1898910. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 743/2019. 

 

▪ COMISSÕES DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO – TÉCNICO-ADM. 
 

[PORTARIA Nº 423 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora AUREA LUZIA DE OLIVEIRA FERREIRA, matrícula SIAPE nº 3023983, servidora 

em estágio probatório, lotada no Instituto Ciberespacial , em conformidade com a Resolução nº 24, 

de 06/09/2011. 

 

• Pedro Silvestre da Silva Campos - SIAPE: 147782; 

• Pedro Guerreiro Martorano- SIAPE:112527; 

• José Weliton de Oliveira Araújo - SIAPE:1698799. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 2887/2018. 

 

[PORTARIA Nº 429 DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora ELLEN SOUSA GOMES, matrícula SIAPE nº 1883999, servidora em estágio 

probatório, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, em conformidade com a Resolução nº 24, 

de 06/09/2011. 

 

• Saulo Luis Pereira Wanzeler-SIAPE: 1672564; 

• Mário Sérgio Santos Ribeiro - SIAPE: 1952786; 

• Victor Daniel de Oliveira e Silva-SIAPE: 1917593. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 2638/2018. 
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[PORTARIA Nº 431 DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora SHELLYDA SILVA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1147583, servidora em 

estágio probatório, lotada no Campus de Paragominas, em conformidade com a Resolução nº 24, de 

06/09/2011. 

 

• César Augusto Tenório de Lima - SIAPE: 1699412; 

• Antônia Michelle Araújo Lopes - SIAPE: 1952173; 

• Paulo Henrique Carvalho Lima - SIAPE: 2952262. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 629/2019. 

 

[PORTARIA Nº 433 DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora DIELLY DE CASTRO SILVA, matrícula SIAPE nº 1933440, servidora em estágio 

probatório, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, em conformidade com a Resolução nº 24, 

de 06/09/2011. 

 

• Saulo Luis Pereira Wanzeler - SIAPE: 1672564; 

• Mário Sérgio Santos Ribeiro - SIAPE: 1952786; 

• Victor Daniel de Oliveira e Silva - SIAPE: 1917593. 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 2637/2018. 

 

[PORTARIA Nº 434 DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor ALAN CARLOS SILVA DE AVIZ, matrícula SIAPE nº 3023817, servidor em estágio 

probatório, lotado no ICIBE - Instituto Ciberespacial, em conformidade com a Resolução nº 24, de 

06/09/2011. 

 

•  Pedro Silvestre da Silva Campos - SIAPE: 1477782; 

• Pedro Guerreiro Martorano- SIAPE: 1125227; 

• José Weliton de Oliveira Araújo- SIAPE:1698799  . 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 2886/2018. 

 

[PORTARIA Nº 435 DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora VANESSA CRISTINA PENHA PATRICIO, matrícula SIAPE nº 2416277, servidora 

em estágio probatório, lotada no PROAF - Pró Reitoria de Administração e Finanças, em conformidade 

com a Resolução nº 24, de 06/09/2011. 

 

• Marcelo Robson Silva Vilela - SIAPE: 1475578 ; 

• Louisi de Sousa Alves - SIAPE: 2368911; 

• Kleyton Arthur Sousa Lisboa- SIAPE:1093731; 

• Fátima Damasceno Barros - SIAPE: 388580 . 

 

Art. 2º - Revoga-se a Portaria de n° 2476/2018. 
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[PORTARIA Nº 441 DE 12 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora JOISILENE AZEVEDO DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 3123342, servidora em 

estágio probatório, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, em conformidade com a Resolução 

nº 24, de 06/09/2011. 

 

• Saulo Luis Pereira Wanzeler-SIAPE: 1672564; 

• Mário Sérgio Santos Ribeiro - SIAPE: 1952786; 

• Victor Daniel de Oliveira e Silva-SIAPE: 1917593. 

 

[PORTARIA Nº 443 DE 12 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do servidor ALEXANDRE JOSÉ DA SILVA FERREIRA, matrícula SIAPE nº 3150003, servidor 

em estágio probatório, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, em conformidade 

com a Resolução nº 24, de 06/09/2011. 

 

• Israel Hidenburgo Aniceto Cintra - SIAPE: 2301048; 

• Ismael Socorro Rtodrigues Silva - SIAPE: 388746; 

• Dilermando Pereira Silva - SIAPE: 388774. 

 

 

▪ CONCESSÃO DE ESTABILIDADE DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 360 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior LUIS CARLOS 

FREITAS RODRIGUES, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2316502, lotado 

no Campus de Capanema, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a 

partir de  02/06/2019. 

 

[PORTARIA Nº 366 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior THIAGO DE 

PAULA PROTASIO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1134991, lotado no 

Campus de  Parauapebas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a 

partir de  08/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 383 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Professora do Magistério Superior ALINE 

MEDEIROS LIMA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2935820, lotada no 

Campus de  Tomé - Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com 

o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir 

de  05/11/2018. 
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[PORTARIA Nº 399 DE 06 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Professora do Magistério Superior LUCIANA DA 

SILVA MORAES SARDEIRO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2406953, 

lotada no Campus de Capanema, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de  03/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 412 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior MAGNUN 

ANTONIO PENARIOL DA SILVA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1335286, 

lotado no Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de  05/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 413 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior RONAN 

MAGALHAES DE SOUZA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2410785, 

lotado no Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de  21/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 414 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior MARCIO 

CARDOSO SOARES, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2410900, lotado no 

Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com 

o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir 

de  18/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 440 DE 12 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade do Professor do Magistério Superior CARLOS 

RENATO GUEDES RAMOS, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2322627, 

lotado no Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de  07/07/2019. 

 

[PORTARIA Nº 442 DE 12 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Professora do Magistério Superior THAIS 

FERNANDES DE AMORIM, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2329711, 

lotada no Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 08/08/2019. 
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▪ CONCESSÃO DE ESTABILIDADE TÉC. ADM. 
 

[PORTARIA Nº 430 DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade da Assistente em Administração IVANILZA 

OLIVEIRA DA ROCHA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2366437, lotada 

no Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a 

partir de 22/02/2020. 

 

[PORTARIA Nº 432 DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao servidor JORGE CARDOSO DE AZEVEDO, 

matrícula SIAPE nº 1237260, ocupante do cargo de Zootecnista, do quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado no ISPA- Instituto de Saúde da Produção Animal, tendo em vista sua aprovação 

em estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 15/06/2018. 

 

[PORTARIA Nº 436 DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao servidor ANDERSON LUIZ PINHEIRO PAIXÃO, 

matrícula SIAPE nº 2369222, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do quadro 

de pessoal desta Universidade, lotado no STIC - Superintendência de Tecnologia da Informação e 

Comunicação , tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 

20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir de 03/03/2020. 

 

▪ DESIGNAÇÕES 
 

[PORTARIA Nº 373 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior TICIANE LIMA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 

nº 1492770, lotada no Campus de Tomé-Açu, para a função de Diretora do Campus de Tome-Açu, CD-

03. 

 

Art. 2º. Ficam convalidados todos os atos por ela praticados desde 02 de março de 2020, em 

cumprimento as atribuições inerentes a função. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 374 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior CARLOS RENATO GUEDES RAMOS, matrícula 

SIAPE nº 2322627, lotado no Campus de Tomé-Açu, para a função de Vice-Diretor do Campus de 

Tomé-Açu, CD-04. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 378 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior ISAIAS DE OLIVEIRA BARBOSA JUNIOR, matrícula 

SIAPE nº 1421490, lotado no Campus Paragominas, para a função de Coordenador pró-tempore do 

Curso de Bacharelado em Ciências Contábeis do Campus Paragominas, sem ônus. 
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Art. 2º. Ficam convalidados todos os atos por ele praticados desde 17 de janeiro de 2020, em 

cumprimento as atribuições inerentes a função. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 379 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior DAVID COSTA CORREIA SILVA, matrícula SIAPE 

nº 2412479, lotado no Campus Paragominas, para função de Subcoordenador pró-tempore do Curso 

de Bacharelado em Ciências Contábeis do Campus Paragominas, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 387 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Bibliotecária Documentalista LETICIA LIMA DE SOUSA, matrícula SIAPE nº 

1724182, lotada na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, para a função de Gerente da 

Divisão de Referência e Empréstimo, FG-03. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 476 DE 17 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR à Assistente em Administração MARIA AUXILIADORA NEVES DA CONCEIÇÃO, 

matrícula SIAPE nº 3000962, lotada na Pró Reitoria de Administração e Finanças - PROAF, para a 

função de Chefe da Seção de Apoio à Unidade Demandante - SAUD, FG-03. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 417 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior FABRICIO NOURA GOMES, matrícula SIAPE nº 

2318928, lotado no Campus Tomé-Açu, para a função de Vice-Presidente da Comissão Permanente 

de Pessoal Docente - CPPD, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 418 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior GUSTAVO ANTÔNIO RUFFEIL ALVES, matrícula 

SIAPE nº 1741367, lotado no Campus Paragominas, para a função de Presidente da Comissão 

Permanente de Pessoal Docente - CPPD, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 459 DE 13 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior AYRES FRAN DA SILVA E SILVA, matrícula SIAPE 

nº 1898910, lotado no Campus Parauapebas, para a função de subcoordenador do curso de graduação 

em Agronomia, sem ônus. 

 

Art. 2º. Ficam convalidados todos os atos por ele praticados desde 19 de fevereiro de 2020, em 

cumprimento das atribuições inerentes a função. 
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Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 473 DE 17 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior ADRIANO MARLISON LEÃO DE SOUSA, matrícula 

SIAPE nº 1492568, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para a função de 

Corregedor da Universidade Federal Rural da Amazônia-UFRA, CD-03 pelo prazo de 02 anos, a contar 

de 30 de setembro de 2019, e ficam convalidados todos os atos por ele praticados. 

 

Art. 2º. Revoga-se a portaria 2147 de 30 de setembro de 2019. 

 

Art. 3º.  Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 524 DE 27 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior ANA LIDIA CARDOSO DO NASCIMENTO, 

matrícula SIAPE nº 1223371, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, para a função 

de Coordenadora do Curso de Pedagogia, sem ônus. 

 

Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 525 DE 27 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior TATIANA DO SOCORRO CORREA PACHECO, 

matrícula SIAPE nº 1333409, lotada no Instituto Ciberespacial, para a função de Vice-Coordenadora 

do Curso de Pedagogia, sem ônus. 

 

Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 528 DE 27 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior FERNANDO DA COSTA BRITO LACERDA, 

matrícula SIAPE nº 2940430, lotado no Campus de Parauapebas, para a função Subcoordenador do 

Curso de Graduação em Engenharia Florestal do Campus de Parauapebas, sem ônus. 

 

Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 529 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Professora do Magistério Superior LILIAN CRISTINA MACEDO, matrícula SIAPE nº 

1050755, lotada no Campus de Capitão Poço, para a função de Coordenadora do Curso de Bacharelado 

em Biologia do Campus de Capitão-Poço, FG-02. 

 

Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 531 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior DIVINO VICENTE SILVERIO, matrícula SIAPE nº 

3160854, lotado no Campus de Capitão Poço, para a função de Subcoordenador do Curso de 

Bacharelado em Biologia do Campus de Capitão-Poço, sem ônus. 

 

Art. 2º.  Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 
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[PORTARIA Nº 533 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Assistente em Administração TAYNAH ROSA BASTOS, matrícula SIAPE nº 2371746, 

lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas-PROGEP, para a função de Gerente da Divisão de Registro 

e Movimentação-DRM/PROGEP, FG-01. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 534 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Assistente em Administração ROSEANE BOTELHO PALHETA, matrícula SIAPE nº 

3093166, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, para a função de Operador do Sistema 

de Concessão de Diárias e Passagens-SCDP/UFRA, sem ônus. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

▪ DISPENSA 
 

[PORTARIA Nº 371 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora do Magistério Superior MARCIA ALESSANDRA BRITO DE AVIZ, 

matrícula SIAPE nº 2896136, da função de Vice-Diretora do Campus de Tome-Açu, a partir de 

02/03/2020, CD-04. 

 

[PORTARIA Nº 372 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora do Magistério Superior TICIANE LIMA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 

nº 1492770, da função de Diretora do Campus de Tome-Açu, a partir de 02/03/2020, CD-03. 

 

[PORTARIA Nº 386 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Bibliotecária Documentalista MERABE CARVALHO FERREIRA DA GAMA, matrícula 

SIAPE nº 1618777, da função de Gerente da Divisão de Referência e Empréstimo da Biblioteca 

Lourenço José Tavares Vieira da Silva, a partir de 02/03/2020, FG-03. 

 

[PORTARIA Nº 423 DE 10 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior RAYKLEISON IGOR DOS REIS MORAES, 

matrícula SIAPE nº 1884451, da função de Vice - Presidente da Comissão Permanente de Pessoal 

Docente - CPPD, a partir de 19/02/2020, sem ônus. 

 

[PORTARIA Nº 477 DE 17 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Auxiliar em Administração MICHELLE ELAINE LOPES DE QUADROS, matrícula 

SIAPE nº 2071603, da função de Chefe da Seção de Apoio à Unidade Demandante - SAUD, a partir de 

25/03/2020, FG-03. 

 

[PORTARIA Nº 487 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior VICENTE FILHO ALVES SILVA, matrícula SIAPE 

nº 2078768, da função de Subcoordenador do Curso de Graduação em Agronomia do Campus de 

Parauapebas, a partir de 11/02/2020, sem ônus. 
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[PORTARIA Nº 488 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior BRUNO ZACHE, matrícula SIAPE nº 2078490, 

da função de Subcoordenador do Curso de Graduação em Engenharia Florestal do Campus de 

Parauapebas, a partir de 16/03/2020, sem ônus. 

 

[PORTARIA Nº 516 DE 27 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Professora do Magistério Superior GLADIS DE OLIVEIRA JUCOSKI, matrícula SIAPE 

nº 1527122, da função de Coordenadora do Curso de Graduação em Engenharia Florestal do Campus 

de Parauapebas, FUC-01, a partir de 16 de março de 2020. 

 

[PORTARIA Nº 517 DE 27 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior DAVIDSON CLAYTON AZEVEDO SODRE, 

matrícula SIAPE nº 2312833, da função de Coordenador do Curso de Bacharelado em Biologia do 

Campus de Capitão Poço, FG-02. 

 

Art. 2 º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 532 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior FELIPE FAJARDO VILLELA ANTOLIN 

BARBERENA, matrícula SIAPE nº 1157954, da função de Subcoordenador do Curso de Bacharelado em 

Biologia do Campus de Capitão Poço, sem ônus. 

 

Art. 2 º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 547 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Professor do Magistério Superior KEDSON RAUL DE SOUZA LIMA, matrícula SIAPE 

nº 1356956, da função de Coordenador do Curso de Zootecnia, FUC-01. 

 

Art. 2 º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

[PORTARIA Nº 552 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR o Assistente em Administração RONALDO PACHECO COSTA, matrícula SIAPE nº 

1046068, da função de Gerente da Divisão de Registro e Movimentação-DRM/PROGEP, FG-01. 

 

Art. 2 º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

▪ DELEGAÇÃO DE COMPETÊNCIA 
 

[PORTARIA Nº 486 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DELEGAR competência ao Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, para assinatura de contratos de 

estágio, termos aditivos, declarações e certificados de conclusão de estágio não-obrigatório. 

 

Art. 2º - Ficam convalidados todos os atos por ele praticados desde 01 de março de 2020, de acordo 

com as atribuições inerentes à função.  

 

Art. 3º - Revoga-se o inciso V da portaria nº 302 de 31 de janeiro de 2019. 
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Art. 4º- Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

▪ INTERRUPÇÃO DA PRORROGAÇÃO DE AFASTAMENTO INTEGRAL  
 

[PORTARIA Nº 535 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - INTERROMPER a prorrogação de afastamento integral do Professor do Magistério Superior 

MARCELLO NEIVA DE MELLO, matrícula SIAPE 2083669, lotado no Campus Capanema, para conclusão 

de Doutorado na Escola Superior de Agricultura Luiz de Queiroz-ESALQ em São Paulo, a partir de 

03/02/2020. 

 

▪ ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA 
 

[PORTARIA Nº 549 DE 31 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DECLARAR  que partir de  16/09/2019 o servidor aposentado desta Universidade, PAULO DE 

JESUS SANTOS, matrícula SIAPE nº 388475,  faz jus à Isenção de Imposto de Renda, conforme Laudo 

Médico Pericial 0.013.677/2020, com fundamento no art. 6º Inciso XIV da Lei nº 7.713/88, com 

redação dada pela Lei nº 11.052/2004, e inciso XXI, incluído pelo art. 47 da Lei nº 8.541/92, art. 30, § 

2º da Lei nº 9.250/95 e art. 39, §§ 4º e 5º, inciso III do Decreto nº 3.000, de 26/03/1990. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

▪ LICENÇA CASAMENTO 
 

[PORTARIA Nº 380 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1° - HOMOLOGAR a concessão de 08 (oito) dias de Licença Casamento á Psicóloga ANESKA SILVA 

DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 2376505, lotada no Campus de Paragominas, no período de 11/02 a 

18/02/2020, em razão de seu matrimônio, nos termos do art. 97, inciso III, alínea “a”, da Lei 8.112/90.  

 

[PORTARIA Nº 508 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1° - HOMOLOGAR a concessão de 08 (oito) dias de Licença Casamento ao Professor do Magistério 

Superior EDUARDO SARAIVA DA ROCHA, matrícula SIAPE nº 1465700, lotado no Campus Belém, no 

período de 21/02 a 28/02/2020, em razão de seu matrimônio, nos termos do art. 97, inciso III, alínea 

“a”, da Lei 8.112/90.  

 

▪ LICENÇA MATERNIDADE  
 

[PORTARIA Nº 541 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Licença Maternidade à servidora CLAUDILEIDE FERREIRA 

SANTOS, matrícula SIAPE nº 2379258, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na  

Pró-Reitoria de Extensão, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e demais legislações pertinentes, pelo 

período de 120 (cento e vinte) dias, de 03/03/2020 a 30/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 543 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - RATIFICAR a concessão de Licença Gestante à Professora do 3º Grau - Substituta, SUENY KELLY 

SANTOS DE FRANCA SOBRINHO, matrícula Siape nº 2964244, lotada no Campus de Capanema, na 
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forma dos artigos 71 a 73 da Lei nº 8.213/91, que representa prestação pecuniária indissociável do 

período de afastamento da segurada, detentora do direito previsto no inciso XVIII do art. 7º da 

Constituição Federal de 1988, pelo período de 120 (cento e vinte) dias, de 06/03/2020 a 03/07/2020. 

 

▪ LICENÇA MATERNIDADE  - PRORROGAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 542 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a Prorrogação de Licença Maternidade à servidora CLAUDILEIDE FERREIRA SANTOS, 

matrícula SIAPE nº 2379258, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na  Pró-Reitoria 

de Extensão, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e demais legislação pertinente, pelo período de 60 

(sessenta) dias, de 01/07/2020 a 29/08/2020. 

 

[PORTARIA Nº 544 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - RATIFICAR a prorrogação de concessão de Licença Gestante à Professora do 3º Grau - Substituta, 

SUENY KELLY SANTOS DE FRANCA SOBRINHO, matrícula Siape nº 2964244, lotada no Campus de 

Capanema,  na forma do artigo 1º da Lei nº 11.770/2008 (cria o Programa Empresa Cidadã, destinado à 

prorrogação da Licença Maternidade mediante concessão de incentivo fiscal, e altera a Lei nº 8.212, de 

24 de julho de 1991) e § 1º do artigo 2º do Decreto nº 6.690/2008 (institui o Programa de Prorrogação da 

Licença à Gestante e à Adotante, estabelece os critérios de adesão ao Programa e dá outras providências), 

conforme entendimento disposto na Nota Técnica nº 271/2009/COGES/DENOP/SRH/MP, pelo prazo de 

60 (sessenta) dias  no período de 04/07/2020 a 01/09/2020. 

 

▪ LICENÇA MÉDICA 
 

[PORTARIA Nº 447 DE 12 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 30 (trinta) dias de Licença Médica, pelo período de 12/02/2020 a 

12/03/2020, ao servidor PAULO AUGUSTO RAMOS MOREIRA LEITE, matrícula SIAPE nº 1815622, lotado 

na Prefeitura, conforme Laudo de nº 0.029.974/2020.  

 

[PORTARIA Nº 472 DE 17 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 30 (trinta) dias de Licença Médica, pelo período de 02/03/2020 

a 31/03/2020, á servidora MARIA DE NAZARETH OLIVEIRA MACIEL, matrícula SIAPE nº 2188275, 

lotada no Campus de Capanema , conforme Laudo de nº 0.038.471/2020.  

 

[PORTARIA Nº 474 DE 17 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 20 (vinte) dias de Licença Médica, pelo período de 04/03/2020 

a 23/03/2020, ao servidor  ATHILA SANTOS DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1652540, lotado na Prefeitura 

, conforme Laudo de nº 0.038.469/2020.  

 

[PORTARIA Nº 489 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 20 (vinte) dias de Licença Médica, pelo período de 04/03/2020 

a 23/03/2020, ao servidor  ATHILA SANTOS DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1652540, lotado na 

Prefeitura, conforme Laudo de nº 0.038.469/2020.  
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[PORTARIA Nº 491 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 30 (trinta) dias de Licença Médica, pelo período de 01/02/2020/ 

até 01/03/2020, á servidora MARIA DE LOURDES ANDRADE QUADROS, matrícula SIAPE nº 53414, 

lotada no Instituto De Saúde Da Produção Animal - ISPA, conforme Laudo de nº 000.027.255/2020.  

 

[PORTARIA Nº 492 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 30 (trinta) dias de Licença Médica, pelo período de 02/03/2020 a 

31/03/2020, á servidora MARIA DE NAZARETH OLIVEIRA MACIEL, matrícula SIAPE nº 2188275, lotada no 

Campus Capanema, conforme Laudo de nº 0.038.471/2020.  

 

[PORTARIA Nº 493 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 15 (quinze) dias de Licença Médica, pelo período de 27/02/2020 a 

12/03/2020, ao servidor ALEXANDRE GLEYSON ARAUJO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2398549, lotado no 

Campus Capanema, conforme Laudo de nº 0.039.224/2020.  

 

[PORTARIA Nº 494 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 03 (três) dias de Licença Médica, pelo período de 27/02/2020 até 

29/02/2020, á servidora JORGEANE CORREA RIBEIRO ALVES, matrícula SIAPE nº 2390421, lotada no 

Campus Capitão Poço, conforme Laudo de nº 000.049.190/2020. 

 

[PORTARIA Nº 495 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 71 (setenta) dias de Licença Médica, pelo período de 04/03/2020 

a 13/05/2020, á servidora DILMA LOPES DA SILVA RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 1844158, lotada no 

Campus de Parauapebas, conforme Laudo de nº 0.039.011/2020. 

 

[PORTARIA Nº 496 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 06 (seis) dias de Licença Médica, pelo período de 04/03/2020 a 

09/03/2020, á servidora ANA PAULA IGNACIO PONTES LEAL, matrícula SIAPE nº 2412312, lotada no 

Campus de Paragominas, conforme Laudo de nº 0.037.970/2020. 

 

[PORTARIA Nº 497 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 05 (cinco) dias de Licença Médica, pelo período de 27/02/2020 até 

02/03/2020, á servidora ANA PAULA IGNACIO PONTES LEAL, matrícula SIAPE nº 2412312, lotada no 

Campus de Paragominas, conforme Laudo de nº 000.046.979/2020. 

 

[PORTARIA Nº 498 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 13 (treze) dias de Licença Médica, pelo período de 27/02/2020 a 

10/03/2020, ao servidor CARLOS AUGUSTO CORDEIRO COSTA, matrícula SIAPE nº 388411, lotado no 

Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - ISARH, conforme Laudo de nº 0.031.732/2020. 

 

[PORTARIA Nº 499 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 15 (quinze) dias de Licença Médica, pelo período de 03/02/2020 a 

17/02/2020, á servidora DILMA LOPES DA SILVA RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 1844158, lotada no Campus 

de Parauapebas, conforme Laudo de nº 0.038.030/2020. 
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[PORTARIA Nº 500 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 60 (sessenta) dias de Licença Médica, pelo período de 21/02/2020 

a 20/04/2020, á servidora ELECI TEREZINHA DIAS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2120689, lotada no 

Campus de Capanema, conforme Laudo de nº 0.029.092/2020. 

[PORTARIA Nº 514 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 02 (dois) dias de Licença Médica, pelo período de 08/01/2020 a 

09/01/2020, á servidora HELAINE CRISTINE GONCALVES PIRES, matrícula SIAPE nº 2655247, lotada no 

Campus de Capitão Poço, conforme Laudo de 0.006.061/2020. 

 

[PORTARIA Nº 515 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 01 (um) dia de Licença Médica, pelo período de 05/02/2020 até 

05/02/2020, á servidora AYLANA CRISTINA LIMA DE ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 1273971, lotada no 

Campus de Capitão Poço, conforme Laudo de 000.034.271/2020. 

 

[PORTARIA Nº 527 DE 27 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 30 (trinta) dias de Licença Médica, pelo período de 08/02/2020 a 

08/03/2020, á SUZANE SANTANA LIMA DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1281159, lotada no Campus 

Tomé-Açu, conforme Laudo de 0.028.465/2020. 

 

▪ LICENÇA POR MOTIVO DE FALECIMENTO EM PESSOA DA FAMÍLIA 
 

[PORTARIA Nº 513 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 08 (oito) dias de licença ao Analista de Tecnologia da Informação 

LEANDRO COSTA SERRA, matrícula Siape nº 2372802, lotado na Superintendência de Tecnologia da 

Informação e Comunicação, no período de 30/01/2020 a 06/02/2020, de acordo com o art. 97, inciso III, 

alínea “b” da Lei nº 8.112/90, por motivo de falecimento de pessoa da família. 

 

▪ PERMANÊNCIA DE AFASTAMENTO POR DECISÃO JUDICIAL  
 

[PORTARIA Nº 512 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a permanência do afastamento a partir do dia 16/03/2020, conforme decisão 

judicial contida no Parecer de Força Executória no processo nº 5011400-53.2020.4.02.5101/RJ, da 

Professora de Magistério Superior RAQUEL SOARES CASAES NUNES, matrícula SIAPE nº 3030403, do 

Campus UFRA, até que se realize a perícia, não sendo, portanto, aplicada nenhuma penalidade em 

desfavor a servidora. 

 

▪ PROGRESSÃO DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 390 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor do Magistério Superior PAULO JORGE DE 

OLIVEIRA PONTE DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1356961, lotado no Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos - ISARH, do nível I da Classe D, com a denominação de Associado, para o nível II da 

mesma classe, de acordo com a Lei nº 12.772/2012 e suas alterações, a partir de 20/02/2020, de acordo 

com art. nº 19 da Lei 13.325/2016. 
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[PORTARIA Nº 428 DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor do Magistério Superior HUGO ALVES 

PINHEIRO, matrícula SIAPE nº 1521814, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos - 

ISARH, do nível III da Classe D, com a denominação de Associado, para o nível IV da mesma classe, de 

acordo com a Lei nº 12.772/2012 e suas alterações, a partir de 01/02/2020, de acordo com art. nº 19 da 

Lei 13.325/2016. 

 

[PORTARIA Nº 490 DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão a Professora do Magistério Superior KATIANE PEREIRA 

DA SILVA, matrícula SIAPE nº 3043291, lotada no Instituto Ciberespacial, do nível 1 da Classe Adjunto A, 

para o nível 2 da mesma Classe, de acordo com a Lei nº 12.772/2012 e suas alterações, a partir de 

09/05/2020, de acordo com art. nº 19 da Lei 13.325/2016. 

 

[PORTARIA Nº 510 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior ARTUR VICENTE DA 

COSTA, matrícula SIAPE nº 2312818, passando do Nível I, para o Nível II da Classe A, com denominação 

de Professor Assistente A. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 19/01/2020, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de 

Avaliação de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício 

Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 19/01/2020. 

 

▪ PROMOÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 363 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Promoção ao Professor do Magistério Superior ROSEMIRO DOS 

SANTOS GALATE, matrícula SIAPE nº 388488, lotado no Instituto Ciberespacial -  ICIBE, do nível IV da 

classe D, com denominação de Professor Associado, para o nível único da Classe E, com denominação 

de Professor Titular, de acordo com a Lei nº. 12.772/2012 e suas alterações, com efeitos financeiros 

a partir de 28/03/2020, de acordo com Art. nº 19 da Lei 13.325/2016. 

 

[PORTARIA Nº 364 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Promoção ao Professor do Magistério Superior RAYKLEISON 

IGOR DOS REIS MORAES, matrícula SIAPE nº 1884451, lotado no Instituto Ciberespacial -  ICIBE, do 

nível IV da classe C, com denominação de Professor Adjunto, para o nível I da Classe D, com 

denominação de Professor Associado, de acordo com a Lei nº. 12.772/2012 e suas alterações, com 

efeitos financeiros a partir de 21/03/2020, de acordo com Art. nº 19 da Lei 13.325/2016. 

 

[PORTARIA Nº 482 DE 24 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Promoção ao Professor do Magistério Superior PAULO SERGIO 

DOS SANTOS SOUTO, matrícula SIAPE nº 326451, lotado no Instituto de Saúde da Produção Animal, 

do nível IV da Classe D, com denominação de Professor Associado, para o nível único da Classe E, de 
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acordo com a Lei nº. 12.772/2012 e suas alterações, com efeitos financeiros a partir de 17/02/2020, 

de acordo com Art. nº 19 da Lei 13.325/2016. 

 

▪ REMOÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 452 DE 13 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a remoção, de ofício, da Assistente em Administração LUCIANA SERRA FREIRE DE 

OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1463826, da Assessoria de Cooperação Interinstitucional e Internacional - 

ACII para a unidade SEAC da Pró-Reitoria de Ensino. 

 

[PORTARIA Nº 453 DE 13 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a remoção, de ofício, do Assistente em Administração ANDERSON NOGUEIRA PAES, 

matrícula SIAPE nº 2389901, da Auditoria Interna - AUDIN, para a Pró-Reitoria de Ensino, unidade SEAC. 

 

▪ RETIFICAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 385 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - RETIFICAR a Portaria nº 300/2020, de dispensa do Assistente em Administração JAYME 

NASCIMENTO SILVA, matrícula SIAPE nº 1815548, da função de Gerente da Procuradoria Educacional 

Institucional, FG-01, a partir de 19/02/2020. Onde se lê: “a partir de 19/02/2020”, leia-se “a partir de 

20/02/2020”. 

 

[PORTARIA Nº 536 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - Retificar a Portaria nº 1623/2017, que homologou a concessão da Aceleração de Promoção de 

acordo com o disposto no art. 13 da Lei nº 12.772 de 28/12/2012, para o nível I da Classe C, com 

denominação de Professor Adjunto, pela concessão de Estabilidade, à Professora do Magistério Superior 

DANIELLE SILVA PINTO, matrícula SIAPE n° 2074926, lotada no Campus Paragominas. 

 

Art. 2º - Acrescentando-se a seguinte redação ao texto da portaria 1623/2017 “com efeitos a partir de 

05/12/2016”. 

 

[PORTARIA Nº 540 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - Retificar a Portaria nº 416 de 10/03/2020, que designou os membros da Comissão de Elaboração 

do Projeto Pedagógico do Curso de Pós-Graduação em Gestão de Recursos Naturais do Campus de Tomé-

Açu. Onde se lê: “Kemerson Neves da Silva Ferreira”, leia-se “Kermeson Neves da Silva Ferreira”. 

 

▪ RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO (RT) 
 

[PORTARIA Nº 511 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Retribuição por Titulação, de acordo com a Lei nº 12.772 de 28 de 

dezembro de 2012, com efeitos financeiros a partir de 31/01/2020, ao Professor do Magistério Superior 

JANY ERIC QUEIROS FERREIRA, matrícula SIAPE nº 1268451, lotado no Instituto Ciberespacial, pela 

obtenção do título de Doutor em Letras, passando do nível 1 da Classe Assistente A, para o nível 1 da 

Classe Adjunto A. 
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▪ SUBSTITUIÇÕES 
 

[PORTARIA Nº 361 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior ROSEMIRO DOS SANTOS GALATE, matrícula SIAPE 

nº 388488, lotado no Instituto Ciberespacial - ICIBE, para assumir interinamente e cumulativamente a 

função de Diretor do Instituto Instituto Ciberespacial - ICIBE, durante o impedimento do titular PEDRO 

SILVESTRE DA SILVA CAMPOS, matrícula SIAPE nº 1477782, no período de 17/02 a 21/02/2020, por 

motivo de afastamento para desenvolvimento de projeto, motivo pelo qual faz opção pela remuneração 

da Gratificação do cargo CD-03, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo 

único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 365 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Secretária Executiva CLEIDE LUCIA GASPAR DA ASSUNÇÃO, matrícula SIAPE nº 

2427065, lotada na Reitoria, para assumir interinamente e cumulativamente a função de Assessora 

Técnica da Chefia de Gabinete, durante o impedimento da titular BIANCA FACIOLI BRAGA, matrícula SIAPE 

nº 1997924, no período de 27/02 a 06/03/2020, por razão de gozo de férias, motivo pelo qual faz opção 

pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua interinidade, 

fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª 

Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 367 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Assistente em Administração PAULO HENRIQUE CARVALHO LIMA, matrícula SIAPE 

nº 2952262, lotado no Campus Paragominas, para assumir interinamente e cumulativamente a função 

de Gerente Administrativo do Campus Paragominas, durante o impedimento do titular ALLAN PINHEIRO 

MONTEIRO, matrícula SIAPE nº 2403885, no período de 17/02 a 20/02/2020, por razão de gozo de férias, 

motivo pelo qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de 

sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 369 DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior GILVANDRO FIGUEIREDO SOUZA, matrícula SIAPE 

nº 1352523, lotado no Campus de Tomé-Açu, para assumir interinamente e cumulativamente a função 

de Coordenador do Curso de Graduação em Administração/ Campus Tomé-Açu, durante o impedimento 

do titular RODRIGO FRAGA GARVÃO, matrícula SIAPE nº 1355484, no período de 22/01 a 31/01/2020, por 

razão de licença médica, motivo pelo qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-02, 

na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 

8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 381 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração MARIA AUXILIADORA NEVES DA CONCEIÇÃO, matrícula 

SIAPE nº 3000962, lotada na Pró - Reitoria de Administração e Finanças, para assumir interinamente e 

cumulativamente a  função de Diretora de Licitações e Aquisições , durante o impedimento da titular 

IRAILCE DOS PRAZERES GOMES, matrícula SIAPE nº 2402479, no período de 06/01 a 15/01/2020, por 

motivo de gozo de férias, razão pelo qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-04, na 
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proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 

8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 382 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Pedagoga ALINE STFFANE ALMEIDA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2400275, lotada 

na Pró-Reitoria de Ensino, para assumir interinamente e cumulativamente a  função de gerência na 

Diretoria de Desenvolvimento Pedagógico, durante o impedimento da titular FERNANDA ANDREA SILVA 

DE GOES, matrícula SIAPE nº 3000672, no período de 09/01 a 08/03/2020, por motivo de prorrogação a 

licença maternidade, razão pelo qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na 

proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 

8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 384 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Secretaria Executiva GEIVA CELESTE LOBATO PICANCO, matrícula SIAPE nº 1870511, 

lotada na Pró Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, para assumir interinamente e 

cumulativamente a função de Pró-Reitora de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, durante o 

impedimento da titular SILVANA ROSSY DE BRITO, matrícula SIAPE nº 1482805, no período de 17/02 a 

21/02/2020, por motivo de gozo de férias, razão pelo qual faz opção pela remuneração da Gratificação 

do cargo CD-02, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II 

do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 388 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Secretario Executivo MARIO SERGIO SANTOS RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 2151431, 

lotado na Pró Reitoria de Gestão de Pessoas, para assumir interinamente e cumulativamente a função de 

Pró-Reitor Adjunto de Gestão de Pessoas, durante o impedimento do titular VICTOR DANIEL DE OLIVEIRA 

E SILVA, matrícula SIAPE nº 1917593, no período de  02/03 a 11/03/2020, por motivo de gozo de férias, 

razão pelo qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-04, na proporção dos dias de 

sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 401 DE 06 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Administrador WELLINGTON JOSÉ DA SILVA ALVES, matrícula SIAPE nº 1952786, 

lotado no Pró Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, para assumir interinamente e cumulativamente a 

função de Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, durante o impedimento do titular SAULO LUIS PEREIRA 

WANZELER, matrícula SIAPE nº 1672564, no período de 02/03 a 03/03/2020, por gozo de férias, e no 

período de 04/03  06/03/2020, por afastamento dentro do pais, motivo pelo qual faz opção pela 

remuneração da Gratificação do cargo CD-02, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado 

no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 445 DE 12 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Pró-Reitor Adjunto de Assistência Estudantil ANTÔNIO JOSÉ FIGUEIREDO MOREIRA, 

matrícula SIAPE nº 388407, para assumir interinamente e cumulativamente a função de Pró-Reitor de 

Assistência Estudantil, durante o impedimento da titular IRIS LETTIERE DO SOCORRO SANTOS DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1663299, no período de 16/12/19 a 30/12/19 e 01/01/20 a 15/01/20, por motivo de 
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gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-02, na proporção 

dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e 

Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 446 DE 12 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Analista de Tecnologia da Informação WISLAN LOPES MORAES, matrícula SIAPE nº 

1331211, lotado na Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação, para assumir 

interinamente e cumulativamente a função de Gerente da Divisão de Suporte e Infraestrutura de 

Telecomunicações/DSIT, durante o impedimento do titular ANDERSON LUIZ PINHEIRO PAIXÃO, matrícula 

SIAPE nº 2369222, no período de 09 a 13/03/20, por motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção 

pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua interinidade, 

fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª 

Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 506 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração VANESSA GOMES DAMASCENO, matrícula SIAPE nº 

3027740, lotada na  Pró-Reitoria de Gestão De Pessoas, para assumir interinamente e cumulativamente 

a função de Gerente da Divisão Gestão de Processos-DGP, durante o impedimento do titular THIAGO 

NEVES MIRANDA, matrícula SIAPE nº 2421551, nos períodos de 09/03 a 13/03/2020 e 16/03/2020, por 

motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na 

proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 

8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 509 DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração FERNANDA SENA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 

3051428, lotada na  Pró-Reitoria de Gestão De Pessoas, para assumir interinamente e cumulativamente 

a função de Gerente da Divisão Gestão de Processos-DGP, durante o impedimento do titular THIAGO 

NEVES MIRANDA, matrícula SIAPE nº 2421551, no período de 17/03 a 24/03/2020, por motivo de gozo 

de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos 

dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão 

nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

 [PORTARIA Nº 537 DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Administrador VICTOR DANIEL DE OLIVEIRA E SILVA, matrícula SIAPE nº 1917593, 

lotado na  Pró-Reitoria de Gestão De Pessoas, para assumir interinamente e cumulativamente a função 

de Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, durante o impedimento do titular SAULO LUIS PEREIRA WANZELER, 

matrícula SIAPE nº 1672564, no período de 16/03 a 19/03/2020, por motivo de gozo de férias, razão pela 

qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-02, na proporção dos dias de sua 

interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
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▪ SUBSTITUIÇÕES OFICIAIS 
 

[PORTARIA Nº 389 DE 04 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a o Técnico de Tecnologia a Informação PEDRO ANDERSON DAS CHAVES OLIVEIRA, 

matrícula Siape nº 1857441, lotado na Corregedoria, como substituto oficial da Corregedoria, nos 

impedimentos do titular ADRIANO MARLISON LEÃO DE SOUSA. 

 

▪ TORNAR SEM EFEITO 
 

[PORTARIA Nº 444 DE 12 DE MARÇO DE 2020] 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 35 de 07 de janeiro de 2020, que designou a Assistente em 

Administração LEILA CRISTINA DE FREITAS GONÇALVES para assumir interinamente e cumulativamente a 

função de Secretária do Conselho Superior/UFRA, durante o impedimento da titular BRUNA FERNANDA 

SANTANA COUTO, no período de 06 a 17/01/2020. 

 

Art. 2º. Ficam convalidados todos os atos por ela praticados no período supracitado. 

 

[PORTARIA Nº 481 DE 24 DE MARÇO DE 2020] 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria nº 10 de 02/01/2020, que concedeu a Progressão ao Professor 

da Carreira de Magistério Superior PAULO SERGIO DOS SANTOS SOUTO, matrícula SIAPE nº 326451, 

passando do Nível IV da Classe D, para o Nível Único da Classe E, com denominação de Titular. No qual 

estabeleceu que os efeitos deverão retroagir à data que o docente cumpriu o interstício e os requisitos 

estabelecidos em Lei, qual seja, 03/12/2019, data da aprovação dos RADOC’s pela Comissão de Avaliação 

de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 

53/2018-MP. E que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 03/12/2019. 
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O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, incisos I, II, III e IV, da Portaria 

nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, resolve: 

 

▪ AFASTAMENTOS DE CURTA DURAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 229/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante ANTÔNIO CORREA DO COUTO, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 1122139, lotado na Seção de Vigilância, no período de 14/02 a 16/02/2020 para participar do 
“InterUfra” em Paragominas/PA. 
 
[PORTARIA Nº 230/PROGEP/2020, DE 01 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante RONALDO RAMOS FRAZÃO, com ônus, matrícula SIAPE 
nº 388526, lotado na Seção de Vigilância, no período de 01/03 a 16/03/2020 para guarnecer o Campus 
de Capanema/UFRA. 
 
[PORTARIA Nº 231/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Engenheiro Agrônomo ALBERTO CRUZ DA SILVA JUNIOR, com 
ônus, matrícula SIAPE nº 1769685, lotado no Campus de Capitão Poço, no período de 27/02 a 05/03/2020 
para realizar mapeamentos de áreas institucionais a pedido do setor de engenharia em Igarapé-Açu/Pará. 
 
[PORTARIA Nº 232/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante JOÃO ROBERTO ROSA E SILVA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 1125222, lotado na Seção de Vigilância, no período de 01/03 a 16/03/2020 para guarnecer o 
Campus de Capanema/UFRA. 
 
[PORTARIA Nº 233/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Bibliotecária ANA CRISTINA GOMES SANTOS, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 1581633, lotada na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, no período de 
15/03 a 18/03/2020 para acompanhar a comissão avaliadora designada pelo Instituto Nacional de 
Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira-INEP/MEC, na visita in loco para a renovação de 
reconhecimento do curso de Agronomia, no campus de Parauapebas/PA. 
 
[PORTARIA Nº 234/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior TAMARA THAIZ SANTANA 
LIMA, com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1834551, lotada no Campus de Paragominas, na data de 
20/02/2020 para participar de banca avaliadora de mestrado, no Instituto de Ciências Agrárias-ICA/UFRA, 
em Belém/PA. 
 
[PORTARIA Nº 235/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior EDUARDO DO VALLE LIMA, 
com ônus, matrícula SIAPE nº 1127914, lotado no Campus de Capanema, no período de 17/02 a 
18/02/2020 para realizar reunião com os coordenadores de curso, NDE’s, representação estudantil e 
comunidade acadêmica referente ao processo de creditação de extensão nos Campus de Paragominas e 
Capitão Poço/PA. 

PORTARIAS PROGEP  
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[PORTARIA Nº 236/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior FLAVIA MARINHO LISBOA, 
com ônus, matrícula SIAPE nº 2401327, lotada no Campus de Paragominas, no período de 05/03 a 
07/03/2020 para participar da “2ª Reunião Ordinária do Comitê de Ética em Pesquisa com Seres 
Humanos-CEP”, na Universidade Federal Rural da Amazônia-UFRA, em Belém/PA. 
 
[PORTARIA Nº 237/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do  Bombeiro Hidráulico JORGE DA SILVA XAVIER, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 388255, lotado na Prefeitura, no período de 26/02 a 28/02/2020 para realizar 
manutenção do poço artesiano e cisterna no Campus de Tomé-Açu/PA.  
 
[PORTARIA Nº 238/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Jardineiro MARCOS DE SOUSA, com ônus, matrícula SIAPE nº 

396435, lotado na Pró-Reitoria de Extensão, no período de 15/02 a 16/02/2020 para compor a comissão 

organizadora da PROEX/UFRA responsável pela organização e execução do “INTERUFRA 2020”, em 

Paragominas/PA. 

 
[PORTARIA Nº 239/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Técnico em Agropecuária RAIMUNDO NONATO PEREIRA DA 

SILVA, com ônus , matrícula SIAPE nº 388776, lotado no Estação Experimental de Piscicultura de Água 

Doce de Castanhal, no período de 24/02 a 28/02/2020 para supervisionar e transporta insumos para 

atender as atividades da fazenda Escola de Cuiarana em Salinópolis/PA. 

 

[PORTARIA Nº 240/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior THIAGO DE PAULA PROTASIO, 
com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1134991, lotado no  Campus de Parauapebas, no período de 
16/12 a 23/12/2019 para participar de Banca de Qualificação de Mestrado, do Programa de Pós-
Graduação em Ciências Florestais da Universidade Federal Rural da Amazônia-UFRA, em Belém-PA. 
 
[PORTARIA Nº 241/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior JANAE GONÇALVES, com ônus 

limitado, matrícula SIAPE nº 1700510, lotada na Instituto Ciberespacial - ICIBE, no período de 03/03 a 

05/03/2020 para participar do alinhamento da análise com todos os membros da comissão ad hoc do 

edital (Capes n° 31/2019)  para o desenvolvimento de professores da rede pública de educação básica no 

Canadá, em Brasília/DF. 

 

[PORTARIA Nº 242/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior JANAE GONÇALVES, com ônus 

limitado, matrícula SIAPE nº 1700510, lotada no Instituto Ciberespacial - ICIBE, no período de 16/03 a 

20/03/2020 para participar da comissão ad hoc que fará a seleção de candidaturas ao Programa 

Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência-PIBID e do Programa de Residência Pedagógica da 

Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES, em Brasília/DF. 

 

 
 
 
 



 
 

 

32 
 
 

[PORTARIA Nº 243/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior MARCEL DO NASCIMENTO 

BOTELHO, com ônus, matrícula SIAPE nº 2223329, lotado na Reitoria, na data de 06/03 a 07/03/2020 para 

participar da Cerimônia de Colação de Grau no Campus Tomé-Açu/PA. 

 

[PORTARIA Nº 244/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior GRACIALDA COSTA FERREIRA, 

com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 2366025, lotada no Instituto de Ciências Agrárias -  ICA, no período 

de 04/02 a 12/02/2020 para realizar atividades referente ao projeto de pesquisa “Ecologia, Manejo e 

Conservação de Várzeas do Marajó”, em Brasília. 

 

[PORTARIA Nº 250/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior FLAVIA LUCIANA GUIMARÃES 

MARÇAL PANTOJA DE ARAÚJO, com ônus, matrícula SIAPE nº 1797304, lotada no Instituto Ciberespacial 

- ICIBE, no período de 09/03 a 13/03/2020 para participação da Reunião do Conselho Nacional de 

Educação, a convite do Órgão Sobre as Diretrizes Nacionais para a Educação Especial, em Brasília/DF. 

 
[PORTARIA Nº 277/PROGEP/2020, DE 05 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior RODRIGO GERONI MENDES 

NASCIMENTO, com ônus, matrícula SIAPE nº 2411802, lotado no ICA - Instituto de Ciências Agrárias , no 

período de 18/02/2020 a 20/02/2020 para participar de Desenvolvimento de Coleta de Dados do Projeto 

de Pesquisa “Variação sazonal da dinâmica de florestas secundárias monitoradas por bandas 

dendométricas” na Fazenda Escola de Tomé-Açu/PA. 

 

[PORTARIA Nº 278/PROGEP/2020, DE 05 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior DIVINO VICENTE SILVERIO, com 
ônus limitado, matrícula SIAPE nº 3160854, lotado no Campus de Capitão Poço , no período de 30/03 a 
31/03/2020 para participar em reunião de avaliação de projetos e como representante do projeto “O 
fogo no Xingu: determinantes e efeitos sobre a vegetação e recursos de importância socioambiental” em 
Brasília/DF. 
 
[PORTARIA Nº 279/PROGEP/2020, DE 05 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior LUIS RENNAN SAMPAIO 
OLIVEIRA com ônus , matrícula SIAPE nº 1632663, lotado no Campus de Parauapebas , no período de 
18/03 a 21/03/2020 para participar do evento em comemoração aos 10 anos do Programa de Pós- 
Graduação em Saúde e Produção Animal na Amazônia - PPGSAA , do II Simpósio PROCAD Amazônia e 
resolver assuntos administrativos, em Belém /PA. 
 
[PORTARIA Nº 280/PROGEP/2020, DE 05 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior MARCEL DO NASCIMENTO 
BOTELHO, com ônus, matrícula SIAPE nº 2223329, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos 
Hídricos - ISARH, no período de 02/03/2020 a 03/03/2020 para participar de reunião com a Direção do 
Campus Paragominas e Representantes da Organização das Cooperativas Brasileiras - OCB/PA, 
Paragominas/PA. 
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[PORTARIA Nº 286/PROGEP/2020, DE 06 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior MARCEL DO NASCIMENTO 
BOTELHO, com ônus, matrícula SIAPE nº 2223329, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos 
Hídricos - ISARH, no período de 23/03/2020 a 28/03/2020 para participar de reuniões na Associação 
Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais de Ensino Superior - ANDIFES, Ministério da 
Educação - MEC e Campus de Parauapebas, em Brasília/DF e Parauapebas/PA. 
 
[PORTARIA Nº 295/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior MARCELO SPITZNER, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 2410867, lotado no Campus de Tomé-Açu, no período de 06/03/2020 para participar 
do Treinamento do Comitê de Ética em Pesquisa da UFRA no Campus Belém/PA. 
 
[PORTARIA Nº 296/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior JONAS ELIAS CASTRO DA 
ROCHA, com ônus, matrícula SIAPE nº 2146499, lotado no Campus de Paragominas, no período de 
02/03 a 14/03/2020 para Participar e Ministrar Aula de forma condensada na UFRA de Paragominas 
sobre genes e propriedades do solo, para as turmas de engenharia florestal e Zootecnia em  
Paragominas/PA. 
 
[PORTARIA Nº 297/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante RAIMUNDO NAZARE DOS SANTOS LOPES, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 388316, lotado na Seção de Vigilância no período de 16/03 a 01/04/2020 para 
Atender o Campus da UFRA em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 298/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante ORNILO VALENTE LAMEIRA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 388608, lotado na Seção de Vigilância no período de 16/03 a 01/04/2020 para Atender o 
Campus da UFRA em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 299/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante ANTONIO FERNANDO MONTEIRO DA SILVA, com 
ônus, matrícula SIAPE nº 388934, lotado na Seção de Vigilância no período de 16/03 a 01/04/2020 
para Atender o Campus da UFRA em Capanema/PA. 
[PORTARIA Nº 300/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior RODRIGO GERONI MENDES 
NASCIMENTO, com ônus, matrícula SIAPE nº 2411802, lotado no ICA - Instituto de Ciências Agrárias 
no período de 13/03 a 15/03/2020 para participar de Desenvolvimento de Coleta de Dados do Projeto 
de Pesquisa “Variação sazonal da dinâmica de florestas secundárias monitoradas por bandas 
dendométricas” na Fazenda Escola de Igarapé-Açu/PA. 
 
[PORTARIA Nº 301/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior FABIO JUNIOR DE OLIVEIRA, 
com ônus, matrícula SIAPE nº 1099659, lotado no Campus de Capitão Poço no período de 27/02 a 
05/03/2020 para participar do Mapeamento com drone na Fazenda Escola de Castanhal, Igarapé-Açú 
e Cuiarana/PA. 
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[PORTARIA Nº 302/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Assistente em Administração VALDILSON PEREIRA MENEZES, 
com ônus, matrícula SIAPE nº 2418705, lotado na PREFEITURA - Divisão de Serviços Gerais  no período 
de 12/03 a 14/03/2020 para participar da Fiscalização dos Serviços de Manutenção Leve Predial a 
Serem Realizados no Campus de Tomé- Açu/PA. 
 
[PORTARIA Nº 304/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior MARIA DE NAZARE 
MARTINS MACIEL, com ônus, matrícula SIAPE nº 1122452, lotada no ICIBE - Instituto Ciberespacial   no 
período de 27/02 a 28/02/2020 para participar de Reunião Técnica com os Coordenadores de 
Graduação e Professores Visitantes da Pós-Graduação no Campus de Capitão-Poço/PA. 
 
[PORTARIA Nº 313/PROGEP/2020, DE 12 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior JANAE GONÇALVES , com 
ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1700510, lotada no Instituto Ciberespacial no período de 31/03 a 
04/04/2020 para participar e compor comissão para avaliação de credenciamento e IES para a 
modalidade presencial, na Faculdade Faraguapaz Itamar Bernadinho - FAIB, em Araguapaz/Go. 
 
[PORTARIA Nº 319/PROGEP/2020, DE 16 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior NORBERTO CORNEJO 
NORONHA , com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1552048, lotado no Instituto de Ciências 
Agrárias no período de 17/02 a 18/02/2020 para Participar de Atividades Relacionadas ao Projeto 
SAF/Dendê, em Tomé-Açu/PA. 
 
 

▪ INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO AOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 270/PROGEP/2020, DE 04 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor MARLON SILVA PIMENTEL, 

matrícula SIAPE nº 1821849, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, lotado na 

Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação, de acordo com anexo IV da Lei nº 

11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, 

percentual de 25%, a partir de 27/01/2020, por ter concluído o curso de graduação em “Sistemas de 

Informação”  apresentando o diploma e histórico acadêmico, emitido pela Universidade Federal do 

Pará. 

 

[PORTARIA Nº 273/PROGEP/2020, DE 05 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor GERSON DIEGO PAMPLONA 

ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE nº 1952182, ocupante do cargo de Engenheiro Agrônomo, lotado no 

ICIBE - Instituto Ciberespacial, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 

12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 75%, a partir de 

10/02/2020, por ter concluído o curso de doutorado em “Agronomia”  apresentando o diploma e histórico 

acadêmico, emitido pela Universidade Federal Rural da Amazônia. 
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[PORTARIA Nº 274/PROGEP/2020, DE 05 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação á servidora ARIANE DE ALMEIDA PEDROSA 

PITASSI SALES, matrícula SIAPE nº 3160906, ocupante do cargo de Auditora, lotada na Auditoria Interna, 

de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 

e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 05/02/2020, por ter concluído o curso de 

especialização em “Planejamento Tributário, Gestão e Auditoria Tributária”  apresentando o diploma e 

histórico acadêmico, emitido pela Faculdade Isaac Newton. 

 

 [PORTARIA Nº 275/PROGEP/2020, DE 05 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação á servidora BRUNA RAFAELLA XAVIER 

BALAN, matrícula SIAPE nº 1168206, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na 

Corregedoria, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto 

nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 25%, a partir de 05/02/2020, por ter concluído 

o curso de graduação em  “Direito”  apresentando o diploma e histórico acadêmico, emitido pela 

Universidade Federal do Pará. 

 

[PORTARIA Nº 276/PROGEP/2020, DE 05 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor ADRIANO BICIONI PACHECO, 

matrícula SIAPE nº 3160937, ocupante do cargo de Engenheiro, lotado no Campus de Tomé-Açu, de 

acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e 

com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 75%, a partir de 28/02/2020, por ter concluído o curso de 

doutorado em  “Ciências - Engenharia de Sistemas Agrícolas.”  apresentando o diploma e histórico 

acadêmico, emitido pela Universidade de São Paulo. 

 

[PORTARIA Nº 303/PROGEP/2020, DE 10 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação á servidora BIANCA FACIOLI BRAGA, 
matrícula SIAPE nº 1997924, ocupante do cargo de Relações Publicas, lotada na Reitoria, de acordo com 
anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 
12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 17/02/2020, por ter concluído o Curso de Especialização em 
“Comunicação Organizacional”  apresentando a declaração e histórico acadêmico, emitido pela 
Universidade Estácio de Sá. 
 
[PORTARIA Nº 343/PROGEP/2020, DE 27 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor EVANDRO BOMFIM 
MOUZINHO, matrícula SIAPE nº 388235, ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratório, lotado no ISPA- 
Instituto de Saúde da Produção Animal, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei 
nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 25%, a partir de 
08/10/2019, por ter concluído o curso de graduação em  “Tecnólogo em Gestão de Recursos Humanos ”  
apresentando o diploma e histórico acadêmico, emitido pela Universidade Paulista. 
 
[PORTARIA Nº 344/PROGEP/2020, DE 27 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor JACONIAS ESCOCIO LIMA NETO, 
matrícula SIAPE nº 3141365, ocupante do cargo de Engenheiro Agrónomo, lotado no Campus de 
Capanema, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 
5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 75%, a partir de 03/03/2020, por ter concluído o 
curso de Doutorado em “Entomologia Agrícola” apresentando o diploma e histórico acadêmico, emitido 
pela Universidade Federal Rural de Pernambuco. 
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[PORTARIA Nº 345/PROGEP/2020, DE 27 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor JOSÉ GUSTAVO ANDRADE 
GOMES, matrícula SIAPE nº 3162400, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, lotado 
na Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação, de acordo com anexo IV da Lei nº 
11.091/2005, incluído pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, 
percentual de 30%, a partir de 10/02/2020, por ter concluído o curso de Especialização em “Engenharia 
de Software Ágil” apresentando o diploma e histórico acadêmico, emitido pelo Centro Universitário do 
Estado do Pará. 
 
[PORTARIA Nº 346/PROGEP/2020, DE 27 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação á servidora KAREN DA SILVA FERREIRA, 
matrícula SIAPE nº 3162419, ocupante do cargo de Administradora, lotada na Pró - Reitoria de 
Planejamento e Desenvolvimento Institucional, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído 
pela Lei nº 12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30%, a partir 
de 12/02/2020, por ter concluído o curso de Especialização em “Gerenciamento Orientado a Resultados: 
Gestão de Qualidade e Gestão de Projetos” apresentando o diploma e histórico acadêmico, emitido pelo 
Instituto de Estudos Superiores da Amazônia. 
 
[PORTARIA Nº 347/PROGEP/2020, DE 27 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor EVANDRO BOMFIM 
MOUZINHO, matrícula SIAPE nº 388235, ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratório, lotado no Instituto 
de Saúde da Produção Animal, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 
12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 
11/02/2020, por ter concluído o curso de Especialização em “Gestão de Recursos Humanos” 
apresentando o diploma e histórico acadêmico, emitido pela Faculdade Venda Nova do Imigrante. 
 
 

▪ PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS 

EM EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 268/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração LUCIANA POMBO 

CAMPOS, matrícula SIAPE nº 3064641, lotada na Pró - Reitoria de Administração e Finanças  - PROAF, da 

Classe D-I para a Classe D-II, a partir de 13/02/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 

11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os 

ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos 

cursos: “Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos”, “Planejamento Estratégico para 

Organizações Públicas”, “Logística de Suprimentos”, totalizando 110 horas. 

 

[PORTARIA Nº 269/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico em Radiologia JASSON DA SILVA PENNA, 
matrícula SIAPE nº 1849864, lotado no Hospital Veterinário, da Classe D-II para a Classe D-III, a partir de 
06/02/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 
DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado do curso: “Administração Pública”, com carga 
horária de 120 horas. 
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[PORTARIA Nº 290/PROGEP/2020, DE 06 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente em Administração JEFERSON COSTA 

PINHEIRO, matrícula SIAPE nº 3000997, lotado na PROAES - Pró Reitoria de Assuntos Estudantis, da Classe 

D-I para a Classe D-II, a partir de 17/02/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 

de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: 

“Iniciação ao Serviço Público”, “Atualização Ortográfica, Interpretação de Texto e Produção de Texto”, 

“Inteligência Emocional Aplicada ao Serviço Público”, “Ética na Administração Pública” , totalizando 112 

horas. 

 

[PORTARIA Nº 308/PROGEP/2020, DE 11 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Auxiliar de Agropecuária  ORICIVALDO DO 

NASCIMENTO ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE nº 388872, lotado na Biblioteca Lourenço José Tavares 

Vieira da Silva - BLJVS, da Classe B-III para a Classe B-IV, a partir de 24/10/2019, de acordo com o que 

determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 

atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 

29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Ciclo de Formação Módulo I - Saúde e Qualidade de Vida”, 

“Ciclo de Formação Módulo II - Profissão e Carreira”, “Mapeamento de Processos” e banco de horas: 90 

horas, totalizando 154 horas. 

 

[PORTARIA Nº 312/PROGEP/2020, DE 12 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação á Engenheira  SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, 

matrícula SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura, da Classe E-I para a Classe E-II, a partir de 26/01/2020, 

de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 

13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Programa de Iniciação ao Serviço 

Público”, “II Seminário de Gestão Pública”, “Conflitos, Negociação e Tomada de Decisão na Administração 

Pública” , “Fiscalização de Projetos e Obras de Engenharia”, “Ética e Serviço Público” e “Introdução à 

Gestão de Projetos”, totalizando 176 horas. 

 

[PORTARIA Nº 350/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Bibliotecario-Documentalista RAIMUNDO SILVA 

JUNIOR, matrícula SIAPE nº 2395319, lotado no Campus Parauapebas, da Classe E-II para a Classe E-III, a 

partir de 26/05/2019, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Bibliotecas Digitais - 

Princípios e Fundamentos”, “Produção Editorial, Biblioteconomia e Bibliotecário Editor - Fundamentos da 

Editoração de Livros” e “Como Implantar um Repositório Digital Utilizando a Plataforma DSPACE”, 

totalizando 220 horas. 

 

[PORTARIA Nº 351/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico de Tecnologia da Informação ALCYR DA COSTA 

ALMEIDA JUNIOR, matrícula SIAPE nº 3015022, lotado na Superintendência de Tecnologia da Informação  

Comunicação - STIC, da Classe D-I para a Classe D-II, a partir de 09/08/2019, de acordo com o que 

determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 

atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 

29/06/2006 por ter participado do curso: “Aperfeiçoamento em Infraestrutura de Redes de 

Computadores”, totalizando 180 horas. 
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[PORTARIA Nº 352/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração HILMA RAQUEL AGUIAR 

DOS REIS RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 2373185, lotada na Ouvidoria, da Classe D-II para a Classe D-III, a 

partir de 08/03/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado do curso: “Gestão em Ouvidoria” e 

Banco de horas: 242 horas, totalizando 262 horas. 

 

[PORTARIA Nº 353/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Contadora LORENA FREIRE CORREA, matrícula SIAPE nº 

1361646, lotada na Pró Reitoria de Administração e Finanças - PROAF, da Classe E-II para a Classe E-III, a 

partir de 13/02/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Análise de 

Demonstrações Financeiras”, “Arquivologia”, “Administração de Empresas II” e “60° Curso sobre 

Retenção na Fonte de Tributos e Contribuições Sociais na Contratação de Bens e Serviços”, totalizando 

150 horas. 

 

[PORTARIA Nº 354/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração ADRIANA OLIVEIRA DE 

ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 3059398, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico 

- PROPED, da Classe D-I para a Classe D-II, a partir de 28/02/2020, de acordo com o que determina o 

Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e 

considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter 

participado dos cursos: “Introdução à Gestão de Projetos”, “Segurança da Informação”, “Gestão de 

Informação e Documentação” e “Redação Oficial”, totalizando 104 horas. 

 

[PORTARIA Nº 355/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Engenheiro CICERO CEZAR FERREIRA DANTAS, 

matrícula SIAPE nº 3066816, lotado na Prefeitura, da Classe E-I para a Classe E-II, a partir de 27/02/2020, 

de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 

13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Orçamento e Licitações de Obras de 

Engenharia: Prática em Orçamentos e Licitações”, “Sistema Eletrônico de Informações - SEI! USAR”, “Ética 

e Serviço Público”, “Word Avançado”, “Excel Avançado” e “Projeto de Combate a Incêndio - Elaboração 

e Dimensionamento de Hidrantes e Mangotinhos”, totalizando 360 horas. 

 

[PORTARIA Nº 356/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente em Administração  IRAN VITOR BARBOSA 

GOMES, matrícula SIAPE nº 3064648, lotado no Campus de Parauapebas, da Classe D-I para a Classe D-II, 

a partir de 27/02/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Excelência no 

Atendimento ao Público”, “Introdução à Gestão de Projetos”, “II Seminário de Gestão Pública” e 

“Introdução à Gestão de Processos”, “Cidadania e Direitos Humanos”, totalizando 114 horas. 
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[PORTARIA Nº 357/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração  IVANILZA OLIVEIRA DA 

ROCHA, matrícula SIAPE nº 2366437, lotada no Campus Capitão Poço, da Classe D-II para a Classe D-III, a 

partir de 23/02/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Cerimonial no 

Ambiente Legislativo”, “Gestão Pessoal - Base da Liderança” e “Gestão Estratégica com Foco na 

Administração Pública”, totalizando 130 horas. 

 

[PORTARIA Nº 358/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração  ADELIA DE FARIAS 

PANTOJA, matrícula SIAPE nº 1685299, lotada no Instituto Ciberespacial - ICIBE, da Classe D-III para a 

Classe D-IV, a partir de 31/01/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 

27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: 

“Workshop de Recursos Educacionais Abertos”, “Curso de Inglês Básico”, “IV Seminário PARFOR/UFRA e 

II Seminário Amazônico de Acessibilidade, Inclusão e Tecnologia - ACESSAR”, “Cerimonial e Organização 

de Eventos Institucionais”, “Gestão de Documentos” e “Comunicação Escrita”, totalizando 170 horas. 

 

[PORTARIA Nº 359/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente em Administração  JOÃO LENO LIMA DA 

ROCHA, matrícula SIAPE nº 3060472, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos- ISARH, 

da Classe D-I para a Classe D-II, a partir de 01/02/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei 

n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os 

ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos 

cursos: “EAD: Planejamento Estratégico”, “Redação Oficial - Turma Belém”, “Planejamento Tático” e 

“Ética e Administração Pública - Turma 2”, totalizando 114 horas. 

 

▪ PROGRESSÃO POR MÉRITO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 245/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Assistente em Administração ELISA ROSE LOBO MATOS, 

matrícula SIAPE nº 3055089, lotada na Propladi - Pró Reitoria De Planejamento e Desenvolvimento 

Institucional, do nível D-01 ao D-02, a partir de 09/01/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 

de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, 

publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 246/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Técnica em Assuntos Educacionais ELIZA SENA SILVA, matrícula 

SIAPE nº 1353381, lotada na PROAES - Pró Reitoria De Assuntos Estudantis, do nível E-07 ao E-08, a partir 

de 03/02/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
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[PORTARIA Nº 247/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, á Engenheira SUZANA PAULA DE SOUZA FIGUEIRA, matrícula 
SIAPE nº 3059060, lotada na Prefeitura , do nível E-01 ao E-02, a partir de 26/01/2020, conforme 
determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
 
[PORTARIA Nº 248/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, o Bibliotecário-Documentalista MILTON DE SOUZA FERNANDES, 

matrícula SIAPE nº 1834830, lotado no Campus De Paragominas , do nível E-06 ao E-07, a partir de 

14/01/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 249/PROGEP/2020, DE 02 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Assistente em Administração LUCIANA POMBO CAMPOS, 

matrícula SIAPE nº 3064641, lotada na PROAF - Pró Reitoria De Administração e Finanças, do nível D-01 

ao D-02, a partir de 13/02/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 253/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Assistente em Administração JILCENATALIA SILVA PEDROSO, 

matrícula SIAPE nº 3064641, lotada na Ouvidoria, do nível D-01 ao D-02, a partir de 21/12/2019, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 254/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, o Técnico De Laboratório DAERCIO JOSE DE MACEDO RIBEIRO 

PAIXÃO, matrícula SIAPE nº 1042663, lotado no Instituto Socioambiental e Dos Recursos Hídricos, do nível 

D-01 ao D-02, a partir de 03/11/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 255/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, o Auxiliar De Agropecuária JOAQUIM CANCÍO DOS SANTOS, 

matrícula SIAPE nº 1125431, lotado na Estação Experimental De Piscicultura De Água Doce De Castanhal, 

do nível B-15 ao B-16, a partir de 01/03/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 

2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no 

DOU de 23/09/2008. 

[PORTARIA Nº 256/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Administradora ALESSANDRA FORTUNATO DE ALMEIDA, 
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matrícula SIAPE nº 1701088, lotada na Divisão De Sustentabilidade Institucional, do nível E-07 ao E-08, a 

partir de 26/11/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada 

pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 257/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, o Técnico De Laboratório JULIO CESAR GOMES COSTA, matrícula 

SIAPE nº 1465206, lotado no Instituto De Ciências Agrárias, do nível D-09 ao D-10, a partir de 01/03/2019, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 258/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, o Administrador JOELDEN ROBERTO ALVES DA ROCHA, matrícula 

SIAPE nº 1482173, lotado na Ouvidoria, do nível E-06 ao E-07, a partir de 26/10/2019, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 259/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Engenheira Agrônoma WILZA DA SILVEIRA PINTO, matrícula 

SIAPE nº 1125394, lotado no Instituto De Ciências Agrárias, do nível E-14 ao E-15, a partir de 01/03/2019, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 260/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, o Analista De Tecnologia Da Informação SUELCK PATRICK DE 

SOUZA MOREIRA, matrícula SIAPE nº 3059034, lotado no Campus Parauapebas, do nível E-01 ao E-02, a 

partir de 20/01/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada 

pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 261/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Assistente Em Administração ADRIANA OLIVEIRA DE ARAUJO, 

matrícula SIAPE nº 3059398, lotada na Pró-Reitoria De Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico, do nível 

D-01 ao D-02, a partir de 23/01/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 262/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Assistente Em Administração NAYARA MASTUB SOUZA, 

matrícula SIAPE nº 1951291, lotada na Pró-Reitoria De Ensino, do nível D-05 ao D-06, a partir de 

11/12/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
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[PORTARIA Nº 263/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, o Assistente Em Administração JOÃO LENO LIMA DA ROCHA, 

matrícula SIAPE nº 3060472, lotado no  Instituto Socioambiental e Dos Recursos Hídricos, do nível D-01 

ao D-02, a partir de 01/02/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 264/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Secretaria Executiva ANA PAULA SALDANHA EREMITA DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 1547005, lotada na Divisão De Regulação e Avaliação, do nível E-08 ao E-09, a partir 

de 01/09/2018, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 265/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Analista De Tecnologia Da Informação MARISA CRISTINA 

MORENO ALVES DE ANDRADE, matrícula SIAPE nº 1715232, lotada na Pró-Reitoria De Ensino, do nível E-

07 ao E-08, a partir de 30/01/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 266/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Auxiliar Em Administração MICHELLE ELAINE LOPES DE 

QUADROS, matrícula SIAPE nº 2071603, lotada na Pró Reitoria De Administração e Finanças, do nível C-

04 ao C-05, a partir de 18/11/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 267/PROGEP/2020, DE 03 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Odontologa DIANA FEIO DA VEIGA BORGES LEAL, matrícula 

SIAPE nº 2041317, lotada na Pró Reitoria De Gestão De Pessoas , do nível E-04 ao E-05, a partir de 

10/07/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 285/PROGEP/2020, DE 06 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Assistente em Administração ADELIA DE FARIAS PANTOJA, 

matrícula SIAPE nº 1685299, lotada no ICIBE - Instituto Ciberespacial, do nível D-07 ao D-08, a partir de 

13/09/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
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[PORTARIA Nº 287/PROGEP/2020, DE 06 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Engenheiro Agrônomo GERSON DIEGO PAMPLONA 

ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE nº 1952182, lotado no ICIBE - Instituto Ciberespacial, do nível E-05 ao E-

06, a partir de 25/12/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 288/PROGEP/2020, DE 06 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Assistente em Administração JEFERSON COSTA PINHEIRO, 

matrícula SIAPE nº 3000997, lotado no PROAES - Pró Reitoria de Assuntos Estudantis , do nível D-01 ao D-

02, a partir de 12/06/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 289/PROGEP/2020, DE 06 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Assistente em Administração MARIA DAS DORES TERTO FELICIO, 

matrícula SIAPE nº 3045520, lotada na Progep - Pró Reitoria De Gestão De Pessoas , do nível D-01 ao D-

02, a partir de 14/11/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 291/PROGEP/2020, DE 06 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Auxiliar em Administração AUGUSTO DA SILVA ALVES, 

matrícula SIAPE nº 1843308, lotada no Campus de Capanema , do nível C-06 ao C-07, a partir de 

09/02/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 292/PROGEP/2020, DE 06 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Assistente em Administração VANUZA SILVA CIRINO, matrícula 

SIAPE nº 1781073, lotada na Procuradoria Federal/UFRA , do nível D-04 ao D-05, a partir de 14/02/2020, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 316/PROGEP/2020, DE 13 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Assistente em Administração KEYLA DA COSTA ESTUMANO, 

matrícula SIAPE nº 2372053, lotada na Pró Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível D-02 ao D-03, a partir 

de10/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
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[PORTARIA Nº 329/PROGEP/2020, DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, á Secretária Executiva DEBORA LUCIA DE OLIVEIRA OLIVEIRA, 

matrícula SIAPE nº1968192, lotada na Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível E-05 ao E-06, a partir 

de 13/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 329/PROGEP/2020, DE 24 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Engenheiro de Segurança do Trabalho ANDERSON DOS SANTOS 

VIEIRA, matrícula SIAPE nº 1967955, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível E-05 ao E-06, 

a partir de 06/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada 

pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 330/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Bibliotecária HELOISA DOS SANTOS BRASIL, matrícula SIAPE nº 

1524438, lotada na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, do nível E-09 ao E-10, a partir de 

08/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 331/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Engenheiro CICERO CEZAR FERREIRA DANTAS, matrícula SIAPE 

nº 3066816, lotado na Prefeitura, do nível E-01 ao E-02, a partir de 27/02/2020, conforme determina a 

Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de 

setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 332/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Vigilante ROBERTO OTOMAR DE SOUZA DOLZANE, matrícula 

SIAPE nº 1122444, lotado na Seção de Vigilância, do nível D-14 ao D-15, a partir de 01/03/2019, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 333/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Analista de Tecnologia da Informação ANDERSON LUIZ 

PINHEIRO PAIXÃO, matrícula SIAPE nº 2369222, lotado na Superintendência de Tecnologia da Informação 

e Comunicação, do nível E-02 ao E-03, a partir de 03/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 

de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, 

publicada no DOU de 23/09/2008. 
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[PORTARIA Nº 334/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Zootecnista WALDJANIO DE OLIVEIRA MELO, matrícula SIAPE 

nº 1963567, lotado no Campus de Paragominas, do nível E-05 ao E-06, a partir de 21/02/2020, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 335/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Contadora LORENA FREIRE CORREA, matrícula SIAPE nº 

1361646, lotada na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível E-02 ao E-03, a partir de 

13/02/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 336/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Contador KLEYTON ARTHUR SOUSA LISBOA, matrícula SIAPE nº 

1093731, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, do nível E-04 ao E-05, a partir de 

27/02/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 337/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Bibliotecária MERABE CARVALHO FERREIRA DA GAMA, matrícula 

SIAPE nº 1618777, lotada na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, do nível E-06 ao E-07, a 

partir de 10/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada 

pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 338/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Assistente em Administração AURICILENE GOMES MOREIRA, 

matrícula SIAPE nº 2376591, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico, do nível 

D-02 ao D-03, a partir de 13/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 339/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Assistente em Administração LUENIA RESENDE LIMA, matrícula 

SIAPE nº 1720155, lotada no Campus de Parauapebas, do nível D-07 ao D-08, a partir de 24/02/2020, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 340/PROGEP/2020, DE 25 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Técnica de Tecnologia da Informação MARIA BEATRIZ DE 
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OLIVEIRA CASTRO, matrícula SIAPE nº 3068052, lotada no Campus de Paragominas, do nível D-01 ao D-

02, a partir de 12/03/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 341/PROGEP/2020, DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Bibliotecária MELISSA SOBRAL PINHEIRO, matrícula SIAPE nº 

1899608, lotada na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, do nível E-03 ao E-04, a partir de 

20/10/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 342/PROGEP/2020, DE 26 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Pedagoga LUANA COSTA VIANA, matrícula SIAPE nº 2375841, 

lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível E-02 ao E-03, a partir de 08/03/2020, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

▪ RETIFICAÇÕES 
 

[PORTARIA Nº 309/PROGEP/2020, DE 11 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - Retificar a Portaria nº 001022/2007, de Progressão por Mérito do servidor ORICIVALDO DO 

NASCIMENTO ALBUQUERQUE do nível 10 para o nível 11. Onde se lê: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: 

“a partir de 01/03/2007.” 

 

Art. 2º - Retificar a Portaria nº 001386/2007, de Progressão por Mérito do servidor ORICIVALDO DO 

NASCIMENTO ALBUQUERQUE do nível 11 para o nível 12. Onde se lê: “a partir de 01/11/2007”, leia-se: 

“a partir de 01/09/2008.” 

 

Art. 3º - Retificar a Portaria nº 002061/2009, de Progressão por Mérito do servidor ORICIVALDO DO 

NASCIMENTO ALBUQUERQUE do nível 12 para o nível 13. Onde se lê: “a partir de 07/07/2009”, leia-se: 

“a partir de 01/03/2010.” 

 

Art. 4º - Retificar a Portaria nº 002896/2010, de Progressão por Mérito do servidor ORICIVALDO DO 

NASCIMENTO ALBUQUERQUE do nível 13 para o nível 14. Onde se lê: “a partir de 01/12/2010”, leia-se: 

“a partir de 01/09/2011.” 

 

Art. 5º - Retificar a Portaria nº 001932/2012, de Progressão por Mérito do servidor ORICIVALDO DO 

NASCIMENTO ALBUQUERQUE do nível 14 para o nível 15. Onde se lê: “a partir de 01/06/2012”, leia-se: 

“a partir de 01/03/2013.” 

 

Art. 6º - Retificar a Portaria nº 000074/2014, de Progressão por Mérito do servidor ORICIVALDO DO 

NASCIMENTO ALBUQUERQUE do nível 15 para o nível 16. Onde se lê: “a partir de 01/12/2013”, leia-se: 

“a partir de 01/09/2014.” 

 

[PORTARIA Nº 360/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - Retificar a portaria nº 27/PROGEP/2020 que concedeu Progressão por Capacitação à Assistente 

em Administração JILCENATALIA SILVA PEDROSO, matrícula SIAPE nº 3051407, lotada na Ouvidoria, da 
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Classe D-I para a Classe D-II, a partir de 21/12/2019, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 

11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os 

ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos 

cursos: “Acesso à Informação” , “Oratória e Técnicas de Apresentação”, “Excel Básico”, “Acesso à 

Informação”, “Controle Social”, “Ética e Serviço Público”, “Gestão em Ouvidoria”, “II Seminário de Gestão 

Pública”, “Libras Básico”, “Planejamento Tático”, “Processo Administrativo Disciplinar”, totalizando 221 

horas. Onde se lê: “a partir de 21/12/2019”, leia-se: “a partir de 07/01/2020”. 

 

▪ TORNAR SEM EFEITO 
 

[PORTARIA Nº 361/PROGEP/2020, DE 30 DE MARÇO DE 2020] 

 

Art. 1º - TORNAR SEM EFEITO a Portaria Nº 313/PROGEP/2020 que homologa o afastamento da 

Professora do Magistério Superior JANAE GONÇALVES , com ônus limitado, matrícula SIAPE nº 1700510, 

lotada no Instituto Ciberespacial no período de 31/03 a 04/04/2020 para participar e compor a Comissão 

para Avaliação de Credenciamento e IES para da modalidade presencial, na Faculdade Faraguapaz Itamar 

Bernadinho - FAIB, em Araguapaz/Go. 
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A Pró-reitora de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnológico da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA 

AMAZÔNIA, no uso de suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, inciso 

IV, da Portaria nº 05/2020, publicada no DOU nº 4, de 07/01/2020, página 30, Seção 02, torna público:  

 

▪ COMISSÃO 
 

[PORTARIA Nº 06 DE 28 DE ABRIL DE 2020] 

 

 Art. 1º - DESIGNAR a servidora LILIANE FERREIRA DO ROSÁRIO, SIAPE 1323274, como COORDENADORA 

da Comissão de elaboração do projeto pedagógico do curso de Pós-graduação em Gestão de Recursos 

Naturais do Campus Tomé-Açu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PORTARIAS PROPED  
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