&

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Boletim de Pessoal
JANEIRO/2020




SUMARIO

#  ACELERAGCAO DA PROMOGAD ....ocuiieieieeteteeeeteetete ettt sttt ettt sttt s ss st snenene s 3
B COMISSOES......vitiiiiiiecee ettt ettt sttt b bt s et b bbbt ss st et e bbb bbb s st be bbb s s sttt s 3
*  COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO ......cocviuivrieiierieeiesseie s 5
*  COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO DOCENTE ....cocvveivereierreicieiescee e 8
*  HORARIO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO DE DEPENDENTE ....cvuvuvveierieieeeieseee e 8
® LICENGA MATERNIDADE ......ouovteieiiitiecteteeee sttt sttt s st ae st st ae bbb s s s s s s eeaas 8
*  LICENGA MATERNIDADE - PRORROGAGAD.......c.couiverieiteiiieteisietesste et 8
B LICENGA MEDICA ...ttt ettt sttt st bbbt b st bbbt et s s s eeaas 9
*  LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES .......cviuivereieeriecreteiecaesesiessae s sessae e 11
*  LICENGA PATERNIDADE — PRORROGAGAD ......cocvivvieitertecie et tesas ettt s s naeaas 12
*  LICENGCA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA ......oouivreivererecieteeteiece e 12
® PROGRESSAO DOCENTE ....couiuiteieiecteieiee sttt ssee st sttt ssae b st s e s s st s s s s as b s st s te s s e snseaas 12
B REMOGAO ..ottt ettt ettt ettt b s et a et a et ettt bt b st b et s st et s e b e 16
*  REVERSAO DE REDUGAOQ DE CARGA HORARIA .......cocvuivivieieeiiecteteee ettt 16
B RETIFICAGAD ...ecuiieieteeeete ettt ettt bbbt a s b st b st bbb s b st et s s s naeaas 16
B SUBISTITUIGAO OFICIAL ..voveeevveeceeceeteeeee et seseetesesae st sesaesesasaesssesesssaesesastessassesnsssssenaesenanens 16
B SUBSTITUIGAD w.oceveeeeee ettt s s 17
B VACANCIA .ttt bbbt 21
PORTARIAS PROGEP ...ttt ettt sttt sttt s ba s etesbe s ebesbeasetesbaneas 22
*  AFASTAMENTOS DE CURTA DURAGAO .......coiuiteiiectitcte ettt s s es st sae s s s e 22
*  INCENTIVO A QUALIFICAGAO AOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO ....... 25
=  PROGRESSAO POR CAPACITACAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO 26
*  PROGRESSAO POR MERITO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO........... 29
. RETIFICACGOES ...ttt sttt sttt ettt st et s et e st ss et et s b e b s st esbenesbe st eresbe st enesteseans 32
PORTARIAS ICA ...ttt ettt ettt ettt ettt ettt et e se st ebasesbebass s ebaseebebenssebannaes 33


file:///C:/Users/SAA%20PROGEP/Desktop/boletim_JANEIRO.docx%23_Toc32498293
file:///C:/Users/SAA%20PROGEP/Desktop/boletim_JANEIRO.docx%23_Toc32498299

Boletim de Pessoal — PROGEP — Ed. Ordindria JAN/2020

BOLETIM DE PESSOAL

JANEIRO/2020

O Pré-Reitor de Gest3o de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, nomeado através
da Portaria n2 2.320 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, torna publico:

= ACELERAGAO DA PROMOCAO
[PORTARIA N2 32 DE 03 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao da Aceleragdo de Promogdo, de acordo com o disposto no art. 13 da
Lei n2 12.772 de 28/12/2012, passando do nivel | da Classe Adjunto-A, para o nivel | da Classe C, com
denominagao de Professor Adjunto, pela obtengdo de Estabilidade, a Professora do Magistério Superior
YNIS CRISTINE DE SANTANA MARTINS LINO FERREIRA, matricula SIAPE n? 2312996, lotada no Instituto
Ciberespacial, a partir de 25/05/2019.

= COMISSOES

[PORTARIA N2 08 DE 02 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como representantes da UFRA no Forum
Estadual de Educagdo.

Representante Titular:
e Prof. Jany Eric Queirds Ferreira

Representante Suplente:
e  Prof. Jose Elias Pereira Hage

Art. 29 - Revoga-se a Portaria n2 533/2019.
[PORTARIA N2 14 DE 02 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a constituicdo da Comissdo Editorial e Conselho Editorial da EDUFRA, composta
pelos seguintes membros abaixo relacionados:

EDUFRA - Editora da Universidade Federal Rural da Amazénia:
Comissao Editorial: Suely Nazaré Furtado Franga - SIAPE: 1125410 (Titular);
Comissdo Editorial: Cristiane do Espirito Santo Coelho - SIAPE: 1545213 (Suplente);

ICIBE - Instituto Ciberespacial:

Comissao Editorial: Tabilla Verena da Silva Leite - SIAPE: 1084098 (Titular);
Comissao Editorial: Jodo Ferreira de Santanna Filho - SIAPE: 1554864 (Suplente);
Conselho Editorial: Pedro Silvestre da Silva Campos - SIAPE: 1477782;
IndicagGes realizadas por meio do processo 23084.000473/2018-07.

ICA - Instituto de Ciéncias Agrarias:

Comissdo Editorial: Antonia Benedita da Silva Bronze - SIAPE: 2494920;
Comissdo Editorial: Eduardo Saraiva da Rocha - SIAPE: 1465700 (Suplente);
Conselho Editorial: Sérgio Brazdo e Silva - SIAPE: 388627;

IndicagBes realizadas por meio do processo 23084.000470/2018-07.
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ISARH - Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos:

Comissdo Editorial: Israel Hidenburgo Aniceto Cintra - SIAPE: 2301048 (Titular);
Comissao Editorial: Marcos Antonio Souza dos Santos - SIAPE: 1743866 (Suplente);
Conselho Editorial: Ruth Helena Cristo Almeida - SIAPE: 1698678;

IndicagBes realizadas por meio do processo 23084.000471/2018-07.

ISPA - Instituto de Saude da Produgdo Animal:

Comissao Editorial: Leony Soares Marinho - SIAPE: 388449 (Titular);

Comissao Editorial: Fernando Elias Rodrigues da Silva- SIAPE: 3142126 (Suplente);
Conselho Editorial: Nazaré Fonseca de Souza - SIAPE: 388506;

IndicagBes realizadas por meio do processo 23084.033200/2019-80

PROEN - Pré-Reitoria de Ensino:

Conselho Editorial: Inara de Araujo Carvalho - SIAPE: 1546972;
IndicagBes realizadas por meio do processo 23084.000467/2018-07.
PROPED - Pro-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico:
Conselho Editorial: Maria de Nazaré Martins Maciel - SIAPE: 1122452;
IndicagBes realizadas por meio do processo 23084.000459/2018-07.
PROEX - Pré-Reitoria de Extensdo:

Conselho Editorial: Cleide Lucia Gaspar da Assungao - SIAPE: 2427065;
IndicagBes realizadas por meio do processo 23084.000465/2018-07.
Art. 22 -Revoga-se a portaria 1719 de 05 de julho de 2018.

[PORTARIA N2 104 DE 14 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a Composicdo da Comissdo de Avaliagdo de RADOCs do Campus de Tomé-Acu,
composta pelos membros abaixo relacionados:

Fabricio Noura Gomes
Fabiane Machado Barbosa
Marcia Alessandra Brito de Aviz

[PORTARIA N2 143 DE 22 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo Permanente de verificagdo
de acumulagdo indevida de cargos, empregos e fungdes publicas.

Presidente:
Elen Vieira Lima Mat. Siape: 1592258

Membro e Presidente-Suplente:

Marcelo Ribeiro Albernaz Mat. Siape: 2993299
Membros:

Fernanda Sena da Silva Mat. Siape: 3051428

Felipe Salomao Valente Leal Mat. Siape: 2397446

Art. 22 - Compete a Comissao:

| — Analisar e monitorar os indicios de acumulagdo indevida de cargos, empregos e fungdes publicas
diagnosticados pela Auditoria Interna, pela Controladoria-Geral da Unido, pelo Tribunal de Contas da
Unido ou outros 6rgdos que detenham esta competéncia;
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Il — Analisar declaragGes apresentadas pelos servidores acerca da acumulagdo de cargos, empregos e
fungdes publicas;

Il — Emitir manifestagdo quanto a legalidade de acumulagdo de cargos publicos;

IV — Emitir manifestagdo quanto ao pedido de reconsideragdo, quando declarada a ilegalidade do
acumulo;

V — Oficiar e comunicar a Chefia Imediata do Servidor, bem como ao mesmo, quanto ao andamento do
processo de acumulagdo de cargos;

VI —Solicitar esclarecimentos complementares em caso de duvida ou omissdo em declaragao;

VIl — Identificando a existéncia de vicio, ilegalidade, fraude, falsidade documental encaminhar
integralmente os autos ao Pré-Reitor de Gestao de Pessoas, para providéncias cabiveis.

VIl — Encaminhar mensalmente relatérios ao Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas acerca dos trabalhos
realizados durante o més vigente;

Art. 32 - A Comissdo Permanente de verificacdo de acumulagdo indevida

de cargos, empregos e fungbes publicas se reunira todas as quartas-feiras pelo turno da tarde;

Paragrafo Unico. Em caso de impossibilidade de ocorrer a reunidio na data fixada no caput, a Comissdo
devera se reunir em dia oportuno na mesma semana.

Art. 42 - A participa¢do na Comissdo sera gratuita e constituira servigo publico relevante.
Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
[PORTARIA N2 151 DE 23 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a composicdo da Comissdo de Elaboracgdo do PPC do curso de Ciéncias Contabeis.
Com os seguintes membros abaixo:

1.Cesar Augusto Tendrio de Lima - Campus de Paragominas (Dire¢do do Campus);

2.Carlos Douglas De Sousa Oliveira - Campus de Paragominas (Vice-Diretor e Gerente Académico);
3. Vilma Lorena Tello Gamarra - Campus de Paragominas (Professora);

4. David Costa Correia Silva - Campus de Paragominas (Subcoordenador do curso de Administragdo);
5. Eldilene da Silva Barbosa - Campus de Paragominas (Professora);

6. Maria Nadia Alencar Lima- Campus de Paragominas (Técnico Administrativo);

7.Gabriel Jeronimo dos Passos Monteiro - Campus de Paragominas (Discente);

8. Waljucy Furtado Cardoso- Campus de Capanema (Professor);

9. Ynis Cristine de Santana Martins Lino Ferreira-UFRA Belém/ICIBE(Professora);

10.Bruno Soeiro- UNAMA (Professor);

11. Isaias de Oliveira Barbosa Junior - Campus de Paragominas (Professor);

12. Fernando Rocha Palécios - Campus de Paragominas (Professor).

= COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO
[PORTARIA N2 11 DE 02 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatério da servidora DENISE SANTOS DE SOUZA, matricula SIAPE n® 3147408, servidora em
estagio probatdrio, lotada na Pré-Reitoria de Ensino, em conformidade com a Resolugdo n? 24, de
06/09/2011.

e  Ruth Helena Falesi Palha de Moraes Bittencourt- SIAPE: 1125234;
e  Luis Marcelo Oliveira Andrade- SIAPE: 1906500;
e Savio Fonseca Rodrigues-SIAPE: 388333;
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e Jose Raimundo da Silva-SIAPE: 388760.
[PORTARIA N2 73 DE 13 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissao de Avaliagdo de Estagio
Probatério do servidor ANTONIO COSME MENEZES NETO, matricula SIAPE n2 3141391, servidor em
estagio probatdrio, lotado no Campus de Parauapebas, em conformidade com a Resolugdo n? 24, de
06/09/2011.

e Luis Rennan Sampaio Oliveira-SIAPE: 1632663;
e (Claudete Rosa da Silva- SIAPE: 2078871;

e Luenia Resende Lima-SIAPE: 1720155;

e Luckas Thiago Oliveira Galvao-SIAPE: 2188148.

[PORTARIA N2 74 DE 13 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério do servidor WALLACE ALBUQUERQUE QUEIROZ, matricula SIAPE n? 1105604, servidor em
estagio probatdrio, lotado no Campus de Parauapebas, em conformidade com a Resolugdo n? 24, de
06/09/2011.

e  Luis Rennan Sampaio Oliveira-SIAPE: 1632663;

e Rosana Maria do Nascimento Luz- SIAPE: 1964421;
e Luenia Resende Lima-SIAPE: 1720155;

e Luckas Thiago Oliveira Galvao-SIAPE: 2188148.

[PORTARIA N2 79 DE 13 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatodrio do servidor JACONIAS ESCOCIO LIMA NETO, matricula SIAPE n2 3141365, servidor em estagio
probatdrio, lotado no Campus de Capanema, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Ebson Pereira Candido-SIAPE: 1974699;

e Joaquim Alves De Lima Junior- SIAPE: 2747716;

e  Pedro Daniel De Oliveira-SIAPE: 2127339;

e Anderson Francisco De Souza Almeida-SIAPE: 1815637.

[PORTARIA N2 80 DE 13 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatério da servidora ADARA ISIS DE BRITO MONTEIRO, matricula SIAPE n? 1883630, servidora em
estagio probatdrio, lotada na Divisdo de Planejamento Orgamentario, em conformidade com a Resolugdo
n2 24, de 06/09/2011.

e Silvana Rossy de Brito-SIAPE: 1482805;
e Ademir de Carvalho Lopes Junior- SIAPE:  1875100;
e Jose Raimundo Viana-SIAPE: 388765.

Art. 29 -Revoga-se a portaria de n° 189/2019.
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[PORTARIA N2 82 DE 13 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio
Probatodrio da servidora IVANETE DE OLIVEIRA FURO, matricula SIAPE n2 3150425, servidora em estagio
probatdrio, lotada no Campus de Parauapebas, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Luis Rennan Sampaio Oliveira-SIAPE: 1632663;

e Rosana Maria do Nascimento Luz- SIAPE: 1964421;
e Luenia Resende Lima-SIAPE: 1720155;

e  Luckas Thiago Oliveira Galvao-SIAPE: 2188148.

[PORTARIA N2 89 DE 14 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatdrio da servidora LUANA COSTA VIANA, matricula SIAPE n2 2375841, servidora em estagio
probatodrio, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de
06/09/2011.

e  Saulo Luis Pereira Wanzeler-SIAPE: 1672564;
e  Mario Sergio Santos Ribeiro- SIAPE: 2151431;
e Victor Daniel de Oliveira e Silva-SIAPE: 1917593.

[PORTARIA N2 90 DE 14 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério da servidora GISELE KARINA NASCIMENTO MESQUITA DA SILVA, matricula SIAPE n2 2392386,
servidora em estagio probatério, lotada na Pré-Reitoria de Administragado e Finangas, em conformidade
com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.

e Kleyton Arthur Sousa Lisboa-SIAPE: 1093731;
e Louisi de Sousa Alves- SIAPE: 2368911;

e Fatima Damasceno Barros-SIAPE: 388580;

e Ezequiel Souza dos Santos-SIAPE: 1670872.

[PORTARIA N2 137 DE 21 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatério da servidora ALINE STFFANE ALMEIDA DA SILVA, matricula SIAPE n? 2400275, servidora em
estagio probatdrio, lotada na Pré-Reitoria de Ensino, em conformidade com a Resolucdo n? 24, de
06/09/2011.

e  Ruth Helena Falesi Palha de Moraes Bittencourt-SIAPE: 1125234;
e  Marisa Cristina Moreno Alves de Andrade- SIAPE: 1715232;

e Rubia Cristiane Castro Bricio-SIAPE: 1880710.

e  Luis Marcelo Oliveira Andrade-SIAPE: 1906500.

Art. 29 - Revoga-se a Portaria de n°1030/2019.
[PORTARIA N2 138 DE 21 DE JANEIRO DE 2020]
Art. 12 - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliagdo de Estagio

Probatério do servidor RAFAEL SOUZA GUIMARAES, matricula SIAPE n2 3014926, servidor em estagio
probatdrio, lotado no Campus de Parauapebas, em conformidade com a Resolugdo n2 24, de 06/09/2011.



Boletim de Pessoal — PROGEP — Ed. Ordindria JAN/2020

e  Luis Rennan Sampaio Oliveira-SIAPE: 1632663;

e Rosana Maria do Nascimento Luz- SIAPE: 1964421;
e  Marcos Edilson Costa Martinho-SIAPE: 1952599;

e Luckas Thiago Oliveira Galvao-SIAPE: 2188148.

Art. 22 - Revoga-se a Portaria de n°938/2018.
= COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO DOCENTE
[PORTARIA N2 41 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]
Art. 12 - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliacdo de Estagio
Probatdrio do Docente MARCOS AUGUSTO LIMA DA LUZ, SIAPE 3077481, lotado no Campus Parauapebas,
em conformidade com a Resolugdo CONSAD n? 180, de 21/11/2017:
e Luis Rennan Sampaio Oliveira-SIAPE:1632663 (Presidente);
e Gladis de Oliveira Jucoski- SIAPE: 1527122 (Supervisora);
e Kaliandra Souza Alves- SIAPE: 1354679 (Membro).
Art. 19 - Revoga-se a Portaria de n? 1142/2019.
= HORARIO ESPECIAL PARA ACOMPANHAMENTO DE DEPENDENTE
[PORTARIA N2 158 DE 27 DE JANEIRO DE 2020]
Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Horario Especial para acompanhamento de dependente, com base
no art. 98, paragrafo 32 da Lei 8.112/90, definido em 06 horas didrias de trabalho, sem compensac3o, a

servidora YNIS CRISTINE DE SANTANA MARTINS LINO FERREIRA, Professora do Magistério Superior,
matricula SIAPE n2 2312996, lotada no Instituto Ciberespacial-ICIBE.

= LICENCA MATERNIDADE

[PORTARIA N2 61 DE 09 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Licenca Maternidade a servidora PRISCILLA ANDRADE SILVA,
matricula SIAPE n2 1315231, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no Campus

de Parauapebas, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e demais legislagBes pertinentes, pelo periodo de
120 (cento e vinte) dias, de 12/12/2019 a 09/04/2020.

= LICENCA MATERNIDADE - PRORROGACAO

[PORTARIA N2 62 DE 09 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a Prorrogacdo de Licenga Maternidade a servidora PRISCILLA ANDRADE SILVA,
matricula SIAPE n2 1315231, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, lotada no Campus

de Parauapebas, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e demais legislacdo pertinente, pelo periodo de 60
(sessenta) dias, de 10/04/2020 a 08/06/2020.
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* LICENGCA MEDICA

[PORTARIA N2 43 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 59 (cinquenta e nove) dias de Licenga Médica, pelo periodo de
17/11/2019 a 14/01/2020, a servidora RAQUEL SOARES CASAES NUNES, matricula SIAPE n2 3030403,
lotada no Instituto de Satide da Produgdo Animal, conforme Laudo de n2 0.218.942/2019.

[PORTARIA N2 44 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 31 (trinta e um) dias de Licenca Médica, pelo periodo de
26/11/2019 a 26/12/2019, a servidora VALERIA DE SOUSA BRITO, matricula SIAPE n2 2390854, lotada no
Campus de Parauapebas, conforme Laudo de n? 0.233.761/2019.

[PORTARIA N2 45 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 40 (quarenta) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 20/11/2019
a29/12/2019, a servidora ALESSANDRA PAIXAO HUNGRIA DA SILVA, matricula SIAPE n2 2125428, lotada
na Auditoria Interna, conforme Laudo de n2 0.234.621/2019.

[PORTARIA N2 46 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 43 (quarenta e trés) dias de Licenga Médica, pelo periodo de
28/10/2019 a 09/12/2019, ao servidor MIGUEL RAIOL DE SOUSA, matricula SIAPE n2 388644, lotado no
Instituto de Saude da Produgdo Animal, conforme Laudo de n2 0.209.356/2019.

[PORTARIA N2 47 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 18 (dezoito) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 10/12/2019
a 27/12/2019, ao servidor MIGUEL RAIOL DE SOUSA, matricula SIAPE n2 388644, lotado no Instituto de
Salde da Produgdo Animal, conforme Laudo de n? 0.234.116/2019.

[PORTARIA N2 49 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 60 (sessenta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 03/12/2019
a31/01/2020, ao servidor ROBERTO OTOMAR DE SOUZA DOLZANE, matricula SIAPE n? 1122444, lotado
na Secdo de Vigilancia, conforme Laudo de n? 0.232.835/2019.

[PORTARIA N2 50 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 180 (cento e oitenta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de
21/08/2019 a 16/02/2020, a servidora SHELLYDA SILVA DOS SANTOS, matricula SIAPE n2 1147583, lotada
no Campus Paragominas, conforme Laudo de n? 0.229.537/2019.

[PORTARIA N2 51 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 14 (quatorze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 10/12/2019

a23/12/2019, a servidora HELOISA DOS SANTOS BRASIL, matricula SIAPE n? 1524438, lotada na Biblioteca
Lourengo José Tavares Vieira da Silva, conforme Laudo de n2 0.236.733/2019.
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[PORTARIA N2 83 DE 13 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 28 (vinte e oito) dias de Licenga Médica, pelo periodo de
21/09/2019 a 18/10/2019, ao servidor RAIMUNDO NONATO CRUZ DA SILVA, matricula SIAPE n2 388317,
lotado na Biblioteca Lourencgo José Tavares Vieira da Silva, conforme Laudo de n® 0.219.282/2019.

[PORTARIA N2 84 DE 13 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 74 (setenta e quatro) dias de Licengca Médica, pelo periodo de
19/10/2019 a 31/12/2019, ao servidor RAIMUNDO NONATO CRUZ DA SILVA, matricula SIAPE n2 388317,
lotado na Biblioteca Lourengo José Tavares Vieira da Silva, conforme Laudo de n® 0.234.124/2019.

[PORTARIA N2 135 DE 21 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 60 (sessenta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 06/12/2019
a 03/02/2020, ao servidor ALLAN BARROSO PINHEIRO, matricula SIAPE n2 1917610, lotado na
Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunica¢do, conforme Laudo de n2 0.237.280/2019.
[PORTARIA N2 136 DE 21 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 07/01/2020 a
21/01/2020, a servidora ELECI TEREZINHA DIAS DA SILVA, matricula SIAPE n2 2120689, lotada no Campus
de Capanema, conforme Laudo de n2 0.003.687/2020.

[PORTARIA N2 159 DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 18/12/2019 a
01/01/2020, ao servidor HELI MENDES DE LIMA NETO, matricula SIAPE n2 1271644, lotado na Pro-Reitoria
de Administragdo e Finangas, conforme Laudo de n2 0.004.868/2020.

[PORTARIA N2 160 DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 32 (trinta e dois) dias de Licenca Médica, pelo periodo de
16/12/2019 a 16/01/2020, a servidora MARIA DE LOURDES ANDRADE QUADROS, matricula SIAPE n?
53414, lotada no Instituto de Satude da Produgdo Animal, conforme Laudo de n? 0.004.047/2020.
[PORTARIA N2 161 DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 31 (trinta e um) dias de Licenca Médica, pelo periodo de
20/11/2019 a 20/12/2019, ao servidor EDIVALDO LIMA FRAZAO, matricula SIAPE n2 388729, lotado na
Secdo de Vigilancia, conforme Laudo de n® 0.225.681/2019.

[PORTARIA N2 162 DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 29 (vinte e nove) dias de Licenga Médica, pelo periodo de
21/12/2019 a 18/01/2020, ao servidor EDIVALDO LIMA FRAZAO, matricula SIAPE n2 388729, lotado na
Secdo de Vigilancia, conforme Laudo de n2 0.241.444/2019.

[PORTARIA N2 163 DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 90 (noventa) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 01/12/2019

a28/02/2020, ao servidor ANDRE LOUREIRO NEVES, matricula SIAPE n2 3059548, lotado na Corregedoria,
conforme Laudo de n2 0.241.447/2019.
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[PORTARIA N2 164 DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 34 (trinta e quatro) dias de Licenga Médica, pelo periodo de
28/11/2019 a 31/12/2019, a servidora DILMA LOPES DA SILVA RIBEIRO, matricula SIAPE n2 1844158,
lotada no Campus de Parauapebas, conforme Laudo de n2 0.003.511/2020.

[PORTARIA N2 165 DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 57 (cinquenta e sete) dias de Licenga Médica, pelo periodo de
23/12/2019 a 17/02/2020, & servidora LAURA MICHELE SERRAO LIMA GOMES, matricula SIAPE n2
2043784, lotada na Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, conforme Laudo de n2 0.005.559/2020.
[PORTARIA N2 166 DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 25 (vinte e cinco) dias de Licenga Médica, pelo periodo de
26/12/2019 a 19/01/2020, ao servidor HEDEN CLAZYO DIAS GONCALVES, matricula SIAPE n2 1549806,
lotado na Pré-Reitoria de Ensino, conforme Laudo de n2 0.003.464/2020.

[PORTARIA N2 187 DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 30 (trinta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 15/01/2020 a
13/02/2020, a servidora RAQUEL SOARES CASAES NUNES, matricula SIAPE n2 1549806, lotada no Instituto
de Saude da Produgdo Animal, conforme Laudo de n2 0.004.066/2020.

[PORTARIA N2 188 DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 15 (quinze) dias de Licenga Médica, pelo periodo de 16/01/2020 a
30/01/2020, a servidora ANESKA SILVA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n2 2376505, lotada no Campus
Paragominas, conforme Laudo de n2 0.007.968/2020.

[PORTARIA N2 189 DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 30 (trinta) dias de Licenca Médica, pelo periodo de 21/01/2020 a
19/02/2020, a servidora JOSEANE MOUTINHO VIANA, matricula SIAPE n2 1828393, lotada no Instituto de
Saude da Produgdo Animal, conforme Laudo de n2 0.009.563/2020.

[PORTARIA N2 191 DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 24 (vinte e quatro) dias de Licengca Médica, pelo periodo de

13/12/2019 a 05/01/2020, a servidora NAYARA MASTUB SOUZA, matricula SIAPE n? 1951291, lotada na
Pré-Reitoria de Ensino, conforme Laudo de n2 0.003.439/2020.

= LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

[PORTARIA N2 12 DE 02 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - AUTORIZAR a licenga sem remuneragdo para tratar de interesses particulares, a Professora do
Magistério Superior JANAINA DE CASSIA BRAGA ARRUDA, matricula SIAPE n2 1582953, lotada no Instituto
de Saude da Produgdo Animal, de acordo com o art. 91 da Lei n2 8.112/90, pelo prazo de 3 (trés) anos, a
partir 01/03/2020.
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= LICENGA PATERNIDADE — PRORROGAGAO

[PORTARIA N2 13 DE 02 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a prorrogacdo de 15 (quinze) dias de Licenca Paternidade ao Professor do
Magistério Superior REGIS JOSE DA CUNHA GUEDES, matricula Siape n2 2426059, lotado no Campus de
Tomé-Acu, no periodo de 29/11/2019 a 13/12/2019, nos termos do art. 208 da Lei n2 8.112/90.

= LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA

[PORTARIA N2 190 DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de 25 (vinte e cinco) dias de Licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 06/12/2019 a 30/12/2019, a servidora LIVIA MAULER MOURA,
matricula SIAPE n2 3056679, lotada na Divisdo de Controles Institucionais, conforme Laudo Pericial n®
0.003.451/2020.

= PROGRESSAO DOCENTE

[PORTARIA N2 09 DE 02 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Progressdo ao Professor do Magistério Superior ISRAEL
HIDENBURGO ANICETO CINTRA, matricula SIAPE n? 2301048, lotado no Instituto Socioambiental e dos
Recursos Hidricos, do nivel 1 da Classe D, com a denominag¢do de Associado, para o nivel 2 da mesma
classe, de acordo com a Lei n® 12.772/2012 e suas altera¢des, a partir de 12/12/2019, de acordo com art.
n2 19 da Lei 13.325/2016.

[PORTARIA N2 10 DE 02 DE JANEIRO DE 2020]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.031962/2019-41, resolve:

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alteragbes por meio
da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n2 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido
na Nota Técnica n2 2556/2018-MP, de 27/02/2018;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER a Progressdo ao Professor da Carreira de Magistério Superior PAULO SERGIO DOS
SANTOS SOUTO, matricula SIAPE n2 326451, passando do Nivel IV da Classe D, para o Nivel Unico da Classe
E, com denominagdo de Titular.

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverdo retroagir a data que o docente cumpriu o intersticio e os
requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 03/12/2019, data da aprovagdo dos RADOC’s pela Comissdo de
Avaliagcdo de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica n? 2556/2018-MP e o Oficio
Circular n2 53/2018-MP.

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da préoxima progressdo funcional devera
considerar o intersticio a partir de 03/12/2019.

12



Boletim de Pessoal — PROGEP — Ed. Ordindria JAN/2020

[PORTARIA N2 109 DE 15 DE JANEIRO DE 2020]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pégina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
gue consta no Processo n2 23084.028812/2019-51, resolve:

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alteragbes por meio
da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n2 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido
na Nota Técnica n? 2556/2018-MP, de 27/02/2018;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER a Progressao ao Professor da Carreira de Magistério Superior RAIMUNDO NELSON
SOUZA DA SILVA, matricula SIAPE n2 388483, passando do Nivel IV da Classe D, para o Nivel Unico da
Classe E, com denominagdo de Titular.

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverdo retroagir a data que o docente cumpriu o intersticio e os
requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 20/11/2019, data da aprova¢do dos RADOC's pela Comissdo de
Avaliagdo de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica n? 2556/2018-MP e o Oficio
Circular n2 53/2018-MP.

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da proxima progressao funcional deverd
considerar o intersticio a partir de 20/11/2019.

[PORTARIA N2 110 DE 15 DE JANEIRO DE 2020]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicSes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Sec¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.032448/2019-23, resolve:

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alteragbes por meio
da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n2 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido
na Nota Técnica n? 2556/2018-MP, de 27/02/2018;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER a Progressao ao Professor da Carreira de Magistério Superior AURECILIO DA SILVA
GUEDES, matricula SIAPE n2 1834218, passando do Nivel |, para o Nivel Il da classe C, com denominagdo
de Professor Adjunto.

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverdo retroagir a data que o docente cumpriu o intersticio e os
requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 02/12/2019, data da aprovagdo dos RADOC's pela Comissdo de
Avaliagdo de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica n? 2556/2018-MP e o Oficio
Circular n2 53/2018-MP.

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessdo da proxima progressao funcional devera
considerar o intersticio a partir de 02/12/2019.
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[PORTARIA N2 114 DE 15 DE JANEIRO DE 2020]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
gue consta no Processo n2 23084.032605/2019-09, resolve:

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alteragcdes por meio
da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n2 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido
na Nota Técnica n? 2556/2018-MP, de 27/02/2018;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER a Progressdo ao Professor da Carreira de Magistério Superior THIAGO DE PAULA
PROTASIO, matricula SIAPE n2 1134991, passando do Nivel |, para o Nivel Il da Classe A, com denominagdo
de Professor Adjunto.

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverdo retroagir a data que o docente cumpriu o intersticio e os
requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 09/12/2019, data da aprovagdo dos RADOC's pela Comissdo de
Avaliacdo de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica n? 2556/2018-MP e o Oficio
Circular n2 53/2018-MP.

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da préxima progressao funcional devera
considerar o intersticio a partir de 09/12/2019.

[PORTARIA N2 115 DE 15 DE JANEIRO DE 2020]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n® 23084.032511/2019-21, resolve:

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas altera¢des por meio
da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n2 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido
na Nota Técnica n? 2556/2018-MP, de 27/02/2018;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER a Progressao ao Professor da Carreira de Magistério Superior LUCAS LUZ EMERICK,
matricula SIAPE n2 2426986, passando do Nivel I, para o Nivel Il da Classe A, com denominag¢do de
Professor Adjunto.

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverdo retroagir a data que o docente cumpriu o intersticio e os
requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 09/12/2019, data da aprovagdo dos RADOC's pela Comissdo de
Avaliagdo de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica n2 2556/2018-MP e o Oficio
Circular n2 53/2018-MP.

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da proxima progressdo funcional devera
considerar o intersticio a partir de 09/12/2019.
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[PORTARIA N2 130 DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pagina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
gue consta no Processo n2 23084.030447/2019-44, resolve:

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas altera¢des por meio
da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n2 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido
na Nota Técnica n? 2556/2018-MP, de 27/02/2018;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER a Progressdo ao Professor da Carreira de Magistério Superior FABIO DE OLIVEIRA
LUCAS, matricula SIAPE n2 2121170, passando do Nivel I, para o Nivel Il da Classe C, com denominagdo de
Professor Adjunto.

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverdo retroagir a data que o docente cumpriu o intersticio e os
requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 18/11/2019, data da aprovagdo dos RADOC's pela Comissdo de
Avaliacdo de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica n? 2556/2018-MP e o Oficio
Circular n2 53/2018-MP.

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da proxima progressao funcional devera
considerar o intersticio a partir de 18/11/2019.

[PORTARIA N2 176 DE 28 DE JANEIRO DE 2020]

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto Presidencial, publicado no DOU n2 132, de 12/07/2017, pégina 01, Se¢do 02, e tendo em vista o
que consta no Processo n2 23084.021853/2019-16, resolve:

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alteragBes por meio da
Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016;

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido
na Nota Técnica n? 2556/2018-MP, de 27/02/2018;

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER a Progressao a Professora da Carreira de Magistério Superior MARCIA ALESSANDRA
BRITO DE AVIZ, matricula SIAPE n? 2896136, passando do Nivel |, para o Nivel Il da Classe C, com
denominagdo de Professor Adjunto.

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverdo retroagir a data que a docente cumpriu o intersticio e os
requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 21/11/2019, data da aprovagdo dos RADOC's pela Comissdo de
Avaliagdo de Desempenho, conforme entendimentos da Nota Técnica n2 2556/2018-MP e o Oficio
Circular n2 53/2018-MP.

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessao da proxima progressao funcional devera
considerar o intersticio a partir de 21/11/2019.
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= REMOCAO
[PORTARIA N2 42 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a remogao, de oficio, da Professora do Magistério Superior PRISCILA DI PAULA
BESSA SANTANA, matricula SIAPE n? 2116073, do Campus de Capitdo Pogo/UFRA ao Instituto
Socioambiental e dos Recursos Hidricos.

[PORTARIA N2 48 DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a remogado, a pedido, da Professora do Magistério Superior DANIELE CRISTINA DE
BRITO LIMA SOARES, matricula SIAPE n?2 2318736, do Campus de Tomé-Agu/UFRA ao Instituto
Ciberespacial.

[PORTARIA N2 67 DE 10 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a remocado, de oficio, da Professora do Magistério Superior PAULA NEPOMUCENO
CAMPOS, matricula SIAPE n2 2312824, do Campus de Capitdo Pogo/UFRA ao Instituto Socioambiental e
dos Recursos Hidricos.

[PORTARIA N2 107 DE 15 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a remogao, a pedido, da Professora do Magistério Superior YANA MOURA DE
SOUSA FADUL, matricula SIAPE n2 2398834, do Campus de Tomé-Agu/UFRA ao Instituto Ciberespacial.

= REVERSAO DE REDUGCAO DE CARGA HORARIA

[PORTARIA N2 186 DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - REVERTER a reducdo de carga hordéria de trabalho do Administrador ADRIANO QUEIROZ SILVA,
matricula SIAPE n2 2426754, lotado na Pré-Reitoria de Administracdo e Financas, de 20 (vinte) horas, para

40 (quarenta) horas semanais, a partir de 03/02/2020, conforme pautado no § 32 do art. 52 da MP n®
2.174-28, de 24 de agosto de 2001.

= RETIFICAGAO

[PORTARIA N2 2563 DE 03 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 192 - Retificar a Portaria n2 1686/2019, que autoriza o afastamento integral da Técnica em Assuntos
Educacionais EMILCE NASCIMENTO PACHECO, matricula SIAPE n2 1557718, com Onus limitado, lotada na
Pré-Reitoria de Extensdo, para fins de qualificagdo em nivel de Doutorado em Educac¢do na Universidade
de Aveiro-Portugal, em conformidade o Art. 96-A da Lei 8.112/90 e Resolugdo CONSAD n? 323/2019, no

periodo de 16/09/2019 a 31/09/2022.0nde se |&: “ no periodo de 16/09/2019 a 31/09/2022”, leia-se “
no periodo de 16/09/2019 a 30/09/2022".

u SUBISTITUICAO OFICIAL
[PORTARIA N2 57 DE 09 DE JANEIRO DE 2020]
Art. 12 - DESIGNAR a Técnica em Contabilidade GEYSILENE DE ARAUJO RODRIGUES, matricula Siape n?

3040815, lotada na Pré-Reitoria de Administragdo e Finangas, como substituta oficial da Diretora de
Financgas e Contabilidade, nos impedimentos da titular LOUISI DE SOUSA ALVES.
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= SUBSTITUICAO
[PORTARIA N2 15 DE 02 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragdo ADRIANE SOUSA NASCIMENTO, matricula SIAPE n?
3008043, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas-PROGEP, para assumir interinamente e
cumulativamente a fungdo de Diretora Administrativa e Financeira/PROGEP, durante o impedimento do
titular WELLINGTON JOSE DA SILVA ALVES, matricula SIAPE n2 1952786, no periodo de 02/01 a
09/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneracdo da Gratificagdo
do cargo CD-04, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il
do art. 9 da Lein® 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 16 DE 02 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Secretdria Executiva DEBORA LUCIA DE OLIVEIRA OLIVEIRA, matricula SIAPE n?
1968192, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas-PROGEP, para assumir interinamente e
cumulativamente a funcdo de Chefe da Se¢do de Terceirizados/PROGEP, durante o impedimento da
titular KEYLA DA COSTA ESTUMANO, matricula SIAPE n2 2372053, no periodo de 06/01 a 10/01/2020, por
motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneracgdo da Gratificagdo do cargo FG-03,
na proporg¢ao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n°®
8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 20 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente Social MYLVIA MASAKO ANAISSI KIKUCHI, matricula SIAPE n2 2037787,
lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas-PROGEP, para assumir interinamente e cumulativamente a
funcdo de Gerente da Divisdo de Atengdo a Satde do Servidor/PROGEP, durante o impedimento da titular
ELISENDA MARIA DE NAZARE FEIO LIBONATI, matricula SIAPE n? 388232, no periodo de 13/01 a
11/02/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opg¢do pela remuneragdo da Gratificagdo
do cargo FG-01, na proporg¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado no Pardgrafo Unico, inciso Il
do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 21 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administracdo GLAUCIENE PENA VIANA, matricula SIAPE n2 1128101,
lotada na Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, para assumir interinamente e cumulativamente a
fungdo de Diretora de PatrimOnio e Material, durante o impedimento do titular CARLOS VINICIUS
OLIVEIRA MACHADO RODRIGUES, matricula SIAPE n2 1981888, no periodo de 25/11 a 03/12/2019, por
motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opcdo pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo CD-04,
na proporc¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n°®
8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 22 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior SIMONE ANDREA LIMA DO NASCIMENTO BAIA,
matricula SIAPE n?2 2152908, lotada no Campus de Tomé-Acgu, para assumir interinamente e
cumulativamente a fun¢do de Coordenadora Pro tempore do Curso de Administragdo/ Campus de Tomé-
Acu, durante o impedimento do titular RODRIGO FRAGA GARVAO, matricula SIAPE n? 1355484, no
periodo de 26/12/2019 a 21/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opcdo pela
remunerac¢do da Gratificacdo do cargo FG-02, na proporg¢ao dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.
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[PORTARIA N2 23 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragdo CELIA REGINA DE ARAUJO FIALHO, matricula SIAPE n?
3084693, lotada na Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, para assumir interinamente e
cumulativamente a fun¢do de Chefe da Segdo de Apoio a Unidade Demandante, durante o impedimento
da titular MICHELLE ELAINE LOPES DE QUADROS, matricula SIAPE n2 2071603, no periodo de 06/12/2019
a20/12/2019, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opgéo pela remuneragdo da Gratificacdo
do cargo FG-03, na proporc¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il
do art. 9 da Lein® 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 24 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior RUTH HELENA CRISTO ALMEIDA, matricula SIAPE
n? 1698678, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, para assumir interinamente e
cumulativamente a funcdo de Diretora do Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, durante o
impedimento do titular ISRAEL HIDENBURGO ANICETO CINTRA, matricula SIAPE n2 2301048, no periodo
de 16/12/2019 a 14/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz op¢ao pela remuneragio
da Gratificagdo do cargo CD-03, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo
Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 25 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Pedagoga ANA PAULA DE OLIVEIRA PUREZA, matricula SIAPE n2 3001057, lotada na
Pré-Reitoria de Ensino, para assumir interinamente e cumulativamente a fungcdo de Gerente da Divisdo
de Apoio Pedagdgico, durante o impedimento da titular FERNANDA ANDREA SILVA DE GOES, matricula
SIAPE n2 3000672, no periodo de 02/10/2019 a 09/10/2019, por motivo de Licenga maternidade, motivo
pelo qual faz opgdo pela remuneracdo da Gratificagdo do cargo FG-01, na propor¢do dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Pardgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n2
317/2001 - TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 26 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR o Analista de Tecnologia da Informacdo WISLAN LOPES MORAES, matricula SIAPE
n21331211, lotado na Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, para assumir
interinamente e cumulativamente a fun¢do de Superintendente de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao , durante o impedimento do titular AILSON MEDEIROS VASCONCELOS, matricula SIAPE n?
1546627, no periodo de 20/01/2020 a 24/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz
opcdo pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo CD-04, na proporcdo dos dias de sua interinidade,
fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22
Camara.

[PORTARIA N2 27 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Bibliotecaria CRISTIANE DO ESPIRITO SANTO COELHO, matricula SIAPE n2 1545213,
lotada na Biblioteca Lourengo José Tavares Vieira da Silva, para assumir interinamente e cumulativamente
a funcdo de Gerente da Divisdo de Editora¢do, durante o impedimento da titular SUELY NAZARE
FURTADO FRANCA, matricula SIAPE n® 1125410, no periodo de 06/01/2020 a 20/01/2020, por motivo de
gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo FG-01, na
proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Pardgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n°®
8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.
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[PORTARIA N2 30 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR o Assistente em Administragdo VALDILSON PEREIRA MENEZES, matricula SIAPE n?
2418705, lotado na Prefeitura, para assumir interinamente e cumulativamente a fung¢do de
Diretor/Prefeito da Prefeitura da UFRA, durante o impedimento do titular HERIBERTO FERREIRA DE
FIGUEIREDO, matricula SIAPE n2 1122453, no periodo de 23/12/2019 a 11/01/2020, por motivo de gozo
de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo CD-03, na proporgao
dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e
Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 31 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragao DIELLY DE CASTRO SILVA, matricula SIAPE n2 1933440,
lotada na Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de
Gerente da Divisdo de Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoas, durante o impedimento do titular
MARIO SERGIO SANTOS RIBEIRO, matricula SIAPE n2 2151431, no periodo de 31/12/2019 a 09/01/2020,
por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragao da Gratificagao do cargo FG-
01, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo unico, inciso Il do art. 9 da Lei
n°® 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 33 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragio MAYARA MACHADO GONCALVES, matricula SIAPE n?
2406862, lotada na Prefeitura, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de Vice-Prefeita
da UFRA, durante o impedimento do titular HELIO RAYMUNDO SMITH DA SILVA JUNIOR, matricula SIAPE
n2 1122455, no periodo de 06/01/2020 a 15/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz
opcdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo CD-04, na proporgao dos dias de sua interinidade,
fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n® 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22
Camara.

[PORTARIA N2 34 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR o Assistente em Administracdo GEORGE EVERSON ANDRADE DOS SANTOS, matricula
SIAPE n2 2426783, lotado na Chefia de Gabinete, para assumir interinamente e cumulativamente a fungao
de Chefe de Gabinete da UFRA, durante o impedimento do titular ARY DE ALMEIDA ANTUNES, matricula
SIAPE n2 1122089, no periodo de 06/01/2020 a 04/02/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo
qual faz opg¢do pela remuneragcdo da Gratificagdo do cargo CD-03, na propor¢do dos dias de sua
interinidade, fundamentado no Parédgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n?
317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 35 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragdo LEILA CRISTINA DE FREITAS GONCALVES, matricula
SIAPE n2 2857655, lotada na Chefia de Gabinete, para assumir interinamente e cumulativamente a fungao
de Secretaria do Conselho Superior/UFRA, durante o impedimento da titular BRUNA FERNANDA
SANTANA COUTO, matricula SIAPE n2 1395565, no periodo de 06/01/2020 a 17/01/2020, por motivo de
gozo de férias, motivo pelo qual faz op¢do pela remuneracdo da Gratificacdo do cargo FG-01, na
proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n°
8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 36 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior RAFAELE HABIB SOUZA AQUIME, matricula SIAPE
n2 3129220, lotada no Campus de Tomé-Agu, para assumir interinamente e cumulativamente a funcao

19



Boletim de Pessoal — PROGEP — Ed. Ordindria JAN/2020

de Coordenadora Pro tempore do Curso de Licenciatura em Biologia/Campus de Tomé-Agu, durante o
impedimento da titular ALINE MEDEIROS LIMA, matricula SIAPE n2 2935820, no periodo de 02/01/2020
a16/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo
do cargo FG-02, na proporg¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il
do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 37 DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragdo JILCENATALIA SILVA PEDROSO, matricula SIAPE n?
3051407, lotada na Ouvidoria, para assumir interinamente e cumulativamente a fung¢do de Ouvidora,
durante o impedimento do titular JOELDEN ROBERTO ALVES DA ROCHA, matricula SIAPE n2 1482173, no
periodo de 10/12/2019 a 19/12/2019, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela
remunerac¢do da Gratificagdo do cargo FG-01, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado
no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 55 DE 09 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR o Assistente em Administragdo PAULO HENRIQUE CARVALHO LIMA, matricula SIAPE
n2 2952262, lotado no Campus Paragominas, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo
de Gerente administrativo do Campus de Paragominas , durante o impedimento do titular ALLAN
PINHEIRO MONTEIRO, matricula SIAPE n2 2403885, no periodo de 01/01/2020 a 16/01/2020, por motivo
de gozo de férias, motivo pelo qual faz op¢do pela remuneragdo da Gratificacdo do cargo FG-01, na
proporcdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Pardgrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n°®
8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 56 DE 09 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério RAFAELLY SUZANYE DA SILVA SANTOS, matricula SIAPE n2
2322155, lotada no Campus de Tomé-Acu, para assumir interinamente e cumulativamente a funcédo de
Coordenadora Pro tempore do Curso de Engenharia Agricola/Campus de Tomé-Agu, durante o
impedimento do titular MAGNUN ANTONIO PENARIOL DA SILVA, matricula SIAPE n2 1335286, no periodo
de 01/01/2020 a 17/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz op¢ao pela remuneragdo
da Gratificagdo do cargo FG-02, na proporgao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Pardgrafo
Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 58 DE 09 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administragdo DIANA COSTA MATNI, matricula SIAPE n2 2127317,
lotada na Divisdo de Sustentabilidade Institucional, para assumir interinamente e cumulativamente a
fungdo de Gerente da Divisdo de Sustentabilidade Institucional - DSI/PROPLADI, durante o impedimento
da titular DEBORA NASCIMENTO E SILVA, matricula SIAPE n? 1670728, no periodo de 06/01/2020 a
15/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz op¢do pela remuneracgdo da Gratificagdo
do cargo FG-01, na proporc¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il
do art. 9 da Lein® 8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 59 DE 09 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior ROSEMIRO DOS SANTOS GALATE, matricula SIAPE
n2 388488, lotado no Instituto Ciberespacial, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de
Diretor do no Instituto Ciberespacial , durante o impedimento do titular PEDRO SILVESTRE DA SILVA
CAMPOQOS, matricula SIAPE n® 1477782, nos periodos de 12/12/2019 a 31/12/2019 e 01/01/2020 a
10/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opg¢do pela remuneracdo da Gratificacdo
do cargo CD-03, na proporgdo dos dias de sua interinidade, fundamentado no Pardgrafo Unico, inciso Il
do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.
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[PORTARIA N2 60 DE 09 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior MARCELA GOMES DA SILVA, matricula SIAPE n?
1550131, lotada no Instituto de Ciéncias Agrarias, para assumir interinamente e cumulativamente a
fungdo de Diretora do Instituto de Ciéncias Agrarias, durante o impedimento do titular RODRIGO OTAVIO
RODRIGUES DE MELO SOUZA, matricula SIAPE n2 1521789, no periodo de 02/01/2020 a 16/01/2020, por
motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo do cargo CD-03,
na proporg¢ao dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n°®
8.112/90 e Decisdo n2 317/2001 — TCU — 22 Cadmara.

[PORTARIA N2 72 DE 13 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR o Administrador VICTOR DANIEL DE OLIVEIRA E SILVA, matricula SIAPE n2 1917593,
lotado na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, para assumir interinamente e cumulativamente a fungdo de
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas, durante o impedimento do titular SAULO LUIS PEREIRA WANZELER,
matricula SIAPE n2 1672564, no periodo de 31/12/2019 a 16/01/2020, por motivo de gozo de férias,
motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragao da Gratificagao do cargo CD-02, na proporgao dos dias de
sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n?
317/2001 - TCU — 22 Camara.

[PORTARIA N2 113 DE 15 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DESIGNAR a Assistente em Administracdo MARIA DO SOCORRO MELO, matricula SIAPE n?
1153585, lotado na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, para assumir interinamente e cumulativamente a
funcdo de Gerente da Divisdo de Legislagdo e Normas/PROGEP, durante o impedimento do titular
MARCELO RIBEIRO ALBERNAZ, matricula SIAPE n2 2993299, no periodo de 13/01/2020 a 18/01/2020 e
20/01/2020, por motivo de gozo de férias, motivo pelo qual faz opgdo pela remuneragdo da Gratificagdo
do cargo FG-01, na proporg¢do dos dias de sua interinidade, fundamentado no Paragrafo Unico, inciso Il
do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisdo n? 317/2001 — TCU — 22 Camara.

= VACANCIA

[PORTARIA N2 185 DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - DECLARAR VACANCIA do cargo de Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, do Quadro
Permanente de Pessoal da Universidade Federal Rural da Amazonia - UFRA, na forma do Art. 33, Inciso
VIll, da Lei 8.112/90, a partir do dia 08/01/2020, ocupado por WALBER GONCALVES DE ABREU,

matricula SIAPE n2 1326689, lotado no Instituto Ciberespacial, tendo em vista a sua posse em outro
cargo publico inacumulavel.
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PORTARIAS PROGEP

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZONIA, no uso de
suas atribuicdes e considerando a competéncia delegada através do art. 19, incisos |, II, Il e IV, da Portaria
n2 1.604/2018, publicada no DOU n2 129, de 06/07/2018, pégina 22, Secdo 01, resolve:

= AFASTAMENTOS DE CURTA DURAGCAO

[PORTARIA N2 42/PROGEP/2020, DE 22 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior PEDRO SILVESTRE DA SILVA
CAMPOQOS, com 6nus limitado, matricula SIAPE n2 1477782, lotado no Instituto Ciberespacial, no periodo
de 17/02/2020 a 21/02/2020, para participar do projeto “ A utilizagdo da estatistica multivariada e/ou
geoestatitica na mensuragdo das caracteristicas de produtos madeiros e ndo madeiros em floresta
Tropicais”, em Santarém-PA.

[PORTARIA N2 43/PROGEP/2020, DE 22 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior ANDRE FELLIPE RIBEIRO DE
ALMEIDA, com 6nus limitado, matricula SIAPE n2 1266010, lotado no Campus de Paragominas, no periodo
de 16/02/2020 a 19/02/2020, para participar como avaliador do ato regulatério de autorizacdo de Curso
de Modalidade Presencial, no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa, em razdo
de sua designagao pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira-INEP, em
Macapa-AP.

[PORTARIA N2 44/PROGEP/2020, DE 22 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior MARCEL DO NASCIMENTO
BOTELHO, com 6nus, matricula SIAPE n2 2223329, lotado na Reitoria, no periodo de 30/01/2020 a
02/02/2020, para participar dos Eventos de Colacdo de Grau nos Campi de Paragominas e Capitdo Poco
da Universidade Federal Rural da Amazonia.

[PORTARIA N2 45/PROGEP/2020, DE 22 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior MARCEL DO NASCIMENTO
BOTELHO, com énus, matricula SIAPE n2 2223329, lotado na Reitoria, no periodo de 10/02/2020 a
12/02/2020, para participar da “Reunido Ordinaria do Conselho Pleno da Associagdo Nacional dos
Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior-ANDIFES e Seminarios Tematicos” em Brasilia/DF.

[PORTARIA N2 59/PROGEP/2020, DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior TAINAN AMORIM SANTANA,
com Onus limitado, matricula SIAPE n2 1707369, lotada no Campus de Capanema, no periodo de
28/01/2020 a 31/01/2020, para participar do “Encontro Paraense de Licenciaturas, na Universidade
Federal do Para” no campus Braganga-PA.

[PORTARIA N2 60/PROGEP/2020, DE 27 DE JANEIRO DE 2020]
Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Arquiteta e Urbanista ISABELLA CHAVES CARVALHO DE MOURA,
com 6nus, matricula SIAPE n2 2392454, lotada na Prefeitura, no periodo de 26/02/2020 a 29/02/2020,

para realizar “visita técnica a empreendimentos no ramo de solugdes em containers”, em lItajai - Santa
Catarina.
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[PORTARIA N2 61/PROGEP/2020, DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Assistente em Administragdo CARLOS VINICIUS OLIVEIRA
MACHADO RODRIGUES, com 6nus, matricula SIAPE n2 1981888, lotado na Pré-Reitoria de Administragdo
e Financas, no periodo de 26/02/2020 a 29/02/2020, para realizar “visita técnica a empreendimentos no
ramo de solugdes em containers”, em ltajai - Santa Catarina.

[PORTARIA N2 62/PROGEP/2020, DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Assistente em Administragdo MARCELO ROBSON SILVA VILELA,
com Onus, matricula SIAPE n2 1475578, lotado na Pro-Reitoria de Administragdo e Finangas, no periodo
de 26/02/2020 a 29/02/2020, para realizar “visita técnica a empreendimentos no ramo de solu¢des em
containers”, em ltajai - Santa Catarina.

[PORTARIA N2 63/PROGEP/2020, DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior MARCUS DE BARROS BRAGA,
com Onus limitado, matricula SIAPE n? 1312697, lotado no Campus de Paragominas, nos periodos de
22/02, 02/05 e 04/07/2020 para “ministrara disciplina pelo Plano Nacional de Formagdo de Professores
da Educagdo Basica-PARFOR”, no campus de Capitdo Pogo/UFRA.

[PORTARIA N2 64/PROGEP/2020, DE 27 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior GUSTAVO ANTONIO RUFFEIL
ALVES, com 6nus limitado, matricula SIAPE n2 1741367, lotado no Campus de Paragominas, no periodo
de 09/02/2020 a 13/02/2020 para compor comissdo de avaliacdo de Credenciamento de IES para a
modalidade presencial, na Faculdade Fasipe de Primavera - FFP, em razao de sua designagao pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira-INEP.

[PORTARIA N2 68/PROGEP/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior CARLOS ALBERTO CORREIA,
com 6nus limitado, matricula SIAPE n® 2404369, lotado no Campus de Tomé-Acu, no periodo de 18/02 a
04/03/2020 para “ministrar disciplinas pelo Curso de Licenciatura em Letras Portugués do Plano Nacional
de Formacdo de Professores da Educagdo Basica-PARFOR/UFRA”, em Igarapé-Miri/PA.

[PORTARIA N2 77/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante JOAO ROBERTO SOUZA OLIVEIRA, com 6nus, matricula
SIAPE n2 388747, lotado na Segdo de Vigilancia, no periodo de 27/01 a 15/02/2020 para guarnecer o
Campus da UFRA em Capanema/PA.

[PORTARIA N2 78/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante DANIEL DE ASSIS DINIZ, com 6nus, matricula SIAPE n2
388572, lotado na Secdo de Vigilancia, no periodo de 01/02 a 15/02/2020 para guarnecer o Campus da
UFRA em Capanema/PA.

[PORTARIA N2 79/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante DAVID COSTA DE VILHENA, com 6nus, matricula SIAPE

n2 1122131, lotado na Segdo de Vigilancia, no periodo de 27/01 a 15/02/2020 para guarnecer o Campus
da UFRA em Capanema/PA.
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[PORTARIA N2 80/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante ELOTERIO SANTANA CHAVES, com 0Onus, matricula
SIAPE n2 388743, lotado na Segdo de Vigilancia, no periodo de 01/02 a 15/02/2020 para guarnecer o
Campus da UFRA em Capanema/PA.

[PORTARIA N2 81/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante GENTIL MACHADO MENDES, com 6nus, matricula SIAPE
n2 388749, lotado na Segdo de Vigilancia, no periodo de 01/02 a 15/02/2020 para guarnecer o Campus
da UFRA em Capanema/PA.

[PORTARIA N2 83/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior FRANCISCO JOSE SOSA DUQUIE,
com dnus limitado, matricula SIAPE n2 2996750, lotado no Campus de Capitdo Pogo, no periodo de 24/02
a 28/02/2020 para visitar a cole¢do de Arthropoda do Instituto Nacional de Pesquisa da Amazénia -
INPAM, em Manaues/AM.

[PORTARIA N2 84/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante REGINALDO NASCIMENTO PEREIRA, com 6nus,
matricula SIAPE n? 388619, lotado na Sec¢do de Vigilancia, no periodo de 21/01 a 01/02/2020 para
guarnecer o Campus da UFRA em Capanema/PA.

[PORTARIA N2 85/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante RAIMUNDO TEIXEIRA DA SILVA, com 6nus, matricula
SIAPE n2 388802, lotado na Segdo de Vigilancia, no periodo de 21/01 a 31/01/2020 para guarnecer o
Campus da UFRA em Capanema/PA.

[PORTARIA N2 86/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante ORIVALDO PEREIRA DA PAIXAO, com &nus, matricula
SIAPE n2 388802, lotado na Secdo de Vigilancia, no periodo de 27/01 a 15/02/2020 para guarnecer o
Campus da UFRA em Capanema/PA.

[PORTARIA N2 87/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais KEILA ARABELA
MARTINS DOS SANTOS, com 6nus, matricula SIAPE n2 2993616, lotada no Campus de Paragominas, no
periodo de 02/12 a 04/12/2019 para participar do “I Encontro de Planejamento Integrado para A¢des de
Inclusdo da UFRA”, em Belém/PA.

[PORTARIA N2 88/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior MARIA DE NAZARE MARTINS
MACIEL, com 6nus, matricula SIAPE n® 1122452, lotada no Instituto Ciberespacial, no periodo de 30/01 a
01/02/2020 para representar o Magnifico Reitor nas cola¢des de grau da Universidade Federal Rural da
Amazénia-UFRA no campus de Parauapebas/PA.

[PORTARIA N2 89/PROGEP/2020, DE 30 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento da Professora do Magistério Superior JAKELYNE MACHADO LIMA
SILVA, com 6nus limitado, matricula SIAPE n2 1322650, lotada no Campus de Paragominas, no periodo de
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31/01 a 10/02/2020 para “ministrar disciplina no Curso de Licenciatura em Computagdo pelo Plano
Nacional de Formacdo de Professores da Educagdo Basica-PARFOR/UFRA”, em Marituba/PA.

[PORTARIA N2 95/PROGEP/2020, DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante RAIMUNDO NONATO MELO DAS CHAGAS, com 6nus,
matricula SIAPE n2 388318, lotado na Sec¢do de Vigilancia, no periodo de 21/01 a 01/02/2020 para
guarnecer o Campus da UFRA em Capanema/PA.

[PORTARIA N2 96/PROGEP/2020, DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR o afastamento do Professor do Magistério Superior ADRIANO MARLISON LEAO DE
SOUSA, com 6nus, matricula SIAPE n2 1492568, lotado na Corregedoria, no periodo de 17/02 a
18/02/2020 para participar da “12 Reunido de Corregedorias-SISCOR/2020” em Brasilia/DF.

* INCENTIVO A QUALIFICACAO AOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO

[PORTARIA N2 01/PROGEP/2020, DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo ao servidor ANTONIO CORREA DO COUTO,
matricula SIAPE n2 1122139, ocupante do cargo de Vigilante, lotado na Se¢do de Vigilancia, de acordo
com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n? 12.784/2008; Decreto n2 5.824/2006 e com a
Lei n? 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 12/12/2019, por ter concluido o Curso de
Especializacdo em “Gestdo em Seguranca Publica” apresentando certificado, histérico, emitido pela
Faculdade Futura.

[PORTARIA N2 08/PROGEP/2020, DE 06 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo a servidora LEANNY DE FATIMA PINHEIRO
SILVA MEDEIROS, matricula SIAPE n2 2401160, ocupante do cargo de Assistente em Administra¢do, lotada
no Campus de Parauapebas, de acordo com anexo IV da Lei n? 11.091/2005, incluido pela Lei n®
12.784/2008; Decreto n? 5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 25%, a partir de
28/11/2019, por ter concluido o Curso de Graduagdo em “Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas”
apresentando diploma, histdrico, emitido pela Universidade de Uberaba.

[PORTARIA N2 11/PROGEP/2020, DE 15 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessio de Incentivo & Qualificagdo ao servidor RAFAEL SOUZA GUIMARAES,
matricula SIAPE n2 3014926, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, lotado no Campus de
Parauapebas, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto
n? 5.824/2006 e com a Lein® 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 08/01/2020, por ter concluido
o Curso de Especializagdo em “Administracdo Patrimonial em organizacGes Publicas ” apresentando
Certificado, histérico, emitido pela Faculdade UniBF.

[PORTARIA N2 21/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessado de Incentivo a Qualificagdo ao servidor FRANCISCO DE ASSIS BATISTA
JUNIOR, matricula SIAPE n2 4908224, ocupante do cargo de Médico Veterinario, lotado no Hospital
Veterinario, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto n2
5.824/2006 e com a Lei n2 12.772/2012, percentual de 52%, a partir de 03/12/2019, por ter concluido o
Curso de Mestrado Profissional “em Cirurgia e Pesquisa Experimental” apresentando diploma, histérico
académico, emitido pela Universidade do Estado do Para.

25



Boletim de Pessoal — PROGEP — Ed. Ordindria JAN/2020

[PORTARIA N2 22/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessao de Incentivo a Qualificagdo a servidora EDILENE MEDEIROS LOPES
ARANHA, matricula SIAPE n2 3000794, ocupante do cargo de Técnica em Enfermagem, lotada na Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n2
12.784/2008; Decreto n? 5.824/2006 e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 30%, a partir de
06/12/2019, por ter concluido o Curso de Especializagdo em “ Enfermagem em Nefrologia” apresentando
certificado, histérico académico, emitido pela Faculdade Conhecimento e Ciéncia.

[PORTARIA N2 23/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificagdo a servidora JESSICA REGINA TEIXEIRA
MELO, matricula SIAPE n2 2390169, ocupante do cargo de Assistente Social, lotada Campus de Capanema,
de acordo com anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n2 12.784/2008; Decreto n? 5.824/2006
e com a Lei n? 12.772/2012, percentual de 52%, a partir de 07/01/2020, por ter concluido o Curso de
Mestrado “ em Educagado” apresentando declaragdao de conclusdo, termo de compromisso e histérico
académico, emitido pela Universidade Federal do Para.

[PORTARIA N2 56/PROGEP/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - HOMOLOGAR a concessdo de Incentivo a Qualificacdo ao servidor SAVIO SERRAO DE ALMEIDA,
matricula SIAPE n2 1366661, ocupante do cargo de Engenheiro, lotado na Prefeitura, de acordo com
anexo IV da Lei n2 11.091/2005, incluido pela Lei n® 12.784/2008; Decreto n® 5.824/2006 e com a Lei n?®
12.772/2012, percentual de 30%, a partir de 27/12/2019, por ter concluido o Curso de Especializagdo em
“Engenharia de Estrutura de Concreto Armado” apresentando Certificado e histérico académico, emitido
pela Faculdade Unica de Ipatinga.

*= PROGRESSAO POR CAPACITACAO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS
EM EDUCACAO

[PORTARIA N2 02/PROGEP/2020, DE 06 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo a Assistente em Administracdo DIANA COSTA MATNI,
matricula SIAPE n2 2127317, lotada na Divisdo de Sustentabilidade Institucional, da Classe D-Ill para a
Classe D-1V, a partir de 02/12/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de
27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagbes, e considerando os ambientes
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos:

“Desenvolvimento de Liderangas”, “Gestdo de Projetos”, “Administracdo de Pessoas”, “Gestdo de Riscos”,
“Administracdo de Materiais”, totalizando 150 horas.

[PORTARIA N2 06/PROGEP/2020, DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo ao Assistente em Administracdo MURILO COELHO DE
MOURA, matricula SIAPE n2 3043323, lotado na Prd-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico,
da Classe D-I para a Classe D-Il, a partir de 08/11/2019, de acordo com o que determina o Anexo lll da Lei
n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢Bes, e considerando os
ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos

cursos: “Curso Geral de Propriedade Intelectual a Distancia”, “Demonstragdes contabeis”, “Portugués
Basico”, “Planejamento Tatico”, “Redacdo Oficial”, totalizando 199 horas.

[PORTARIA N2 07/PROGEP/2020, DE 08 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo ao Vigilante JOAO ROBERTO ROSA E SILVA, matricula
SIAPE n2 1125222, lotado na Segdo de Vigilancia, da Classe D-Ill para a Classe D-1V, a partir de 20/11/2019,
de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de
13/01/2005, e suas atualiza¢cdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
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Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Primeiros Socorros Basico”,
“Informatica Basica”, “Nova Ortografia da Lingua Portuguesa”, “Seguranca do Trabalho”, totalizando 155
horas.

[PORTARIA N2 25/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo ao Assistente em Administracdo LEOMAR ALVES MUNIZ,
matricula SIAPE n2 3035541, lotado no Campus de Tomé-Agu, da Classe D-I para a Classe D-lIl, a partir de
14/11/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n® 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “ll Semindrio de Gestdo Publica”,
“Redacao Oficial”, “Administragdo de RH”, “Assistente Administrativo”, totalizando 129 horas.

[PORTARIA N2 26/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo a Psicdloga BRUNA NOGUEIRA CARVALLO, matricula
SIAPE n2 1640490, lotada na Pro- Reitoria de Assuntos Estudantis, da Classe E-lll para a Classe E-1V, a partir
de 08/11/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lein® 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “ Curso Inclusdo no Ensino Superior”,
“Curso Psicologia do Desenvolvimento”, “Curso Psicologia na Educacdo Inclusiva”, totalizando 180 horas.

[PORTARIA N2 27/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo a Assistente em Administragcao JILCENATALIA SILVA
PEDROSO, matricula SIAPE n2 3051407, lotada na Ouvidoria, da Classe D-I para a Classe D-l, a partir de
21/12/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢des, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Acesso a Informac¢do” , “Oratéria e
Técnicas de Apresentacdo”, “Excel Basico”, “Acesso a Informacdo”, “Controle Social”, “Etica e Servigo
Publico”, “Gestdao em Ouvidoria”, “ll Seminario de Gestdo Publica”, “Libras Basico”, “Planejamento

Tatico”, “Processo Administrativo Disciplinar”, totalizando 221 horas.
[PORTARIA N2 28/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo a Assistente em Administragao LIVIA MAULER MOURA,
matricula SIAPE n2 3056679, lotada na Divisdao de Controles Institucionais, da Classe D-I para a Classe D-
I, a partir de 11/01/2020, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n°® 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢des, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Gestdo da Estratégia”,

“Gestdo de Riscos na UFRA”, “Gestdo de Riscos no Setor Publico”, “Introdu¢do ao Orgamento Publico”,
totalizando 100 horas.

[PORTARIA N2 29/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitacdo a Assistente em Administragcdo ELISA ROSE LOBO MATOS,
matricula SIAPE n2 3055089, lotada na Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, da
Classe D-I para a Classe D-Il, a partir de 09/01/2020, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n°®
11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizagBes, e considerando os
ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos
cursos: “ Gestdo de Riscos nas Universidades Publicas”, “Gestdo de Riscos na UFRA”, “Planejamento
Tatico”, “Gestdo de Riscos no Setor Publico”, “Gestdo de Riscos na UFPA”, “Trilha Gestdo de Processos
Organizacionais”, “Gestdo de Riscos nas Contratacdes Publicas”, totalizando 181 horas.
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[PORTARIA N2 30/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo ao Administrador FLEDISON CHAGAS BARBOSA, matricula
SIAPE n2 2421581, lotado no Campus de Capitdo Pogo, da Classe E-I para a Classe E-ll, a partir de
27/12/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Programa de Iniciagdo ao Servigo
Publico”, “Inteligéncia Emocional Aplicada ao Servigo Publico”, “Processo Administrativo Disciplinar”,
“Planejamento Tatico”, “Modalidades, Tipos e Fases da Licitagdao”, totalizando 192 horas.

[PORTARIA N2 48/PROGEP/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagdo ao Assistente em Administragdio MARCELO PAMPLONA
BACCINO, matricula SIAPE n2 3053669, lotado na Proé-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento
Tecnoldgico, da Classe D-I para a Classe D-I, a partir de 04/01/2020, de acordo com o que determina o
Anexo Ill da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢bes, e
considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter
participado dos cursos: “Planejamento Basico”, “Previdéncia Social dos Servidores Publicos: Regime
Préprio e Regime de Previdéncia”, “Gestdo de Riscos no Setor Publico”, “Etica e Servico publico”,
“Controle Social”, totalizando 110 horas.

[PORTARIA N2 67/PROGEP/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Capacitagao ao Zootecnista JORGE CARDOSO DE AZEVEDO, matricula
SIAPE n? 1237260, lotado no Instituto de Sadde da Produgdo Animal, da Classe E-lll para a Classe E-IV, a
partir de 15/12/2019, de acordo com o que determina o Anexo lll da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢Bes, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006. O servidor apresentou nos autos a Portaria n? 30 de
20 de julho de 2018 que assegura 180 de carga horaria no banco de horas referente a sua ultima
progressao por capacitagdo que ocorreu em 15 de junho de 2018.

[PORTARIA N2 73/PROGEP/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo ao Engenheiro IVAN ALEXANDRE NEVES SILVA, matricula
SIAPE n? 388344, lotado no Instituto de Ciéncias Agrdrias, da Classe E-lll para a Classe E-IV, a partir de
13/12/2019, de acordo com o que determina o Anexo Ill da Lei n°® 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado do curso: “Introducdo a Informatica, com carga
horaria de 160 horas”. O servidor tem banco de horas com saldo de 50 horas, conforme Portaria N°
216/PROGEP/2018, de 03 de outubro de 2018. Portanto, realizando a somatdria da carga horaria
apresentada e saldo de banco de horas, o servidor possui total de 210 horas para a presente progressao.

[PORTARIA N2 92/PROGEP/2020, DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressdo por Capacitagdo ao Bidlogo ANDRE LUIZ ALVES DE SA, matricula SIAPE n?
2153880, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, da Classe E-Il para a Classe E-lll, a
partir de 16/08/2019, de acordo com o que determina o Anexo Il da Lei n° 11.091 de 27/05/2005,
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢des, e considerando os ambientes organizacionais
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado das disciplinas do doutorado em
Genética e Biologia Molecular: “ Toépicos Avancados Genome Assembly”, “Gendmica Funcional”,
“Métodos de Analises Filogenéticas”, “Detecgdo de Variantes em Dados Gendmicos”, “Tépicos Avancados
II-limunogenética e Imunologia Comparativa”, totalizando 210 horas. O servidor interessado apresentou
comprovacao de participagdo em atividades com carga horaria de 210 horas, somado com as 97 horas do
seu atual banco de horas, contabiliza total de 307 horas. Para a progressao para o Nivel lll serao utilizadas
150 horas, restando um saldo de 157 horas a ser computado na préxima progressao.
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[PORTARIA N2 93/PROGEP/2020, DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressdao por Capacitagdo ao Assistente em Administracdo JEAN ALMEIDA DE
MORAES, matricula SIAPE n2 3042745, lotado na Prefeitura, da Classe D-I para a Classe D-Il, a partir de
07/11/2019, de acordo com o que determina o Anexo lll da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no
DOU de 13/01/2005, e suas atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Nogdes Introdutdrias de Licitacdo e
Contratos Administrativos”, “Curso Basico de Licitagdo - Enfrentando (e vencendo) tabus”, totalizando 90
horas.

* PROGRESSAO POR MERITO DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO

[PORTARIA N2 03/PROGEP/2020, DE 07 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagcdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Administrador EDISON JORGE BRANDAO DE FIGUEIREDO,
matricula SIAPE n21615398, lotado na Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas, do nivel E-07 ao E-08, a partir
de 26/09/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 12/PROGEP/2020, DE 15 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagcdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacgdo, a Assistente em Administracio ADELIA DE FARIAS PANTOIJA,
matricula SIAPE n? 1685299, lotado no Instituto Ciberespacial, do nivel D-06 ao D-07, a partir de
13/03/2018, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n® 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 15/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Vigilante ROBERTO OTOMAR DE SOUZA DOLZANE, matricula
SIAPE n2 1122444, lotado na Secdo de Vigilancia, do nivel D-13 ao D-14, a partir de 01/09/2017, conforme
determina a Lei n2? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n?
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 17/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Técnico em Refrigeracdo WELLINGTON ALVES DOS SANTOS,
matricula SIAPE n2 1825140, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, do nivel D-06 ao D-07, a partir de
10/11/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redagdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 18/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avalia¢cdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Assistente em Administragdio ANTONIA MICHELLE ARAUJO
LOPES, matricula SIAPE n2 1952173, lotada no Campus de Paragominas, do nivel D-05 ao D-06, a partir de
18/12/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lein2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.
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[PORTARIA N2 19/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Assistente em Administracio ANA MARCIA VASCONCELOS
BARBOSA, matricula SIAPE n2 3052827, lotada na Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas, do nivel D-01 ao D-
02, a partir de 02/01/2020, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela reda¢do dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 20/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Assistente em Administragdo ROBSON AUGUSTO LOBATO
MEIRELLES, matricula SIAPE n2 1952131, lotado na Biblioteca Lourencgo José Tavares Vieira da Silva, do
nivel D-05 ao D-06, a partir de 25/12/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005
- PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU
de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 33/PROGEP/2020, DE 21 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagcdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Auxiliar de Agropecudria DAVI DE MEDEIROS FURTADO,
matricula SIAPE n2 1122132, lotado no Instituto de Ciéncias Agrarias, do nivel B-15 ao B-16, a partir de
01/03/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 34/PROGEP/2020, DE 21 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avalia¢gdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Técnico de Tecnologia da Informagdao EDSON LUIZ COSTA
LOPES, matricula SIAPE n2 3051347, lotado no Campus Capitdo Poco, do nivel D-01 ao D-02, a partir de
06/12/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 35/PROGEP/2020, DE 21 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Secretaria Executiva ELEN VIEIRA LIMA, matricula SIAPE n2
1592258, lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, do nivel E-04 ao E-05, a partir de 07/03/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redag¢do dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 36/PROGEP/2020, DE 21 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Técnica em Artes Graficas MARIANE SMITH SANTQOS, matricula
SIAPE n2 1647075, lotada na Assessoria de Comunicagdo, do nivel D-01 ao D-02, a partir de 16/04/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 37/PROGEP/2020, DE 21 DE JANEIRO DE 2020]
Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos

Técnico-Administrativos em Educa¢do, ao Assistente em Administragio ADRIANO DIAS BORGES,
matricula SIAPE n2 1665268, lotado no Campus de Capitdo Pogco, do nivel D-05 ao D-06, a partir de
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18/12/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 38/PROGEP/2020, DE 21 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacgdo, ao Zootecnista JORGE CARDOSO DE AZEVEDO, matricula SIAPE n2
1237260, lotado no Instituto de Satide da Produc¢do Animal, do nivel E-03 ao E-04, a partir de 15/12/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 49/PROGEP/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Assistente em Administragdo JEAN ALMEIDA DE MORAES,
matricula SIAPE n® 3042745, lotado na Prefeitura, do nivel D-01 ao D-02, a partir de 07/11/2019,
conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na
Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 50/PROGEP/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Técnico em Telecomunicagdo MANOEL MARINHO FERNANDES
JUNIOR, matricula SIAPE n2 3001007, lotado na Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo, do nivel D-01 ao D-02, a partir de 12/06/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12
de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008,
publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 51/PROGEP/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Técnica em Contabilidade GEYSILENE DE ARAUJO RODRIGUES,
matricula SIAPE n2 3040815, lotada na Pré-Reitoria de Administragao e Finangas, do nivel D-01 ao D-02,
a partir de 30/10/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada
pela redacdo dada na Lein2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 52/PROGEP/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Assistente em Administracdo JAYME NASCIMENTO SILVA,
matricula SIAPE n2 1815548, lotado na Divisdo de Planejamento e Estudos Estratégicos, do nivel D-06 ao
D-07, a partir de 09/09/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

[PORTARIA N2 53/PROGEP/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, a Diretora de Produgdo ADRIANE TERRA DO NASCIMENTO FATURI,
matricula SIAPE n2 1659562, lotada na Assessoria de Comunicag¢do, do nivel E-07 ao E-08, a partir de
02/04/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

31



Boletim de Pessoal — PROGEP — Ed. Ordindria JAN/2020

[PORTARIA N2 54/PROGEP/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, a Bibliotecaria ANA CRISTINA GOMES SANTQOS, matricula SIAPE n2
1581633, lotada na Biblioteca Lourengo José Tavares Vieira da Silva, do nivel E-08 ao E-09, a partir de
28/09/2019, conforme determina a Lei n? 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 55/PROGEP/2020, DE 24 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Administrador FLEDISON CHAGAS BARBOSA, matricula SIAPE
n2 2421581, lotada no Campus de Capitdo Pogo, do nivel E-01 ao E-02, a partir de 15/03/2019, conforme
determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redagdo dada na Lei n?
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 69/PROGEP/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Motorista ESIO CANTANHEDE, matricula SIAPE n? 1125254,
lotado na Prefeitura, do nivel C-14 ao C-15, a partir de 01/03/2019, conforme determina a Lei n® 11.091
de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de
2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 70/PROGEP/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educac¢do, a Médica Veterindria MARCIA JANETE DE FATIMA MESQUITA DE
FIGUEIREDO, matricula SIAPE n? 1125281, lotada no Hospital Veterinario, do nivel E-15 ao E-16, a partir
de 01/03/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela
redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 71/PROGEP/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Servente de Limpeza ILDO TERRA DA TRINDADE, matricula
SIAPE n? 1122279, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hidricos, do nivel A-14 ao A-15, a
partir de 01/03/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada
pela redacdo dada na Lein? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008.

[PORTARIA N2 72/PROGEP/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - CONCEDER Progressao por Mérito de acordo com a Avaliagcdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo, ao Técnico de Tecnologia da Informagdo AKILSON MEDEIROS
VASCONCELOS, matricula SIAPE n? 1696580, lotado na Divisdo de Atendimento ao Usuario, do nivel D-07
ao D-08, a partir de 07/11/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE,
retificada pela redacdo dada na Lei n? 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de
23/09/2008.

» RETIFICAGCOES

[PORTARIA N2 16/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 19 - Retificar a Portaria n2 001022/2007, de Progressdo por Mérito do servidor ROBERTO OTOMAR
DE SOUZA DOLZANE do nivel 06 para o nivel 07. Onde se |é: “a partir de 01/09/2007”, leia-se: “a partir

de 01/03/2007.”
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Art. 22 - Retificar a Portaria n2 001386/2007, de Progressdo por Mérito do servidor ROBERTO OTOMAR
DE SOUZA DOLZANE do nivel 07 para o nivel 08. Onde se Ié: “a partir de 01/11/2007”, leia-se: “a partir
de 01/09/2008.”

Art. 32 - Retificar a Portaria n2 002297/2009, de Progressdo por Mérito do servidor ROBERTO OTOMAR
DE SOUZA DOLZANE do nivel 08 para o nivel 09. Onde se |é: “a partir de 01/06/2009”, leia-se: “a partir
de 01/03/2010.”

Art. 42 - Retificar a Portaria n2 003230/2010, de Progressdo por Mérito do servidor ROBERTO OTOMAR
DE SOUZA DOLZANE do nivel 09 para o nivel 10. Onde se |é: “a partir de 01/12/2010”, leia-se: “a partir
de 01/09/2011.”

Art. 52 - Retificar a Portaria n2 001473/2012, de Progressdo por Mérito do servidor ROBERTO OTOMAR
DE SOUZA DOLZANE do nivel 10 para o nivel 11. Onde se Ié: “a partir de 01/06/2012”, leia-se: “a partir
de 01/03/2013.”

Art. 62 - Retificar a Portaria n2 003665/2013, de Progressdo por Mérito do servidor ROBERTO OTOMAR
DE SOUZA DOLZANE do nivel 11 para o nivel 12. Onde se 1é: “a partir de 01/12/2013”, leia-se: “a partir
de 01/09/2014.”

Art. 62 - Retificar a Portaria n2002510/2015, de Progress&o por Mérito do servidor ROBERTO OTOMAR
DE SOUZA DOLZANE do nivel 12 para o nivel 13. Onde se |é: “a partir de 01/06/2015”, leia-se: “a partir
de 01/03/2016.”

[PORTARIA N2 24/PROGEP/2020, DE 20 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - Retificar a portaria n2 982/PROGEP/2019 que concedeu Progressdo por Capacitacdo a Técnica de
Tecnologia da Informagdo JULIENE DE SOUSA FERREIRA, matricula SIAPE n2 3041684, lotada na Pré-
Reitoria de Assuntos Estudantis, da Classe D-l para a Classe D-Il, a partir de 02/11/2019, de acordo com o
que determina o Anexo lll da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas
atualizacdes, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de
29/06/2006, por ter participado dos cursos: “Curso de Acessibilidade para Web e Documentos Digitais”,
“eMAG Desenvolvedor”, “Seminario Nacional de Acessibilidade, inclusdo e tecnologia”, totalizando 100
horas. Onde se |é: “a partir de 02/11/2019”, leia-se: “a partir de 03/11/2019”.

[PORTARIA N2 74/PROGEP/2020, DE 28 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 12 - Retificar a portaria n2924/PROGEP/2019 que concedeu Progressdo por Capacitacdo ao Assistente
de Laboratério FRANK SALES NUNES BRITO, matricula SIAPE n? 3041509, lotado no Instituto de Ciéncias
Agrarias - ICA, da Classe C-I para a Classe C-l, a partir de 16/10/2019, de acordo com o que determina o
Anexo Il da Lei n® 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualiza¢des, e
considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, por ter
participado dos cursos: “Comunica¢do Escrita para o Trabalho”, “Processos Industriais” e “Gestdo da
Qualidade”, totalizando 120 horas. Onde se |1é: “a partir de 16/10/2019”, leia-se: “a partir de 03/11/2019”.

[PORTARIA N2 94/PROGEP/2020, DE 31 DE JANEIRO DE 2020]

Art. 19 - Retificar a portaria n2 825/PROGEP/2019 que concedeu Progressdo por Mérito de acordo com a
Avaliacdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo, ao Engenheiro
Agrénomo ALBERTO CRUZ DA SILVA JUNIOR, matricula SIAPE n2 1769685, lotado no Campus de Capitao
Pogo, do nivel E-07 ao E-08, a partir de 17/03/2019, conforme determina a Lei n2 11.091 de 12 de janeiro
de 2005 - PCCTAE, retificada pela redacdo dada na Lei n2 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada
no DOU de 23/09/2008. Onde se 1&: “do nivel E-07 ao E-08, a partir de 17/03/2019”, leia-se: “do nivel E-
06 ao E-07, a partir de 17/03/2019”.

33



Boletim de Pessoal — PROGEP — Ed. Ordindria JAN/2020

PORTARIAS ICA

O Diretor do Instituto de Ciéncias Agrarias da UNIVERSIDADE FERAL RURAL DA AMAZONIA, de acordo com
a competéncia delegada através da Portaria n2 488/2018, publicada no DOU de 01/03/2018, pégina 57,
Secdo 02, torna publico:

[PORTARIA N2 1681/2019 — INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS de 03 de outubro de 2019]

Art. 12 - Retificar a portaria n2 015/2018 - ICA de 03 de outubro de 2019, de designagdo dos membros
discentes do Colegiado do ICA. A partir da presente data a portaria n? 1681/2019 — ICA passa a vigorar em
substituicdo a portaria n2 015/2019 — ICA.

REPRESENTANTES DISCENTES DE GRADUAGAO:

REPRESENTANTES DISCENTES DE GRADUACAD:

TITULARES SUPLENTES Mandatao/Periodo

Gabriel Gustawo Tavares MNunes Manuela de Jlesus 5antana 12 Mandato:  Agosto/2018

Monteiro Julhof2019

Raisza Keytth monteiro Marinho Tirza Teixeira Brito 12 Mandato:  Agosto/2018
Julho/2015

Camila Mainardi da Mata Josyelle Souza Rodrigues 17  Mandato:  Junho 2019 -
Maio/2020

Luan Lucas Ferreira Baia Luisa Fernanda de Souza Silva 12 Mandato:  Junho/2019 -
Maio/2020

REPRESENTANTES DISCENTES DE POS-GRADUACAD:

Mome Membro Mandatao/Periodo

Bruna da 5Silva Casseb TITULAR 12 Mandato:  Agosto/2019
Julho/2020

Deborah Luciany Pires Costa SUPLENTE 2% Mandato:  Agosto/2019
Julho/2020

[PORTARIA N2 1737/2019 — INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS de 10 de outubro de 2019]

Art. 12 - Autorizar o afastamento do Professor GILSON SERGIO BASTOS NATOS lotado no ICA, com objetivo
de participar das atividades do projeto “Praticas sustentdveis de adubacdo em comunidades rurais”,
PROEX n2 026/2019 em Barcarena — PA, no periodo de 17 a 18/10/2019.

[PORTARIA N2 1801/2019 — INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS de 17 de outubro de 2019]

Art. 19 - Autorizar o afastamento do Professor MARCOS ANDRE PIEDADE GAMA lotado no ICA, com
objetivo de participar das atividades do projeto “Avaliacdo quimica do solo em bacia hidrografica no polo
industrial de Barcarena - PA”, PROPED n2 012018-959 em Barcarena — PA, no periodo de 17 a
18/10/2019.

[PORTARIA N2 1961/2019 — INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS de 04 de novembro de 2019]

Art. 19 - Autorizar o afastamento do Professor MARCOS ANDRE PIEDADE GAMA lotado no ICA, com
objetivo de participar das atividades do projeto “Avaliacdo quimica do solo em bacia hidrografica no polo
industrial de Barcarena - PA”, PROPED n2 012018-959 em Barcarena — PA, no periodo de 17 a 18/10/2019.
[PORTARIA N2 1972/2019 - INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS de 04 de novembro de 2019]

Art. 12 - Nomear os servidores listados abaixo como membros das ComissOes Avaliadoras dos Estagios
Probatdrios dos docentes: Rodrigo Geroni Mendes do Nascimento, Fabiano Emmert, Silvane Valtraz

Borges e Lina Bufalino. A presente portaria entra em vigor em substitui¢do as portarias: n2092/2018 - ICA
de 30/10/2018 e n2 010/2019 - ICA de 18/04/2019.
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Docente

Comissdo

Rodrigo Geroni Mendes do
MNascimento

Rosdngela de Jesus Sousa (Supervisora)
Antonio José Figueiredo Moreira (Presidente)
Manoel 5ebastido Pereira de Carvalho (Membrao)

Fabiano Emmert

Eduardo Saraiva da Rocha (Supervisor)
Manoel Sebastido Pereira de Carvalho (Presidente)
Gracialda Ferreira Costa (Membro)

Silvane Valtraz Borges

Rosangela de Jesus Sousa (Supervisora)
Francisco de Assis Oliveira (Presidente)
Rodrigo Silva do Vale (Membrao)

Lina Bufalino

Marcela Gomes da Silva (Supervisora)
Gracialda Costa Ferreira (Presidente)
Manoel 5ebastido Pereira de Carvalho (Membro)

[PORTARIA N2 037/2019 — INSTITUTO DE CIENCIAS AGRARIAS de 27 de novembro de 2019]

Localizar o servidor MESSIAS PEREIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE: 388745, ocupante do cargo de
Auxiliar Agropecudrio, exercendo suas atividades no, Instituto de Ciéncias Agrérias, desde 01/12/1985,
com carga horaria semanal de 40 horas.

Ambiente de trabalho: Laboratério de Andlise de Sementes.

ITEM DESCRICAD CH
1 Manipulagdo de diversos produtos quimicos como acido sulfirico. B
2 Aplicagdo de defensivos agricolas organoclorado, organofosforado.
5 Limpeza de camaras de germinacdo (BOD), bandejas, gerbox com formaldeido
(formol).
4 Aplicagdo de herbicidas, glifosato, paraquat.
Limpeza de casa de vegetacdo e compostagem organica com diferentes
5 excrementos de animais
{bovinos, caprinos e cama de aviario) .
Tempo total de exposicdo aos riscos (horas semanais) 1+ 2 + 3 + 4+ 5 Total: 40h
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