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O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, nomeado através 

da Portaria nº 2.320 de 09/08/2017, publicada no DOU de 10/08/2017, torna público:  

 

▪ ACELERAÇÃO DE PROMOÇÃO  
 

[PORTARIA Nº 833 DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior BRAULIO BRENDO VASCONCELOS MAIA, matrícula SIAPE nº 2400876, lotado no Campus de 

Capitão Poço, a partir de 08/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 860 DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior FABIO ISRAEL MARTINS CARVALHO, matrícula SIAPE nº 2389980, lotado no Campus de 

Parauapebas, a partir de 02/05/2020. 

 

[PORTARIA Nº 868 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 2 da Classe Assistente A, para o nível 1 da Classe 

Assistente B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do 

Magistério Superior ARTUR VICENTE DA COSTA, matrícula SIAPE nº 2312818, lotado no Campus de 

Capanema, a partir de 24/05/2019. 

 

[PORTARIA Nº 869 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Assistente B, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de título de Doutora em Administração, à 

Professora do Magistério Superior RAIMUNDA MARIA DA LUZ SILVA, matrícula SIAPE nº 1886511, lotada 

no Campus Capanema, a partir de 07/05/2020. 

 

[PORTARIA Nº 873 DE 12 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Assistente A, para o nível 1 da Classe 

Assistente B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do 

Magistério Superior RODRIGO FRAGA GARVÃO, matrícula SIAPE nº 1355484, lotado no Campus de Tomé-

Açu, a partir de 14/06/2020. 
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[PORTARIA Nº 879 DE 17 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 2 da Classe Assistente-A, para o nível 1 da Classe 

Assistente-B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do 

Magistério Superior LARISSA KVITKO, matrícula SIAPE nº 1254255, lotada no Campus de Parauapebas, a 

partir de 23/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 880 DE 17 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 2 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do Magistério 

Superior PRISCILLA ANDRADE SILVA, matrícula SIAPE nº 1315231, lotada no Instituto de Saúde da 

Produção Animal, a partir de 01/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 881 DE 17 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 2 da Classe Assistente-A, para o nível 1 da Classe 

Assistente-B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do 

Magistério Superior THIAGO FERNANDES, matrícula SIAPE nº 2406625, lotado no Campus de 

Parauapebas, a partir de 26/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 885 DE 18 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 2 da Classe Assistente-A, para o nível 1 da Classe 

Assistente-B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do 

Magistério Superior MARIA DE NAZARETH OLIVEIRA MACIEL, matrícula SIAPE nº  2188275, lotada no 

Campus de Capanema, a partir de 27/01/2018. 

 

[PORTARIA Nº 886 DE 18 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Assistente-A, para o nível 1 da Classe 

Assistente-B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do 

Magistério Superior EVELIN HELENA SILVA CARDOSO, matrícula SIAPE nº 2401069, lotada no Campus de 

Capitão Poço, a partir de 12/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 887 DE 18 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior MARCUS DE BARROS BRAGA, matrícula SIAPE nº 1312697, lotado no Campus de Paragominas, a 

partir de 17/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 893 DE 23 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do Magistério 
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Superior FLÁVIA MARINHO LISBOA, matrícula SIAPE nº 2401327, lotada no Campus de Paragominas, a 

partir de 07/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 903 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Adjunto A, para o nível 1 da Classe Adjunto 

C, com denominação de Professor Adjunto, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do Magistério 

Superior CARLOS DOUGLAS DE SOUSA OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 2407325, lotado no Campus de 

Paragominas, a partir de 06/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 904 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Assistente A, para o nível 1 da Classe 

Assistente B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, ao Professor do 

Magistério Superior MARCOS SAMUEL MATIAS RIBEIRO, matrícula SIAPE nº 2405073, lotado no Campus 

de Paragominas, a partir de 22/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 906 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão da Aceleração de Promoção, de acordo com o disposto no art. 13 da 

Lei nº 12.772 de 28/12/2012, passando do nível 1 da Classe Assistente A, para o nível 1 da Classe 

Assistente B, com denominação de Professor Assistente, pela obtenção de Estabilidade, à Professora do 

Magistério Superior RAFAELLA CONTENTE PEREIRA DA COSTA, matrícula SIAPE nº 2402942, lotada no 

Campus de Paragominas, a partir de 13/06/2020. 

 

▪ AFASTAMENTO PARA DOUTORADO  
 

[PORTARIA Nº 823 DE 03 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - AUTORIZAR o afastamento integral do Professor do Magistério Superior AURECILIO DA SILVA 

GUEDES, matrícula SIAPE nº 1834218, lotado no Instituto Ciberespacial, para fins de qualificação em 

nível de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Educação em Ciências e Matemática da Rede 

Amazônica de Educação em Ciências e Matemática, Polo Acadêmico UFPA-Universidade Federal do 

Pará, em conformidade o Art. 96-A da Lei 8.112/90 e Resolução CONSAD nº 378/2020, no período de 

28/04/2020 a 06/01/2023. 

 

▪ AFASTAMENTO PARA DOUTORADO – PRORROGAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 850 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - AUTORIZAR a prorrogação do afastamento integral do Professor do Magistério Superior RICARDO 

DA SILVA SANTOS, matrícula SIAPE nº 2146461, lotado no Campus de Capanema, para fins de Qualificação 

em Nível de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Administração na Universidade da Amazônia 

- UNAMA, em conformidade o Art. 96-A da Lei 8.112/90 e Resolução CONSAD nº 380/2020, no período 

de 01/03/2020 a 31/08/2020. 

 

Art. 2° - Tornar sem efeito a portaria nº 701/2020. 
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[PORTARIA Nº 851 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - AUTORIZAR a prorrogação do afastamento integral do Professor do Magistério Superior JOSUÉ 

LEAL MOURA DANTAS, matrícula SIAPE nº 1876590, lotado no Campus de Parauapebas, para fins de 

Qualificação em Nível de Doutorado no Programa de Pós-Graduação em Engenharia Elétrica na área de 

Computação, na Universidade Federal do Paraná - UFPR, em conformidade o Art. 96-A da Lei 8.112/90 e 

Resolução CONSAD nº 377/2020, no período de 01/03/2020 a 01/03/2021. 

 

▪ COMISSÕES / SUBCOMISSÕES 
 

[PORTARIA Nº 818 DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - PRORROGAR os trabalhos da Comissão que tratará da elaboração do modelo de Gestão do 

Restaurante Universitário da UFRA, com vigência até 31/07/2020. 

  

Presidente: 

• Iris Lettiere Do Socorro Santos Da Silva- SIAPE: 1663299 -PROAES. 
 

Docentes: 

• Silvana Rossy de Brito - SIAPE: 1482805 - Campus Belém; 

• Cesar Augusto Tenório de Lima - SIAPE: 1699412 - Campus Paragominas; 

• Raimundo Thiago Lima da Silva - SIAPE: 2666427 - Campus Capitão Poço; 

• Luis Rennan Sampaio Oliveira - SIAPE: 1632663 - Campus Parauapebas; 

• Marcelo Spitzner - SIAPE: 2410867 - Campus Tomé-Açu; 

• Ebson Pereira Candido - SIAPE: 1974699 - Campus Capanema.     
 

Discentes: 

• Mattheus Roberto Ribeiro da Silva - Campus Belém;  

• Gabriel Jerônimo dos Passos Monteiro - Campus Paragominas; 

• Yuri Carreira Matias - Campus Capitão Poço; 

• Luca da Silva Freitas - Campus Parauapebas;  

• Rosyelly da Silva Oliveira - Campus Tomé-Açú; 

• Wellison da Luz Silva - Campus Capanema. 
 

Técnicos Administrativos: 

• Antônio Afonso Granhen Tavares - SIAPE: 388725 - Campus Belém; 

• Shirlene Cristina Brito da Silva - SIAPE: 2390240 - Campus Paragominas; 

• Jorgeane Corrêa Ribeiro Alves - SIAPE: 2390421 - Campus Capitão Poço; 

• Rafael Souza Guimarães - SIAPE: 3014926 - Campus Parauapebas; 

• Wagner Nobre do Carmo - SIAPE: 2379789 - Campus Tomé-Açu; 

• Thiago Veríssimo de Paiva Costa - SIAPE: 1204406 - Campus Capanema. 
 

 

[PORTARIA Nº 835 DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a composição do Colegiado do Campus de Parauapebas/UFRA.Com os 

seguintes membros abaixo: 

 

PRESIDÊNCIA 

1 Titular: Luis Rennan Sampaio Oliveira  

Suplente: Rosana Maria do Nascimento 

Luz 
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DOCENTES 

REPRESENTANTE DOCENTE 

2 Titular:  Sem definição  

Suplente: Sem definição  

COORDENAÇÃO ZOOTECNIA 

3 Titular: Perlon Maia dos Santos  

Suplente: Flavia Martins de Souza  

COORDENAÇÃO AGRONOMIA 

4 Titular: Claudete Rosa da Silva  

Suplente: Ayres Fran da Silva e Silva   

COORDENAÇÃO ENGENHARIA FLORESTAL 

5 Titular: Selma Lopes Goulart   

Suplente: Fernando da Costa Brito Lacerda  

COORDENAÇÃO ADMINISTRAÇÃO 

6 Titular:  Daniela Castro dos Reis  

Suplente: Josilene Ferreira Mendes  

COORDENAÇÃO ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

7 Titular: Marcos Augusto Lima da Luz  

Suplente: Rafael Fernandes  

COORDENAÇÃO PÓS-GRADUAÇÃO 

8 Titular:  Raylon Pereira Maciel  

Suplente: Rafael Mezzomo  

TÉCNICOS 

9 Titular: Wilton Pires da Cruz  

Suplente: Iran Vitor Barbosa Gomes  

10 Titular:  Suelck Patrick de Souza Moreira  

Suplente:  Luênia Rezende Lima  

11 Titular: Guilherme Pereira Barros  

Suplente: Beatriz Pereira de Souza  

12 Titular: Antônio Cosme Menezes Neto  

Suplente: Amanda Cristina Medeiros da 

Silva 

 

13 Titular: Francisco José Alves Barros Firmino  

Suplente: Roberthi Alef Costa Teixeira  

14 Titular: Luckas Thiago Oliveira Galvão  

Suplente: Tiago Costa de Araújo  

15 Titular: Stefani Cristina Iigima Nobumasa  

Suplente: Jefferson Modesto de Oliveira  

DISCENTES 

REPRESENTANTE DISCENTE 

16 Titular: João Marcos da Cruz Sousa  

Suplente: Formou  

REPRESENTANTE DE ZOOTECNIA 

17 Titular: Solicitou saída  

Suplente: Cláudia Siqueira Caldas  

REPRESENTANTE DE AGRONOMIA 

18 Titular: Nilton da Cruz Demétrio  

Suplente: Alvaro José Moura Barros  
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 Art. 2º - Revoga-se a Portaria nº 125/Proen/2019. 

 

[PORTARIA Nº 900 DE 23 DE JUNHO DE 2020]  

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores a baixo para compor a Comissão que irá Avaliar o Desempenho da 

Fundação de Apoio à Pesquisa - FUNAPE à Universidade Federal Rural da Amazônia - UFRA, nos termos 

da Portaria Interministerial nº.191/2012-MEC-MCTIC, com validade até o dia 16 de setembro de 2020: 

 

Gisele Karina Nascimento Mesquita da Silva, SIAPE: 2392386; 

Rafael da Silva Fernandes, SIAPE: 1862358; 

Fernando Barbosa Tavares, SIAPE: 2853113. 

 

[PORTARIA Nº 913 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo para compor a Comissão de Avaliação Curricular do processo 

seletivo simplificado para coordenação do Programa Universidade Aberta do Brasil na Universidade 

Federal Rural da Amazônia (UAB/UFRA), referente ao Edital nº 08/2020 – UFRA/PROEN, com validade de 

60 dias. 

 

Prof. Edvar da Luz Oliveira - SIAPE 1439672 - Presidente 

 

Profª. Silvana Rossy de Brito - SIAPE 1482805 - Membro 

 

Prof. Marílio Salgado Nogueira - SIAPE 2322559 - Membro 

 

▪ COMISSÕES DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO - DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 813 DE 01  DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente PAULO CESAR FLORES JUNIOR, Matrícula SIAPE: 1303081, lotado no Instituto 

de Ciências Agrárias, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• Lívia Gabrig Turbay Rangel Vasconcelos - SIAPE 2305620;  

• Hérica Santos de Oliveira - SIAPE 2092184; 

• Merilene do Socorro Silva Costa - SIAPE 2223320. 

 

 

 

REPRESENTANTE DE ENGENHARIA FLORESTAL 

19 Titular: Miriam Iris Demetrio Medeiros  

Suplente: Emanuelle Torres Leal  

REPRESENTANTE DE ADMINISTRAÇÃO 

20 Titular: Wictor Hugo Carvalho Vales  

Suplente: Jaqueline Correa  

REPRESENTANTE DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

21 Titular: Renato da Silva Santos  

Suplente: Tatyanne Ribeiro de Sousa  

REPRESENTANTE DA PÓS-GRADUAÇÃO 

22 

 

Titular: Formou  

Suplente: Formou  
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[PORTARIA Nº 829 DE 04 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente ISAIAS DE OLIVEIRA BARBOSA JUNIOR, Matrícula SIAPE: 1421490, lotado no 

Campus de Paragominas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• (Presidente da Comissão)  

       Cesar Augusto Tenório de Lima-SIAPE: 1699412; 

• (Avaliador-Supervisor) 

  Nubia De Fatima Alves Dos Santos-SIAPE: 1787499; 

• (Avaliador) 

 Bruno Cabral Soares-SIAPE: 2944127. 

 

Art. 2º - Revoga-se a portaria 2363/2019. 

 

[PORTARIA Nº 830 DE 04 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente FERNANDO CHARLES BENIGNO NEVES, Matrícula SIAPE: 2407278, lotado no 

Campus de Paragominas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• (Presidente da Comissão)  

       Cesar Augusto Tenório de Lima-SIAPE: 1699412; 

• (Avaliador-Supervisor) 

  Elaine Maria Silva Guedes Lobato-SIAPE: 2896115; 

• (Avaliador) 

 Nubia De Fatima Alves Dos Santos-SIAPE: 1787499. 

 

Art. 2º - Revoga-se a portaria 2357/2019. 

 

[PORTARIA Nº 831 DE 04 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente RODRIGO LISBOA PEREIRA, Matrícula SIAPE: 2412837, lotado no Campus de 

Paragominas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• (Presidente da Comissão)  

       Cesar Augusto Tenório de Lima-SIAPE: 1699412; 

• (Avaliador-Supervisor) 

  Luciana da Silva Borges-SIAPE: 2092285; 

• (Avaliador) 

  Bruno Cabral Soares-SIAPE: 2944127. 

 

Art. 2º - Revoga-se a portaria 2345/2019. 

 

[PORTARIA Nº 856 DE 09 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os docentes abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório do Docente ANTONIO THIAGO MADEIRA BEIRÃO, Matrícula SIAPE: 2407026, lotado no 

Campus de Parauapebas, em conformidade com a Resolução CONSAD nº 180, de 21/11/2017. 

 

• (Presidente da Comissão)  

       Josenilson Adnei Oliveira Marinho-SIAPE: 2948988; 
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• (Supervisor) 

  Daiany Iris Gomes-SIAPE: 1839209; 

• (Membro) 

 Vicente Filho Alves Silva-SIAPE: 2078768. 

 

Art. 2º - Revoga-se a portaria 1851/2019. 

 

▪ COMISSÕES DE AVALIAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO - TÉCNICO 
 

[PORTARIA Nº 890 DE 23 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório da servidora DEBORAH ELENA GALVÃO MARTINS, matrícula SIAPE nº 1599341, servidora em 

estágio probatório, lotada no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, em conformidade com a 

Resolução nº 24, de 06/09/2011. 

 

• Israel Hidenburgo Aniceto Cintra - SIAPE: 2301048; 

• Ismael Socorro Rodrigues Silva - SIAPE: 30835914; 

• Luciana Pinheiro Santos - SIAPE: 1465225. 

 

▪ CONCESSÃO DE ESTABILIDADE DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 820 DE 03 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao Professor do Magistério Superior FABIO ISRAEL 

MARTINS CARVALHO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2389980, lotado 

no Campus de Parauapebas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a 

partir de 02/05/2020. 

 

[PORTARIA Nº 821 DE 03 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior DEISE AMARAL 

DE DEUS, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1264548, lotada no Campus 

de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 

20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir de 

16/05/2019. 

 

[PORTARIA Nº 822 DE 03 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior LINA 

BUFALINO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2410727, lotada no Instituto 

de Ciências Agrárias, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com o 

artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir de 

20/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 841 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao Professor do Magistério Superior THIAGO 

FERNANDES, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2406625, lotado no 

Campus de Parauapebas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com 

o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir 

de 26/06/2020. 
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[PORTARIA Nº 842 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior MARIA 

ELCINEIDE DE ALBUQUERQUE MARIALVA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE 

nº 2269835, lotada no Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, 

em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 16/12/2018. 

 

[PORTARIA Nº 843 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior PRISCILLA 

ANDRADE SILVA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1315231, lotada no 

Instituto de Saúde da Produção Animal, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 01/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 844 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior FLAVIA 

MARINHO LISBOA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2401327, lotada no 

Campus de Paragominas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com 

o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir 

de 07/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 845 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior LARISSA 

KVITKO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1254255, lotada no Campus  

Parauapebas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 

20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir de 

23/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 846 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior EVELIN 

HELENA SILVA CARDOSO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2401069, 

lotada no Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 12/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 847 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior ELENILCE REIS 

FARIAS PEIXOTO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2407039, lotada no 

Campus de Capitão Poço, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a 

partir de 26/06/2020. 
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[PORTARIA Nº 849 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior ANA PAULA 

IGNACIO PONTES LEAL, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2412312, lotada 

no Campus de Paragominas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade 

com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a 

partir de 01/08/2020. 

 

[PORTARIA Nº 852 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao Professor do Magistério Superior DAVID COSTA 

CORREIA SILVA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2412479, lotado no 

Campus de Paragominas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com 

o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir 

de 01/08/2020. 

 

[PORTARIA Nº 854 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao Professor do Magistério Superior RODRIGO 

FRAGA GARVAO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1355484, lotado no 

Campus de Tomé - Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com 

o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir 

de 14/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 861 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior RAFAELLA 

CONTENTE PEREIRA DA COSTA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 

2402942, lotada no Campus Paragominas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 13/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 864 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao Professor do Magistério Superior MARCOS 

SAMUEL MATIAS RIBEIRO, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2405073, 

lotado no Campus Paragominas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 22/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 865 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior VILMA 

LORENA TELLO GAMARRA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1150553, 

lotada no Campus Paragominas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 22/06/2020. 
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[PORTARIA Nº 866 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à Professora do Magistério Superior CLAUDILENE 

DE SOUSA ALVES, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 1215328, lotada no 

Campus Paragominas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com o 

artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir de 

21/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 867 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao Professor do Magistério Superior CARLOS 

DOUGLAS DE SOUSA OLIVEIRA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2407325, 

lotado no Campus Paragominas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 

21/11/2017, a partir de 06/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 882 DE 17 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao Professor do Magistério Superior LEONARDO 

PETRILLI, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2412974, lotado no Campus 

de Parauapebas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 

20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir de 

07/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 914 DE 26 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao Professor do Magistério Superior LEO JAKSON 

DA SILVA MOREIRA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2404135, lotado no 

Campus de Parauapebas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com 

o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir 

de 22/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 915 DE 26 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao Professor do Magistério Superior CARLOS 

ALBERTO CORREIA, do quadro de pessoal desta Universidade, matrícula SIAPE nº 2404369, lotado no 

Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em conformidade com 

o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e art. 11 da Resolução CONSAD/UFRA nº 180 de 21/11/2017, a partir 

de 14/06/2020. 

 

 

▪ CONCESSÃO DE ESTABILIDADE TÉC. ADM. 
 

[PORTARIA Nº 809 DE 01 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao servidor FRANCISCO JOSE ALVES BARROS 

FIRMINO, matrícula SIAPE nº 2391522, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, 

do quadro de pessoal desta Universidade, lotado no Campus de Parauapebas, tendo em vista sua 

aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução 

nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir de 02/05/2020. 
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[PORTARIA Nº 810 DE 01 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao servidor ADAMILTON DA SILVA ALVES, matrícula 

SIAPE nº 2392858, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do quadro de pessoal 

desta Universidade, lotado no Campus de Paragominas, tendo em vista sua aprovação em estágio 

probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 09/05/2020. 

 

[PORTARIA Nº 811 DE 01 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao servidor RAIMUNDO RUBENS LIMA DO CARMO, 

matrícula SIAPE nº 2394990, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, do quadro de pessoal 

desta Universidade, lotado na  Pró - Reitoria de Administração e Finanças, tendo em vista sua 

aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução 

nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir de 17/05/2020. 

 

[PORTARIA Nº 812 DE 01 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao servidor KERMESON NEVES DA SILVA FERREIRA, 

matrícula SIAPE nº 2381478, ocupante do cargo de Pedagogo, do quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado no Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, 

em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir 

de 16/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 817 DE 02 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora IZABELA SOUZA MONTE MENEZES, 

matrícula SIAPE nº 2379645, ocupante do cargo de Técnica de Tecnologia da Informação , do quadro 

de pessoal desta Universidade, lotada na Pró - Reitoria de Extensão, tendo em vista sua aprovação 

em estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 17/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 888 DE 22 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora LUANA COSTA VIANA, matrícula SIAPE 

nº 2375841, ocupante do cargo de Pedagoga , do quadro de pessoal desta Universidade, lotada na 

Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, em 

conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir de 

08/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 889 DE 22 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora CAMILA PONTES BRITO DA COSTA, 

matrícula SIAPE nº 2400478, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, do quadro 

de pessoal desta Universidade, lotada na Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, tendo em vista sua 

aprovação em estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução 

nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir de 07/06/2020. 
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[PORTARIA Nº 902 DE 24 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade à servidora BÁRBARA PAOLLA SANTOS MOURÃO, 

matrícula SIAPE nº  2381196, ocupante do cargo de Assistente em Administração, do quadro de 

pessoal desta Universidade, lotada no Campus de Tomé-Açu, tendo em vista sua aprovação em 

estágio probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 27/03/2020. 

 

[PORTARIA Nº 921 DE 29 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao servidor RAIMUNDO SILVA JUNIOR, matrícula 

SIAPE nº  2395319, ocupante do cargo de Bibliotecário-Documentalista, do quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado no Campus de Parauapebas, tendo em vista sua aprovação em estágio 

probatório, em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-

CONSAD/UFRA, a partir de 26/05/2020. 

 

[PORTARIA Nº 922 DE 29 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de estabilidade ao servidor LUCAS CANTAO FREITAS, matrícula 

SIAPE nº2395192, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, do quadro de pessoal desta 

Universidade, lotado no Campus de Capanema, tendo em vista sua aprovação em estágio probatório, 

em conformidade com o artigo 20 da Lei nº 8.112/90 e Resolução nº 24/2011-CONSAD/UFRA, a partir 

de 22/05/2020. 

 

▪ DESIGNAÇÕES 
 

[PORTARIA Nº 816 DE 02 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Pedagoga ALINE STFFANE ALMEIDA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2400275, lotada 

na Pró-Reitoria de Ensino, para a função de Gerente da Diretoria de Desenvolvimento Pedagógico, 

FG-01. 

 

[PORTARIA Nº 837 DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o servidor abaixo como representante da Universidade Federal Rural da Amazônia-

UFRA no Comitê Executivo do PRONASOLOS: 

  

Norberto Cornejo Noronha, SIAPE: 1552048. 

 

[PORTARIA Nº 883 DE 18 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior MARCELO SPITZNER, matrícula SIAPE nº 

2410867, lotado no Campus Tomé-Açu, para a função de Coordenador Geral do Curso de 

Especialização em Linguagem, Cultura e Formação Docente, sem ônus. 

 

[PORTARIA Nº 884 DE 18 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Professor do Magistério Superior JEFFERSON LUIS DA SILVA CARDOSO, matrícula 

SIAPE nº 3129672, lotado no Campus Tomé-Açu, para a função de Coordenador Acadêmico 

Pedagógico do Curso de Especialização em Linguagem, Cultura e Formação Docente, sem ônus. 
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[PORTARIA Nº 901 DE 24 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o servidor abaixo como representante da Universidade Federal Rural da Amazônia-

UFRA no Comitê Técnico Assessor de Informações Estratégicas e Respostas Rápidas à Emergência em 

Vigilância em Saúde/SESPA. 

 

Jonas Elias Castro da Rocha, SIAPE: 2146499 

 

[PORTARIA Nº 919 DE 29 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR o Administrador CAITTO ARROYO VASCONCELLOS, matrícula SIAPE nº 1631415, 

lotado na Pró-Reitoria de Administração E Finanças, para a função de Diretor de Finanças e 

Contabilidade/PROAF, CD-04. 

 

[PORTARIA Nº 920 DE 29 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º. DESIGNAR a Assistente em Administração LUCIANA POMBO CAMPOS, matrícula SIAPE nº 

3064641, lotada na Pró-Reitoria de Administração E Finanças, para a função de Gerente da Divisão 

Administrativa/PROAF, FG-01. 

 

▪ DISPENSA 
 

[PORTARIA Nº 815 DE 02 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Pedagoga FERNANDA ANDREA SILVA DE GOES, matrícula SIAPE nº 3000672, da 

função de Gerente da Diretoria de Desenvolvimento Pedagógico, FG-01, a partir de 05/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 917 DE 29 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º. DISPENSAR a Técnica em Contabilidade LOUISI DE SOUSA ALVES, matrícula SIAPE nº 2368911, 

da função de Diretora de Finanças e Contabilidade/PROAF, CD-04, a partir de 01/07/2020. 

 

[PORTARIA Nº 918 DE 29 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art.1º. DISPENSAR o Administrador CAITTO ARROYO VASCONCELLOS, matrícula SIAPE nº 1631415, da 

função de Gerente da Divisão Administrativa/PROAF, FG-01, a partir de 01/07/2020. 

 

▪ INSTITUIÇÃO DO GT PARA ESTRATÉGIA DE GOVERNO DIGITAL 
 

[PORTARIA Nº 911 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - Instituir o Grupo de Trabalho para a Estratégia de Governo Digital - GT-EGD/UFRA, para 

elaborar e apresentar, no prazo de 20 dias, a minuta dos seguintes instrumentos de planejamento: 

 

I - Plano de Transformação Digital, que conterá, no mínimo, o planejamento das ações de 

transformação digital de serviços, unificação de canais digitais; e interoperabilidade de sistemas; 

 

II - Plano Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação; e 

 

III - Plano de Dados Abertos, nos termos do disposto no Decreto nº 8.777, de 11 de maio de 2016. 

 

Art. 2º - O Grupo de Trabalho para a Estratégia de Governo Digital - GT-EGD/UFRA terá a seguinte 

composição: 
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• Silvana Rossy de Brito - SIAPE 1482805 - Coordenadora; 

• José Raimundo Viana - SIAPE 0388765 - Membro; 

• Ailson Medeiros Vasconcelos - SIAPE 1546627 - Membro; 

• Thiago Neves Miranda - SIAPE 2421551 - Membro; e 

• Caitto Arroyo Vasconcelos - SIAPE 1631415 - Membro 

 

Art. 3º - O GT-EGD/UFRA deverá operar em nível dos dirigentes das unidades gestoras da UFRA, 

cabendo aos demais agentes públicos que exercem cargo, função ou emprego na UFRA, a 

responsabilidade pelo fornecimento das informações necessárias para elaboração dos documentos 

conforme Art. 1º. 

 

▪ ISENÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA 
 

[PORTARIA Nº 910 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DECLARAR  que a partir de 06/03/2018 o servidor aposentado desta Universidade, JOSE 

ITABIRICI DE SOUZA E SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE nº 388442,  faz jus à Isenção de Imposto de 

Renda, conforme Laudo Médico Pericial 0.028.496/2020, com fundamento no art. 6º Inciso XIV da Lei 

nº 7.713/88, com redação dada pela Lei nº 11.052/2004, e inciso XXI, incluído pelo art. 47 da Lei nº 

8.541/92, art. 30, § 2º da Lei nº 9.250/95 e art. 39, §§ 4º e 5º, inciso III do Decreto nº 3.000, de 

26/03/1990. 

 

▪ LICENÇA MATERNIDADE 
 

[PORTARIA Nº 870 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Licença Maternidade à servidora LANA KARLA SOUZA MAGNO, 

matrícula SIAPE nº 1646218, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na Pró-

Reitoria de Administração e Finanças, na forma do art. 207 da Lei 8.112/90 e demais legislações 

pertinentes, pelo período de 120 (cento e vinte) dias, de 26/04/2020 a 23/08/2020. 

 

▪ LICENÇA POR MOTIVO DE FALECIMENTO EM PESSOA DA FAMÍLIA 
 

[PORTARIA Nº 814 DE 01 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 08 (oito) dias de licença à Professora do Magistério Superior 

LUCILA ELIZABETH FRAGOSO MONFORT, matrícula Siape nº 1969804, lotada no Campus de Capitão 

Poço, no período de 06/05/2020 a 13/05/2020, de acordo com o art. 97, inciso III, alínea “b” da Lei nº 

8.112/90, por motivo de falecimento de pessoa da família. 

 

[PORTARIA Nº 819 DE 03 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 08 (oito) dias de licença ao Professor do Magistério Superior 

MARCOS AUGUSTO LIMA DA LUZ, matrícula Siape nº 3077481, lotado no Campus de Parauapebas, no 

período de 08/05/2020 a 15/05/2020, de acordo com o art. 97, inciso III, alínea “b” da Lei nº 8.112/90, 

por motivo de falecimento de pessoa da família. 
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[PORTARIA Nº 908 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de 08 (oito) dias de licença ao Contador AUGUSTO CEZAR SOUZA 

DIAS, matrícula Siape nº 2020534, lotado na Pró-Reitoria de Administração E Finanças, no período de 

16/06/2020 a 23/06/2020, de acordo com o art. 97, inciso III, alínea “b” da Lei nº 8.112/90, por motivo 

de falecimento de pessoa da família. 

 

▪ PROGRESSÃO DOCENTE 
 

[PORTARIA Nº 834 DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por 

meio da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento 

contido na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior JOSENILSON ADNEI 

OLIVEIRA MARINHO, matrícula SIAPE nº 2948988, passando do nível I ao nível II da Classe C, com 

denominação de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que o docente cumpriu o interstício e 

os requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 16/03/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica 

nº 2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional 

deverá considerar o interstício a partir de 16/03/2020. 

 

 

[PORTARIA Nº 836 DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio 

da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior TANY INGRID SAGREDO 

MARIN, matrícula SIAPE nº 1037594, passando do nível I para o nível II da Classe B, com denominação de 

Professor Assistente. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 18/02/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 18/02/2020. 
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[PORTARIA Nº 848 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor do Magistério Superior ANIBAL COUTINHO 

DO REGO, matrícula SIAPE nº 1974294, lotado no Instituto de Saúde da Produção Animal, passando do 

Nível III da Classe C, com denominação de Professor Adjunto para o Nível IV da mesma Classe, de acordo 

com a Lei nº 12.772/2012 e suas alterações, a partir de 08/06/2020, de acordo com art. nº 19 da Lei 

13.325/2016. 

 

[PORTARIA Nº 853 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio 

da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior VANESSA MAYARA SOUZA 

PAMPLONA, matrícula SIAPE nº 1646074, passando do nível I para o nível II da Classe C, com denominação 

de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 13/05/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 13/05/2020. 

 

[PORTARIA Nº 862 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Promoção à Professora da Carreira de Magistério Superior ANTÔNIA BENEDITA DA 

SILVA BRONZE, matrícula SIAPE nº 2494920, passando do nível IV da classe C, com denominação de 

Professor Adjunto, para o nível I da Classe D, com denominação de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 08/06/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 08/06/2020. 
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[PORTARIA Nº 863 DE 10 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior RUTH HELENA CRISTO 

ALMEIDA, matrícula SIAPE nº 1698678, passando do nível III para o nível IV da Classe C, com denominação 

de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 22/05/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 22/05/2020. 

 

[PORTARIA Nº 871 DE 12 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior MARCELA GOMES DA 

SILVA, matrícula SIAPE nº 1550131, passando do nível II para o nível III da Classe C, com denominação de 

Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 08/06/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 08/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 875 DE 17 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio 

da Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 
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Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior PRISCILA DI PAULA BESSA 

SANTANA, matrícula SIAPE nº 2116073, passando do nível I para o nível II da Classe C, com denominação 

de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 09/06/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 09/06/2020. 

 

 

[PORTARIA Nº 877 DE 17 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior MERILENE DO SOCORRO 

SILVA COSTA, matrícula SIAPE nº 2223320, passando do nível II para o nível III da Classe D, com 

denominação de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 10/06/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 10/06/2020. 

 

 

[PORTARIA Nº 891 DE 23 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior BRUNO CABRAL SOARES, 

matrícula SIAPE nº 2944127, passando do nível I para o nível II da Classe C, com denominação de Professor 

Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 17/06/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 
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Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 17/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 892 DE 23 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão ao Professor da Carreira de Magistério Superior ALEX SANDRO 

SCHIERHOLT, matrícula SIAPE nº 2798016, passando do nível I para o nível II da Classe C, com 

denominação de Professor Adjunto. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 10/06/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 10/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 894 DE 23 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Progressão ao Professor do Magistério Superior GLAUBER DAVID 

ALMEIDA PALHETA, matrícula SIAPE nº 1630585, lotado no Instituto Socioambiental E Dos Recursos 

Hídricos, passando do Nível III da Classe C, com denominação de Professor Adjunto para o Nível IV da 

mesma Classe, de acordo com a Lei nº 12.772/2012 e suas alterações, a partir de 15/03/2020, de acordo 

com art. nº 19 da Lei 13.325/2016. 

 

[PORTARIA Nº 895 DE 23 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior JOANA CLAUDIA 

ZANDONADI PINHEIRO, matrícula SIAPE nº 1798253, passando do nível I para o nível II da Classe A, com 

denominação de Professor Assistente. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 28/05/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 28/05/2020. 
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[PORTARIA Nº 912 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão à Professora da Carreira de Magistério Superior IRIS LETTIERE DO 

SOCORRO SANTOS DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1663299, passando do nível I para o nível II da Classe D, 

com denominação de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que a docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 19/06/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 19/06/2020. 

 

[PORTARIA Nº 916 DE 29 DE JUNHO DE 2020] 

 

CONSIDERANDO os §2° e §3° do Art. 12 da Lei 12.772/2012, de 28/12/2012 e suas alterações por meio da 

Lei 12.863/2013 de 24/09/2013 e da Lei 13.325/2016, de 29/07/2016; 

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular nº 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o entendimento contido 

na Nota Técnica nº 2556/2018-MP, de 27/02/2018; 

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1º - CONCEDER Promoção ao Professor da Carreira de Magistério Superior JOÃO AUGUSTO PEREIRA 

NETO, matrícula SIAPE nº 1344307, passando do nível IV da classe C, com denominação de Professor 

Adjunto, para o nível I da Classe D, com denominação de Professor Associado. 

 

Art. 2° - ESTABELECER que os efeitos deverão retroagir a data que o docente cumpriu o interstício e os 

requisitos estabelecidos em Lei, qual seja, 18/06/2020, conforme entendimentos da Nota Técnica nº 

2556/2018-MP e o Ofício Circular nº 53/2018-MP. 

 

Art. 3° - ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão funcional deverá 

considerar o interstício a partir de 18/06/2020. 

 

▪ REMOÇÃO 
 

 [PORTARIA Nº 872, DE 12 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a remoção, a pedido, do Professor do Magistério Superior CESAR FRANÇA BRAGA, 

matrícula SIAPE nº 1527857, do Campus de Capitão Poço/UFRA ao Instituto Socioambiental e dos 

Recursos Hídricos - ISARH. 
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▪ RETIFICAÇÃO  
 

[PORTARIA Nº 855, DE 09 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - RETIFICAR a Portaria nº 818/2020, que prorrogou os trabalhos da Comissão que tratará da 

elaboração do modelo de Gestão do Restaurante Universitário da UFRA, com vigência até 31/07/2020. 

Onde se lê: “Presidente: Iris Lettiere do Socorro Santos da Silva- SIAPE: 1663299 -PROAES”, leia-se 

“Presidente: Laiza de Kassia Mendes da Conceição-SIAPE 1858313, Nutricionista”. 

 

▪ RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO (RT) 
 

[PORTARIA Nº 857 DE 09 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Retribuição por Titulação, de acordo com a Lei nº 12.772 de 28 de 

dezembro de 2012, com efeitos financeiros a partir de 08/01/2020, ao Professor do Magistério Superior 

WALBER GONÇALVES DE ABREU, matrícula SIAPE nº 2326689, lotado no Campus de Tomé-Açu, pela 

obtenção do título de Mestre em Letras, passando do nível 1 da Classe Auxiliar A, para o nível 1 da Classe 

Assistente A. 

 

▪ REVOGAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 801 DE 26 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - REVOGAR a Portaria nº 2630/2018 de composição da Comissão de Avaliação de Estágio 

Probatório Docente do Curso de Agronomia do Campus Capanema/UFRA. 

 

▪ SUBSTITUIÇÕES 
 

[PORTARIA Nº 824 DE 03 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Contador KLEYTON ARTHUR SOUSA LISBOA, matrícula SIAPE nº 1093731, lotado na  

Pró-Reitoria de Administração e Finanças, para assumir interinamente e cumulativamente a função de 

Pró-Reitor de Administração e Finanças , durante o impedimento do titular MARCELO ROBSON SILVA 

VILELA, matrícula SIAPE nº 1475578, no período de 01/06 a 10/06/2020 , por motivo de gozo de férias, 

razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-02, na proporção dos dias de 

sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 838 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração NAYARA DE MIRANDA DIAS, matrícula SIAPE nº 

1633755, lotada na  Pró-Reitoria de Administração e Finanças, para assumir interinamente e 

cumulativamente a função de Gerente da Divisão de Prestação de Contas, durante o impedimento da 

titular TASSIA DO SOCORRO FERREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 2418772, no período de 15/06 a 

24/06/2020 , por motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação 

do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II 

do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
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[PORTARIA Nº 839 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Técnica em Contabilidade WANE DA PAIXÃO NUNES, matrícula SIAPE nº 3122297, 

lotada no  Campus Tomé-Açu, para assumir interinamente e cumulativamente a função de Gerente 

Administrativa do Campus de Tomé-Açu, durante o impedimento da titular LISONETE DA SILVA LIRA, 

matrícula SIAPE nº 1794110, no período de 15/06 a 24/06/2020 , por motivo de gozo de férias, razão pela 

qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua 

interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 840 DE 08 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior JOAQUIM ALVES DE LIMA JUNIOR, matrícula SIAPE 

nº 2747716, lotado no  Campus de Capanema, para assumir interinamente e cumulativamente a função 

de Diretor do Campus de Capanema/UFRA, durante o impedimento do titular EBSON PEREIRA CANDIDO, 

matrícula SIAPE nº 1974699, no período de 15/06 a 26/06/2020 , por motivo de gozo de férias, razão pela 

qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-03, na proporção dos dias de sua 

interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 874 DE 16 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração MARIA AUXILIADORA NEVES DA CONCEIÇÃO, matrícula 

SIAPE nº 3000962, lotada na Pró-Reitoria de Administração E Finanças, para assumir interinamente e 

cumulativamente a função de Diretora de Licitações e Aquisições, durante o impedimento da titular 

IRAILCE DOS PRAZERES GOMES, matrícula SIAPE nº 2402479, no período de 22/06 a 01/07/2020 , por 

motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-04, na 

proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 

8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 876 DE 17 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Assistente em Administração JEAN PATRICK DA COSTA SOUZA, matrícula SIAPE nº 

2993436, lotado na Pró-Reitoria de Extensão, para assumir interinamente e cumulativamente a função 

de Gerente da Divisão de Esporte Evento e Cultura, durante o impedimento do titular CELSO CARDOSO 

SILVA, matrícula SIAPE nº 2426459, no período de 23/06 a 10/07/2020 , por motivo de gozo de férias, 

razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de 

sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

 

[PORTARIA Nº 896 DE 23 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Analista de Tecnologia da Informação WISLAN LOPES MORAES, matrícula SIAPE nº 

1331211, lotado na Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação, para assumir 

interinamente e cumulativamente a função de Gerente da Superintendência de Tecnologia da Informação 

e Comunicação/STIC, durante o impedimento do titular AILSON MEDEIROS VASCONCELOS, matrícula 

SIAPE nº 1546627, no período de 07/07/2020 a 31/07/2020, por motivo de gozo de férias, razão pela qual 

faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-04, na proporção dos dias de sua interinidade, 

fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª 

Câmara. 
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[PORTARIA Nº 897 DE 23 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior THAISA PEGORARO COMASSETTO, matrícula SIAPE 

nº 1192311, lotada no Campus de Capitão Poço, para assumir interinamente e cumulativamente a função 

de Diretora do Campus de Capitão Poço, durante o impedimento do titular RAIMUNDO THIAGO LIMA DA 

SILVA, matrícula SIAPE nº 2666427, no período de 01/07/2020 a 17/07/2020, por motivo de gozo de férias, 

razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-03, na proporção dos dias de sua 

interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

[PORTARIA Nº 898 DE 23 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Engenheira ROSANA COELHO, matrícula SIAPE nº 3000622, lotada no Campus de 

Capanema, para assumir interinamente e cumulativamente a função de Gerente Administrativa do 

Campus de Capanema, durante o impedimento da titular RICELLI CRISTIANA DOS SANTOS MOTA, 

matrícula SIAPE nº 2421024, no período de 01/07/2020 a 26/07/2020, por motivo de gozo de férias, razão 

pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua 

interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

[PORTARIA Nº 905 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Assistente em Administração DIANA COSTA MATNI, matrícula SIAPE nº 2127317, 

lotada na Pró - Reitoria de Planejamento e  Desenvolvimento Institucional  , para assumir interinamente 

e cumulativamente a função de  Gerente de Sustentabilidade Institucional da Pró - Reitoria de 

Planejamento e  Desenvolvimento Institucional  , durante o impedimento da titular LEDA MARIA PEREIRA 

MONTE, matrícula SIAPE nº º 1155942 no período de 01/07/2020 a 17/07/2020, por motivo de gozo de 

férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias 

de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

[PORTARIA Nº 907 DE 25 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Secretária Executiva CLEIDE LÚCIA GASPAR DA ASSUNÇÃO, matrícula SIAPE nº 

2427065, lotada na Chefia de Gabinete, para assumir interinamente e cumulativamente a função de 

Assessora Técnica da Chefia de Gabinete, durante o impedimento da titular  BIANCA FACIOLI BRAGA, 

matrícula SIAPE nº  1997924 no período de 29/06/2020 a 10/07/2020, por motivo de gozo de férias, razão 

pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua 

interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

[PORTARIA Nº 923 DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior EDUARDO DA SILVA LEAL, matrícula SIAPE nº 

2934609, lotado no Campus de Capanema, para assumir interinamente e cumulativamente a função de 

Coordenador do Curso de Bacharelado em Biologia do Campus de Capanema, durante o impedimento do 

titular LUIS FERNANDO DA SILVA RODRIGUES FILHO, matrícula SIAPE nº  2312822 no período de 

13/07/2020 a 31/07/2020, por motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da 

Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo 

único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
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[PORTARIA Nº 924 DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Bibliotecária CRISTIANE DO ESPIRITO SANTO COELHO, matrícula SIAPE nº 1545213, 

lotada na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva, para assumir interinamente e cumulativamente 

a função de Gerente da Divisão de Editoração, durante o impedimento da titular SUELY NAZARE FURTADO 

FRANÇA, matrícula SIAPE nº  1125410 no período de 17/07/2020 a 31/07/2020, por motivo de gozo de 

férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias 

de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 

317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

[PORTARIA Nº 925 DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior SHIRLAINE MORAES E SOUZA, matrícula SIAPE nº 

2404893, lotada no Campus de Tomé-Açu, para assumir interinamente e cumulativamente a função de 

Coordenadora do Curso de Administração do Campus Tomé-Açu, durante o impedimento do titular 

RODRIGO FRAGA GARVÃO, matrícula SIAPE nº  1355484 no período de 20/07/2020 a 31/07/2020, por 

motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-02, na 

proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 

8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

[PORTARIA Nº 926 DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior JONAS ELIAS CASTRO DA ROCHA,  matrícula SIAPE 

nº 2146499, lotado no Campus de Paragominas, para assumir interinamente e cumulativamente a função 

de Pró-Reitor de Extensão, durante o impedimento do titular EDUARDO DO VALLE LIMA, matrícula SIAPE 

nº 1127914 no período de 13/07/2020 a 27/07/2020, por motivo de gozo de férias, razão pela qual faz 

opção pela remuneração da Gratificação do cargo CD-02, na proporção dos dias de sua interinidade, 

fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª 

Câmara. 

[PORTARIA Nº 927 DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Professor do Magistério Superior GILDENILSON MENDES DUARTE, matrícula SIAPE 

nº 2397077, lotado no Campus de Tomé-Açu, para assumir interinamente e cumulativamente a função 

de Coordenador do Curso de Licenciatura em Biologia  do Campus de Tomé-Açu, durante o impedimento 

da titular ALINE MEDEIROS LIMA, matrícula SIAPE nº 2935820 no período de 14/07/2020 a 30/07/2020, 

por motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela remuneração da Gratificação do cargo FG-

02, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei 

n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 

[PORTARIA Nº 928 DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR a Professora do Magistério Superior ANA SILVIA SARDINHA RIBEIRO, matrícula SIAPE 

nº 2297518, lotada  no Instituto de Saúde da Produção Animal, para assumir interinamente e 

cumulativamente a função de Pró-Reitora de Ensino, durante o impedimento da titular RUTH HELENA 

FALESI PALHA DE MORAES BITTENCOURT, matrícula SIAPE nº 1125234 nos períodos de 15/07/2020 a 

26/07/2020 e 27/07/2020 a 10/08/2020, por motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela 

remuneração da Gratificação do cargo CD-02, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado 

no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
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[PORTARIA Nº 929 DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - DESIGNAR o Administrador MONALDO BEGOT DA SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE nº 2407073, 

lotado na Prefeitura, para assumir interinamente e cumulativamente a função de Gerente da Seção de 

Transporte, durante o impedimento do titular DOUGLAS DE SOUZA MORAIS, matrícula SIAPE nº 388574 

no período de 15/07/2020 a 13/08/2020, por motivo de gozo de férias, razão pela qual faz opção pela 

remuneração da Gratificação do cargo FG-01, na proporção dos dias de sua interinidade, fundamentado 

no Parágrafo único, inciso II do art. 9 da Lei n° 8.112/90 e Decisão nº 317/2001 – TCU – 2ª Câmara. 
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O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA, no uso de 

suas atribuições e considerando a competência delegada através do art. 1º, incisos I, II, III e IV, da Portaria 

nº 1.604/2018, publicada no DOU nº 129, de 06/07/2018, página 22, Seção 01, resolve: 

 

▪ AFASTAMENTOS DE CURTA DURAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 533/PROGEP/2020, DE 02 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Engenheiro VANDERSON CARVALHO DE SOUZA, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 1360285, lotado na Prefeitura na data de 27/05/2020 para acompanhar os 
engenheiros da empresa Ownergy responsável pela instalação do sistema de geração de energia 
fotovoltaica, no Campus de Capanema/PA e Fazenda Escola de Castanhal. 
 
[PORTARIA Nº 534/PROGEP/2020, DE 02 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Engenheiro CICERO CEZAR FERREIRA DANTAS, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 3066816, lotado na Prefeitura na data de 27/05/2020 para acompanhar os 
engenheiros da empresa Ownergy responsável pela instalação do sistema de geração de energia 
fotovoltaica, no Campus de Capanema/PA e Fazenda Escola de Castanhal. 
 
[PORTARIA Nº 559/PROGEP/2020, DE 16 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante RONALDO RAMOS FRAZÃO, com ônus, matrícula SIAPE 
nº 388526, lotado na Prefeitura no período de 01/07 a 17/07/2020 para atender o Campus da UFRA em 
Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 560/PROGEP/2020, DE 16 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante DAVID COSTA DE VILHENA, com ônus, matrícula SIAPE 
nº 1122131, lotado na Prefeitura no período de 01/07 a 17/07/2020 para atender o Campus da UFRA em 
Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 561/PROGEP/2020, DE 16 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante JOÃO ROBERTO ROSA E SILVA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 1125222, lotado na Prefeitura no período de 01/07 a 17/07/2020 para atender o Campus da 
UFRA em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 562/PROGEP/2020, DE 16 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante EDILSON JOSE DA ROSA E SILVA, com ônus, matrícula 
SIAPE nº 388677, lotado na Prefeitura, na data de 01/07/2020 para realizar a troca dos vigilantes que irão 
atender o Campus da UFRA em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 563/PROGEP/2020, DE 16 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante ANTONIO FERNANDO MONTEIRO DA SILVA, com ônus, 
matrícula SIAPE nº 388934, lotado na Prefeitura no período de 17/07 a 01/08/2020 para atender o 
Campus da UFRA em Capanema/PA. 
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[PORTARIA Nº 564/PROGEP/2020, DE 16 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante GENTIL MACHADO MENDES, com ônus, matrícula SIAPE 
nº 388749, lotado na Prefeitura no período de 17/07 a 01/08/2020 para atender o Campus da UFRA em 
Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 565/PROGEP/2020, DE 17 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento do Vigilante ORNILO VALENTE LAMEIRA, com ônus, matrícula SIAPE 
nº 388608, lotado na Prefeitura no período de 17/07/2020 a 01/08/2020 para atender o Campus da UFRA 
em Capanema/PA. 
 
[PORTARIA Nº 573/PROGEP/2020, DE 22 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - HOMOLOGAR o afastamento da Bibliotecária MERABE CARVALHO FERREIRA DA GAMA, com 
ônus, matrícula SIAPE nº 1618777, lotada na Biblioteca Lourenço José Tavares Vieira da Silva no período 
de 25/11 a 29/11/2019 para participar da visita técnica promovida pela Biblioteca Mário de Andrade, em 
São Paulo - SP. 

 

▪ NCENTIVO À QUALIFICAÇÃO AOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 579/PROGEP/2020, DE 29 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - HOMOLOGAR a concessão de Incentivo à Qualificação ao servidor GLEYDSON WILSON SANTOS 

DE SOUSA, matrícula SIAPE nº  1085939, ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, lotado na Pró 

- Reitoria de Gestão de Pessoas, de acordo com anexo IV da Lei nº 11.091/2005, incluído pela Lei nº 

12.784/2008; Decreto nº 5.824/2006 e com a Lei nº 12.772/2012, percentual de 25 %, a partir de 

01/06/2020, por ter concluído o curso de Graduação em “Bacharel em Ciências Contábeis”, apresentando 

Diploma de conclusão e Histórico do Curso de Graduação, emitido pela Universidade Federal do Pará. 

 

▪ PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS 

EM EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 543/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Técnica de Laboratório  JESSICA AMARAL BITTENCOURT, 

matrícula SIAPE nº 2379118, lotada no Campus de Tomé-Açu, da Classe D-II para a Classe D-III, a partir de 

20/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 

DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Elaboração de Projetos de Pesquisa”, 

“Curso Básico de Licitações - Enfrentando (e vencendo) tabus”, “Conselhos dos Direitos da Pessoa com 

Deficiência” e “Um Por Todos e Todos Por Um”, totalizando 140 horas. 

 

[PORTARIA Nº 544/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente Social REGIANE DE CASSIA GOMES TEMBRA, 
matrícula SIAPE nº 1877960, lotada no Campus de Paragominas, da Classe E-II para a Classe E-III, a partir 
de 07/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 
DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “1º Seminário Regional de Serviço 
Social”, “I Encontro de Assistentes Sociais”, “Planejamento Estratégico”, “II Seminário Nacional de Serviço 
Social”, “Oficina de Libras – Módulo I” e Banco de Horas, totalizando 176 horas. 
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[PORTARIA Nº 545/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Técnica de Laboratório SHIRLENE CRISTINA BRITO DA 

SILVA, matrícula SIAPE nº 2390240, lotada no Campus de Paragominas, da Classe D-II para a Classe D-III, 

a partir de 05/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Gerenciamento de 

Resíduos”, “Primeiros Socorros para Profissionais de Saúde” e “Agricultura e Desenvolvimento Rural 

Sustentável”, totalizando 160 horas. 

 
[PORTARIA Nº 546/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Psicólogo THIAGO VERISSIMO DE PAIVA COSTA, 

matrícula SIAPE nº 1204406, lotado no Campus de Capanema, da Classe E-II para a Classe E-III, a partir de 

04/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 

DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Ética e Administração Pública”, 

“Doutrina Política: Social - Democracia”, “Doutrina Política: Socialismo” e Banco de Horas, totalizando 

200 horas. 

 

[PORTARIA Nº 547/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Arquiteta e Urbanista ISABELLA CHAVES CARVALHO DE 

MOURA, matrícula SIAPE nº 2392454, lotada na Prefeitura, da Classe E-II para a Classe E-III, a partir de 

08/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 

DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006, com Banco de Horas, totalizando 228 horas. 

 

[PORTARIA Nº 548/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Bibliotecária -Documentalista CARLA DANIELLA 

TEIXEIRA GIRARD, matrícula SIAPE nº 1825598, lotada no Campus de Paragominas, da Classe E-II para a 

Classe E-III, a partir de 08/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 

27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: 

“Qualidade na Comunicação e Cuidados na Escrita do Texto Científico”, “Como Encontrar Artigos 

Científicos na Internet”, “Revista Científica: Qualificação para Novos Editores” e Banco de Horas, 

totalizando 260 horas. 

 

[PORTARIA Nº 549/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração  AURICILENE GOMES 
MOREIRA, matrícula SIAPE nº 2376591, lotada na Pró-Reitoria de Pesquisa e Desenvolvimento 
Tecnológico - PROPED, da Classe D-II para a Classe D-III, a partir de 22/04/2020, de acordo com o que 
determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 
atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 
29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Introdução ao Orçamento Público”, “Gestão Estratégica com 
Foco na Administração Pública” e “Introdução ao Controle Interno”, totalizando 120 horas. 
 

[PORTARIA Nº 553/PROGEP/2020, DE 09 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente em Administração FELIPE SALOMÃO 

VALENTE LEAL, matrícula SIAPE nº 2397446, lotado na Pró - Reitoria de Gestão De Pessoas - PROGEP, da 

Classe D-II para a Classe D-III, a partir de 03/06/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei 
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n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os 

ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos 

cursos: “Reforma da Previdência”, “Comunicação Interpessoal e Atendimento ao Cliente” . “Ética e 

Relacionamento no Trabalho”  e “ Administração de Materiais”, totalizando 130 horas. 

 
[PORTARIA Nº 554/PROGEP/2020, DE 12 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente em Administração GUILHERME JOSE 
NAVEGANTES BARROS, matrícula SIAPE nº 1725222, lotado na Pró-Reitoria de Gestão De Pessoas - 
PROGEP, da Classe D-I para a Classe D-II, a partir de 27/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo 
III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando 
os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos 
cursos: “Siape Folha”, “16ª Semana de Administração Orçamentária, Financeira e de Contratação 
Pública”, “Estratégia de Negócios”, totalizando 100 horas. 
 
[PORTARIA Nº 555/PROGEP/2020, DE 12 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente em Administração ANDERSON NOGUEIRA 

PAES, matrícula SIAPE nº 2389901, lotado na Pró-Reitoria de Ensino, da Classe D-II para a Classe D-III, a 

partir de 30/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Introdução ao Controle 

Interno”, “Gestão por Competências”, “Gestão Estratégica com Foco na Administração Pública”, 

totalizando 120 horas. 

 

[PORTARIA Nº 556/PROGEP/2020, DE 12 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente em Administração HELDER DIEGO DE 

SOUZA MIRANDA, matrícula SIAPE nº 2125470, lotado na Pró-Reitoria de Administração e Finanças, da 

Classe D-III para a Classe D-IV, a partir de 29/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei 

n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os 

ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos 

cursos: “Curso de Informática Intermediária”, “Curso de Pacote Office”, “Curso Básico de Licitações - 

Enfrentando (e vencendo) tabus.”, totalizando 150 horas. 

 

[PORTARIA Nº 557/PROGEP/2020, DE 12 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico de Tecnologia da Informação CELSO 
RODRIGUES DA CRUZ NETO, matrícula SIAPE nº 2393582, lotado no Instituto Socioambiental E Dos 
Recursos Hídricos, da Classe D-II para a Classe D-III, a partir de 11/05/2020, de acordo com o que 
determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas 
atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 
29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Gestão de Riscos no Setor Público”, “Introdução ao 
Orçamento Público”, “Noções Introdutórias de Licitação e Contratos Administrativos”, “eMAG 
Conteudista”, “Gestão de Riscos na UFRA”, totalizando 130 horas. 
 

[PORTARIA Nº 558/PROGEP/2020, DE 12 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Odontóloga PRISCILLA BITTENCOURT DE ALMEIDA 

FIGUEIREDO, matrícula SIAPE nº 2263976, lotada na  Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, da Classe E-III 

para a Classe E-IV, a partir de 25/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 

de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: 

“Homens e a Saúde no Trabalho”, “Formação de Facilitadores de Aprendizagem”. Realizando, portanto, 
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a somatória da carga horária de cursos apresentados no processo em epígrafe (70 horas) com o saldo do 

banco de horas (115 horas), registramos o total de 185 horas de carga horária para a presente progressão. 

 

[PORTARIA Nº 580/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração IVI CAMARÃO RAMOS, 
matrícula SIAPE nº 2402890, lotada na  Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, da Classe D-II para a Classe 
D-III, a partir de 14/06/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Gestão Pessoal - Base 
da Liderança”, “Ética e Serviço Público”, “Gestão da Informação e Documentação- Conceitos Básicos 
sobre Gestão Documental”, “Introdução à Gestão de Processos”, “II Seminário em Educação e Diversidade 
na Amazônia; IV Seminário Nacional de Acessibilidade, Inclusão e Tecnologias; II Mostra Acadêmica de 
Acessibilidade, Inclusão e Educação Especial”, totalizando 134 horas. 
 

[PORTARIA Nº 581/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Pedagogo MARCELO EDUARDO SILVA DA SILVA, 

matrícula SIAPE nº 2392780, lotado no  Campus de Capanema, da Classe E-II para a Classe E-III, a partir 

de 08/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 

DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “II Encontro de Pedagogos”, 

“Organização do Trabalho Pedagógico”, “Eleição”,   totalizando 200 horas. 

 

[PORTARIA Nº 582/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico de Laboratório  WILLEN ANDREY DA SILVA 
COSTA, matrícula SIAPE nº 2394881, lotado no  Campus de Paragominas, da Classe D-II para a Classe D-
III, a partir de 16/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 
publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 
definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Planejamento 
Estratégico”, “Gestão da Informação e Documentação - Conceitos Básicos em Gestão Documental”, 
“Tratamento de Dejetos Animais”, “Negócio Certo Rural”. Realizando, portanto, a somatória da carga 
horária de cursos apresentados no processo em epígrafe (100 horas) com o saldo do banco de horas (30 
horas), registramos o total de 130 horas de carga horária para a presente progressão. 
 
[PORTARIA Nº 583/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente Social IVANNA DA SILVA NASCIMENTO, 

matrícula SIAPE nº 1217333, lotada no  Campus de Tomé-Açu, da Classe E-II para a Classe E-III, a partir de 

14/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 

DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006. Consta na Portaria nº 115/PROGEP/2019, de 08 de fevereiro de 2019, 

que concedeu a última progressão por capacitação funcional do servidor em tela (14 de novembro de 

2018), registro de 324h de carga horária de cursos de capacitação. Considerando que foram utilizadas 

120 horas para a última progressão, resta saldo de 204 de carga horária no banco de horas, que será 

utilizada na progressão pleiteada nestes autos. 

 

[PORTARIA Nº 584/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Auxiliar em Administração LUCIDALVA ALMEIDA DOS 
ANJOS, matrícula SIAPE nº 2390712, lotada na  Pró-Reitoria de Administração e Finanças, da Classe C-II 
para a Classe C-III, a partir de 13/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 
de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: 
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“Tesouro Gerencial”, “16ª Semana de Administração Orçamentaria, Financeira e de Contratação Publica”. 
Realizando, portanto, a somatória da carga horária de cursos apresentados no processo em epígrafe (60 
horas) com o saldo do banco de horas (72 horas), registramos o total de 132 horas de carga horária para 
a presente progressão. 
 
[PORTARIA Nº 585/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Técnica de Laboratório LIVIA NAIARA SILVA DE SOUSA, 
matrícula SIAPE nº 2393423, lotada no  Campus de Capitão Poço, da Classe D-II para a Classe D-III, a partir 
de 15/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 
DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Microbiologia dos Alimentos”, 
“Conceitos em Biodiversidade”, “Controle Social”. Realizando, portanto, a somatória da carga horária de 
cursos apresentados no processo em epígrafe (100 horas) com o saldo do banco de horas (38 horas), 
registramos o total de 138 horas de carga horária para a presente progressão. 

 
[PORTARIA Nº 586/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico de Laboratório IGOR ANDRADE PESSOA, 

matrícula SIAPE nº 1761067, lotado no  Campus de Capanema, da Classe D-II para a Classe D-III, a partir 

de 19/05/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 

DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 

Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Noções Introdutórias de Licitação e 

Contratos Administrativos”, “Curso Básico de Licitações - Enfrentando (e vencendo) tabus”. Realizando, 

portanto, a somatória da carga horária de cursos apresentados no processo em epígrafe (90 horas) com 

o saldo do banco de horas (46 horas), registramos o total de 136 horas de carga horária para a presente 

progressão. 

 

[PORTARIA Nº 588/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Assistente em Administração WIDISON WESLLEY 

PEREIRA, matrícula SIAPE nº 3081380, lotado no  Pró - Reitoria de Administração e Finanças, da Classe D-

I para a Classe D-II, a partir de 15/06/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 

de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Regras 

e Fundamentos do Sistema de Concessão de Diárias e Passagens (SCDP)”, “Administração do Tempo”, 

“SCDP – Sistema de Concessão de Diárias e Passagens” e “Introdução ao Orçamento Público”, totalizando 

111 horas. 

 

[PORTARIA Nº 589/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração IRAILCE DOS PRAZERES 

GOMES, matrícula SIAPE nº 2402479, lotada na  Pró - Reitoria de Administração e Finanças, da Classe D-

II para a Classe D-III, a partir de 19/06/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 

de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “16ª 

Semana de Administração Orçamentária, Financeira e de Contratação Pública”, “Direitos Humanos: Uma 

Declaração Universal”. Realizando, portanto, a somatória da carga horária de cursos apresentados no 

processo em epígrafe (60 horas) com o saldo do banco de horas (79 horas), registramos o total de 139 

horas de carga horária para a presente progressão. 

 

[PORTARIA Nº 590/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Assistente em Administração LEANNY DE FATIMA 

PINHEIRO SILVA MEDEIROS, matrícula SIAPE nº 2401160, lotada no  Campus de Parauapebas, da Classe 
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D-II para a Classe D-III, a partir de 12/06/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 

de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 

organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: 

“Conselhos dos Direitos da Pessoa com Deficiência”, “Sustentabilidade na Administração Pública”, 

“Gestão Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira” , “Introdução à Libras” e “Defesa do Usuário e 

Simplificação”, totalizando 148 horas. 

 

[PORTARIA Nº 591/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Secretária Executiva BARBARA PATRICIA MAIA 

BARBOSA, matrícula SIAPE nº 1142875, lotada no  Campus de Capanema, da Classe E-II para a Classe E-

III, a partir de 06/06/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, 

publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais 

definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Gestão Estratégica de 

Pessoas e Planos de Carreira”, “Atividade Correcional - Visão Geral”, “Gestão Pessoal - Base da Liderança” 

, “Gestão por Competências”. Realizando, portanto, a somatória da carga horária de cursos apresentados 

no processo em epígrafe (135 horas) com o saldo do banco de horas (44 horas), registramos o total de 

179 horas de carga horária para a presente progressão. 

 

[PORTARIA Nº 592/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Analista de Tecnologia da Informação CAMILA PONTES 
BRITO DA COSTA, matrícula SIAPE nº 2400478, lotada na  Pró - Reitoria de Gestão de Pessoas, da Classe 
E-II para a Classe E-III, a partir de 07/06/2020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 
de 27/05/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes 
organizacionais definidos pela Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado do curso: “Funpresp 
- A previdência complementar do servidor público federal”. Realizando, portanto, a somatória da carga 
horária de cursos apresentados no processo em epígrafe (40 horas) com o saldo do banco de horas (142 
horas), registramos o total de 182 horas de carga horária para a presente progressão. 

 
[PORTARIA Nº 593/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação ao Técnico de Laboratório LUCAS CANTÃO FREITAS, 
matrícula SIAPE nº 2395192, lotado no Campus de Capanema, da Classe D-II para a Classe D-III, a partir 
de 22/05/020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 
DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado do curso: “BPSA - Boas Práticas nos Serviços de 
Alimentação". Realizando, portanto, a somatória da carga horária de cursos apresentados no processo 
em epígrafe (40 horas) com o saldo do banco de horas (90 horas), registramos o total de 130 horas de 
carga horária para a presente progressão. 
 

[PORTARIA Nº 594/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Capacitação à Psicóloga HADASSA MILENE COELHO DE ALMEIDA, 
matrícula SIAPE nº 2395144, lotada no Campus de Capitão Poço, da Classe E-II para a Classe E-III, a partir 
de 22/05/020, de acordo com o que determina o Anexo III da Lei n° 11.091 de 27/05/2005, publicada no 
DOU de 13/01/2005, e suas atualizações, e considerando os ambientes organizacionais definidos pela 
Portaria/MEC n° 09 de 29/06/2006 por ter participado dos cursos: “Curso de Prevenção ao Suicídio”, “II 
Colóquio de Psicologia Escolar da Universidade Federal do Pará” , “Simpósio Multiprofissional de 
Assistência ao Portador de Transtorno Mental” , “I Congresso de Assistência Estudantil”. Realizando, 
portanto, a somatória da carga horária de cursos apresentados no processo em epígrafe (145 horas) com 
o saldo do banco de horas (16 horas), registramos o total de 161 horas de carga horária para a presente 
progressão. 
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▪ PROGRESSÃO POR MÉRITO DOS SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS EM 

EDUCAÇÃO 
 

[PORTARIA Nº 535/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Psicóloga HADASSA MILENE COELHO DE ALMEIDA, matrícula 

SIAPE nº 2395144, lotada no Campus de Capitão Poço, do nível E-02 ao E-03, a partir de 22/05/2020, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 536/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, à Bibliotecária-Documentalista  SHEYLA GABRIELA ALVES RIBEIRO, 
matrícula SIAPE nº 1619117, lotada no Campus de Capitão Poço, do nível E-06 ao E-07, a partir de 
14/01/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 
redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 
[PORTARIA Nº 537/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Técnica de Laboratório LIVIA NAIARA SILVA DE SOUSA, matrícula 

SIAPE nº 2393423, lotada no Campus de Capitão Poço, do nível D-02 ao D-03, a partir de 03/05/2020, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 538/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, ao Técnico de Laboratório LUCAS CANTAO FREITAS, matrícula 
SIAPE nº 2395192, lotado no Campus de Capanema, do nível D-02 ao D-03, a partir de 22/05/2020, 
conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 
Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
 

[PORTARIA Nº 539/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 
Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Técnico de Tecnologia da Informação CELSO RODRIGUES DA 

CRUZ NETO, matrícula SIAPE nº 2393582, lotado no Instituto Socioambiental e dos Recursos Hídricos, do 

nível D-02 ao D-03, a partir de 10/05/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 

- PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU 

de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 540/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Bibliotecária-Documentalista  REGIANE VANESSA DE SOUZA 

BAIA, matrícula SIAPE nº 1952153, lotada no Campus de Capitão Poço, do nível E-05 ao E-06, a partir de 

25/12/2019, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
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[PORTARIA Nº 541/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 

 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, ao Técnico de Laboratório  WILLEN ANDREY DA SILVA COSTA, 
matrícula SIAPE nº 2394881, lotado no Campus de Paragominas do nível D-02 ao D-03, a partir de 
16/05/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 
redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 
[PORTARIA Nº 542/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Técnico de Laboratório  IGOR ANDRADE PESSOA, matrícula 

SIAPE nº 1761067, lotado no Campus de Capanema do nível D-02 ao D-03, a partir de 19/05/2020, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 550/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, ao Assistente em Administração FELIPE SALOMÃO VALENTE LEAL, 
matrícula SIAPE nº 2397446, lotado na Pró Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, do nível D-02 ao D-
03, a partir de 01/06/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 
retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 
23/09/2008. 
 

[PORTARIA Nº 551/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Assistente Social JESSICA REGINA TEIXEIRA MELO, matrícula 

SIAPE nº 2390169, lotada no Campus de Capanema, do nível E-02 ao E-03, a partir de 18/04/2020, 

conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na 

Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 552/PROGEP/2020, DE 05 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Odontóloga PRISCILLA BITTENCOURT DE ALMEIDA FIGUEIREDO, 

matrícula SIAPE nº 2263976, lotada na Pró Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEP, do nível E-03 ao E-

04, a partir de 25/05/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 566/PROGEP/2020, DE 22 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Administrador CAITTO ARROYO VASCONCELLOS, matrícula 

SIAPE nº 1631415, lotado na Pró-Reitoria De Administração E Finanças, do nível E-08 ao E-09, a partir de 

03/06/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 567/PROGEP/2020, DE 22 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Analista de Tecnologia da Informação CAMILA PONTES BRITO DA 

COSTA, matrícula SIAPE nº 2400478, lotada na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível E-02 ao E-03, 
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a partir de 07/06/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada 

pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 568/PROGEP/2020, DE 22 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Administrador GLEYDSON DOS SANTOS SILVA, matrícula SIAPE 

nº 2548888, lotado na Corregedoria, do nível E-01 ao E-02, a partir de 10/01/2020, conforme determina 

a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de 

setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 569/PROGEP/2020, DE 22 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Economista JOÃO HENRIQUE SOUZA DE ARAUJO, matrícula 

SIAPE nº 1632482, lotado na Pró-Reitoria De Administração E Finanças, do nível E-08 ao E-09, a partir de 

09/06/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 570/PROGEP/2020, DE 22 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Secretária Executiva BARBARA PATRICIA MAIA BARBOSA, 

matrícula SIAPE nº 1142875, lotada no Campus de Capanema, do nível E-02 ao E-03, a partir de 

06/06/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 
[PORTARIA Nº 571/PROGEP/2020, DE 22 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Bibliotecário RAIMUNDO SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE nº 

2395319, lotado no Campus de Parauapebas, do nível E-02 ao E-03, a partir de 26/05/2020, conforme 

determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 

11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 572/PROGEP/2020, DE 22 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Assistente Em Administração HELDER DIEGO DE SOUZA 

MIRANDA, matrícula SIAPE nº 2125470, lotado na Pró-Reitoria De Administração E Finanças, do nível D-

04 ao D-05, a partir de 29/05/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - 

PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 574/PROGEP/2020, DE 26 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Assistente em Administração IVI CAMARÃO RAMOS, matrícula 

SIAPE nº 2402890, lotada na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, do nível D-02 ao D-03, a partir de 

14/06/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
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[PORTARIA Nº 575/PROGEP/2020, DE 26 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Auxiliar em Administração LUCIDALVA ALMEIDA DOS ANJOS, 

matrícula SIAPE nº 2390712, lotada na Pró-Reitoria De Administração E Finanças, do nível C-02 ao C-03, a 

partir de 08/05/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada 

pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 576/PROGEP/2020, DE 26 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Assistente em Administração GUILHERME JOSE NAVEGANTES 

BARROS, matrícula SIAPE nº 1725222, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, do nível D-01 ao D-

02, a partir de 27/05/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, 

retificada pela redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 

23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 577/PROGEP/2020, DE 26 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, à Psicóloga STEPHANIE CONCEIÇÃO CORREA RODRIGUES, 

matrícula SIAPE nº 2391829, lotada na Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis, do nível E-02 ao E-03, a partir 

de 08/05/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 578/PROGEP/2020, DE 26 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 

Técnico-Administrativos em Educação, ao Assistente em Administração ANDERSON NOGUEIRA PAES, 

matrícula SIAPE nº 2389901, lotado na Pró-Reitoria de Ensino, do nível D-02 ao D-03, a partir de 

20/04/2020, conforme determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela 

redação dada na Lei nº 11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 

 

[PORTARIA Nº 587/PROGEP/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020] 
 

Art. 1º - CONCEDER Progressão por Mérito de acordo com a Avaliação do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos em Educação, à Pedagoga ALINE STFFANE ALMEIDA DA SILVA, matrícula SIAPE 
nº 2400275, lotada na Pró - Reitoria de Ensino, do nível E-02 ao E-03, a partir de 08/06/2020, conforme 
determina a Lei nº 11.091 de 12 de janeiro de 2005 - PCCTAE, retificada pela redação dada na Lei nº 
11.784 de 22 de setembro de 2008, publicada no DOU de 23/09/2008. 
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